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2020ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 04 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ  ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 

ಪ್ರ ಕರಣಗಳ ಅನುಕರಮಣಿಕೆ  

ಉದ್ದ ೇಶಗಳು ಮತ್ತು  ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ  

ಪ್ರ ಕರಣಗಳು:  

1.ಸಂಕಿ್ಷಪ್ತ  ಹೆಸರು ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ರಾ ರಂಭ 

2.ಪ್ರಾ ಭಾಷೆಗಳು 

3.ವಲಯ-ಸಿ ಗೆ ಶಿಕ್ಷಕನ ಕಡ್ಡಾ ಯ ನೇಮಕಾತಿ 

4.ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ (rationalisation) 

5.ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು 

6.ಕೇರಿಕೆಯ ವಗಗಪ್ವಣೆ 

7.ಕೌನೆ ಲಂಗ್ ಮೂಲಕ ವಗಗಪ್ವಣೆ 

8.ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ 

9.ವಗಗಪ್ವಣೆ ಸಮಯರ್ಲ ಕ್ಷಂದುಕರತೆಗಳ ನಿವಾರಣೆ 

10.ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ; ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಿಿ ಿ ಂರ್ ವಿನಾಯಿತಿಗಳು ಮತ್ತ ತ್  

ಕೇರಿಕೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಿಗೆ ಆರ್ಯತೆ 

11.ಮಯ ಯನಯ ಯಯಲ್ ಕೌನಿಿ ಲಂಗನ  ನಿಷೆೇಧ 

12.ರ್ಂಡಗಳು 

13.ಅಪ್ರಾ ಧಗಳ ಸಂಜ್ಞ ೇಯತೆ 

14.ಇತ್ರ ಕಾನೂನಯ ಗಳ ಮೇಲೆ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಧಯ ಯರೇಹಿ ಪ್ರಾ ಣಾಮ 

15.ತಿಂರ್ರೆಗಳನ್ಯಯ  ನಿವಾರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ 

16.ಅನಯ ಸೂಚಿಯನ್ಯಯ  ತಿದುಿ ಪ್ರಾ  ಮಯ ಡಲು ಅಧಿಕಾರ 

17.ಸದ್ಭಾ ವನೆಯಲ ಕೆೈಗಂಡ ಕಾಮರ್ ರಕ್ಷಣೆ 

18.ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ 

19.ತಾತಾಾಾಲಕ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು 

20.ನಿರಸನ ಮತ್ತ ತ್ ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು 

ಅನಯ ಸೂಚಿ 

ಉದ್ದ ೇಶಗಳು ಮತ್ತು  ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ  

I  

2020ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ   04.- ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಲ  ಪ್ಾ ರರ್ಪ್ಗಕತೆ  ಮತ್ತ ತ್  

ಸಮಯ ನತೆಯನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುುುವುರ್ಕಾಾಾಗ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಹಿರಿಯ  

ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲನ ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ನಿಯಂತಿಾಾಸಲು ಹೊಸ ಶಾಸನವನ್ಯಯ  ತ್ರಲು  

ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಶಿಕ್ಷಕರು ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿರ್ ವಿಷ್ಯ ಗಳನ್ಯಯ   

ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ,  

2007ನ್ಯಯ  (2007ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 29) ಭಾಗಶಃ ನಿರಸನಗಳಿಸುವುದು, ಅವಯಗವೆಿ ಿಂದು  

ಪ್ರಾ ಗಣಿಸಲಾಗರೆ್  ಇದು ರ್ಗಗಮಿ  ೇಣ ಪ್ಿಾಾದ್ದೇಗಗಳಲ ಶಿಕ್ಷಕರ ಲಭಯತೆಯನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುುುವ  

ಗುರಿಯನ್ಯಯ  ಹೊಿ ಿಂರ್ಗರೆ್ .  “ಸಿ” ಮತ್ತ ತ್ “ಬಿ” ವಲಯರ್ ಶಾಲೆಗಳಲ ನಿರಂತ್ರವಾಗ ಕಾಯಪ್  

ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ʼಎʼ ವಲಯರ್ ಶಾಲೆಗಗಗ ಆಯ್ಕಾ  ಮಯ ಡಿಕಳುುುವ ಅವಕಾವಗನ್ಯಯ   

ಕಲಸಬೇಕಾಗರೆ್ .  

ನಿಯಮಿಸಲಾರ್ ಶಿಷ್ಯ : ಶಿಕ್ಷಕ ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್ ಅನಯ ಸಾರವಾಗ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯಯ  ನಿಯತ್  

ಕಾಲಾಿ ಿಂತ್ರಗಳಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ ಮಯ ಡುವುರ್ಕೆಾಾ ಮತ್ತ ತ್ ಮರು  
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ನಿಯೇಜನೆ  ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಗೂ ಕೂಡಾ  ಇದು ಉಪ್ಬ ಂಧ ಕಲಸುತ್ತ್ರೆ್ .  ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ತ್ಮಮ ಆರ್ಯತೆಯ 

ಸಥಳ  

ನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳನ್ಯಯ  ಕೇರಲು ಆಯ್ಕಾ ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ನಮಯತೆಯನ್ಯಯ  (Flexibility) ಕಲಸುವ ಮೂಲಕ,  

ಶಿಕ್ಷಕರ  ವಗಗಪ್ವಣೆ  ಮತ್ತ ತ್  ಸಥಳ  ನಿಯುಕ್ಷತ್ಯ  ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯನ್ಯಯ  

 ಸುವಯವಸಥ ಥಗಳಿಸುವುದು  

ಅವಯಗವೆಿ ಿಂದು ಕೂಡಾ  ಪ್ರಾ ಗಣಿಸಲಾಗರೆ್ .  

ಹೊಸ ಶಾಸನವು ಶಿಕ್ಷಕರ ಹಲವಾರು ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳಿಗಗಗ ಎಲಾಿ  ವಿನಾಯಿತಿಗಳು ಮತ್ತ ತ್  

ಆರ್ಯತೆಗಳಿಂರ್ಗಗೆ ಶಿಕ್ಷಕ ಸಂಪೂನ ಮಲರ್ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮತ್ತ ತ್ ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ ಮಯ ಡುವ  

ವಿಷ್ಯ ರ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕ ಸು  ಥ ೇಹಿ ವಿಧಯ ನವನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾಸಾತ್ಪ್ರಸುತಿತ್ರೆ್ .  

ಪ್ಿಾಾಸಾತ್ವಿತ್ ಶಾಸನರ್ ಪ್ಿಾಾಮುಖ ಅ ಂಗಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿರೆ್ , ಎ ಂರ್ರೆ:-  

(1)ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಕೇರಲು  ಒ ಂದು  ಶಾಲೆಯಲ  ಮೂರು  ವಷ್ಪ ಗಳ  ಕನಿಷ್ಠ   

ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಲು ಉದ್ದ  ೆ ೇಶಿಸುತ್ತ್ರೆ್ ;  

(2)ವಿನಾಯತಿಗಳಿಂರ್ಗಗೆ ವಲಯಗಳ ಉದ್ದಗಲಕೆಾಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸುತ್ತ ತ್ಸರರ್ಗಯನ್ಯಯ  ಸಾಧಿಸಲು  

ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು;  

(3)ಅ ಂಗವೆೈಕಲಯಗಳುಳು ವಯಕ್ಷತ್ಗಳ ಹಕಾಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 2016ರಲ (2016ರ ಕ್ಷಂದ್ಭ  

ಅಧಿನಿಯಮ 49) ಪ್ರಾ ಭಾಷಿಸಿರ್ಂತೆ ಗುರುತಿಸಿರ್ ಮಟಟರ್ ಅ ಂಗವೆೈಕಲಯರ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ  

ವಿನಾಯತಿಗಳನ್ಯಯ  ಕಲಸುವುದು;  

(4)ಮಹಿಳೆಯ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ 50 ವಷ್ಪ  ಮತ್ತ ತ್ ಪುರುಷ್ಾ  ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ 55 ವಷ್ಪ ಗಳ  

ವಯಸಾಿ ರ್  ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಗಗ  ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಿಿ ಿ ಂರ್  ವಿನಾಯತಿಯನ್ಯಯ   

ಕಲಸುವುದು;  

(5)ಅರ್ಕೆಾಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿರ್ ಅಥವಾ ಅರ್ಕೆಾಾ ಪ್ರಾ ಸಂಗಕವಾರ್ ಕೆಲವು ಇತ್ರ ವಿಷ್ಯ ಗಳು.  

ಆದ್ದರಿಿ ಿಂರ್ ಈ ವಿಧೇಯಕ.  

[2020ರ ವಿಧಯ ನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖಯ ಯ:17, ಕಡತ್ ಸಂಖಯ ಯ: ಸಂವಯಶಾಇ 12 ಶಾಸನ 

2020]  

 [ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧಯ ನರ್ 7ನೇ ಅನಯ ಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಪ್ಟ ಟ ಟಯ 41ನೆ ಯ ನಮೂರ್ನೆಯಡಿಯಲ 

ಬರುತ್ತ್ರೆ್ ]  

 [ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ ಭಾಗ-IV, ವಿಶೇಷ್ ಪ್ರಾಾತ ಕೆ ಸಂಖಯ ಯ: 112 ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ: 

27.03.2020ರಲ ಪ್ಿಾಾಕಟಣೆಗಂಡಿರೆ್ ]  

II  

2021ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ  ಅಧಿನಿಯಮ 27.- 2017-2018ಕೆಾ  ಸಂಬಂಧಿಸಿರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  ಕನಾಗಟಕ 

ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ನಿಯಮಗಳು, 2017ರ ಅನನ ಸಾರವಾಗ  2019-

20ನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ನಡೆಸಲಾಗತ್ತತ . ವಿಶೇರ್ ಚೇತ್ನ  ಮಕೆಳಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಐವತ್ತತ  ವರ್ಿಾಾಗಳ 

ವಯಸಸನ್ಯನ  ಪೂರೆೈಸಿರ್ ಮಹಿಳಾ ಶಿಕ್ಷಕ್ಷಯರು, ಐವತ್ಿುುಿ ೈದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ವಯಸಸನ್ಯನ  ಪೂರೆೈಸಿರ್ 

ಪುರುರ್ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಅವಲಂಬಿತ್ ಮಕೆಳಿರುವ ವಿಚಛ ೇದಿತ್ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಅವಲಂಬಿತ್ ಮಕೆಳಿರುವ ಗಭಾಗಣಿ 

ಶಿಕ್ಷಕ್ಷಯರು, ಅವಲಂಬಿತ್ ಮಕೆಳನ್ಯನ ಳಳ ವಿಧುರರು ಇವರುಗಳಿಗೆ ಸಮರ್ಿಾಾಕ ಮರುಹಂಚಿಕಾ  

(rationalization) (ಹೆಚಿಿ ನ) / ಕಡ್ಡಾ ಯ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಡೆಸುವುರ್ಕೆಾ ಗ 2019-20ನೇ ಸಾಲಿನಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆ 

ಮಾಡಲಾರ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಸರ್ರಿ ನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿಯನ್ಯನ  ಕಲಿಸಿರುವುದಿಲ್ಿ . 

ಆರ್ರ್ರಿಿ ಿಂರ್ ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ತಾಲಿಕ್ಷನ ಹೊರಗಡೆ ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಮತ್ತತ  ಪ್ಾ ರಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಜಿಲಿಯ ಹೊರಗಡೆ 

ಅಭಗನಿಯೇಜ್ನನ ಗೊಳಿಸಲಾಗರುವ (deploy) ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಸಥಳವನ್ಯನ  ಆಯಾ   ಮಾಡಲು 

ಒ ಂದು ಅವಕಾ ಶವನ್ಯನ  ನಿ ೇಡುವುದು ಅವಶಯಕವೆಿ ಿಂದು ರಿಾ ಗಣಿಸಲಾಗದ್ದ.  

ಆದ್ದರಿಿ ಿಂರ್, ಕಡ್ಡಾ ಯ ವರ್ಗಗವಣೆ, ವಲಯ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಮೇಲಿ  ಅಥವಾ ಸಮರ್ಿಾಾಕ 

ಮರುಹಂಚಿಕಾ ಯ ತ್ತಾ ವಾಯರ್ ವರ್ಗಗವಣೆ ಮೇರೆಗೆ ಸಂಬಂಧಟಗಟ ತಾಲಿಕು ಅಥವಾ ಜಿಲಿಯ ಹೊರಗೆ 
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ವರ್ಗಗವಣೆಯ್ಕರ್ ಶಿಕ್ಷಕನಿಗೆ ತಾಲಿಕು ಅಥವಾ ಜಿಲಿಯ ಒಳಗೆ ಸಥಳ ನಿಯುಕ್ಷುುಯ ರಾ ಯೇಜನ ವನ್ಯನ  

ನಿ ೇಡುವುರ್ಕೆಾ ಗ, 2019-20ನೇ ಸಾಲಿನಲಿ  ಅವರು ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರುವ ತಾಲಿಕು ಅಥವಾ ಜಿಲಿಯಳಗೆ 

ಒ ಂದು ಸಲೆ  ಕರಮವಾಗ (one time measure) ತ್ಮ ಮ ವರ್ಗಗವಣೆ ಸಥಳವನ್ಯನ  ಆಯಾ  ಮಾಡಿಕಳಳಲು 

ಅವರಿಗೆ ಒ ಂದು ಅವಕಾ ಶವನ್ಯನ  ಕಲಿಸಲು ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ 

ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯನ  ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡುವುದು 

ಅವಶಯಕವೆಿ ಿಂದು ರಿಾ ಗಣಿಸಲಾಗದ್ದ.  

ವಿಯಗವು ತ್ತ ತಾತ  ಸವರೂರೆ್ ಗರ್ರ್ರ್ರಿಿ ಿಂರ್ ಮತ್ತತ  ಕನಾಗಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲೆ  ಉಯಗ 

ಸರ್ನಗಳು ಅಧಿವೆೇಶನರ್ಲಿ  ಇಲ್ಿ ದಿದುರ್ರ್ರಿಿ ಿ ಂರ್, ಮೇಲಿನ ಉದ್ದದ್ದೇಶವನ್ಯನ  ಸಾಧಿಸಲು ಕನಾಗಟಕ 

ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಾಯದ್ದೇಶ, 2021 (2021ರ ಕನಾಗಟಕ 

ಅಧಾಯದ್ದೇಶ 04)ನ್ಯನ  ರಾ ಖಯ ಯಪ್ರಸಲಾಗತ್ತತ .  

ಈ ವಿಧೇಯಕವು ಅಧಾಯದ್ದೇಶರ್ ಬರ್ಲಿ  ವಿಧೇಯಕವಾಗದ್ದ.  

ಆರ್ರ್ರಿಿ ಿಂರ್ ಈ ವಿಧೇಯಕ.  

 [2021ರ ವಿಧಯ ನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖಯ ಯ: 34, ಕಡತ್ ಸಂಖಯ ಯ:ಸಂವಯಶಾಇ 40 ಶಾಸನ 

2021]  [ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧಯ ನರ್ 7ನೇ ಅನಯ ಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಪ್ಟ ಟ ಟಯ 41ನೇಯ ನಮೂರ್ನೆಯಡಿಯಲ 

ಬರುತ್ತ್ರೆ್ ]  

 [ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ ಭಾಗ-IVA, ವಿಶೇಷ್ ಪ್ರಾಾತ ಕೆ ಸಂಖಯ ಯ: 812 ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 

05.10.2021ರಲ ಪ್ಿಾಾಕಟಣೆಗಂಡಿರೆ್ ]  

III  

  2022ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ  ಅಧಿನಿಯಮ 06.- ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯಯ ,-  

 (i)ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳ ಪ್ರಾ ಿ ಿ ಂಶುಪ್ಾ ಲರು ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆಯಲ  

 ಪ್ಾ ರರ್ಪ್ಗಕತೆ ಮತ್ತ ತ್ ನಾಯಯಸಮಮತ್ ಅವಕಾಗಗಳನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುಲು;  

 (ii)ರ್ಗಗಮಿ  ೇಣ ಪ್ಿಾಾದ್ದೇಗಗಳಲ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಲಭಯತೆಯನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುಲು;  

(iii)ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರು ಹಂಚಿಕೆ ಮತ್ತ ತ್ ಶಿಷ್ಯ :ಶಿಕ್ಷಕ, ವಿರ್ಾ ಯಥಗಪ್:ಉಪ್ರನ ಯಸಕ 

 ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್ ಗುಣಮಟಟವನ್ಯಯ  ಕಾಪ್ಾ ಡಲು ನಿಯಮಿತ್ ಕಾಲಾವಕಾಗಗಳಲ ಮರು 

 ನಿಯೇಜನೆಯ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯನ್ಯಯ  ತ್ರಲು; ಮತ್ತ ತ್  

(iv)ವಗಗಪ್ವಣೆ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯನ್ಯಯ  ಸುವಯವಸಿಥತ್ಗಳಿಸಲು ಹಾಗೂ ಅವರ 

ಆರ್ಯತೆಯನಯ ಸಾರ  ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು ಕೇರುವ ಸಥಳ ನಿಯೇಜನೆ ಗಳಲ 

ಆಯ್ಕಾ ಗಳನ್ಯಯ  ಮತ್ತ ತ್ ಹೊಿ ಿಂರ್ಾ ಣಿಕೆ  (flexibility)  ಸವರೂಪ್ವ ನ್ಯಯ  

 ಒರ್ಗಸುವುರ್ರ ಮೂಲಕ  ಉಪ್ರನ ಯಸಕರನ್ಯಯ   ಸಥಳ 

 ನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳಿಸಲು, ತಿದುಿ ಪ್ರಾ  ಮಯ ಡುವುದು ಅವಯಗಕವೆಿ ಿ ಂದು ಪ್ರಾ ಗಣಿಸಲಾಗರೆ್ .  

ಆದ್ದರಿಿ ಿಂರ್, ಈ ವಿಧೇಯಕ,  

 [2021ರ ವಿಧಯ ನಸಭೆಯ  ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖಯ ಯ:45, ಕಡತ್ ಸಂಖಯ ಯ:ಸಂವಯಶಾಇ 47 ಶಾಸನ 

2021]  [ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧಯ ನರ್ 7ನೇ ಅನಯ ಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಪ್ಟ ಟ ಟಯ 41ನೇ ನಮೂರ್ನೆಯಡಿ 

ಬರುತ್ತ್ರೆ್ .]  

 [ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ ಭಾಗ IV A ವಿಶೇಷ್ ಪ್ರತ  ಸಂಖಯ ಯ:55, ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ:18.01.2022]  

IV  

 2022ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ  ಅಧಿನಿಯಮ 32.-  ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯಯ   

(1)ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿ ಮತ್ತ ತ್ ಆರ್ಯತಾ ಕಾಮ-ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  ಮರುಪ್ರಾ ಭಾಷಿಸಲು;  

(2)ಪ್ಾ ಸಿರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮತ್ತ ತ್ ವಿಶೇಷ್ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಲಾರ್ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳ 

 ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ 7ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ಉಪ್ ಪ್ಿಾಾಕರಣ (1) ರಡಿ ನಿಯಮಿಸಲಾರ್ ಮಿತಿಯನ್ಯಯ  

 ವಿನಾಯಿತಿಸಲು ;  
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(3)ಇಬಬರೂ ಶಿಕ್ಷಕರು ಐದು ವಷ್ಪ ಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯಯ  ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗ ಪೂಣಪ್ಗಳಿಸಿರ್ 

 ಷ್ಾ ತಿತ್ಗಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಸೇವೆಯಲ ಒ ಂರ್ಕಿಾ ಿ ಿ ಂ ತ್ ಹೆಚ್ಚು ಬಾರಿ ಜ್ನೇಷ್ಠ ಠತಾ 

ಘಟಕದಿಗಂರ್ ಹೊರಗೆ  ಪ್ಾ ಸಿರ ವಗಗಪ್ವಣೆಗೆ ಅನಯ ಮತಿಸಲು;  

(4)ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆಯ ಅಡಿಯಲನ ವಿನಾಯಿತಿ, ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಯ 

 ಅಡಿಯಲ  ವಿನಾಯಿತಿ  ಕೇರಿಕೆ  ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳ  ಅಡಿಯಲ  ಆರ್ಯತೆ  ಮತ್ತ ತ್ 

 ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಲಾರ್ ಹುದೆ್ದಯಿಿ ಿಂರ್ ಹಿಮುಮಖ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಪ್ಡಾ ಯುವಾಗನ 

ಆರ್ಯತೆಗಗಗ  10ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (1)ನೇ ಉಪ್ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (i) ರಿಿ ಿ ಂರ್ (iv) ಖಂಡಗಳಡಿ 

ಬರುವ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳಿಗೆ  ಉಪ್ಬ ಂಧ ಕಲಸಲು;  

(5)ಪ್ರತ  ಅಥವಾ ಪ್ರುುತ ಯು ರಾಜಯ ಅಥವಾ ಕ್ಷಂದ್ಭ ಸಕಾಪ್ರ ಅಥವಾ ಅನಯ ರ್ಾ ನಿತ್ ಶಿಕ್ಷಣ 

 ಸಂಸಥ ಥಯಲ ಕೆಲಸ ಮಯ ಡುತಿತ್ರುವ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಗಗ ಕೇರಿಕೆ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಸಮಯರ್ಲ 

 ಆರ್ಯತೆಯನ್ಯಯ  ನಿ  ೇಡಲು,  

 ಇತ್ರೆ ಕೆಲವು ಪ್ರಾ ಸಂಗಕ ಮತ್ತ ತ್ ಅನಯ ಷ್ಂಗಕ ತಿದುಿ ಪ್ರಾ ಗಳನ್ಯಯ  ಮಯ ಡುವುದು ಸಹ 

ಅವಯಗಕವೆಿ ಿಂದು ಪ್ರಾ ಗಣಿಸಲಾಗರೆ್ . 

ಆರ್ರ್ರಿ  ಿಿಂರ್ ಈ ವಿಧೇಯಕ.  

 [2022ರ ವಿಧಯ ನಸಭೆಯ  ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖಯ ಯ:28, ಕಡತ್ ಸಂಖಯ ಯ:ಸಂವಯಶಾಇ 23 ಶಾಸನ 

2022]  [ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧಯ ನರ್ 7ನೇ ಅನಯ ಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಪ್ಟ ಟ ಟಯ 41 ನೇ ನಮೂರ್ನೆಯಡಿ 

ಬರುತ್ತ್ರೆ್ .]  

 [ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ ಭಾಗ IVಎ ವಿಶೇಷ್ ರಾಜಯ ಪ್ರಾಾತ ಕೆ ಸಂಖಯ ಯ:520, 

ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ:13.10.2022 ರಲ ಪ್ಿಾಾಕಟಗಂಡಿರೆ್ ] 

V  

2026ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ  ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 27 ಈ ಮುಿ ಿಂರ್ಗನವುಗಳಿಗಗಗ ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ  

ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ)ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ  

ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯಯ ,-  

(i) ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಪ್ರಾ ಭಾಷಿಸಲು;  

(ii)  ಅನಯ ಸೂಚಿ-Iರ ಕಾಮ  ಸಂಖಯ ಯ IIIರಲನ  ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ  ಕೌನಿಿ ಲಂಗ್  ಮೂಲಕ  

ವಗಗಪ್ವಣೆಗಗಗ ಉಪ್ಬ ಂಧವನ್ಯಯ  ಕಲಸಲು;  

(iii) ಸರ್ರಿ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಲು;  

(iv) ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತ ತ್ ಸಾಕ್ಷರತಾ ಇಲಾಖಯ ಯಲನ ಬೇಧಕತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ರಾಜಯ  

ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಗಳು ಅಥವಾ ನಿಗಮಗಳಲನ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಇತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ  

ಅನಯ ಸೂಚಿ-Iರಲ ಮತ್ತ ತ್ 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಎಚ್) ಖಂಡರ್ಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಬೇಧಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳ  

ಸಾಥನಿಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಷೆೇಧಿಸುವ ಉಪ್ಬ ಂಧವನ್ಯಯ  ಕಲಸಲು,  

(v) ಕೆಲವು ಇತ್ರ ಆನಯ ಷ್ಂಗಕ ತಿದುಿ ಪ್ರಾ ಗಳನ್ಯಯ  ಮಯ ಡಲು,  

- ಮತ್ತ್ಷ್ಟ ಟ ತಿದುಿ ಪ್ರಾ  ಮಯ ಡುವುದು ಅವಯಗಕವೆಿ ಿಂದು ಪ್ರಾ ಗಣಿಸಲಾಗರೆ್ .  

ಆದ್ದರಿಿ ಿಂರ್ ಈ ವಿಧೇಯಕ.  

[2026ರ ವಿಧಯ ನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖಯ ಯ: 10, ಕಡತ್ ಸಂಖಯ ಯ:ಸಂವಯಶಾಇ 12 ಶಾಸನ 2026]  

[ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧಯ ನರ್ 7ನೇ ಅನಯ ಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಪ್ಟ ಟ ಟಯ 41ನೇ ನಮೂರ್ನೆಯಡಿ  ಬರುತ್ತ್ರೆ್ .]  

[ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ ಭಾಗ IVಎ ವಿಶೇಷ್ ರಾಜಯ ಪ್ರಾಾತ ಕೆ ಸಂಖಯ ಯ:275, 

ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ:10.04.2026ರಲ  

ಪ್ಿಾಾಕಟಗಂಡಿರೆ್ ] 
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2020 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 04  

(2020ರ ಮಯ ಚಪ  ತಿಿ ಿಂಗಳ 27ನೇ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕರ್ಂದು ಕನಾಪ್ಟಕರಾಜಯಪ್ರತ ರ್ ವಿಶೇಷ್ ಸಂಚಿಕೆಯಲ ಮೊರ್ಲು 

ಪ್ಿಾಾಕಟವಾಗರೆ್ ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ  ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 

(2020ರ ಮಯ ಚಪ  ತಿಿ ಿಂಗಳ 26ನೇ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕರ್ಂದು ರಾಜಯಪ್ಾ ಲರಿಿ ಿ ಂರ್ ಅನಯ ಮೊಿ  ೇರ್ನೆಯನ್ಯಯ  ಪ್ಡಾ ಯಲಾಗರೆ್ )  

(2021ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ 27, 2022ರ 06,  2022ರ 32 ಮತ್ತ ತ್ 2026ರ 27ರಲ  ತಿದುಿ ಪ್ರಾಯ್ಕರ್ಂತೆ)  

1[ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳು, ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ 

ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲ]1 ಶಿಕ್ಷಕರ ಲಭಯತೆಯನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುುುವುರ್ಕಾಾಾಗ ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  

ನಿಯಂತಿಾಾಸಲು ಉಪ್ಬ ಂಧ ಕಲಸಲು ಒ ಂದು ಅಧಿನಿಯಮ.  

  1[ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳು, ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ 

ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲ]1 ಶಿಕ್ಷಕರ ಲಭಯತೆಯನ್ಯಯ  ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುುುವುರ್ಕಾಾಾಗ ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  

ನಿಯಂತಿಾಾಸುವುದು ಮತ್ತ ತ್ ಅರ್ಕೆಾಾ ಸೇರಿರ್ ಅಥವಾ ಅರ್ಕೆಾಾ ಪ್ರಾ ಸಂಗಕವಾರ್ ವಿಷ್ಯ ಗಳಿಗಗಗ ಉಪ್ಬ ಂಧ 

ಕಲಸುವುದು ಯುಕತ್ವಾಗರುವುರ್ರಿಿ ಿ ಂರ್;  

  ಇದು  ಭಾರತ್ ಗಣರಾಜಯರ್ ಎಪ್ಿ ತ್ತಿಂರ್ನೇ  ವಷ್ಪ ರ್ಲ  ಕನಾಪ್ಟಕ  ರಾಜಯ 

ವಿಧಯ ನಮಂಡಲದಿಗಂರ್ ಈ ಮುಿ ಿ ಂರ್ಗನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತ್ವಾಗತ್ಕಾದುಿ , ಎ ಂರ್ರೆ:-  

1.   2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

 1. ಸಂಕಿ್ಷಪ್ೆ  ಹಸರು ಮತ್ತು  ಪ್ರ ರರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯಯ  ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ 

ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 ಎ ಂದು ಕರೆಯತ್ಕಾದುಿ .  

 (2) ಇದು ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು 1[ಅಧಿಸೂಚನೆಯ]1 ಮೂಲಕ ಗತ್ತ ತ್ಪ್ರಾ ಸ ಬಹುರ್ಾ ರ್ ಅ ಂಥ 

ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕದಿಗಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬರತ್ಕಾದುಿ .  

1. ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಅಧಿಸೂಚನೆ  ಸಂಖಯ ಯ: ಇಪ್ರ 5 ಇಟಟ ಆರ್ 2020 ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 27.04.2021ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ: 

27.04.2021  ರಿಿ ಿಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತ್ರೆ್ . (ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ಯಯ  ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಕನೆಯಲ ನೇಡಬಹುದು.)  

 2. ಪ್ಡರ ಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ ಸಂರ್ಭಪ್ವು ಅನಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಹೊರತ್ತ .- 

 (ಎ) “ನೇಮಕಾತಿ” ಎ ಂರ್ರೆ, ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, ವಿಲೇನಗಳಿಸುವಿಕೆ ಅಥವಾ ಮುಿ ಿಂಬಡಿತ್ಯ 

ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ;  

 (ಬಿ) “ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರ” ಎ ಂರ್ರೆ, ಶಿಕ್ಷಕನ ಹುದೆ್ದ ಗೆ ನೇಮಕ ಮಯ ಡಲು ಸಕ್ಷಮವಾರ್ 

ಪ್ರಾ ಧಿಕಾರ;  

 (ಸಿ) “ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರ” ಎ ಂರ್ರೆ, ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ಂತೆ ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಆದ್ದೇವಗನ್ಯಯ  

ಮಯ ಡಲು ಸಕ್ಷಮವಾರ್ ಪ್ರಾ ಧಿಕಾರ;  

5[(ಸಿಎ) “ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳು” ಎ ಂರ್ರೆ ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ 

ಉಪ್ರನ ಯಸಕರನ್ಯಳಗಂಡಂತೆ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳ ಎಲಾ  ಿ ಬೇಧಕ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಒಳಗಳುುುವುದು, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

(i)  ಪ್ರ ವರ್ಗ 1: ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು  ಅಥವಾ  ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂ

 ಶುಪ್ಾ ಲರನ್ಯಯ  ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ ಕನಾಪ್ಟಕ ಪ್ರಬ  ಿಕ್ ಶಾಲೆಗಳು, ಆರ್ಪ್ಗ ವಿರ್ಾ ಯಲಯ, 

ಪ್ರಎ ಂ ಶಿಾಾ  ಿ ೇ ಶಾಲೆಗಳು;  

(ii) ಪ್ರ ವರ್ಗ 2: ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು ಅಥವಾ ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರನ್ಯಯ   

ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ, 250 ವಿರ್ಾ ಯಥಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಮಿ  ೇರಿರ್ ಅಥವಾ ಕಾಲಕಾಲಕೆಾಾ ಸಕಾಪ್ರವು  

ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ ರ್ಾ ಖಲಾತಿ ಮಿತಿಯ ಪ್ಿಾಾಕಾರ ರ್ಾ ಖಲಾತಿಯನ್ಯಯ  ಹೊ  ಿಿಂರ್ಗರುವ  

ಎಲಾ  ಿ ಇತ್ರ ಶಾಲೆಗಳು ಹಾಗೂ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳು ; ಮತ್ತ ತ್  

(iii) ಪ್ರ ವರ್ಗ 3: ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ 1 ಮತ್ತ ತ್ 2ರಲನ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು  

ಅಥವಾ ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂಶುಪ್ಾ ಲರು ಅಥವಾ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳ  

ಪ್ರಾ  ಿಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರು.]5 

4[1[(ಸಿಬಿ)]4 “ಉಪ್ರ್ರ ೆ ಸಕ” ಕನಿಷ್ಠ   ಸೇವಾ  ಅವಧಿ ಎ ಂರ್ರೆ  ಅನಯ ಸೂಚಿ-IIರಲ  
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ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ಂತೆ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ  

ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಕೆಾಾ ನೇಮಿಸಲಾರ್ ವಯಕ್ಷತ್;]1 

3[(ಡಿ)  “ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾ ಅವಧಿ”  ಎ ಂರ್ರೆ ರಾ ಕರಣ 2ರ (ಎಫ್) ಖಂಡರ್ ಹಾಗೂ ರಾ ಕರಣ 4ರ  

ಉಬಗಂಧಗಳಿಗನನ ಸಾರವಾಗ ರಾ ಸಕು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯನ  ಅಥವಾ ಉರನ ಗಯಸಕರನ್ಯನ   

ಮರುನಿಯೇಜ್ನನ  ಮಾಡಲಾಗರ್ರ್ಲಿ  ಅಲಿ ಿ ಿಂ ರ್ ಶಾಲಿಯ ಅಥವಾ ರ್ಗವಿಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜಿನಲಿ   

ಸಲಿಸಿರ್ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಒಳಗೊಿ ಿಂಡಂತ್ ಶಾಲಿ  ಅಥವಾ ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜುಗಳಲಿ  ಸಲಿಸಿರ್  

ನಿರಂತ್ಾ  ಮೂರು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆ.]3  

5[ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಅನಯ ಸೂಚಿ-I ರ IIIನೇ ಕಾಮ ಸಂಖಯ ಯಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಹುದೆ್ದ ಗಳ  

ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ   ಕೌನಿಿ ಲಂಗನ   ಮೂಲಕ  ಮಯ ತಾ  ನಡೆಸತ್ಕಾದುಿ ,  ಅರ್ಕಾಾಾಗ  

ಶಾಲೆಗಳು/ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲನ ಸಾಥನಿಕ(incumbent) ಪ್ಿಾಾಸುತ್ತ್ ವಿಂರ್ರ್ಲ ಸಲಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ   

ಸೇವಾವಧಿಯು ಹನೆ್ಯ ರಡು ನಿರಂತ್ರ ವಷ್ಪ ಗಳಾಗರತ್ಕಾದುಿ :”  

ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಅನಯ ಸೂಚಿ-I ರ IIIನೇ ಕಾಮ ಸಂಖಯ ಯಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಹುದೆ್ದ ಗಳಲನ  

ಗರಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯು ಮೂರು ವಷ್ಪ ಗಳು ಮಯ ತಾ ಆಗರತ್ಕಾದುಿ :  

ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಅನಯ ಸೂಚಿ-Iರಲ ಮತ್ತ ತ್ 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಎಚ್) ಖಂಡರ್ಲ  

ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್  ಬೇಧಕ  ಹುದೆ್ದ ಗಳ  ಸಾಥನಿಕರನ್ಯಯ ,  ಶಾಲಾ  ಶಿಕ್ಷಣ  ಮತ್ತ ತ್  ಸಾಕ್ಷರತಾ  

ಇಲಾಖಯ ಯಲನ ಬೇಧಕತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಗಳು  

ಅಥವಾ ನಿಗಮಗಳಲನ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಇತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದ್ದಲ.]5 

3[(ಇ) “ಆದ್ೆ ತಾ ಕರಮ” ಎ ಂರ್ರೆ ಕೌನಿಸಲಿಂಗ್ ಉದ್ದದ್ದೇಶಕೆಾ ಗ ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್  

ಮಾನರ್ಂಡರ್ ಅನನ ಸಾರವಾಗ ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಡೆಗರ್ ಕೃಪ್ರಾ ಂಕವನ್ಯನ  ಆಧರಿಸಿ ಸಿರ್ಧಡಿಗಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರ  

ಆರ್ಯತಾ ಟಟ ಗಟ:  

ರಾ ಂತ್ತ , ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯ ಸಂಬಂಧರ್ಲಿ  ಆರ್ಯತಾ ಕರಮ ಎ ಂರ್ರೆ, ಅ ಂತ್ಹ   

ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಿರ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯಲಿ  ಡೆಗರ್ ಅ ಂಕಗಳಿಗನನ ಸಾರವಾಗ ಸಿರ್ಧಡಿಗಸಿರ್  

ಮರಿಟ್ ಟಟ ಗಟ;]3 

1[(ಇ-ಎ) “ಪ್ಡದ ಿ -ಪೂವಾ ಕಾಲೇಜು” ಎ ಂರ್ರೆ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರಕೆಾಾ ಸೇರಿರುವ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್  

ಕಾಲೆೇಜುಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳು;]1 

(ಎಫ್) “ಮರು-ನಿಯೇಜನೆ ” ಎ ಂರ್ರೆ, ಶಿಷ್ಯ -ಶಿಕ್ಷಕನ ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್ ಮತ್ತ ತ್ ರಾಜಯಸಕಾಪ್ರವು  

ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಇತ್ರ  ಮಯ ಪ್ನ ಗಳ  ಅನಯ ಸಾರವಾಗ  ಯ್ಕವುದ್ದೇ  ಹುದೆ್ದಯನ್ಯಯ ,  ಅದು  

ಹೆಚ್ಚು ವರಿಯ್ಕಗರುವ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಿಿ ಿ ಂರ್]2 ಅದು ಕರತೆ ಇರುವ  

ಯ್ಕವುದ್ದೇ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿಗೆ]2 ಮರುನಿಯೇಜನೆ  ಮಯ ಡುವುದು;  

(ಜಿ) “ಅನುಸೂಚಿ” ಎ ಂರ್ರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕೆಾಾ ಲಗತಾತ್ರ್ ಅನಯ ಸೂಚಿ;  

(ಎಚ್) “ನಿರ್ದಾಷ್ಟ ಪಿ್ಡ ಸಲಾದ್ ಹುದ್ದ ಗಳು” ಎ ಂರ್ರೆ, ಕ್ಷಸಟರ್ ಸಂಪೂನ ಮಲ ವಯಕ್ಷತ್, 

ಕೆಿ ಿ  ೇತಾ  

ಸಂಪೂನ ಮಲ ವಯಕ್ಷತ್, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಹ ಸಂಯೇಜಕ, ತಾಿ ಿ ಂತಿಾಾಕ ಸಹಾಯಕ, ಕೆಿ ಿ  ೇತಾ 

ಸಂಪೂನ ಮಲ  

ಸಂಯೇಜಕ, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾ ಜಾ ಟ  ಸಂಯೇಜಕ, ವಿಷ್ಯ  ನಿರಿ  ೇಕ್ಷಕ ಮತ್ತ ತ್ ಸಹಾಯಕ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗ  

(ಮಧಯ ಯಹುರ್ ಊಟ) ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಈ ಬಗೆಿ  ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ಅ ಂಥ  

ಇತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳು;  

(ಐ) “ಶಿಕ್ಷಕ” ಎ ಂರ್ರೆ, ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]2 ಅಥವಾ  

ಪ್ರಾ ಢ2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]2 ಅಥವಾ ಸಂಯೇಜಿತ್ ಪ್ರಾ ಢ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ  

ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]2 ಅಥವಾ ಸಂಯೇಜಿತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದೆ್ದ ಗಳ  
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ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಕೆಾಾ ಅಥವಾ 2[ಅನಯ ಸೂಚಿ-I]2ಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ಂತೆ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳಿಗೆ 

ಸೇರಿರ್  

ಅ ಂಥ ಇತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ನೇಮಕವಾರ್ ವಯಕ್ಷತ್;  

(ಜ್) “ವರ್ಗಾವಣೆ”ಎ ಂರ್ರೆ,  ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ  ಒ ಂದು  ಸಥಳದಿಗಂರ್  

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ  ಮತ್ತಿಂ ದು ಸಥಳಕೆಾಾ  ಅದ್ದೇ  ವಿಂರ್ರ್ಲ  ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ   ಸಥಳ  

ನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳಿಸುವುದು;  

(ಕೆ) “ಜ್ೆ ೆ ೇಷ್ಠ ತೆಯ ಘಟಕ” ಎ ಂರ್ರೆ, ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತೆಯ ಘಟಕವು  

ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಜಿಲೆಿ ಯ್ಕಗರುತ್ತ್ರೆ್  ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತೆಯ ಘಟಕವು ಕಂರ್ಾ ಯ  

ವಿಭಾಗವಾಗರುತ್ತ್ರೆ್   1[ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್  ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ 

ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್  

ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಪ್ರಾ ಿ ಿಂಘಟಕವು ರಾಜಯವಾಗರುತ್ತ್ರೆ್ ]1; ಮತ್ತ ತ್  

ಶುಪ್ಾ ಲರು ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗೆ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತೆಯ  

(ಎಲ್) “ವಲಯ” ಎ ಂರ್ರೆ, ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ಪ್ರಾ ಭಾಷಿಸಿ ಮತ್ತ ತ್ ನಿಯಮಿಸಿರ್ಂತೆ  

ವಲಯ-ಎ, ವಲಯ-ಬಿ ಮತ್ತ ತ್ ವಲಯ-ಸಿ.  

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

3.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 32 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 13.10.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ . 

4.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ:27ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ:10.04.2026ರಿಿ ಿಂರ್ ಮರುಸಂಖಯ ಯ ನಿ  ೇಡಲಾಗರೆ್ .  

5.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 

3. ವಲಯ-ಸಿ ಗೆ ಶಿಕ್ಷಕನ ಕಡಿ್ಡಯ ನೇಮಕಾತಿ.- (1) ಶಿಕ್ಷಕನ ಪ್ರಾ ರಂಭಿಕ ನೇಮಕಾತಿ  

ಅಥವಾ ಬಡಿತ್ಯ ಮೇಲೆ ಮೊರ್ಲ ಸಥಳ ನಿಯುಕ್ಷತ್ಯನ್ಯಯ  ಮಯ ಡುವಾಗ, ಪ್ಿಾಾತಿಯಿಂದು ನೇಮಕಾತಿ  

ಪ್ರಾ ಧಿಕಾರವು, ಮೊರ್ಲಗೆ ವಲಯ-ಸಿ ನಲನ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ತಿತ ಂಬತ್ಕಾದುಿ  ಎ ಂಬುರ್ನ್ಯಯ   

ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುತ್ಕಾದುಿ . ಶೇಕಡಾ  ಇಪ್ಿ ತ್ತ್ಕಿಾ ಿ ಿಂ ತ್ ಹೆಚಿುುನ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಇರುವ 

ತಾಲಿಕಗಳಿಗೆ  

ಆರ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ ಭತಿಪ್ ಮಯ ಡುವುರ್ಕೆಾಾ ಪ್ರಾ ರ್¸ÀÛöå ನಿ  ೇಡತ್ಕಾದುಿ .  

(2) ವಲಯ-ಸಿ ಯಲ  ಪ್ರಾ ರಂಭಿಕ ನೇಮಕಾತಿ  ಅಥವಾ  ಬಡಿತ್ಯ  ಮೇಲೆ  

ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳಿಸಲು ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದಯು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದಲ, ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ   

ಪೂರೆೈಸಿರುವ ವಲಯ-ಸಿ ನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ, ಸಮಮತಿಸಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಆರ್ಯತೆಯ  

ಕಾಮರ್ಲ ವಲಯ-ಬಿ ಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ವಲಯ-ಬಿ ಇ ಂರ್ ವಲಯ-ಎ ಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡುವುರ್ರ  

ಮೂಲಕ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದಯನ್ಯಯ  ಸೃಜನೆ  ಮಯ ಡಬಹುದು:  

ಪ್ಾ ಂತ್ತ ,  ಪ್ರಾ ರಂಭಿಕ  ನೇಮಕಾತಿ  ಅಥವಾ  ಬಡಿತ್ಯ  ಮೇಲೆ  ವಲಯ-ಸಿ  ಗೆ  

ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ಯು ವಲಯ-ಸಿ ಅಡಿಯಲ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಪ್ಿಾಾದ್ದೇವಗನ್ಯಯ  ಒಳಗಳುರ್  

ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತೆಯ ಘಟಕಕೆಾಾ ನೇಮಕವಾರ್ ಶಿಕ್ಷಕನಿಗೆ ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದ್ದಲ:  

ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ , (1) ರಿಿ ಿ ಂರ್ (2)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲನ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯನ್ಯಯ  

ಕೆೈಗಂಡ  

ತ್ರುವಾಯವೂ ವಲಯ-ಸಿ ನಲ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದಲ, ಆಗ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ   

ವಲಯ-ಬಿ ಅಥವಾ ವಲಯ-ಎ ಯ ಕಾಮರ್ಲ ಒ ಂದು ಕಾಲೆೇಜಿಗೆ]2 ಸಥಳ ನಿಯುಕ್ಷತ್ ಮಯ ಡಬಹುದು:  

2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್  

ಅಲದ್ದೇ ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನಯ  ವಲಯ-ಸಿ ನಲ ನಿರಂತ್ರವಾಗ ಹತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳಿಗೂ ಅಥವಾ 

ಸಂಚಿತ್ವಾಗ ವಲಯ-ಸಿ ನಲ ಹರ್ಗನೈದು ವಷ್ಪ ಗಳಿಗೂ ಹೆಚ್ಚು ಗ ಈಗಗಗಲೆೇ ಸೇವೆ ಸಲಸಿದ್ದಲ, ಅ ಂಥ 

ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ  ಬಡಿತ್ಯ ಮೇಲೆ ಅ ಂಥ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಲಭಯತೆಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಕೌನಿಿ ಲಂಗ್ ಮೂಲಕ 
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ವಲಯ-ಬಿ ಅಥವಾ ವಲಯ-ಎ ಯಲನ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿಗೆ]2 ಕಾಮರ್ಲ 

ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ ಮಯ ಡಬಹುದು.  

 1[ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಪ್ರಾ ರಂಭಿಕ ನೇಮಕಾತಿ 

ಅಥವಾ ಬಡಿತ್ಯು ವಲಯ-ಸಿ ನಲನ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳಿಗೆ ಆಗತ್ಕಾದುಿ .]1  

  1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

 4. ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಮಪ್ೆ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ (rationalisation).- (1) ಪ್ಿಾಾತಿ ಪ್ರಯ ಪ್ಯ (alternate) 

ವಷ್ಪ ವೂ   ಮಂಜೂರಾರ್  ಹುದೆ್ದ ಗಳು  ಮತ್ತ ತ್  ಅರ್ರಲ  ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ 

ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯಯ  

1[ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರನ್ಯಯ ]1, ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ಕಾಲ-ಕಾಲಕೆಾಾ ನಿಗರ್ಗಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಶಿಷ್ಯ -ಶಿಕ್ಷಕ  

 ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್  1[ಅಥವಾ  ವಿರ್ಾ ಯಥಗಪ್-ಉಪ್ರನ ಯಸಕ  ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್]1 ಆಧಯ ರರ್ 

 ಮೇಲೆ ಸಮಪ್ಪ ಕವಾಗ ಮರುಹಂಚಿಕೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ .  

(2) ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ ಮಯ ಡಿರ್ ತ್ರುವಾಯ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ 

ಕಾಲೆೇಜಿನಲ]2 ಶಿಕ್ಷಕನ 1[ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ]1 ಹೆಚ್ಚು ವರಿ ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಅದು ಕರತೆ ಇರುವ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ 2[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿಗೆ]2 ಮರು ನಿಯೇಜನೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ . ಹಾಗೆ 

ನಿಧಪ್ರಿಸಲಾರ್ ಹೆಚ್ಚು ವರಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯಯ , ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ ಅ ಂಥ ಇತ್ರ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ, 

ಆರ್ಯತೆಯ ಕಾಮರ್ ಆಧಯ ರರ್ ಮೇಲೆಗೆ ಕೌನಿಿ ಲಂಗ್ ಮೂಲಕ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ .  

 3[(3) ಈ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯಡಿಯಲನ ಎಲಾಿ  ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು, 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಸಿಎ) 

ಖಂಡರ್ಡಿ ಪ್ಿಾಾವಗ  ೇಪ್ಕರಿಸಲಾರ್ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ನಿಣಾಪ್ಯಕ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದರೆ,  ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್  ಇತ್ರ 

 ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳುತ್ಕಾದುಿ .]3 

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 2. 

 2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ 

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

3.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  

 5. ವಲಯವಾರು ವರ್ಗಾವಣೆಗಳು.- ಪ್ಿಾಾತಿ ಪ್ರಯ ಪ್ಯ ವಷ್ಪ ರ್ಲ,-  

 (i) ವಲಯ-ಸಿ ನಲ ಕನಿಷ್ಠ  ಹತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯಯ  ಸಲಸಿಲರ್ ಮತ್ತ ತ್ ವಲಯ-ಎ ನಲ 

ನಿರಂತ್ರವಾಗ ಹತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳಿಗೂ ಹೆಚಿುುನ ಸೇವೆಯನ್ಯಯ  ಸಲಸಿರುವ ಪ್ಿಾಾತಿಯಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ , 

ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ ಅ ಂಥ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ವಲಯ-ಸಿ ಅಥವಾ ವಲಯ-

ಬಿ ಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ .  

(ii) (i)ನೇ ಉಪ್ಖ ಂಡರ್ ಅಡಿಯಲ ವಲಯ-ಸಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಂಡ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಥಳ ನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಗಗ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದಯು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದಲ, ವಲಯ-ಸಿ ಅಥವಾ ವಲಯ-ಬಿ ನಲ ಕನಿಷ್ಠ  

ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ಪೂರೆೈಸಿರುವ ಸಮಮತಿಸಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯಯ  ಆರ್ಯತೆಯ ಕಾಮರ್ಲ ವಲಯ-ಎ ಗೆ 

ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡುವುರ್ರ ಮೂಲಕ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದಯನ್ಯಯ  ಸೃಜನೆ  ಮಯ ಡಬಹುದು.  

2[1[(iii) ಈ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯಡಿಯಲನ ಎಲಾಿ  ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು, 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಸಿಎ) 

ಖಂಡರ್ಡಿ ಪ್ಿಾಾವಗ  ೇಪ್ಕರಿಸಲಾರ್ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ನಿಣಾಪ್ಯಕ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳು  

ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದರೆ,  ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್  ಇತ್ರ  ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ 

ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳುತ್ಕಾದುಿ .]1]2 

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 2. 

 2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್ 

ಪ್ಿಾಾತಾಯಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2[1[6. ಕೆೇರಿಕೆಯ ವರ್ಗಾವಣೆ.-ಒ ಂದು ಶಾಲೆಯಲ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ 

ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ಸಲಸಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕನಿಗೆ, ವಗಗಪ್ವಣೆಗಗಗ 
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ಲಭಯವಿರುವ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ  ಮತ್ತ ತ್ ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ಂಥ ಇತ್ರ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ 

ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಕೇರಲು ಆಯ್ಕಾಯನ್ಯಯ  ನಿ  ೇಡತ್ಕಾದು  ಿ:  

 ಪ್ಾ ಂತ್ತ ,  ಕಲಾಯಣ  ಕನಾಪ್ಟಕ  ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗ  ಯ್ಕವುದ್ದೇ  ಜಿಲೆ  ಿಗಳಲ 

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುವ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು, ಕಲಾಯಣ ಕನಾಪ್ಟಕ ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗ 

ಹೊರಗೆ, ವಗಗಪ್ವಣೆ ಕೇರಿಕೆಗಗಗ ಇತ್ರ ಎಲಾ  ಿ ಅಹಪ್ತಾ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳ ಜ್ತೆಗೆ, ಆ 

ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗಲ ಕನಿಷ್ಠ  ಹತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳ ಸೇವೆಯನೂುು ಸಹ ಪೂಣಪ್ಗಳಿಸಿರತ್ಕಾದು  ಿ.]1]2  

 1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

 7. ಕೌನೆ ಲಂಗ್ ಮೂಲಕ ವರ್ಗಾವಣೆ.- (1) 4, 5 ಮತ್ತ ತ್ 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ವಷ್ಪ ರ್ಲ ಏಪ್ರಾಾಲ್ ಮತ್ತ ತ್ ಮೇ ತಿಿ ಿಂಗಳ ಸಾವಪ್ತಿಾಾಕ ವಗಗಪ್ವಣೆಯ ವೆೇಳೆಯು 

ಸಾಮಯ ನಯವಾಗ ಗಣಕಿೇಕೃತ್ ಕೌನೆ ಲಂಗ್ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ ಅ ಂಥ 

ವಿಧಯ ನರ್ಲ ನಡೆಸತ್ಕಾದುಿ :  

 ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಏಪ್ರಾಾಲ್ ಮತ್ತ ತ್ ಮೇ ತಿಿ ಿ ಂಗಳಿನ ತ್ರುವಾಯವೂ ವಿಶೇಷ್ ಸನಿುುವೆೇಗಗಳಲ ಲಖಿತ್ರ್ಲ 

ರ್ಾ ಖಲಸಬೇಕಾರ್ ಕಾರಣಗಳಿಗಗಗ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರರ್ ನಿದ್ದೇಪ್ನಗರ್ ಮೇಲೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  

ಮಯ ಡಬಹುದು:  

ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಯ್ಕವೊಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನಯ  ಕೌನೆ ಲಂಗ್ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯಲ ಒ ಂದು ಸಥಳವನ್ಯಯ  

ಆಯ್ಕಾ  ಮಯ ಡರ್ಗದ್ದರೆ ಮತ್ತ ತ್ ಅರ್ನ್ಯಯ  ಶಿಷ್ಯ -ಶಿಕ್ಷಕ ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್ ಆಧಯ ರರ್ ಮೇಲೆ ಸಾವಪ್ಜನಿಕ 

ಹಿತಾಸಕ್ಷತ್ಯಲ ಭತಿಪ್ ಮಯ ಡುವುದು ಅಗತ್ಯವಾಗದ್ದರೆ, ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ 

ಅ ಂಥ ಇತ್ರ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ಪೂರೆೈಸಿರ್ ಯ್ಕವೊಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ  

ಅ ಂಥ ಸಥಳಕೆಾಾ ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡಬಹುದು.  

 ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ವಗ  ೇಪ್ಕರಣ, ನಿಯಂತಾಣ ಮತ್ತ ತ್ 

ಮೇಲಮನವಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1957ರ ಅಡಿಯಲ ಗಂಭಿ  ೇರವಾರ್ ರ್ಂಡನೆ ಗೆ ಒಳಗಗಗರುವ ಅಥವಾ 

ಕಾನೂನಿನ ನಾಯಯ್ಕಲಯರ್ಲ ಕಿಾಮಿನಲ್ ಚು ಜುಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಎದುರಿಸುತಿತ್ರುವ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ , ಆತ್ನಯ  

ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ಪೂರೆೈಸಿರರ್ಗದ್ದರೂ ಸಹ ಸಿ-ವಲಯರ್ಲನ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಖಾಲಜಾಗಕೆಾಾ 

ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ :  

 ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 5 ಮತ್ತ ತ್ 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ, ಒ ಂದು ವಷ್ಪ ರ್ಲ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ವಿಂರ್ಕೆಾಾ ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಜ್ನೇಷ್ಠ ತಾ ಘಟಕರ್ಲ ಮಯ ಡಲಾರ್ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳ ಒಟಟ ಟ 

ಸಂಖಯ ಯಯು ಶೇಕಡಾ  ಹರ್ಗನೈರ್ರಷ್ಟ ನ್ಯಯ  ಅಥವಾ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿರ್ ಅ ಂಥ 

ಕೆಳಮಿತಿಯನ್ಯಯ  ಮಿ  ೇರತ್ಕಾದ್ದಲ: 

 2[1[ಅಲ್ಿ ದ್ದ ರಾ ಂತ್ತ , 10ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ (i) ರಿಿ ಿಂರ್ (iv) ರವರೆಗನ ಖಂಡಗಳಲಿ  

ರಿಾ ಭಾಷಿಸಲಾರ್ಂತ್  ವಿಶೇರ್  ರಾ ವರ್ಗಗಳಡಿಯಲಿ   ಮಾಡಲಾರ್  ರಾ ಸಿರ 

ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತತ  ಕಲಾಯಣ ಕನಾಗಟಕ ರಾ ದ್ದೇಶಕೆಾ  (ಎ ಂರ್ರೆ, 371 (ಜ್ನ)  

ಅಡಿಯಲಿ  ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ಂತ್ 6 ಜಿಲಿಗಳು) ಮಾಡಲಾರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ, ಮಲಿನಗಡು ರಾ ದ್ದೇಶಕೆಾ  

(ಮಲಿನಗಡು ರಾ ದ್ದೇಶ ಎ ಂರ್ರೆ, ಸಂಬಂಧಟಗಟ ಸಕಾಾ ರಿ ಆದ್ದೇಶರ್ಲಿ  ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿಗೆ), 

ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗ ಹಿಿ ಿಂದುಳಿರ್ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿಗೆ (ಇಬಿಬಿಎಸ್) (ಡಾ || ನಂಜುಡರ್ಿ  ವರದಿ ಅನನ ಸಾರ ಅಥವಾ 

ಚಾಲಿುಯಲಿರುವ ಸಕಾಾ ರಿ ಅಧಿಸೂಚನ ಅನನ ಸಾರ) ಮಾಡಲಾರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಮೇಲಿ  ನಿಯಮಿಸಿರ್ 

ಮಿತಿಯು ಅನವಯವಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ .]1]2 

2[1[(2) ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕರ್ ಒಳಗನ ಅಥವಾ ಹೊರಗನ ಸಥಳಕೆಾ  ಮಾಡಲಾಗುವ ರಾ ಸಿರ 

ವರ್ಗಗವಣೆಯು ಇಬಬರು ಶಿಕ್ಷಕರು ಆ ವಿಂರ್ರ್ಲಿ  ಕನಿಠಗ ಐದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  

ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ, ಆ ವಲಯ ರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ ಅನಯಥಾ ಅಹಾರಾಗರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ ಮತ್ತತ  ಕನಿಟಗ 

ಐದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆ ಉಳಿದಿರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ ರಾ ತ್ತತ ಗಳಿಗೆ ಒಳಟಟ ಗಟರತೆಾ ದುರ್:  

 ರಾ ಂತ್ತ , ಇಬಬರು ಶಿಕ್ಷಕರು ರಾ ಕರಣ 2 (ಡಿ) ನಲಿನ ರಿಾ ಭಾಷೆಗನನ ಸಾರವಾಗ ರಾ ಸಕು ಸಥಳರ್ಲಿ  

ಕನಿಠಗ ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರಬೇಕು:  
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 ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಆತ್ನ ನ  ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್ಂತ್, ಒ ಂದು ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕದಿಿ ಿ ಂರ್ ಇನ್ಿುುಿ ಿ ಂ 

 ದು ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕಕೆಾ  ಸವಇಚಛ ಯಿಿ ಿ ಂರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗೊಿ ಿಂಡರೆ ಜ್ನೇಠಗತ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣೆಗಗಗ 

ಹಾಗೂ 7ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ಲಿ  ನಮೂದಿಸಲಾರ್ಂಥ ಇತೆಾ  ರಾ ತಿುುಗೆ ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ :  

 ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಹಿಿ ಿಂದಿನ ವರ್ಿಾಾಗಳಲಿನ ರಾ ಸಿರ ವರ್ಗಗವಣೆ ಸಂಬಂಧರ್ಲಿ  ರಾ ಕರಣ 2 (ಡಿ) 

ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿಗಗಗ ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ :  

 ಅಲ್ಿ ದ್ದ ರಾ ಂತ್ತ , ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕು ಜೂನಿಯರ್ ಕಾ ಲೆೇಜಿನ 

ಉರನ ಗಯಸಕರ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ , ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕು ಜೂನಿಯರ್ ಕಾ ಲೆೇಜಿನ 

ಉರನ ಗಯಸಕನನ  ಕನಿಠಗ ಏಳು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂರೆೈಸಿರತೆಾ ದುರ್ ಅಥವಾ ಆ ಸಥಳಕೆಾ  

ವರ್ಗಗವಣೆ ಮಾಡುವುರ್ಕೆಾ  ಅನಯಥಾ ಅಹಾರಾಗರತೆಾ ದುರ್ ಮತ್ತತ  ಕನಿಠಗ ಐದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆ 

ಉಳಿದಿರತೆಾ ದ್ದದಿಂಬ ರಾ ತಿುುಗೆ ಒಳಟಟ ಗಟ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯಲಿ  ಒ ಂದು ಬಾರಿಗಿ ಿ ಂತ್ ಹೆಚಿಿ ನ 

ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ ಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ .]1]2  

 (3) ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾ ಧಿಕಾರವು, ಎಲಾಿ  ಜಿಲೆಿ ಗಳಲ ಖಾಲ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಶೇಕಡಾ ವಾರನ್ಯಯ  

ಸಾಧಯವಾರ್ಷ್ಟ ಟ ಮಟಟ ಟಗೆ  ಸಮಯ ನವಾಗ  ಹಂಚಲಾಗರೆ್ಯೇ  ಎ ಂಬುರ್ನ್ಯಯ  

ಖಚಿತ್ಪ್ರಾ ಸಿಕಳುತ್ಕಾದುಿ .  

  3[ರಾ ಂತ್ತ , ತಾಲಿಕ್ಷನಳ ಗನ ವರ್ಗಗವಣೆ ಮತ್ತತ  ಒ ಂದ್ದೇ ವಿಂರ್ ಹಾಗೂ ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  10 ವರ್ಿಾಾಗಳ 

ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಅಥವಾ ಒ ಂದ್ದೇ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ರ್ಲಿ  (ಬಾಿ ಕ್) (ಶೇಕಡ 25ಕ್ಷಿ ಿ  ಿಂತ್ 

ಹೆಚಿಿ ಗೆ ಖಯ ಲಿ  ಸಾಥನಗಳಿರುವ) ಒಟಟ ಟ 15 ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  (ಎಲಾಿ  ವಿಂರ್ಗಳು) 

ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  ಹೊರತ್ತ ಡಿಗಸಿ ಶೇಕಡ 25ಕ್ಷಿ ಿ  ಿಂ ತ್ ಹೆಚಿಿ ಗೆ ಖಯ ಲಿ  

ಸಾಥನಗಳಿರುವ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿಿ ಿಂರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ ಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ :  

 ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಶೇಕಡ 25ರಷ್ಟ ಟ ಖಯ ಲಿ  ಸಾಥನಗಳನ್ಯನ  ಲಿಕೆಹಾಕುವಾಗ, ಶಿಕ್ಷಕರ ಎಲಾಿ  

ವಿಂರ್ಗಳನ್ಯನ  ಎ ಂರ್ರೆ, ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅನನ ಸೂಚಿಯನನ ಸಾರವಾಗ ಎಲಾಿ  ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ರಾ ವರ್ಗ 

 ಮತ್ತತ  ಮಾಧಯಮಿಕ  ಶಿಕ್ಷಕರ  ಅನನ ಸೂಚಿಯನನ ಸಾರವಾಗ  ಎಲಾಿ   ಮಾಧಯಮಿಕ 

ರಾ ವರ್ಗಗಳನ್ಯನ  ಒಳಗೊಳಳತೆಾ ದುರ್.]3 

1.2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 

2.2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 32 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ: 13.10.2022ರಿಿ ಿಂರ್ 

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

3.2022ರ ಅಧಿನಿಯಮಸಂಖಯ ಯ: 32 ರಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕ: 13.10.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  

8. ನಿರ್ದಾಷ್ಟ  ಹುದ್ದ ಗಳಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ.- (1) ಎಲಾಿ  ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಅ ಂಥ  

ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗಗಗ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಾರ್ ಪ್ರ  ಾ ೇಕೆಿ ಯ ಮೂಲಕ ಸಿರ್ಧಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಶ್ಿಾಾಿ  ೇಯ್ಕಿ ಿ ಂಕ 

ಪ್ಟ ಟ ಟಯ (merit  

list) ಆಧಯ ರರ್ ಮೇಲೆ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ  ಕೌನೆ ಲಂಗ್ ಮೂಲಕ ಮಯ ತಾವೆೇ ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳಿಸುವ  

ಮುಖಾಿ ಿಂತ್ರ ಭತಿಪ್ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ :  

ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ತ್ನ್ಯ ವಿವೆೇಚನೆಯಲ ನಿಯಮಿಸಲಾರ್ ಪ್ರ  ಾ ೇಕೆಿ ಯನ್ಯಯ   

ಉತಿತೇಣಪ್ನಾರ್ ಮತ್ತ ತ್ ಅಹಪ್ತಾ ಮಯ ಪ್ನ ವನ್ಯಯ  ಪೂರೆೈಸಿರುವ ಯ್ಕವೊಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನನ್ಯಯ  ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ   

ಹುದೆ್ದ ಗೆ ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಳಿಸಬಹುದು.  

(2) ಅ ಂಥ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷತ್ಗಗಗ ಕನಿಷ್ಟ  ಮತ್ತ ತ್ ಗರಿಷ್ಟ  ಅವಧಿಗಳು ಅನಯ ಕಾಮವಾಗ  

ಮೂರು ವಷ್ಪ ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಐದು ವಷ್ಪ ಗಳಾಗರತ್ಕಾದುಿ .  

1[ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಮೇಲನ ಉಪ್ಬ ಂಧವು ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್  

ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗೆ ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದ್ದಲ.]1 

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 

9. ವರ್ಗಾವಣೆ ಸಮಯದಿ್ಲ  ಕ್ಷಂದ್ದ ಕರತೆಗಳ ನಿವಾರಣೆ.- ಸಾವಪ್ಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣರ್  

ಜಂಟಟ  ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರ ರ್ಜಪ ಗೆ ಕಡಿಮಯಲರ್ 1[ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆ ಅಥವಾ  

ಸಂಯುಕತ್ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ  
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ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಇಲಾಖಾ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ಯಯ ]1 ಆತ್ನ ಅಧಿಕಾರ ವಾಯಪ್ರತ್ಯಳಗನ ಎಲಾಿ   

ವಗಗಪ್ವಣೆ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯನ್ಯಯ  ಮೇಲವಚು ರಿಸಲು ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಲಖಿತ್ ದೂರುಗಳನ್ಯಯ  

ಆಲಸಲು  

ಕ್ಷಂದುಕರತೆ ನಿವಾರಣೆ ಅಧಿಕಾರಿಯನಾುುಗ ಗತ್ತ ತ್ ಪ್ರಾ ಸತ್ಕಾದುಿ  ಹಾಗೂ ಏಳು ರ್ಗನಗಳ ಒಳಗಗಗ  

ಆದ್ದೇಗಗಳನ್ಯಯ  ಹೊರಡಿಸತ್ಕಾದುಿ .  ಕ್ಷಂದುಕರತೆ ನಿವಾರಣೆ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಹೊರಡಿಸಿರ್ ಆದ್ದೇರ್ಗ  

ವಿರುರ್ಧ ಮೇಲಮನವಿಯನ್ಯಯ  ಬಳಗಗವಿ ವಿಭಾಗಕಾಾಾಗ ಅಪ್ಾ  ಆಯುಕತ್ರು ಸಾವಪ್ಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ,  

ಧಯ ರವಾಡ; ಕಲಬುರಗ ವಿಭಾಗಕಾಾಾಗ ಅಪ್ಾ  ಆಯುಕತ್ರು, ಸಾವಪ್ಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಕಲಬುರಗ ಮತ್ತ ತ್  

ಬಿ ಿ ಂಗಳೂರು ಮತ್ತ ತ್ ಮೈಸೂರು ವಿಭಾಗಕಾಾಾಗ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗ (ವಗಗಪ್ವಣೆ ಘಟಕ), ಸಾವಪ್ಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ  

ಆಯುಕತ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬಿ ಿ ಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳಲ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ  2[ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ  

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಯ ಯ  

ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು,  ಜಂಟಟ  ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು  (ಆಡಳಿತ್)  ಮತ್ತ ತ್  ಉಪ್  ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು  (ಆಡಳಿತ್)  

ಇವರುಗಳನ್ಯಳಗಂಡ  ಸಮಿತಿಯ  ಮುಿ ಿ ಂರೆ್   ಅ ಂಥ  ಕ್ಷಂದುಕರತೆಗಳ 

 ನಿವಾರಣೆಗಗಗ  

ಅಜಿಪ್ಯನ್ಯಯ  ಸಲಸತ್ಕಾದುಿ .]2 ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಥವಾ ಅರ್ರ  

ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಲಾರ್ ನಿಯಮಗಳ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳ ಉಲಿ ಿಂ ಘಿಸಿರ್ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ,  

ಅರ್ನ್ಯಯ  ಸಂಬಂಧಿತ್ ಶಿಸುತ್ ಪ್ರಾ ಧಿಕಾರಕೆಾಾ ವರರ್ಗ ಮಯ ಡತ್ಕಾದುಿ .  

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 

10. ಸಮಪ್ೆ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ; ವಲಯವಾರು ವರ್ಗಾವಣೆಗಳಿೆ ೆ ಂದ್ ವಿನಾಯಿತಿಗಳು  

ಮತ್ತು  ಕೆೇರಿಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗಳಿಗೆ ಆದ್ೆ ತೆ.- (1) ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ; ವಲಯವಾರು  

ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಿಿ ಿಂರ್ ವಿನಾಯಿತಿಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಕೇರಿಕೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗೆಳಿಗೆ ಆರ್ಯತೆಯು (2) ರಿಿ ಿ ಂರ್ 

(5)ನೇ  

ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣಗಳಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಈ ಮುಿ ಿಂರ್ಗನಂತಿರೆ್ ,-  

(i)  ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಆತ್ನ ಪ್ರುುತ  ಅಥವಾ ಆಕೆಯ ಪ್ರತ  (spouse) ಅಥವಾ ಮಕಾಳು,  

ಶಿಕ್ಷಕನಯ  ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ತಾಲಿಕ್ಷನಳಗೆ ಚಿಕ್ಷತೆಿ ಯು ಲಭಯವಿಲರ್ ಕನೆಯ ಹಂತ್ರ್  

(terminal) ಖಾಯಿಲೆ ಅಥವಾ ತಿ  ೇವಾ ಅನಾರೇಗಯದಿಗಂರ್ ಬಳಲುತಿತ್ದ್ದಲ;  

(ii)  ಅ ಂಗ ವೆೈಕಲಯಗಳುಳು ವಯಕ್ಷತ್ಗಳ ಹಕಾಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 2016ರ (2016ರ ಕ್ಷಂದ್ಭ  

ಅಧಿನಿಯಮ 49) 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಆರ್) ಖಂಡರ್ಲ ಪ್ರಾ ಭಾಷಿಸಿರ್ಂತೆ ಗುರುತಿಸಿರ್ ಮಟಟರ್  

ಅ ಂಗವೆೈಕಲಯರ್ (Bench mark disability) ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಆತ್ನ ಪ್ರುುತ  ಅಥವಾ ಆಕೆಯ ಪ್ರತ  (Spouse)  

ಅಥವಾ ಮಕಾಳು;  

1[(ii-ಎ) ಗಭಿಪ್ಣಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ಷ ಅಥವಾ ಐದು ವಷ್ಪ ಗಳಿಗ  ಿಿಂತ್ ಕಡಿಮಯಲರ್ ವಯಸಿ  ಿನ  

ಮಗುವನ್ಯಯ  ಹೊ  ಿಿಂರ್ಗರುವ ಮಹಿಳಾ ಶಿಕ್ಷಕ್ಷ:  

ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಸರ್ರಿ ಉಪ್ಬ ಂಧವು ಪ್ಿಾಾಸೂತಿ ರಜಿಯ  ಿಿಂರ್ ಹಿ  ಿಿಂರ್ಗರುಗರ್ ನಂತ್ರ ಶಿಕ್ಷಕರು  

ಕತ್ಪ್ವಯಕೆಾಾ ಮರಳುವ ವಷ್ಪ ರ್ಲ ಕೆೈಗಳುುುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮಯ ನಯ ವಗಗಪ್ವಣೆಗೆ ಮಯ ತಾ  

ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದು  ಿ.]1 

(iii)  12 ವಷ್ಪ ಗಳ ಒಳಗನ ಅವಲಂಬಿತ್ ಮಕಾಳನ್ಯಯ  ಹೊಿ ಿಂರ್ಗರುವ ವಿಧವೆ ಅಥವಾ  

ವಿಧುರ ಅಥವಾ ವಿಚ್ಛ ೇರ್ಗತ್ ಶಿಕ್ಷಕ;  

(iv)  ಭಾರತಿ  ೇಯ  ರಕ್ಷಣಾ  ರ್ಳಗಳು  ಅಥವಾ  ಅರೆ  ಮಿಲಟರಿ  ರ್ಳಗಳಲ  

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ  ಸೈನಿಕ  ಅಥವಾ ನಿವತಿತ್  ಹೊಿ ಿಂರ್ಗರ್  ಅಥವಾ 

 ಶಾವಗತ್ವಾಗ  

ಅ ಂಗವಿಕಲರಾರ್ ಅಥವಾ ಮೃತ್ ಸೈನಿಕರ ಪ್ರತ  ಅಥವಾ ಪ್ರುುತ ಯ್ಕಗರುವ (Spouse) ಶಿಕ್ಷಕ;  
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(v)  ರಾಜಯ ಅಥವಾ ಕ್ಷಂದ್ಭ ಸಕಾಪ್ರ ಅಥವಾ ಅನಯ ರ್ಾ ನಿತ್ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸಥ ಥಯಲ  

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವವರ ಪ್ರತ  ಅಥವಾ ಪ್ರುುತ ಯ್ಕಗರುವ (Spouse) ಶಿಕ್ಷಕ;  

(vi)  ಮಹಿಳಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಐವತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಪುರುಷ್ ಶಿಕ್ಷಕರ  

ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಐವತೆತೆೈದು ವಷ್ಪ ಗಳನ್ಯಯ  ಮಿ  ೇರಿರ್  ಶಿಕ್ಷಕರು;  

2[XXX]2 

1.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ . 

2.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿ ಂರ್  ಬಿಟಟ ಟಬಿಡಲಾಗರೆ್ . 

4[(2)   ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (i)ಯಿಿ ಿಂರ್ (iv)ವರೆಗನ ಖಂಡಗಳ ಅಡಿಯಲಿ  ಬರುವ  

ರಾ ವರ್ಗಗಳು,-  

(ಎ) ಸಮರ್ಿಾಾಕ ಮರುಹಂಚಿಕಾ  ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿ.  

(ಬಿ) ವಲಯ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿ.  

(ಸಿ) ಕಿ ೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆಗಳ ಅಡಿಯಲಿ  ಆರ್ಯತ್.  

(ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಸೇವಾ ಅವಧಿಯಲಿ  ಒ ಂದು ಬಾರಿ ಮಾತ್ಾ  ಆರ್ಯತ್ಯ ನ್ಯನ  ಕ್ಷ ಾ ೇಮು  

ಮಾಡತೆಾ ದುರ್).  

(ಡಿ) ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಲಾರ್  ಲಿಖಿತ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯನ್ಯನ   

ಯಶಸಿವಯ್ಕಗ ಉತಿುುಿ ೇಣಾರಾಗುವ ಮೂಲಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಡೆಗರ್ ಅ ಂತ್ಹ   

ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯಿಿ ಿಂರ್ ಅವರು ಹಿಮುಮಖ ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  (transferred  

back) ಡೆಗಯುವಾಗ ಆರ್ಯತ್  

-ಇವುಗಳಿಗಗಗ ಅಹಾವಾಗರುತ್ಿುುವೆ.]4 

(3) (i) ರಿಿ ಿ ಂರ್ (iv)ನೇ ಖಂಡಗಳ ಅಡಿಯಲ ಬರುವ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ವಿಶೇಷ್ 

ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳೆಿ ಿ ಂದು  

ವಗ  ೇಪ್ಕರಿಸಲಾಗರೆ್ . ಈ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಲಾರ್ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳನ್ಯಯ  7ನೇ 

ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್  

ಅಡಿಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಶೇಕಡಾ  ಹರ್ಗನೈರ್ರ  3[ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ  

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ  ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ  ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ  (ಸಂಬಂಧಿತ್  ವಿಷ್ಯ ರ್ಲ  

ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ವಗಪ್ರ್ ಕಾಯಪ್ಬಲರ್) ಶೇಕಡ ಹತ್ತ್ರಷಿಟ ಂ ತೆ]3 ವಗಗಪ್ವಣೆ 

ಮಿತಿಗಳ  

ಅಡಿಯಲ ಲೆಕಾ ಹಾಕತ್ಕಾದ್ದಲ.  

(4) (vi) 1[XXX]1 ಖಂಡಗಳ ಅಡಿಯಲ ಬರುವ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳು ಸಮಪ್ಪ ಕ ಮರುಹಂಚಿಕೆ ಮತ್ತ ತ್  

ವಲಯವಾರು ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳ ಅಡಿಯಲನ ವಿನಾಯತಿಗಳಿಗೆ ಮಯ ತಾವೆೇ ಅಹಪ್ರಾಗತ್ಕಾದುಿ .  

1. 2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿಂರ್  ಬಿಟಟ ಟಬಿಡಲಾಗರೆ್  

4[(5) ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (v)ರಡಿಯಲಿ  ಬರುವ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯನ  ಕಿ ೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ  

ಅವಧಿಯಲಿ  ಆರ್ಯತ್ ನಿ ೇಡತೆಾ ದುರ್. ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಆತ್ನ  ತಿುುಗ ಅಥವಾ ಆಕಾ ಯ ತಿಗಯು ಬೇರೆಬೇರೆ  

ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ರೆ, ಆ ಜಿಲಿಯ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  ಲಾ ಯ ವಿರುವ ಖಯ ಲಿ   

ಸಾಥನಕೆಾ   ವರ್ಗಗವಣೆ  ಕಿ ೇರಲು  ಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ದುರ್.  ಇಬಬರೂ  ಅದ್ದೇ  ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ   

ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ರೆ,  ಆಗ  ಆರ್ಯತ್ಯ   ಅಡಿಯಲಿ   ಅಜಿಾಾಯನ್ಯನ   ಸಲಿಸಲು  ಅವರು  

ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್ಿ .]4  

4[1[(6) ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (v)ರ ಅಡಿಯಲಿ  ಅಹಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಕಿ ೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆಗಗಗ  

ಅಥವಾ ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಲಾರ್ ಲಿಖಿತ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯನ್ಯನ  ಯಶಸಿವಯ್ಕಗ  

ಉತಿುುಿ ೇಣಾರಾಗುವ ಮೂಲಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಡೆಗರ್ ಅ ಂತ್ಹ  ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯಿಿ ಿಂರ್ ಹಿಮುಮಖ  
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ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ   ಡೆಗಯುವಾಗ ಆರ್ಯತಾ  ಕರಮಕೆನನ ಸಾರವಾಗ  ಆರ್ಯತ್ಯ ನ್ಯನ   

ನಿ ೇಡಲಾಗುವುದು.]1]4  

3[(7) ಕಡ್ಡಾ ಯ ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಮೇಲಿ  2018-19ನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆಗೊಿ ಿಂಡ ಪೆ್ ವಿ- 

ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ , ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ   

ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ಎರಡನೇ ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2021ರ  

ಪ್ಾ ರರಂರ್ಗ ದಿನಿಗಂಕರ್ ನಿಕಟ ತ್ತಾ ವಾಯ ಮಾಡಿರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಯಲಿ , ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತಾ ಘಟಕದೊಳಗೆ  

ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷುುಯ  ರಾ ಯೇಜನ ವನ್ಯನ   ನಿ ೇಡುವುರ್ಕೆಾ ಗ,  ಮುಿ ಿ ಂಬರುವ  ಇತ್ಾ   ರಿ ೇತಿಯ  

ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಖಯ ಲಿ  ಹುದ್ದರ್ಗಳ ಲಾ ಯ ತೆೆ  ಒಳಟಟ ಗಟ ಅವರು ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರುವ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತಾ  

ಘಟಕದೊಳಗೆ ಒ ಂದು ಸಲೆ  ಕರಮವಾಗ (one time measure) ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್ಂತ್ಹ   

ರಿ ೇತಿಯಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಸಥಳವನ್ಯನ  ಆಯಾಮಾಡಲು ಅವಕಾ ಶವನ್ಯನ  ಸಹ ಒರ್ಗಸತೆಾ ದುರ್.]3 

1.  2021ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 29.04.2021 ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ಯಿಾ ಂದು  

ಭಾವಿಸಿರೆ್ .  

2.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ  

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

3.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  

4.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 32ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 13.10.2022ರಿಿ ಿಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ  

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

11. ಮೆ್ಯ ನುೆ ಯಲ್ ಕೌನಿೆ ಲಂಗೆ  ನಿಷೆೇಧ.- ಮಯ ಯನಯ ಯಯಲ್ ಕೌನಿಿ ಲಂಗ್ ನ ಮೂಲಕ  

ಕೆೈಗಂಡ  ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು  ನಿಷೆೇಧವಾಗತ್ಕಾದುಿ   ಮಯ ಯನಯ ಯಯಲ್  ಕೌನಿಿ ಲಂಗ್ 

 ಮೂಲಕ  

ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳನ್ಯಯ  ಮಯ ಡಿರ್ಲ, ಅವುಗಳನ್ಯಯ  ಅನೂಜಿಪ್ತ್ ಮತ್ತ ತ್ ಶೂನಯವೆಿ ಿಂದು 

ಪ್ರಾ ಗಣಿಸತ್ಕಾದುಿ   

ಮತ್ತ ತ್ ಅ ಂಥ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳಿಗೆ ಹೊಣೆಗಗರರಾರ್ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಶಿಸುತ್ಕಾಮಕೆಾಾ ಗುರಿಯ್ಕಗತ್ಕಾದುಿ .  

12. ದ್ಂಡಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಅರ್ರ ಅಡಿಯಲ ರಚಿಸಲಾರ್ ನಿಯಮಗಳ  

ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳನ್ಯಯ  ಉಲಿ ಿಂ ಘಿಸಿ ಯ್ಕವೊಬಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಿಬಬಿಂ ರ್ಗಯು ಕಾಮವಹಿಸಿರ್ರೆ  

ಅಥವಾ ಆದ್ದೇವಗನ್ಯಯ  ಮಯ ಡಿರ್ಲ, ಅ ಂಥ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂರ್ಭಾಪ್ನಯ ಸಾರವಾಗ ಸಿಬಬಿಂ ರ್ಗಯು  

ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ವಗ  ೇಪ್ಕರಣ, ನಿಯಂತಾಣ ಮತ್ತ ತ್ ಮೇಲಮನವಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1957ರ  

ಅಡಿಯಲ  ಶಿಸಿತ್ನ ಕಾಮಕೆಾಾ ಗುರಿಯ್ಕಗತ್ಕಾದುಿ .  

13. ಅಪ್ರರ ಧಗಳ ಸಂಜ್ಞ ೇಯತೆ.- ಯ್ಕವ ನಾಯಯ್ಕಲಯವೂ, ಸಕಾಪ್ರಿ ರಾಜಯಪ್ರತ ರ್ಲ ಈ 

ಬಗೆಿ  ಪ್ಿಾಾಕಟಟ ಸಲಾರ್ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರದಿಗಂರ್ ಅಧಿಕಾರ ಪ್ಡಾ ರ್ ಒಬಬ 

ಅಧಿಕಾರಿಯು ಲಖಿತ್ ದೂರಿನ ಮೇಲಲರೆ್  ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲನ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಅಪ್ರಾ ಧರ್ 

ಸಂಜ್ಞ ೇಯತೆಯನ್ಯಯ  ತೆಗೆದುಕಳುತ್ಕಾದ್ದಲ.  

14. ಇತ್ರ  ಕಾನೂನುಗಳ ಮ್ಯೇಲ ಅಧಿನಿಯಮದ್ ಅಧೆ್ಯ ರೇಹಿ ಪ್ಡರ ಣಾಮ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 

ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು, ತ್ತಾಾಾಲರ್ಲ ಜಾರಿಯಲರುವ ಇತ್ರೆ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾನೂನಿನಲ ಅವುಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತ್ವಾಗ 

ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಅಧಯ ಯರೇಹಿ ಪ್ರಾ ಣಾಮವನ್ಯಯ  ಹೊಿ ಿಂರ್ಗರತ್ಕಾದುಿ .  

 15. ತಿಂದ್ರ ಗಳನು  ನಿವಾರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳನ್ಯಯ  

ಕಾಯಪ್ರೂಪ್ಡಾಾಾ  ತ್ರುವಲ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ತಿಂರ್ರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿರ್ಲ, ಸಕಾಪ್ರವು ಸಕಾಪ್ರಿ ರಾಜಯ ಪ್ರತ ರ್ಲ 

ಪ್ಿಾಾಕಟಟ ಸಿರ್ ಆದ್ದೇರ್ಗ ಮೂಲಕ, ತಿಂರ್ರೆಗಳನ್ಯಯ  ನಿವಾರಿಸಲು ತ್ನಗೆ ಅವಯಗಕ ಅಥವಾ 

ಯುಕತ್ವೆಿ ಿ ಂದು ಕಂಡುಬರುವ ಮತ್ತ ತ್ ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತ್ವಾಗರರ್ಂಥ 

ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳನ್ಯಯ  ರಚಿಸಬಹುದು:  

 ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಅ ಂಥ ಯ್ಕವ ಆದ್ದೇವಗನೂುು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾ ರಂಭವಾರ್ ರ್ಗನಾಿ ಿ ಂಕದಿಗಂರ್ 

ಎರಡು ವಷ್ಪ ಗಳ ಅವಧಿಯು ಪೂಣಪ್ಗಂಡ ತ್ರುವಾಯ ಮಯ ಡತ್ಕಾದ್ದಲ.  



KANNADA - THE KARNATAKA STATE CIVIL SERVICES (REGULATION OF TRANSFER OF TEACHERS) ACT, 2020 

14 / 26 

 16.  ಅನುಸೂಚಿಯನು   ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ  ಮೆ ಡಲು  ಅಧಿಕಾರ.-  ರಾಜಯ 

 ಸಕಾಪ್ರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, ಅನಯ ಸೂಚಿಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ನಮೂರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸಬಹುದು, ಮಯ ಪ್ಪ ಡಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ತೆಗೆದುಹಾಕಬಹುದು.  

17. ಸರ್ದಾ ವನೆ ಯಲ ಕೆೈಗಂಡ ಕರಮದ್ ರಕ್ಷಣೆ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ 

ಸದ್ಭಾ ವನೆಯಿಿ ಿ ಂರ್ ಕೆೈಗಂಡ ಅಥವಾ ಕೆೈಗಳುಲು ಉದ್ದ  ೆ ೇಶಿಸಲಾರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾಮರ್ ಬಗೆಿ  

ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರರ್ ಯ್ಕವೊಬಬ ಅಧಿಕಾರಿಯ ವಿರುರ್ಧ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ರ್ಾ ವೆ, ಅಭಿಯೇಜನೆ  ಅಥವಾ 

ಇತ್ರ ಕಾನೂನಯ  ವಯವಹರಣೆಯನ್ಯಯ  ಕೆೈಗಳುಲು ಅವಕಾವಿಗರತ್ಕಾದ್ದಲ.  

 18. ನಿಯಮಗಳ  ರಚನಾಧಿಕಾರ.-  (1)  ರಾಜಯ  ಸಕಾಪ್ರವು,  ಈ 

 ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಉದ್ದ  ೆ ೇಗಗಳನ್ಯಯ  ನೆ ರವೆೇರಿಸುವುರ್ಕಾಾಾಗ, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಮತ್ತ ತ್ 

ಪೂವಪ್ ಪ್ಿಾಾಕಟಣೆ ನಿ  ೇಡಿರ್ ತ್ರುವಾಯ ನಿಯಮಗಳನ್ಯಯ  ರಚಿಸಬಹುದು.  

 (2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ರಚಿಸಿರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ನಿಯಮವನ್ಯಯ  ಪೂವಾಪ್ನವಯವಾಗ 

ರಚಿಸಬಹುದು ಮತ್ತ ತ್ ಅ ಂಥ ನಿಯಮವನ್ಯಯ  ರಚಿಸಿರ್ ತ್ರುವಾಯ ನಿಯಮವನ್ಯಯ  ರಚಿಸಿರ್ 

ಕಾರಣಗಳನ್ಯಯ  ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ವಾಗ ತಿಳಿಸುವ ಹೆೇಳಿಕೆಯಿಂರ್ನ್ಯಯ  ರಾಜಯ ವಿಧಯ ನ ಮಂಡಲರ್ ಉಭಯ 

ಸರ್ನಗಳ ಮುಿ ಿಂರೆ್  ಮಂಡಿಸತ್ಕಾದುಿ  ಮತ್ತ ತ್ (3)ನೇ ಉಪ್ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಿರ್ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಮಯ ಪ್ಾ ಪ್ಟಟ ಗಳಪ್ಟ ಟ ಟ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಿರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯಿಂದು ನಿಯಮವು, 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್  ಅಡಿಯಲ  ಅದು  ಅಧಿನಿಯಮಿತ್ವಾಗದ್ದರೆ  ಹೆೇಗೊೇ  ಹಾಗೆ 

ಪ್ರಾ ಣಾಮಕಾರಿಯ್ಕಗರತ್ಕಾದುಿ .  

(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ರಚಿಸಿರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯಿಂದು ನಿಯಮವನ್ಯಯ  ಅಥವಾ 

ಹೊರಡಿಸಿರ್ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ಯಯ , ಅರ್ನ್ಯಯ  ರಚಿಸಿರ್ ತ್ರುವಾಯ ಸಾಧಯವಾರ್ಷ್ಟ ಟ ಬೇಗನೇ 

ರಾಜಯ ವಿಧಯ ನಮಂಡಲರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯಿಂದು ಸರ್ನರ್ ಮುಿ ಿಂರೆ್ , ಒ ಂದು ಅಧಿವೆೇನಗ ಅಥವಾ ಎರಡು 

ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು  ನಿರಂತ್ರ ಅಧಿವೆೇನಗಗಳಲ ಅಡಕವಾಗಬಹುರ್ಾ ರ್ ಒಟಟ ಟ ಮೂವತ್ತ ತ್ ರ್ಗನಗಳವರೆಗೆ 

ಅದು ಅಧಿವೆೇನಗರ್ಲರುವಾಗ ಮಂಡಿಸತ್ಕಾದುಿ  ಮತ್ತ ತ್ ಅರ್ನ್ಯಯ  ಹಾಗೆ ಮಂಡಿಸಿರ್ ಅಧಿವೆೇನಗ 

ಅಥವಾ  

ನಿಕಟೇತ್ತ್ರ ಅಧಿವೆೇನಗಗಳು ಮುಕಾತ್ಯವಾಗುವ ಮೊರ್ಲು, ವಿಧಯ ನಮಂಡಲರ್ ಉಭಯ ಸರ್ನಗಳು 

ನಿಯಮರ್ಲ ಅಥವಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಮಯ ಪ್ಾ ಪ್ಟಟ  ಮಯ ಡಬೇಕೆಿ ಿಂದು ಒಪ್ರಿ ರ್ರೆ 

 ಅಥವಾ  ನಿಯಮವನ್ಯಯ   ಅಥವಾ   ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ಯಯ   ರಚಿಸಬಾರದೆಿ ಂದು 

ತಿ  ೇಮಯ ಪ್ನಿಸಿರ್ರೆ, ಆ ತ್ರುವಾಯ ಅ ಂಥ ನಿಯಮವು ಅಥವಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಸಂರ್ಭಾಪ್ನಯ ಸಾರ 

ಹಾಗೆ ಮಯ ಪ್ಾ ಪ್ಟಾರ್  ರಿ  ೇತಿಯಲ   ಮಯ ತಾ  ಪ್ರಾ ಣಾಮಕಾರಿಯ್ಕಗರತ್ಕಾದುಿ   ಅಥವಾ 

ಪ್ರಾ ಣಾಮಕಾರಿಯ್ಕಗತ್ಕಾದ್ದಲ.  ಆರ್ಾ ಗೂಯ, ಅ ಂಥ ಮಯ ಪ್ಾ ಪ್ಟಟ  ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಆ ನಿಯಮರ್ 

ಅಥವಾ   ಅಧಿಸೂಚನೆಯ   ಅಡಿಯಲ    ಈ  ಹಿಿ ಿಂರೆ್   ಮಯ ಡಿರ್ 

 ಯ್ಕವುದ್ದೇ  ಕಾಯಪ್ಕೂಾಾ ಬಾಧಕವಾಗತ್ಕಾದ್ದಲ.  

19. ತಾತಾ ಲಕ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಪ್ರಾ ರಂಭರ್ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕರ್ಂದು 

ಜಾರಿಯಲರುವ ಹಾಗೂ ಯ್ಕವ ವಿಷ್ಯ ಗಳ ಮುಿ ಿ ಂದುವರಿಕೆಗಗಗ ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯಯ  ಜಾರಿಗೆ 

ತ್ರಲಾಗರೆ್ಯೇ ಅಥವಾ ಉಪ್ಬ ಂಧ ಕಲಸಲಾಗರೆ್ಯೇ ಅರ್ಕೆಾಾ ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ 

ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2007ರ (2007ರ ಕನಾಪ್ಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ 29) ಅಡಿಯಲ ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಪ್ರಾ ರಂಭಕೆಾಾ ಮೊರ್ಲು ರಚಿಸಿರ್ ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿರ್ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ನಿಯಮ, ಅಧಿಸೂಚನೆ , ಆದ್ದೇರ್ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗಳು ಅವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ 

ಮಯ ಡಿರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾಯಪ್ದಿಗಂರ್ ಅಥವಾ ತೆಗೆದುಕ್ಷಂಡ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾಮದಿಗಂರ್ ಅಥವಾ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ನಿಯಮ, ಅಧಿಸೂಚನೆ , ಆದ್ದೇರ್ ಅಥವಾ ನೇಮಕದಿಗಂರ್ ರದ್ದಾ ರ್ ಹೊರತ್ತ  ಮತ್ತ ತ್ 

ರದ್ದಾ ಗುವವರೆಗೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತ್ವಾಗರ್ಗರುವಷ್ಟ ರ ಮಟಟ ಟಗೆ, 

ಅವುಗಳನ್ಯಯ  ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಸಂವಾರ್ಗ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳ ಅಡಿಯಲ ರಚಿಸಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ್ದರೆ 

ಅಥವಾ ನೇಮಿಸಿದ್ದರೆ, ಹೆೇಗೊೇ ಹಾಗೆ ಜಾರಿಯಲ ಮುಿ ಿ ಂದುವರಿಯತ್ಕಾದುಿ  ಮತ್ತ ತ್ 

ಪ್ರಾ ಣಾಮಕಾರಿಯ್ಕಗರತ್ಕಾದುಿ .  

   20. ನಿರಸನ ಮತ್ತು  ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- ಪೆ್ ವಿ ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು ಅಥವಾ 

ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ  ಶುಪ್ಾ ಲರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳನ್ಯಯ  ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ 
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ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2007ನ್ಯಯ  (2007ರ ಕನಾಪ್ಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ 29) ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗಳಿಸಲಾಗರೆ್ :  

   ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಅ ಂಥ ನಿರಸನವು ,-  

   (ಎ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಿರ್ ಯ್ಕವುರ್ಕಾಾಾರ್ರೂ ಅಥವಾ ಕೆೈಗಂಡ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾಮಕಾಾಾರ್ರೂ; ಅಥವಾ  

    (ಬಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಪೂವಪ್ ಕಾಯ್ಕಪ್ಚರಣೆ ಅಥವಾ ಅರ್ರಡಿಯಲ ಯುಕತ್ವಾಗ 

ಏನನ್ಯ  ೆ ೇ ಮಯ ಡಿದ್ದರೂ ಅಥವಾ ಬಾಧಿತ್ವಾಗದ್ದರೂ; ಅಥವಾ  

   (ಸಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಆಜಿಪ್ಸಿರ್, ಪ್ರಾ ಪ್ತ ವಾರ್ ಅಥವಾ ವಹಿಸಲಾರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ಹಕಾ, ವಿಶೇಷ್ಠ ಧಿಕಾರ, ಬಾಧಯತೆ ಅಥವಾ ಹೊಣೆಗಗರಿಕೆ ಯಿದ್ದರೂ ; ಅಥವಾ  

   (ಡಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಎಸಗರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಅಪ್ರಾ ಧರ್ ಸಂಬಂಧರ್ಲ ವಿಧಿಸಿರ್ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ರ್ಂಡ ಅಥವಾ ಶಿಕೆಿ ಯಿದ್ದರೂ,  

 -  ಅವುಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾ ಣಾಮ ಬಿ  ೇರತ್ಕಾದ್ದಲ:  

   ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಾಮಯ ನಯ ಖಂಡಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1899ರ (1899ರ ಕನಾಪ್ಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ III) 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ನಿರಸನರ್ ಸಂಬಂಧರ್ಲ 

ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದುಿ .  

1[ಅನುಸೂಚಿ-I]1  

(2 ಮತ್ತು  16ನೇ ಪ್ರ ಕರಣ ನೇಡಿ)  

ಕರಮ  

ಸಂಖೆ್ಯ   

ಶಿಕ್ಷಕರ ವಿಂದ್  

I  ಸಕಾ ರಿ ಪ್ರ ರಥಮಿಕ  1[ಶಾಲ ಅಥವಾ ಪ್ಡದ ಿ - ಪೂವಾ ಕಾಲೇಜು]1ಗಳಲನ  

ಹುದ್ದ ಗಳು  
1.  ಸಕಾಪ್ರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ  1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ]1 

ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ  
2  ಮಯ ರ್ರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1/ ಹಿರಿಯ  

ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ  1[ಶಾಲೆ  ಅಥವಾ  ಪೆ್ ವಿ-  ಪೂವಪ್  ಕಾಲೆೇಜಿನಲ]1 ಹಿರಿಯ  

ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ  
3  ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1 ಸಹಾಯಕ ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ 

ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ ಈ ಮುಿ ಿಂರ್ಗನ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಒಳಗಂಡಿರುತ್ತ್ರೆ್ :  

(i)ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1 ಶಿಕ್ಷಕರು (1 ರಿಿ ಿ ಂರ್  5ನೇ 

ತ್ರಗತಿವರೆಗೆ)  

(ii)ಪೆ್ ವಿ  ೇಧರ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರು (6 ರಿಿ ಿ ಂರ್ 8ನೇ ತ್ರಗತಿವರೆಗೆ)  

4  ಸಂಗ  ೇತ್ ಶಿಕ್ಷಕ  

5  ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ  

6  ಸಕಾಪ್ರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1/ಮಯ ರ್ರಿ 

ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ]1 ಚಿತಾಕಲೆ ಶಿಕ್ಷಕ/ 

ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಇತ್ರ ವಿಶೇಷ್ ಶಿಕ್ಷಕರು  

II  ಸಕಾ ರಿ ಪ್ರ ರಢ 1[ಶಾಲ ಅಥವಾ ಪ್ಡದ ಿ - ಪೂವಾ ಕಾಲೇಜು]1ಗಳಲನ ಹುದ್ದ ಗಳು:  
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1.  ಸಕಾಪ್ರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ / ವಿವಿಧೇದ್ದ  ೆ ೇರ್ ಪ್ರಾ ಢ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ವಿ- ಪೂವಪ್  

ಕಾಲೆೇಜಿನ]1 ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ ಮತ್ತ ತ್ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢ  

1[ಶಾಲೆ  ಅಥವಾ  ಪೆ್ ವಿ-  ಪೂವಪ್  ಕಾಲೆೇಜಿನ]1 ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/  

ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ/ ಸಂಯೇಜಿತ್ ಪೆ್ ವಿ ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು/ ಕನಾಪ್ಟಕ ಪ್ರಬ ಿ ಕ್  

1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1/ ಸಂಯೇಜಿತ್ ಪ್ರಾ ಢ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ  

ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ]1 ಉಪ್ ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರನೂುು ಒಳಗಂಡಂತೆ ಯ್ಕವುದ್ದೇ  

ಹೆಸರಿನಿಿ ಿಂರ್ ಕರೆಯಲಾಗುವ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢ  1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್  

ಕಾಲೆೇಜು]1ಗಳ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ, ಇದು ಈ 

ಮುಿ ಿ ಂರ್ಗನ  

ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಒಳಗಳುುುವುದು  

2  ಸಥ ಕೆಿ ಿ ಂಡರಿ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1 ಸಹಾಯಕ (ಗೆಾಾಿ  ೇಡ್-I)  

3.  ಸಥ ಕೆಿ ಿ ಂಡರಿ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1 ಸಹಾಯಕ (ಗೆಾಾಿ  ೇಡ್-II)  

4.  ಈ ಮುಿ ಿ ಂರ್ಗನ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಒಳಗಂಡಿರುವ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢ 

1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1, ಸಂಯೇಜಿತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು, 

ಸಂಯೇಜಿತ್ ಪ್ರಾ ಢ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ]1 ಪೆ್ ವಿ  ೇಧರ 

ಸಹಾಯಕ ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ/ ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯಿನಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

(i)ಕನ್ಯಡ, ಇ ಂಗಿ ಿ   ೇಷ್, ಉದುಪ್, ಹಿಿ ಿ ಂರ್ಗ, ಮರಾಠಿ, ತ್ಮಿಳು ಮತ್ತ ತ್ ತೆಲುಗು 

ಕಲಕಾ  ಮಯ ಧಯಮಗಳಲ ಕಲಾ ಸಹಾಯಕ ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ;  

(ii) 

ಕನ್ಯಡ, ಇ ಂಗಿ ಿ  ೇಷ್, ಉದುಪ್, ಹಿಿ ಿ ಂರ್ಗ, ಮರಾಠಿ, ತ್ಮಿಳು ಮತ್ತ ತ್ ತೆಲುಗು ಕಲಕಾ 

 ಮಯ ಧಯಮಗಳಲ ದ್ದೈಹಿಕ ವಿಜಾಞನರ್ಲ ಸಹಾಯಕ ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ;   (iii) ಕನ್ಯಡ, ಇ ಂಗಿ ಿ  ೇಷ್, ಉದುಪ್, ಹಿಿ ಿ ಂರ್ಗ, ಮರಾಠಿ, ತ್ಮಿಳು ಮತ್ತ ತ್ 

ತೆಲುಗು ಕಲಕಾ  

ಮಯ ಧಯಮಗಳಲ ಜಿ  ೇವಶಾಸತ್ರ ವಿಜಾಞನರ್ಲ ಸಹಾಯಕ 

ಉಪ್ಾ ಧಯ ಯಯ,  

(iv) ಕನ್ಯಡ, ಇ ಂಗಿ ಿ  ೇಷ್, ಉದುಪ್, ಹಿಿ ಿ ಂರ್ಗ, ಮರಾಠಿ, ತ್ಮಿಳು, ತೆಲುಗು 

ಮತ್ತ ತ್  

ಸಂಸಾಾೃತ್ ಭಾಷೆಗಳಲ ಭಾಷ್ಠ  ಸಹಾಯಕ.  

5.  ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢ 1[ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ- ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು]1ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಸಂಯೇಜಿತ್ 

ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲ ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ  

6.  ನಾಟಕ ಶಿಕ್ಷಕ  

7.  ನೃತ್ಯ ಶಿಕ್ಷಕ  

8.  ಚಿತಾಕಲೆ ಶಿಕ್ಷಕ  

9.  ಸಂಗ  ೇತ್ ಶಿಕ್ಷಕ  

10.  ಎಲಾಿ  ವಿಶೇಷ್ ಶಿಕ್ಷಕರು  

2[III  ಜಿಲಾೆ  ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು  ತ್ರ ಬೇತಿ ಸಂಸೆ  (DIET)/ ಶಿಕ್ಷಕರ ತ್ರ ಬೇತಿ ಸಂಸೆ ಗಳು 

(TTI) / ಶಿಕ್ಷಕರ ಕಲಕಾ ಕಾಲೇಜುಗಳಲನ (CTE) / ರಾಜ್  ೆ, ವಿಭಾಗೆೇಯ 

ಮತ್ತು  ಜಿಲಾೆ  ಮಟಟದ್ ಆಡಳಿತ್ ಕಛೇರಿಗಳು ಎ ಂದ್ರ , ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ 

ಆಯುಕುರ ಕಛೇರಿ/ ಹಚ್ಚು ವರಿ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಆಯುಕುರ ಕಛೇರಿ/ 

ಡಿಎಸ್ಇಆರ್ಟಾ/ಕೆಎಸ್ಇಎಬಿ/ಎಸ್ಎಸೆ /ಕೆರ್ಟಬಿಎಸ್/ಡಿಡಿಪ್ಡಐ-ಗಳಲನ 

ಬೇಧಕ ಹುದ್ದ ಗಳು  1  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ  

2  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಕರಕಲಗ)  

3  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ)  

4  ಕ್ಷರಿಯ ಪ್ಿಾಾ  ಿ ೇರ್ಗಗಮ್ ಅಧಿಕಾರಿ (Junior Program Officer)  

5  ಸಹಾಯಕ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗ (ಬೇಧನೆ )  

6  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಕಾಯ್ಕಪ್ನಯ ಭವ)  

7  ವಿಶೇಷ್ ತ್ನಿಖಾಧಿಕಾರಿ (ವತಿತ್ ಶಿಕ್ಷಣ)  

8  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಚಿತಾಕಲೆ)]2 

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06 ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾಗರೆ್ .  

2.  2026ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 27ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 10.04.2026ರಿಿ ಿಂರ್  ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ .  
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1[ಅನುಸೂಚಿ-II  

(2 ಮತ್ತು  16ನೇ ಪ್ರ ಕರಣ ನೇಡಿ)  

ಕರ. ಸಂ.  ಸಕಾ ರಿ ಪ್ಡದ ಿ  ಪೂವಾ ಕಾಲೇಜಿನಲ ಹುದ್ದ ಗಳು  
1. ಪ್ರಾ ಿ ಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರು  
2. ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು  
3. ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು]1 

1.  2022ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ: 06ರ ಮೂಲಕ ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 18.01.2022ರಿಿ ಿಂರ್ ಸೇರಿಸಲಾಗರೆ್ . 

ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯಪ್ಾ ಲರ ಆದ್ದೇಶಾನಯ ಸಾರ  

ಮತ್ತ ತ್ ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ,  

(ಕೆ. ರ್ದಾ ರಕನಾಥ್ ಬಾಬು)  

ಸಕಾಪ್ರರ್ ಕಾಯ್ಕರ್ಶಿಪ್ 

ಸಂಸದಿ ೇಯ ವಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತತ   

ಶಾಸನ ರಚನ ಇಲಾಖೆ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಕಾ ರ  

 ಸಂಖಯ ಯ: ಇಪ್ರ 5 ಇಟಟ ಆರ್ 2020                             ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಕಾಪ್ರರ್ ಸಚಿವಾಲಯ, 

  ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟಟಡ, 

 ಬಿ ಿ ಂಗಳೂರು, ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 27-04-

2021.  

ಅಧಿಸೂಚನೆ   

ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 

(2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖಯ ಯ:04)ರ 1ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (2)ನೇ ಉಪ್-ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಡಿ 

ಅಧಿಕಾರವನ್ಯಯ  ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಕಾಪ್ರವು ಈ ಮೂಲಕ ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಎಲಾಿ   

ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು ರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 27.04.2021 ರಿಿ ಿ ಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬರತ್ಕಾದೆ್ದ ಿ ಿಂರ್ಗನಾಿ ಿಂಕ: 27.04.2021  

ದು ಗತ್ತ ತ್ಪ್ರಾ ಸುತ್ತ್ರೆ್ .  

ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯಪ್ಾ ಲರ ಆದ್ದೇಶಾನಯ ಸಾರ  

ಮತ್ತ ತ್ ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ,  

(ಹೆಚ್.ಎಸ್. ಶಿವಕಮಯ ರ್)  

ಸಕಾಪ್ರರ್ ಅಧಿ  ೇನ ಕಾಯಪ್ರ್ಶಿಪ್,  

ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಯ  (ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ)  

2021ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 27  

(2021 ರ ಅಕಟೇಬರ್  ತಿಿ ಿಂಗಳ 05ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ತ್ಾ ಗರ್ ವಿಶೇರ್ ಸಂಚಿಕಾ ಯಲಿ  ಮೊರ್ಲು ರಾ ಕಟವಾಗದ್ದ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್  ೆ ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರ ಣ) (ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ)  

ಅಧಿನಿಯಮ, 2021 

 (2021ರ ಅಕಟೇಬರ್  ತಿಿ ಿಂಗಳ  01ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ ಿ ಿಂರ್ ಅನನ ಮೊಿ ೇರ್ನಯನ್ಯನ  ಡೆಗಯಲಾಗದ್ದ)  

 ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020ನ್ಯನ  

ಮತ್ಿುುಷ್ಟ ಟ ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡಲು ಒ ಂದು ಅಧಿನಿಯಮ.  

 ಇಲಿ ಇನ್ಯನ  ಮು  ಿಿಂದ್ದ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದದ್ದೇಶಗಳಿಗಗಗ ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯನ  ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡುವುದು 

ಯುಕುವಾಗರುವುರ್ರಿ  ಿಿಂರ್;  

 ಇದು ಭಾರತ್ ಗಣರಾಜಯ ರ್ ಎರ್  ಿತ್ಿುುರಡನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ವಿಧಾನಮಂಡಲೆ  ಿಿಂರ್ 

ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನಂತ್ ಅಧಿನಿಯಮಿತಾವ ಗಲಿ :-  

 1. ಸಂಕಿ್ಷಪ್ತ್ ಹಸರು ಮತ್ು ತ್ ಪ್ರ ರರಂಭ.-(1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯನ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು 

(ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2021 ಎ ಂದು ಕರೆಯತೆಾ ದುರ್.   (2) ಇದು 2021ರ 

ಏಪ್ರರಲ 29ನೇ ದಿನಿಗಂಕದಿ  ಿಿಂರ್ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುವುರೆ್ ಗ ಭಾವಿಸತೆಾ ದುರ್.  
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2. 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ್ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ.-ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ 

ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ರ 10ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ (5)ನೇ 

ಉರ್ ರಾ ಕರಣರ್ ತ್ತಾ ವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ಸೇರಿಸತೆಾ ದುರ್, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 "(6) ಕಡ್ಡಾ ಯ ವರ್ಗಗವಣೆ, ವಲಯ  ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಮೇಲಿ  ಅಥವಾ ಸಮರ್ಿಾಾಕ ಮರುಹಂಚಿಕಾ ಯ 

ಮೇರೆಗೆ 2019-20ನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ತಾಲಿಕ್ಷನ ಹೊರಗೆ ಅಥವಾ 

ಪ್ಾ ರಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಜಿಲಿಯ ಹೊರಗೆ ವರ್ಗಗವಣೆಗೊ  ಿಿಂಡ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಂಬಂಧರ್ಲಿ , 

ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2021ರ 

ಪ್ಾ ರರಂರ್ಗ ದಿನಿಗಂಕರ್ ನಿಕಟ ತ್ತಾ ವಾಯ ಮಾಡಿರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಯಲಿ , 2019-2020ನೇ ಸಾಲಿನಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆ 

ಪೂವಾರ್ಲಿ  ಎಲಿ  ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ರೆೇ ಆಸಂಬಂಧಟಗಟ ತಾಲಿಕು ಅಥವಾ ಜಿಲಿಯಳಗೆ 

ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷುುಯ ರಾ ಯೇಜನ ವನ್ಯನ  ನಿ ೇಡುವುರ್ಕೆಾ ಗ, ಮು  ಿಿಂಬರುವ ಇತ್ಾ  ರಿ ೇತಿಯ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ 

ಪೂವಾರ್ಲಿ  ಖಯ ಲಿ  ಹುದ್ದರ್ಗಳ ಲಾ ಯ ತೆೆ  ಒಳಟಟ ಗಟ ಅವರು ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರುವ ತಾಲಿಕು ಅಥವಾ 

ಜಿಲಿಯಳಗೆ ಒ ಂದು ಸಲೆ  ಕರಮವಾಗ (one time measure) ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್ಂತ್ಹ  ರಿ ೇತಿಯಲಿ  

ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಸಥಳವನ್ಯನ  ಆಯಾ  ಮಾಡಲು ಅವಕಾ ಶವನ್ಯನ  ಸಹ ಒರ್ಗಸತೆಾ ದುರ್."  

3. ನಿರಸನ ಮತ್ು ತ್ ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ 

ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಾಯದ್ದೇಶ, 2021 (2021ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಾಯದ್ದೇಶ4)ನ್ಯನ  ಈ ಮೂಲಾ  

ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗದ್ದ.  

(2) ಅ ಂಥ ನಿರಸನವು ಏನೇ ಒಳಗೊ  ಿಿಂಡಿರ್ರ್ರೂ ಸರ್ರಿ ಅಧಾಯದ್ದೇಶರ್ ಮೂಲಾ  

ತಿದುರ್ಡಿಗಯ್ಕರ್ಂತ್ ಮೂಲ್ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲಿ  ಮಾಡಲಾರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕಾಯ್ಕ ಅಥವಾ 

ತೆೆದುಕ  ಿಿಂಡ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಕರಮವನ್ಯನ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲಿ  ತಿದುರ್ಡಿಗಯ್ಕರ್ಂತ್ ಅರ್ನ್ಯನ  

ಮೂಲ್ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲಿ  ಮಾಡಲಾಗದ್ದ ಅಥವಾ ತೆೆದುಕಳಳಲಾಗದ್ದ ಎ ಂದುಭಾವಿಸತೆಾ ದುರ್. 

ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಪ್ಾ ಲಾ  ಆದ್ದೇಶಾನನ ಸಾರ 

 ಮತ್ತತ  ಅವರ ಹೆಸರಿನಲಿ ,  

   ಜಿ.ಶಿರಿೇಧರ್  

 ಸಕಾಾ ರರ್ ಕಾಯ್ಕರ್ಶಿಾಾ 

ಸಂಸದಿ ೇಯ ವಯವಹಾರಗಳು 

ಮತ್ತತ  

 ಶಾಸನ ರಚನ ಇಲಾಖೆ  

2022ರಕರ್ನಾಟಕಅಧಿನಿಯಮಸಂಖೆ್ಯ :06  

(2022 ರ ಜನವರಿ ತಿಿ ಿಂಗಳ 18ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ತ್ಾ ಗರ್ ವಿಶೇರ್ ಸಂಚಿಕಾ ಯಲಿ  ಮೊರ್ಲು 

ರಾ ಕಟವಾಗದ್ದ)  

ಕರ್ನಾಟಕರಾಜ್  ೆಸಿವಿಲೆ ೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರವರ್ಗಾವಣೆನಿಯಂತ್ರ ಣ) (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 

2021  

 (2022ರ  ಜನವರಿ ತಿಿ ಿ ಂಗಳ 17ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ ಿ ಿಂರ್ ಅನನ ಮೊಿ ೇರ್ನಯನ್ಯನ  ಡೆಗಯಲಾಗದ್ದ)  

 ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020ನ್ಯನ  

ಮತ್ಿುುಷ್ಟ ಟ ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡಲು ಒ ಂದು ಅಧಿನಿಯಮ.  

 ಇಲಿ  ಇನ್ಯನ  ಮು  ಿಿಂದ್ದ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದದ್ದೇಶಗಳಿಗಗಗ ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯನ  ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡುವುದು 

ಯುಕುವಾಗರುವುರ್ರಿ  ಿಿಂರ್;  

 ಇದು ಭಾರತ್ ಗಣರಾಜಯ ರ್ ಎರ್  ಿತ್ಿುುರಡನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ವಿಧಾನ ಮಂಡಲೆ  ಿಿಂರ್ 

ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನಂತ್ ಅಧಿನಿಯಮಿತಾವ ಗಲಿ :-  

 1. ಸಂಕಿ್ಷಪ್ತ್ಹಸರುಮತ್ು ತ್ಪ್ರ ರರಂಭ.-(1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯನ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು 

(ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ಎರಡನೇ ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2021 ಎ ಂದು ಕರೆಯತೆಾ ದುರ್.  

  (2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೆ ಜಾರಿಗೆ ಬರತೆಾ ದುರ್.  

2. ದ್ೇಾಘಾ ಶಿ ೇರ್ಷಾಕೆ ಮತ್ತು  ಪ್ರ ಸುು ವನೆ ಯ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ.-ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ರ (ಇಲ ಇನ್ಯಯ  

ಮು  ಿಿಂರೆ್  ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಿ ಿಂದು ಉಲೆ  ಿ  ಿ ೇಖಿಸಲಾಗರೆ್ ) ದೊೇಗಘಪ್ ಶಿ  ೇಷಿಪ್ಕೆ ಮತ್ತ ತ್ 

ಪ್ಿಾಾಸಾತ್ವನೆಯಲ ಎರಡು ಕಡೆಗಳಲ ಬರುವ “ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಸಕಾಪ್ರಿ 

ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಗಳಲ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳ ಬರ್ಲಾಗ “ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳು,  ಸಕಾಪ್ರಿ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಗಳು  ಮತ್ತ ತ್ 

ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  
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 3. “ಶಾಲ” ಪ್ದ ದ  ಪ್ರ ತಿಯೇಜೆ್ನ ೆ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ “ಶಾಲೆ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ವು ಬರುವ ಕಡೆಗಳಲೆ  ಿಲ 

“ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ. 

4. 2ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-(1) ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

(i) (ಸಿ) ಖಂಡರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“(ಸಿ-ಎ) “ಉಪ್ರನ ಯಸಕ” ಎ ಂರ್ರೆ ಅನಯ ಸೂಚಿ-IIರಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ಂತೆ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್  

ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಪ್ರಾ  ಿಿಂನೇಮಿಸಲಾರ್ ವಯಕ್ಷತ್;”  

ಶುಪ್ಾ ಲ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಕೆಾಾ  

 (ii) (ಇ) ಖಂಡರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “(ಇ-ಎ) “ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು” ಎ ಂರ್ರೆ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರಕೆಾಾ ಸೇರಿರುವ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳು 

ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳು;  

 (iii) (i)ನೇ ಖಂಡರ್ಲ, “ಅನಯ ಸೂಚಿ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ರ್ ಬರ್ಲಗೆ “ಅನಯ ಸೂಚಿ-I” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ವನ್ಯಯ  

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

 (iv) (ಕೆ) ಖಂಡರ್ಲ “ಕಂರ್ಾ ಯ ವಿಭಾಗವಾಗರುತ್ತ್ರೆ್ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳ ತ್ರುವಾಯ “ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ 

ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಪ್ರಾ  ಿಿಂ

 ಶುಪ್ಾ ಲರು ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗೆ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತೆಯ ಘಟಕವು ರಾಜಯವಾಗರುತ್ತ್ರೆ್ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

 5. 3ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 3ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್, (2)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ಲ 

ಮೂರನೇ ಪ್ಾ ಂತ್ತ ಕರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ   ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಪ್ರಾ  ಿಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಪ್ರಾ ರಂಭಿಕ ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ಬಡಿತ್ಯು 

ವಲಯ-ಸಿ ನಲನ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳಿಗೆ ಆಗತ್ಕಾದು  ಿ.”  

 6. 4ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 4ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

 (i) (1)ನೇ ಉಪ್-ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

(ಎ) “ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯಯ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ರ್ ತ್ರುವಾಯ “ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರನ್ಯಯ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ; (ಬಿ) 

“ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ರ್ ತ್ರುವಾಯ “ಅಥವಾ ವಿರ್ಾ ಯಥಗಪ್-ಉಪ್ರನ ಯಸಕ ಅನಯ ಪ್ಾ ತ್ರ್” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

(ii) (2)ನೇ ಉಪ್-ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ “ಶಿಕ್ಷಕನ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ರ್ ತ್ರುವಾಯ “ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

 7. 5ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 5ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ, (ii)ನೇ ಖಂಡರ್ 

ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ   ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “(iii) ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಯ ಗೆ ರಾಜಯವು ಏಕ ಘಟಕವಾಗರುವುರ್ರಿ  ಿಿಂರ್, ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-

ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗೆ 

ವಲಯ ವಗಗಪ್ವಣೆಯು ಅನವಯಿಸುವುರ್ಗಲ.”  

 8. 7ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ 7ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

 (i) (1)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ ನಾಲಾನೇ ಪ್ಾ ಂತ್ತ ಕರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಈ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 5 ಮತ್ತ ತ್ 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ ಒ ಂದು ವಷ್ಪ ರ್ಲ 

ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತಾ ಘಟಕವೊ  ಿಿಂರ್ರಲ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗಗಗ ಮಯ ಡಲಾರ್ ಒಟಟ ಟ ವಗಗಪ್ವಣೆಯು ಶೇಕಡಾ  

ಹತ್ತ್ರಷ್ಟ ನ್ಯಯ  ಅಥವಾ ರಾಜಯ ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿರ್ಂಥ ಕನಿಷ್ಠ  ಮಿತಿಯನ್ಯಯ  ಮಿ  ೇರತ್ಕಾದ್ದಲ.”  

 (ii) (2)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ ಮೊರ್ಲನೇ ಪ್ಾ ಂತ್ತ ಕರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, 

ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ 

ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು ಆ 

ವಲಯಕೆಾಾ ವಗಗಪ್ಯಿಸಬೇಕಾರ್ ಅಹಪ್ವಾಗರುವ ಮತ್ತ ತ್ ಐದು ವಷ್ಪ ಗಳ ಬಾಕ್ಷ ಉಳಿರ್ ಸೇವೆಯನ್ಯಯ  

ಹೊ  ಿಿಂರ್ಗರುವ ಅಥವಾ ಅನಯಥಾ, ಕನಿಷ್ಠ  ಏಳು ವಷ್ಪ ಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯಯ  ಪೂಣಪ್ಗಳಿಸಿರುವ ಷ್ಾ ತಿತ್ಗಳಪ್ಟ ಟ ಟ 

ಒ ಂದು ಸಲಕೆಾಾ ಹೆಚ್ಚಲರ್ಂತೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಅನಯ ಮತಿಸತ್ಕಾದು  ಿ”  

 9. 8ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 8ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ, (2)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ 

ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನ  ಪ್ಾ ಂತ್ತ ಕವನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಮೇಲನ ಉಪ್ಬ ಂಧವು ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ 
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ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರಿಗೆ ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದ್ದಲ.”  

 10. 9ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ 9ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

 (i) “ಇಲಾಖಾ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ಯಯ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳ ಬರ್ಲಗೆ “ಪ್ರಾ ಥಮಿಕ ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆ ಅಥವಾ 

ಸಂಯುಕತ್ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಸಂಯುಕತ್ ಜೂನಿಯರ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಇಲಾಖಾ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ಯಯ ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ;  

(ii) “ಇವರುಗಳಲ ಮಯ ಡತ್ಕಾದು  ಿ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳ ತ್ರುವಾಯ “ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ 

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಯ ಯ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು, 

ಜಂಟಟ  ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು (ಆಡಳಿತ್) ಮತ್ತ ತ್ ಉಪ್ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗರು (ಆಡಳಿತ್) ಇವರುಗಳನ್ಯಳಗಂಡ ಸಮಿತಿಯ 

ಮು  ಿಿಂರೆ್  ಅ ಂಥ ಕ್ಷಂದುಕರತೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗಗಗ ಅಜಿಪ್ಯನ್ಯಯ  ಸಲಸತ್ಕಾದು  ಿ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳನ್ಯಯ  

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

 11. 10ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ್ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ಲ 10ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

 (i) (3)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ಲ “ವಗಗಪ್ವಣೆ ಮಿತಿಗಳ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳ ಮೊರ್ಲು “ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ 

ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಸಂರ್ಭಪ್ರ್ಲ (ಸಂಬಂಧಿತ್ ವಿಷ್ಯ ರ್ಲ ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ  

ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ವಗಪ್ರ್ ಕಾಯಪ್ಬಲರ್)  ಶೇಕಡ ಹತ್ತ್ರಷಿಟ ಂಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ.  

ತೆ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ ಗಳು ಮತ್ತ ತ್ ಆವರಣ ಚಿಹೆುುಗಳನ್ಯಯ   

(ii) (6)ನೇ ಉಪ್ಪ ಿಾಾಕರಣರ್ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 "(7) ಕಡ್ಡಾ ಯ ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಮೇಲಿ  2018-19ನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆಗೊ  ಿಿಂಡ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್  

ಕಾಲೆೇಜಿನಲ ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುತಿತ್ರುವ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರ ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ , ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು  

(ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ಎರಡನೇ ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2021ರ ಪ್ಾ ರರಂರ್ಗ ದಿನಿಗಂಕರ್ ನಿಕಟ  

ತ್ತಾ ವಾಯ  ಮಾಡಿರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಯಲಿ , ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತಾ  ಘಟಕದೊಳಗೆ ಸಥಳನಿಯುಕ್ಷುುಯ  ರಾ ಯೇಜನ ವನ್ಯನ   

ನಿ ೇಡುವುರ್ಕೆಾ ಗ, ಮು  ಿಿಂಬರುವ ಇತ್ಾ  ರಿ ೇತಿಯ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಖಯ ಲಿ  ಹುದ್ದರ್ಗಳ ಲಾ ಯ ತೆೆ  ಒಳಟಟ ಗಟ ಅವರು  

ಕಾಯ್ಕನಿವಾಹಿಸುತಿುುರುವ ಜ್ಯ ೇಷ್ಠ ತಾ ಘಟಕದೊಳಗೆ  ಒ ಂದು ಸಲೆ  ಕರಮವಾಗ (one time measure)  

ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್ಂತ್ಹ  ರಿ ೇತಿಯಲಿ  ವರ್ಗಗವಣೆಯ ಸಥಳವನ್ಯನ  ಆಯಾಮಾಡಲು ಅವಕಾ ಶವನ್ಯನ  ಸಹ  

ಒರ್ಗಸತೆಾ ದುರ್."  

12. ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅನಯ ಸೂಚಿಯಲ,-  

(i) “ಅನಯ ಸೂಚಿ”  ಎ ಂಬ ಪೆ್ ರ್ ಬರ್ಲಗೆ “ಅನಯ ಸೂಚಿ-I”  ಎ ಂಬ  ಪೆ್   ಮತ್ತ ತ್  ಅಕ್ಷರವನ್ಯಯ   

ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ;  

(ii) ಹಾಗೆ ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸಲಾರ್ “ಅನಯ ಸೂಚಿ-I” ರ ತ್ರುವಾಯ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನ “ಅನಯ ಸೂಚಿ-II” ನ್ಯಯ   

ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“ಅನುಸೂಚಿ-II  

(2 ಮತ್ತು  16ನೇ ಪ್ರ ಕರಣ ನೇಡಿ)  

ಕರ. ಸಂ.  ಸಕಾ ರಿ ಪ್ಡದ ಿ  ಪೂವಾ ಕಾಲೇಜಿನಲ ಹುದ್ದ ಗಳು  
4. ಪ್ರಾ  ಿಿಂಶುಪ್ಾ ಲರು  
5. ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು  
6. ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು”  

  13. ನಿರಸನ ಮತ್ತು  ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ 

ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2007ನ್ಯಯ  (2007ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 29) ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗಳಿಸಲಾಗರೆ್ :  

 ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಅ ಂಥ ನಿರಸನವು ,-  

  (ಎ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಮಯ ಡಿರ್ ಯ್ಕವುರ್ಕಾಾಾರ್ರೂ ಅಥವಾ ಕೆೈಗಂಡ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ಕಾಮಕಾಾಾರ್ರೂ; ಅಥವಾ  

  (ಬಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಪೂವಪ್ ಕಾಯ್ಕಪ್ಚರಣೆ ಅಥವಾ ಅರ್ರಡಿಯಲ ಯುಕತ್ವಾಗ ಏನನ್ಯ  ೆ ೇ 

ಮಯ ಡಿದ್ದರೂ ಅಥವಾ ಬಾಧಿತ್ವಾಗದ್ದರೂ; ಅಥವಾ  

  (ಸಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಆಜಿಪ್ಸಿರ್, ಪ್ರಾ ಪ್ತ ವಾರ್ ಅಥವಾ ವಹಿಸಲಾರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಹಕಾ, 

ವಿಶೇಷ್ಠ ಧಿಕಾರ, ಬಾಧಯತೆ ಅಥವಾ ಹೊಣೆಗಗರಿಕೆಯಿದ್ದರೂ ;ಅಥವಾ  

  (ಡಿ) ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ಅಡಿಯಲ ಎಸಗರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಅಪ್ರಾ ಧರ್ ಸಂಬಂಧರ್ಲ ವಿಧಿಸಿರ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ರ್ಂಡ ಅಥವಾ ಶಿಕೆ  ಿಯಿದ್ದರೂ,  

 - ಅವುಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾ ಣಾಮ ಬಿ  ೇರತ್ಕಾದ್ದಲ:  
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 ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಕನಾಪ್ಟಕ ಸಾಮಯ ನಯ ಖಂಡಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1899ರ (1899ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ  

III) 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳು ಸರ್ರಿ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ನಿರಸನರ್ ಸಂಬಂಧರ್ಲ 

ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದು  ಿ.  

ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ  ಆದ್ದೇಶಾನನ ಸಾರ  

ಮತ್ತತ  ಅವರ ಹೆಸರಿನಲಿ ,  

ಜಿ. ಶಿರೇಧರ್  

ಸಕಾಾ ರರ್ ಕಾಯ್ಕರ್ಶಿಾಾ  

ಸಂಸದಿ ೇಯ ವಯವಹಾರಗಳು 

ಮತ್ತತ   

ಶಾಸನ ರಚನ ಇಲಾಖೆ.  

2022ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 32  

(2022 ರ ಅಕಟೇಬರ್ ತಿಿ ಿಂಗಳ   13 ನೇ  ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ತ್ಾ ಗರ್ ವಿಶೇರ್ ಸಂಚಿಕಾ ಯಲಿ  ಮೊರ್ಲು ರಾ ಕಟವಾಗದ್ದ)  

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರ ಣ) (ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2022  

 (2022ರ ಅಕಟೇಬರ್ ತಿಿ ಿಂಗಳ  12ನೇ  ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ ಿ ಿಂರ್ ಅನನ ಮೊಿ ೇರ್ನಯನ್ಯನ  ಡೆಗಯಲಾಗದ್ದ)  

ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 ಅನ್ಯನ   

ಮತ್ಿುುಷ್ಟ ಟ ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡುವ ಒ ಂದು ಅಧಿನಿಯಮ.  

ಇಲಿ  ಇನ್ಯನ ಮು  ಿಿಂದ್ದ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದದ್ದೇಶಗಳಿಗಗಗ ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ  

ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04) ಅನ್ಯನ  ಮತ್ಿುುಷ್ಟ ಟ  

ತಿದುರ್ಡಿಗ ಮಾಡುವುದು ಯುಕುವಾಗರುವುರ್ರಿ  ಿಿಂರ್;  

ಇದು ಭಾರತ್ ಗಣರಾಜಯ ರ್ ಎರ್  ಿತ್ತ ಮರನೇ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ವಿಧಾನ ಮಂಡಲೆ  ಿಿಂರ್ ಈ  

ಮು  ಿಿಂದಿನಂತ್ ಅಧಿನಿಯಮಿತಾವ ಗಲಿ :-  

1. ಸಂಕಿ್ಷಪ್ತ್ ಹಸರು ಮತ್ು ತ್ ಪ್ರ ರರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯನ  ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ  

ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ) (ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2022 ಎ ಂದು ಕರೆಯತೆಾ ದುರ್.  

 (2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲಿ  ಜಾರಿಗೆ ಬರತೆಾ ದುರ್.  

2. ಪ್ರಕರಣ 2ರ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ.- ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ  ಸಿವಿಲ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಗವಣೆ ನಿಯಂತ್ಾ ಣ)  

(ತಿದುರ್ಡಿಗ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಗಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ರ (ಇಲಿ  ಇನ್ಯನ ಮು  ಿಿಂದ್ದ ಮೂಲ್  

ಅಧಿನಿಯಮವೆ  ಿಿಂದು ಉಲ ಿ ೇಖಿಸಲಾಗದ್ದ) 2ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ಲಿ ,-  

(1)  (ಡಿ) ಖಂಡರ್ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“(ಡಿ)  “ಕನಿಠಗ ಸೇವಾವಧಿ” ಎ ಂರ್ರೆ ರಾ ಕರಣ 2ರ (ಎಫ್) ಖಂಡರ್ ಹಾಗೂ ರಾ ಕರಣ 4ರ  

ಉಬಗಂಧಗಳಿಗನನ ಸಾರವಾಗ ರಾ ಸಕು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಿಾಾರ್ಲಿ  ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯನ  ಅಥವಾ ಉರನ ಗಯಸಕರನ್ಯನ  ಮರು  

ನಿಯೇಜ್ನನ  ಮಾಡಲಾಗರ್ರ್ಲಿ  ಅಲಿ  ಿಿಂ ರ್ ಶಾಲಿಯ ಅಥವಾ ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜಿನಲಿ  ಸಲಿಸಿರ್ 

ಸೇವೆಯನ್ಯನ   

ಒಳಗೊ  ಿಿಂಡಂತ್ ಶಾಲಿ  ಅಥವಾ ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜುಗಳಲಿ  ಸಲಿಸಿರ್ ನಿರಂತ್ಾ  ಮೂರು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆ”.  

(2)  (ಇ) ಖಂಡರ್ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“(ಇ)  “ಆರ್ಯತಾ ಕರಮ” ಎ ಂರ್ರೆ ಕೌನಿಸಲಿಂಗ್ ಉದ್ದದ್ದೇಶಕೆಾ ಗ ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ರ್ ಮಾನರ್ಂಡರ್  

ಅನನ ಸಾರವಾಗ ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಡೆಗರ್ ಕೃಪ್ರಾ ಂಕವನ್ಯನ  ಆಧರಿಸಿ ಸಿರ್ಧಡಿಗಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರ ಆರ್ಯತಾ ಟಟ ಗಟ:  

ರಾ ಂತ್ತ , ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯ ಸಂಬಂಧರ್ಲಿ  ಆರ್ಯತಾ ಕರಮ ಎ ಂರ್ರೆ, ಅ ಂತ್ಹ  ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ  

ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಿರ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯಲಿ  ಡೆಗರ್ ಅ ಂಕಗಳಿಗನನ ಸಾರವಾಗ ಸಿರ್ಧಡಿಗಸಿರ್ ಮರಿಟ್ ಟಟ ಗಟ;”  

3. ಪ್ರಕರಣ 7ರ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ.- ಮೂಲ್ ಅಧಿನಿಯಮರ್ ರಾ ಕರಣ 7ರಲಿ ,-  

(i) ಉರ್ ರಾ ಕರಣ (1)ರಲಿ  ಐದು ಮತ್ತತ  ಆರನೇ ರಾ ಂತ್ತ ಕಗಳ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ   

ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್ ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“ಅಲ್  ಿದ್ದ ರಾ ಂತ್ತ , 10ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ (i) ರಿ  ಿಿಂರ್ (iv)ರ ವರೆಗನ ಖಂಡಗಳಲಿ   

ರಿಾ ಭಾಷಿಸಲಾರ್ಂತ್ ವಿಶೇರ್ ರಾ ವರ್ಗಗಳಡಿಯಲಿ  ಮಾಡಲಾರ್ ರಾ ಸಿರ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ  

ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತತ  ಕಲಾಯಣ ಕನಾಗಟಕ ರಾ ದ್ದೇಶಕೆಾ  (ಎ ಂರ್ರೆ, 371 (ಜ್ನ) ಅಡಿಯಲಿ  ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ಂತ್  
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6 ಜಿಲಿಗಳು) ಮಾಡಲಾರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ, ಮಲಿನಗಡು ರಾ ದ್ದೇಶಕೆಾ  (ಮಲಿನಗಡು ರಾ ದ್ದೇಶ ಎ ಂರ್ರೆ,  

ಸಂಬಂಧಟಗಟ ಸಕಾಾ ರಿ ಆದ್ದೇಶರ್ಲಿ  ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿಗೆ), ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗ ಹಿ  ಿಿಂದುಳಿರ್ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿಗೆ  

(ಇಬಿಬಿಎಸ್) (ಡಾ || ನಂಜುಡರ್  ಿ ವರದಿ ಅನನ ಸಾರ ಅಥವಾ ಚಾಲಿುಯಲಿರುವ ಸಕಾಾ ರಿ ಅಧಿಸೂಚನ  

ಅನನ ಸಾರ) ಮಾಡಲಾರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗಳಿಗೆ ಮೇಲಿ  ನಿಯಮಿಸಿರ್ ಮಿತಿಯು ಅನವಯವಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ”.  

(ii)  ಉರಾ ಗಕರಣ (2)ರ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್ ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“(2) ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕರ್ ಒಳಗನ ಅಥವಾ ಹೊರಗನ ಸಥಳಕೆಾ  ಮಾಡಲಾಗುವ ರಾ ಸಿರ ವರ್ಗಗವಣೆಯು  

ಇಬಬರು ಶಿಕ್ಷಕರು ಆ ವಿಂರ್ರ್ಲಿ  ಕನಿಠಗ ಐದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ, ಆ  

ವಲಯ ರ್  ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ  ಅನಯಥಾ  ಅಹಾರಾಗರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ  ಮತ್ತತ   ಕನಿಟಗ 

 ಐದು  ವರ್ಿಾಾಗಳ  ಸೇವೆ  

ಉಳಿದಿರಬೇಕ್ಷಾ ಂಬ ರಾ ತ್ತತ ಗಳಿಗೆ ಒಳಟಟ ಗಟರತೆಾ ದುರ್:  

ರಾ ಂತ್ತ , ಇಬಬರು ಶಿಕ್ಷಕರು ರಾ ಕರಣ 2 (ಡಿ) ನಲಿನ ರಿಾ ಭಾಷೆಗನನ ಸಾರವಾಗ ರಾ ಸಕು ಸಥಳರ್ಲಿ  ಕನಿಠಗ  

ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರಬೇಕು:  

ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಆತ್ನ ನ  ನಿಯಮಿಸಬಹುರೆ್ ರ್ಂತ್, ಒ ಂದು ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕದಿ  ಿಿಂರ್ ಇನ್ಿುುಿ ಿಂ ದು  

ಜ್ನೇಠಗತಾ ಘಟಕಕೆಾ  ಸವಇಚಛ ಯಿಿ ಿಂರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗೊ  ಿಿಂಡರೆ ಜ್ನೇಠಗತ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣೆಗಗಗ ಹಾಗೂ 7ನೇ 

ರಾ ಕರಣರ್ಲಿ   

ನಮೂದಿಸಲಾರ್ಂಥ ಇತೆಾ  ರಾ ತಿುುಗೆ ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ:  

ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಹಿ  ಿಿಂದಿನ ವರ್ಿಾಾಗಳಲಿನ ರಾ ಸಿರ ವರ್ಗಗವಣೆ ಸಂಬಂಧರ್ಲಿ  ರಾ ಕರಣ 2 (ಡಿ)  

ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿಗಗಗ ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ:  

ಅಲ್  ಿದ್ದ ರಾ ಂತ್ತ , ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕು ಜೂನಿಯರ್ ಕಾ ಲೆೇಜಿನ ಉರನ ಗಯಸಕರ  

ಸಂರ್ರ್ಿಾಾರ್ಲಿ , ರ್ಗವಿ ಪೂವಾ ಕಾ ಲೆೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಯುಕು ಜೂನಿಯರ್ ಕಾ ಲೆೇಜಿನ ಉರನ ಗಯಸಕನನ  ಕನಿಠಗ  

ಏಳು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  ಪೂರೆೈಸಿರತೆಾ ದುರ್ ಅಥವಾ ಆ ಸಥಳಕೆಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಮಾಡುವುರ್ಕೆಾ  ಅನಯಥಾ  

ಅಹಾರಾಗರತೆಾ ದುರ್ ಮತ್ತತ  ಕನಿಠಗ ಐದು ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆ ಉಳಿದಿರತೆಾ ದ್ದದಿಂ ಬ ರಾ ತಿುುಗೆ ಒಳಟಟ ಗಟ ಸೇವಾ  

ಅವಧಿಯಲಿ  ಒ ಂದು ಬಾರಿಗ  ಿಿಂತ್ ಹೆಚಿಿ ನ ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ ಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ”.  

(iii)  ಉರಾ ಗಕರಣ 3ರ ತ್ತಾ ವಾಯ, ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನ ರಾ ಂತ್ತ ಕಗಳನ್ಯನ  ಸೇರಿಸತೆಾ ದುರ್ ಎ ಂರ್ರೆ,-  

 “ರಾ ಂತ್ತ , ತಾಲಿಕ್ಷನಳ ಗನ ವರ್ಗಗವಣೆ ಮತ್ತತ  ಒ ಂದ್ದೇ ವಿಂರ್ ಹಾಗೂ ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  10 ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  

ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಅಥವಾ ಒ ಂದ್ದೇ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ರ್ಲಿ  (ಬಾಿ ಕ್) (ಶೇಕಡ 25ಕ್ಷ  ಿ  ಿಿಂ ತ್ ಹೆಚಿ  ಿಗೆ ಖಯ ಲಿ  

ಸಾಥನಗಳಿರುವ) ಒಟಟ ಟ 15 ವರ್ಿಾಾಗಳ ಸೇವೆಯನ್ಯನ  (ಎಲಾ  ಿ ವಿಂರ್ಗಳು) ಪೂಣಾಗೊಳಿಸಿರ್ ಶಿಕ್ಷಕರ  

ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  ಹೊರತ್ತ ಡಿಗಸಿ ಶೇಕಡ 25ಕ್ಷ  ಿ  ಿಿಂಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ:  

ತ್ ಹೆಚಿ  ಿಗೆ ಖಯ ಲಿ  ಸಾಥನಗಳಿರುವ ಕೆ ಾ ೇತ್ಾ ಗಳಿ  ಿಿಂರ್ ವರ್ಗಗವಣೆಗೆ  

ಮತ್ತತ  ರಾ ಂತ್ತ , ಶೇಕಡ 25ರಷ್ಟ ಟ ಖಯ ಲಿ  ಸಾಥನಗಳನ್ಯನ  ಲಿಕೆ ಹಾಕುವಾಗ, ಶಿಕ್ಷಕರ ಎಲಾ  ಿ ವಿಂರ್ಗಳನ್ಯನ  

ಎ ಂರ್ರೆ, ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅನನ ಸೂಚಿಯನನ ಸಾರವಾಗ ಎಲಾ  ಿ ಪ್ಾ ರಥಮಿಕ ರಾ ವರ್ಗ ಮತ್ತತ  ಮಾಧಯಮಿಕ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಅನನ ಸೂಚಿಯನನ ಸಾರವಾಗ ಎಲಾ  ಿ ಮಾಧಯಮಿಕ ರಾ ವರ್ಗಗಳನ್ಯನ  ಒಳಗೊಳಳತೆಾ ದುರ್.  

4. 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ್ ತಿದ್ದದ ಪ್ಡಿ.- ಮೂಲ್ ಅಧಿನಿಯಮರ್ 10ನೇ ರಾ ಕರಣರ್ಲಿ ,-  

(1)  ಉರಾ ಗಕರಣ (2)ರ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್, ಎ ಂರ್ರೆ:-  “(2) 

 ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (i)ಯಿಿ ಿಂರ್ (iv)ವರೆಗನ ಖಂಡಗಳ ಅಡಿಯಲಿ  ಬರುವ 

 ರಾ ವರ್ಗಗಳು,-  

 (ಎ) ಸಮರ್ಿಾಾಕ ಮರು ಹಂಚಿಕಾ  ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿ.  

(ಬಿ) ವಲಯ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಅಡಿಯಲಿ  ವಿನಗಯಿತಿ.  

(ಸಿ) ಕ  ಿೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆಗಳ ಅಡಿಯಲಿ  ಆರ್ಯತ್.  

(ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಸೇವಾ ಅವಧಿಯಲಿ  ಒ ಂದು ಬಾರಿ ಮಾತ್ಾ  ಆರ್ಯತ್ಯ ನ್ಯನ  ಕ್ಷ ಾ ೇಮು ಮಾಡತೆಾ ದುರ್).  

(ಡಿ) ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಲಾರ್ ಲಿಖಿತ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯನ್ಯನ  ಯಶಸಿವಯ್ಕಗ 

ಉತಿುು  ಿೇಣಾರಾಗುವ ಮೂಲಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಡೆಗರ್ ಅ ಂತ್ಹ  ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯಿ  ಿಿಂರ್ 

ಅವರು ಹಿಮುಮಖ ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  (transferred back) ಡೆಗಯುವಾಗ ಆರ್ಯತ್ -

ಇವುಗಳಿಗಗಗ ಅಹಾವಾಗರುತ್ಿುುವೆ.  
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 (2) ಉರ್ ರಾ ಕರಣ (5)ರ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್ ಎ ಂರ್ರೆ:- 

 “(5) ಉರಾ ಗಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (v)ರಡಿಯಲಿ  ಬರುವ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ಯನ  ಕ  ಿೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ 

ಅವಧಿಯಲಿ  ಆರ್ಯತ್ ನಿ ೇಡತೆಾ ದುರ್. ಶಿಕ್ಷಕನನ  ಆತ್ನ  ತಿುುಗ ಅಥವಾ ಆಕಾ ಯ ತಿಗಯು ಬೇರೆ ಬೇರೆ 

ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  ಕಾಯ್ಕ ನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ರೆ, ಆ ಜಿಲಿಯ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  ಲಾ ಯ ವಿರುವ ಖಯ ಲಿ  

ಸಾಥನಕೆಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಕ  ಿೇರಲು ಅನನ ಮತಿಸತೆಾ ದುರ್. ಇಬಬರೂ ಅದ್ದೇ ತಾಲಿಕ್ಷನಲಿ  ಕಾಯ್ಕ 

ನಿವಾಹಿಸುತಿುುರ್ರ್ರೆ, ಆಗ  ಆರ್ಯತ್ಯ   ಅಡಿಯಲಿ   ಅಜಿಾಾಯನ್ಯನ   ಸಲಿಸಲು  ಅವರು 

ಅಹಾರಾಗತೆಾ ರ್ರ್ಲ್  ಿ”.  

(3) ಉರಾ ಗಕರಣ (6)ರ ಬರ್ಲಾಗ ಈ ಮು  ಿಿಂದಿನರ್ನ್ಯನ  ರಾ ತಿಯೇಜಿಸತೆಾ ದುರ್, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

“(6) ಉರ್ ರಾ ಕರಣ (1)ರ ಖಂಡ (v)ರ ಅಡಿಯಲಿ  ಅಹಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಕ  ಿೇರಿಕಾ  ವರ್ಗಗವಣೆಗಗಗ ಅಥವಾ 

ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಗಳಿಗಗಗ ನಿದಿಾಾಟಗಡಿಗಸಲಾರ್ ಲಿಖಿತ್ ರಿ ೇಗಕೆಾ ಯನ್ಯನ  ಯಶಸಿವಯ್ಕಗ ಉತಿುು  ಿೇಣಾರಾಗುವ  

ಮೂಲಾ  ವರ್ಗಗವಣೆ ಡೆಗರ್ ಅ ಂತ್ಹ  ನಿದಿಾಾಟಗ ಹುದ್ದರ್ಯಿ  ಿಿಂರ್ ಹಿಮುಮಖ ವರ್ಗಗವಣೆಯನ್ಯನ  ಡೆಗಯುವಾಗ 

ಆರ್ಯತಾ ಕರಮಕೆನನ ಸಾರವಾಗ ಆರ್ಯತ್ಯ ನ್ಯನ  ನಿ ೇಡಲಾಗುವುದು.  

ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ  ಆದ್ದೇಶಾನನ ಸಾರ  

ಮತ್ತತ  ಅವರ ಹೆಸರಿನಲಿ ,  

ಜಿ. ಶಿರಿೇಧರ್  

ಸಕಾಾ ರರ್ ಕಾಯ್ಕರ್ಶಿಾಾ  

ಸಂಸದಿ ೇಯ ವಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತತ   

ಶಾಸನ ರಚನ ಇಲಾಖೆ.  

2026ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖೆ್ಯ : 27  

(2026ರ ಏಪ್ರಾಾಲ್ ತಿಿ ಿಂಗಳ  10ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ ತ್ಾ ಗರ್ ವಿಶೇರ್ ಸಂಚಿಕಾ ಯಲಿ  ಮೊರ್ಲು ರಾ ಕಟವಾಗದ್ದ)  

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್  ೆ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರ ಣ) (ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ ) 

ಅಧಿನಿಯಮ, 2026  

(2026ರ ಏಪ್ರಾಾಲ್ 9ನೇ ದಿನಿಗಂಕರ್ಂದು ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ  ಒಪ್ರಿ ಗೆಯನ್ಯನ   ಡೆಗಯಲಾಗದ್ದ)  

ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 

2020ನ್ಯಯ  ಮತ್ತ್ಷ್ಟ ಟ ತಿದು  ಿಪ್ರಾ  ಮಯ ಡಲು ಒ ಂದು ಅಧಿನಿಯಮ.  

ಇಲ ಇನ್ಯಯ ಮು  ಿಿಂರೆ್  ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದ  ೆ ೇಗಗಳಿಗಗಗ ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ 

ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ 04)ನ್ಯಯ  ಮತ್ತ್ಷ್ಟ ಟ ತಿದು  ಿಪ್ರಾ  ಮಯ ಡುವುದು ಯುಕತ್ವಾಗರುವುರ್ರಿ  ಿಿಂರ್;  

 ಇದು  ಭಾರತ್  ಗಣರಾಜಯರ್  ಎಪ್  ಿತೆತೇಳನೇ  ವಷ್ಪ ರ್ಲ 

 ಕನಾಪ್ಟಕ  ರಾಜಯ ವಿಧಯ ನಮಂಡಲದಿಗಂರ್ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನಂತೆ 

ಅಧಿನಿಯಮಿತ್ವಾಗತ್ಕಾದು  ಿ:-  

 1. ಸಂಕಿ್ಷಪ್ೆ  ಹಸರು ಮತ್ತು  ಪ್ರ ರರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ಯಯ  ಕನಾಪ್ಟಕ 

ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ)   (ತಿದು  ಿಪ್ರಾ ) ಅಧಿನಿಯಮ, 

2026 ಎ ಂದು ಕರೆಯತ್ಕಾದು  ಿ.  

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೆೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತ್ಕಾದು  ಿ.  

 2.  ಪ್ರ ಕರಣ 2ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .- ಕನಾಪ್ಟಕ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವಗಗಪ್ವಣೆ ನಿಯಂತಾಣ)  ಅಧಿನಿಯಮ, 2020 (2020ರ ಕನಾಪ್ಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 04)ರ (ಇಲ 

ಇನ್ಯಯ ಮು  ಿಿಂರೆ್  ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆ  ಿಿಂದು ಉಲೆ  ಿ  ಿ ೇಖಿಸಲಾಗರೆ್ ), 2ನೇ 

ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  (i) ಖಂಡ(ಸಿಎ)ಯನ್ಯಯ  (ಸಿಬಿ) ಎ ಂದು ಮರುಸಂಖಯ ಯ ನಿ  ೇಡತ್ಕಾದು  ಿ;  

 (ii) ಹಾಗೆ ಮರುಸಂಖಯ ಯ ನಿ  ೇಡಲಾರ್ ಖಂಡ(ಸಿಬಿ)ಯ ಮೊರ್ಲು ಈ 

ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ: -  

 “(ಸಿಎ) “ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳು” ಎ ಂರ್ರೆ ಮತ್ತ ತ್ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನ 
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ಉಪ್ರನ ಯಸಕರನ್ಯಳಗಂಡಂತೆ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನ ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ಗಳ ಎಲಾ  ಿ ಬೇಧಕ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳನ್ಯಯ  ಒಳಗಳುುುವುದು, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

(i)  ಪ್ರ ವರ್ಗ 1: ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು  ಅಥವಾ  ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂ

 ಶುಪ್ಾ ಲರನ್ಯಯ  ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ ಕನಾಪ್ಟಕ ಪ್ರಬ  ಿಕ್ ಶಾಲೆಗಳು, ಆರ್ಪ್ಗ ವಿರ್ಾ ಯಲಯ, 

ಪ್ರಎ ಂ ಶಿಾಾ  ಿ ೇ ಶಾಲೆಗಳು;  

(ii) ಪ್ರ ವರ್ಗ 2: ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು ಅಥವಾ ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರನ್ಯಯ  

ಹೊರತ್ತ ಪ್ರಾ ಸಿ, 250 ವಿರ್ಾ ಯಥಗಪ್ಗಳನ್ಯಯ  ಮಿ  ೇರಿರ್ ಅಥವಾ ಕಾಲಕಾಲಕೆಾಾ ಸಕಾಪ್ರವು 

ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾರ್ ರ್ಾ ಖಲಾತಿ ಮಿತಿಯ ಪ್ಿಾಾಕಾರ ರ್ಾ ಖಲಾತಿಯನ್ಯಯ  ಹೊ  ಿಿಂರ್ಗರುವ 

ಎಲಾ  ಿ ಇತ್ರ ಶಾಲೆಗಳು ಹಾಗೂ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳು ; ಮತ್ತ ತ್  

(iii) ಪ್ರ ವರ್ಗ 3: ಪ್ಿಾಾವಗಪ್ 1 ಮತ್ತ ತ್ 2ರಲನ ಪ್ರಾ ಢಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯ ೇಪ್ಾ ಧಯ ಯಯರು 

ಅಥವಾ ಉಪ್-ಪ್ರಾ  ಿಿಂಶುಪ್ಾ ಲರು ಅಥವಾ ಸಕಾಪ್ರಿ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜುಗಳ 

ಪ್ರಾ  ಿಿಂ ಶುಪ್ಾ ಲರು.”  

 (iii) (ಡಿ)ಖಂಡರ್ ಕನೆ ಯಲ ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನ ಪ್ಾ ಂತ್ತ ಕವನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ 

:-  

“ಪ್ಾ ಂತ್ತ , ಅನಯ ಸೂಚಿ-I ರ IIIನೇ ಕಾಮ ಸಂಖಯ ಯಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಪ್ರಾ ಸಿರ್ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಕೌನಿ  ಿಲಂಗನ  ಮೂಲಕ ಮಯ ತಾ ನಡೆಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಅರ್ಕಾಾಾಗ 

ಶಾಲೆಗಳು/ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲನ ಸಾಥನಿಕ(incumbent) ಪ್ಿಾಾಸುತ್ತ್ ವಿಂರ್ರ್ಲ ಸಲಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ  

ಸೇವಾವಧಿಯು ಹನೆ್ಯ ರಡು ನಿರಂತ್ರ ವಷ್ಪ ಗಳಾಗರತ್ಕಾದು  ಿ:”  

 ಮತ್ತ ತ್ ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಅನಯ ಸೂಚಿ-I ರ IIIನೇ ಕಾಮ ಸಂಖಯ ಯಯಲ ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ  ಪ್ರಾ ಸಿರ್ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳಲನ ಗರಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯು ಮೂರು ವಷ್ಪ ಗಳು ಮಯ ತಾ ಆಗರತ್ಕಾದು  ಿ:  

ಅಲರೆ್  ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಅನಯ ಸೂಚಿ-Iರಲ ಮತ್ತ ತ್ 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಎಚ್) ಖಂಡರ್ಲ 

ನಿರ್ಗಪ್ಷ್ಟ ಪ್ರಾ ಸಿರ್ ಬೇಧಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಸಾಥನಿಕರನ್ಯಯ , ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತ ತ್ ಸಾಕ್ಷರತಾ 

ಇಲಾಖಯ ಯಲನ ಬೇಧಕತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ರಾಜಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು ಅಥವಾ 

ಮಂಡಳಿಗಳು ಅಥವಾ ನಿಗಮಗಳಲನ ಯ್ಕವುದ್ದೇ ಇತ್ರ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆ 

ಮಯ ಡತ್ಕಾದ್ದಲ.”  

 3.  ಪ್ರ ಕರಣ 4ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್, 4ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್, (2)ನೇ ಉಪ್-

ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ತ್ರುವಾಯ, ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ :-  

“(3) ಈ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯಡಿಯಲನ ಎಲಾ  ಿ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು, 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಸಿಎ) 

ಖಂಡರ್ಡಿ ಪ್ಿಾಾವಗ  ೇಪ್ಕರಿಸಲಾರ್ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದರೆ, ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ ಇತ್ರ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳುತ್ಕಾದು  ಿ.“  

 4.  ಪ್ರ ಕರಣ 5ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್, 5ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್, (iii)ನೇ 

ಖಂಡರ್ ಬರ್ಲಗೆ, ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ :-  

“(iii) ಈ ಪ್ಿಾಾಕಿಾಯಾ ಯಡಿಯಲನ ಎಲಾ  ಿ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳು, 2ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ (ಸಿಎ) 

ಖಂಡರ್ಡಿ ಪ್ಿಾಾವಗ  ೇಪ್ಕರಿಸಲಾರ್ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತ ತ್ ಯ್ಕವುದ್ದೇ 

ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳು ಲಭಯವಿಲರ್ಗದ್ದರೆ, ಸಕಾಪ್ರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ ಇತ್ರ 

ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ವಗಗಪ್ವಣೆಗಳುತ್ಕಾದು  ಿ.”  

 5.  ಪ್ರ ಕರಣ 6ರ ಪ್ರ ತಿಯೇಜೆ್ನ ೆ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್, 6ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ ಬರ್ಲಗೆ, 

ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಪ್ಿಾಾತಿಯೇಜಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ :-  
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“6. ಕೆೇರಿಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ.-  ಒ ಂದು ಶಾಲೆಯಲ ಅಥವಾ ಪೆ್ ವಿ-ಪೂವಪ್ ಕಾಲೆೇಜಿನಲ 

ಕನಿಷ್ಠ  ಸೇವಾವಧಿಯನ್ಯಯ  ಸಲಸಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕನಿಗೆ, ವಗಗಪ್ವಣೆಗಗಗ 

ಲಭಯವಿರುವ ನಿಣಾಪ್ಯಕ ಹುದೆ್ದ  ಮತ್ತ ತ್ ನಿಯಮಿಸಬಹುರ್ಾ ರ್ಂಥ ಇತ್ರ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳಿಗೆ 

ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ವಗಗಪ್ವಣೆಯನ್ಯಯ  ಕೇರಲು ಆಯ್ಕಾಯನ್ಯಯ  ನಿ  ೇಡತ್ಕಾದು  ಿ:  

 ಪ್ಾ ಂತ್ತ ,  ಕಲಾಯಣ  ಕನಾಪ್ಟಕ  ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗ  ಯ್ಕವುದ್ದೇ  ಜಿಲೆ  ಿಗಳಲ 

ಕಾಯಪ್ನಿವಪ್ಹಿಸುವ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಉಪ್ರನ ಯಸಕರು, ಕಲಾಯಣ ಕನಾಪ್ಟಕ ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗ 

ಹೊರಗೆ, ವಗಗಪ್ವಣೆ ಕೇರಿಕೆಗಗಗ ಇತ್ರ ಎಲಾ  ಿ ಅಹಪ್ತಾ ಷ್ಾ ತ್ತ ತ್ಗಳ ಜ್ತೆಗೆ, ಆ 

ಪ್ಿಾಾದ್ದೇರ್ಗಲ ಕನಿಷ್ಠ  ಹತ್ತ ತ್ ವಷ್ಪ ಗಳ ಸೇವೆಯನೂುು ಸಹ ಪೂಣಪ್ಗಳಿಸಿರತ್ಕಾದು  ಿ.”  

6.  ಪ್ರ ಕರಣ 10ರ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್, 10ನೇ ಪ್ಿಾಾಕರಣರ್ಲ,-  

(i)  ಉಪ್-ಪ್ಿಾಾಕರಣ (1)ರಲ,-  

 (ಎ) ಖಂಡ (ii)ರ ತ್ರುವಾಯ, ಈ ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

 “(ii-ಎ) ಗಭಿಪ್ಣಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ಷ ಅಥವಾ ಐದು ವಷ್ಪ ಗಳಿಗ  ಿಿಂತ್ ಕಡಿಮಯಲರ್ ವಯಸಿ  ಿನ 

ಮಗುವನ್ಯಯ  ಹೊ  ಿಿಂರ್ಗರುವ ಮಹಿಳಾ ಶಿಕ್ಷಕ್ಷ:  

ಪ್ಾ ಂತ್ತ  ಸರ್ರಿ ಉಪ್ಬ ಂಧವು ಪ್ಿಾಾಸೂತಿ ರಜಿಯ  ಿಿಂರ್ ಹಿ  ಿಿಂರ್ಗರುಗರ್ ನಂತ್ರ ಶಿಕ್ಷಕರು 

ಕತ್ಪ್ವಯಕೆಾಾ ಮರಳುವ ವಷ್ಪ ರ್ಲ ಕೆೈಗಳುುುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮಯ ನಯ ವಗಗಪ್ವಣೆಗೆ ಮಯ ತಾ 

ಅನವಯವಾಗತ್ಕಾದು  ಿ.”  

(ಬಿ) ಖಂಡ (vii)ನ್ಯಯ  ಬಿಟಟ ಟಬಿಡತ್ಕಾದು  ಿ.  

 (ii)  ಉಪ್-ಪ್ಿಾಾಕರಣ (4)ರಲನ “ಮತ್ತ ತ್ (vii)ನೇ” ಎ ಂಬ ಪೆ್ , ಆವರಣಗಳು ಮತ್ತ ತ್ 

ಅ ಂಕ್ಷಗಳನ್ಯಯ  ಬಿಟಟ ಟಬಿಡತ್ಕಾದು  ಿ.  

7.  ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದ ದ್ಪಿ್ಡ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮರ್, ಅನಯ ಸೂಚಿ-Iರಲನ, 

ಕಾಮಸಂಖಯ ಯ-II ಮತ್ತ ತ್ ಅರ್ಕೆಾಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿರ್ ನಮೂದುಗಳ ತ್ರುವಾಯ ಈ 

ಮು  ಿಿಂರ್ಗನರ್ನ್ಯಯ  ಸೇರಿಸತ್ಕಾದು  ಿ, ಎ ಂರ್ರೆ:-  

III  

ಜಿಲಾ  ಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತ ತ್ ತ್ರಬೇತಿ ಸಂಸಥ ಥ (DIET)/ ಶಿಕ್ಷಕರ ತ್ರಬೇತಿ 

ಸಂಸಥ ಥಗಳು (TTI) / ಶಿಕ್ಷಕರ ಕಲಕಾ ಕಾಲೆೇಜುಗಳಲನ (CTE) / ರಾಜಯ, 

ವಿಭಾಗ  ೇಯ ಮತ್ತ ತ್ ಜಿಲಾ  ಿ ಮಟಟರ್ ಆಡಳಿತ್ ಕಛೇರಿಗಳು ಎ ಂರ್ರೆ, 

ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಆಯುಕತ್ರ ಕಛೇರಿ/ ಹೆಚ್ಚು ವರಿ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಆಯುಕತ್ರ 

ಕಛೇರಿ/ ಡಿಎಸ್ಇಆಟಟ ಗ/  ಕೆಎಸ್ಇಎಬಿ/ಎಸ್ಎಸಾ /ಕೆಟಟ ಬಿಎಸ್/ಡಿಡಿಪ್ರಐ-

ಗಳಲನ ಬೇಧಕ ಹುದೆ್ದ ಗಳು  
1  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ  

2  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಕರಕಲಗ)  

3  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ದ್ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ)  

4  ಕ್ಷರಿಯ ಪ್ಿಾಾ  ಿ ೇರ್ಗಗಮ್ ಅಧಿಕಾರಿ (Junior Program Officer)  

5  ಸಹಾಯಕ ನಿದ್ದೇಪ್ಕಗ (ಬೇಧನೆ )  

6  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಕಾಯ್ಕಪ್ನಯ ಭವ)  

7  ವಿಶೇಷ್ ತ್ನಿಖಾಧಿಕಾರಿ (ವತಿತ್ ಶಿಕ್ಷಣ)  

8  ಉಪ್ರನ ಯಸಕ (ಚಿತಾಕಲೆ)  
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 “  

 ಕನಾಗಟಕ ರಾಜಯ ಪ್ಾ ಲಾ  ಆಜಾಾಾನನ ಸಾರ  ಮತ್ತತ  

ಅವರ ಹೆಸರಿನಲಿ ,  

   ಜಿ. ಶಿರೇಧರ್  

ಸಕಾಾ ರರ್ ಕಾಯ್ಕರ್ಶಿಾಾ  

ಸಂಸದಿ ೇಯ ವಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತತ   

  ಶಾಸನ ರಚನ ಇಲಾಖೆ 


