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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ  

ಸಂಖ್ಯಯ : ಸಿಆಸುಇ 43 ಸೇವನ 2020                                              ಕರ್ನಾಟಕ ಸಕಾಾರದ ಸಚಿವಾಲಯ, 

    ವಿಧಾನ್ಸೌಧ,  

   ಬಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 05.03.2021 

ಅಧಿಸೂಚನೆ  

ಕರ್ನಾಟಕ ನ್ಾಗರಿಕ ಸೇವಾ (ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ) (ಸಾಮಾನ) ನಿಯಮಗಳು, 2020 ಇದನ್ನು  

ರಚಿಸುವುದಕೆ್ಕ  ದಿನಾಂಕ: 04.01.2021ರ ಅಧಿಸೂಚನ ಸಂಖ್ಯಯ : ಸಿಆಸುಇ 43 ಸೇವನ 2020ರಲಿ್ಲ  

ಪ್ರ ಕಟಿಸಿರುವ ಈ ಮಂದಿನ್ ನಿಯಮಗಳ ಕರಡನ್ನು  ಅಧಿಕೃತ ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದಲಿ್ಲ  ಇದರ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ 

ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆಂದ 15 ದಿನ್ಗಳೊಳಗಾಗಿ ಅದರಿೆ ೆ ಂದ ಬಾಧಿತರಾಗುವ ಸಂಭವವಿರುವ ಎಲ್ಲ ವೆಕ್ತತ ಗಳಂದ 

ಆಕೆಷೇಪೆ್ಣ ಗಳನ್ನು  ಮತಿತ  ಸಲಹೆಗಳನ್ನು  ಆಹ್ವಾ ನಿಸಿ ದಿನಾಂಕ: 04.01.2021ರ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದ 

ಭಾಗ-IVಎ ರಲಿ್ಲ  ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ ಸಿವಿಲ್‍  ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978ರ (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ 14) 3ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ (2)ನೇ ಉಪ್್ ರಕರಣದ (ಎ) ಖಂಡವನ್ನು  ಪ್ರ ಕರಣ 8ರಂದಿಗೆ ಓದಿಕ್ಕಂಡು 

ಅದರಲಿ್ಲ  ಅಗತೆಪಿ್ಡ ಸಲಾದಂತೆ ಪ್ರ ಕಟಿಸಲಾಗಿರುವುದರಿೆ ೆಂದ;  

 ಸದರಿ ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರವನ್ನು  ದಿನಾಂಕ: 04.01.2021ರಂದು ಸಾವಾಜ್ನು ಕರಿಗೆ ಲಭೆವಾಗುವಂತೆ 

ಮಾಡಿರುವುದರಿೆ ೆ ಂದ;  

ಮತಿತ , ಸದರಿಕರಡಿನ್ಬಗೆೆ ಆಕೆಷೇಪೆ್ಣ /ಸಲಹೆಗಳು  ಸಿಿಾೆ ೇಕೃತವಾಗಿದುುು, 

 ಅವುಗಳನ್ನು   ರಾಜ್ೆ   

ಸಕಾಾರವು ಪ್ಡರ ಶೇಲಿಸಿರುವುದರಿೆ ೆಂದ:  

ಈಗ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ  ಸಿವಿಲ್‍ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978 (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ, 

14)ರ 3ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದ (1)ನೇ ಉಪ್ ಪ್ರ ಕರಣವನ್ನು  8ನೇ ಪ್ರ ಕರಣದಂದಿಗೆ ಓದಿಕ್ಕಂಡಂತೆ ಪ್ರ ದತಿವಾದ 

ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು  ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಕಾಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಿಯಮಗಳನ್ನು  ರಚಿಸುತಿದ, 

ಎ ಂದರ:-  

ನಿಯಮಗಳು  

 1. ಶೀರ್ಷಾಕೆ, ಪ್ರಾ ರಂಭ ಮತ್ತು  ಅನ್ವ ಯ,- ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು  ಕರ್ನಾಟಕ ನ್ಾಗರಿಕ  ಸೇವಾ 

(ನೇರನೇಮಕಾತಿ) (ಸಾಮಾನ) ನಿಯಮಗಳು, 2021 ಎ ಂದು ಕರಯತಕ್ಕದುುು.  

  (2) ಈ ನಿಯಮಗಳು, ಅಧಿಕೃತ ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದಲಿ್ಲ  ಪ್ರ ಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆಂದ ಜಾರಿಗೆ 

ಬರತಕ್ಕದುುು.  

(3) ಈ ನಿಯಮಗಳು, ಯಾವುದೇ ವಿಶೇಷ  ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನೇರ 

ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ್ವನ್ನು  ಗೊತಿತ ಪಿ್ಡ ಸಿಲ್ಲದ, ನೇರನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭತಿಿಾಮಾಡಬಹುದಾದ 

ಗರ ರಪ್್‍-ಎ, ಗರ ರಪ್-ಬಿ,ಗರ ರಪ್-ಸಿ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್-ಡಿ ಯಲಿ್ಲನ್ ಎಲ್ಲ ಹುದುುಗಳಗೆ ಅರ್ನಯವಾಗತಕ್ಕದುುು.  

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು,- ಈ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  , ಸಂದಭಾವು ಅನಥಾ ಅಗತೆಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೊರತತ ,-  

 (ಎ) ಸಕಾಾರಿ ನೌಕರನಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರ” ಎ ಂದರ, ಕರ್ನಾಟಕ 

ನ್ಾಗರಿಕ  ಸೇವೆಗಳ (ವಗಿ ಿಾೇಕರಣ,  ನಿಯಂತರಣ  ಮತಿತ   ಮೇಲಮನ್ವಿ)  ನಿಯಮಗಳು, 

1957ರಲಿ್ಲನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ  ಇಲಾಖಾ   ಮಖ್ೆ ಸಥರ   ದಜಾಾಗಿೆ ೆಂತ 

 ಕಡಿಮಯಲ್ಲದ  ದಜಾಾ ಹೊೆ ೆಂದಿರುವನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರ.  

ಪ್ರ ಂತತ , ಕರ್ನಾಟಕ ನ್ಾಗರಿಕ ಸೇವೆಗಳ (ವಗಿ ಿಾೇಕರಣ, ನಿಯಂತರಣ ಮತಿತ  ಮೇಲಮನ್ವಿ) 

ನಿಯಮಗಳು, 1957ರಲಿ್ಲ  ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿರುವ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರಿಗೆ 

ಅಧಿ ೇನ್ರಾಗಿದುಲಿ್ಲ , ಆಗ ಈ ನಿಯಮಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರು ನೇಮಕಾತಿ 

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುತಿತ ರ.  

(ಬಿ) “ಆಯೇಗ” ಎ ಂದರ, ಕರ್ನಾಟಕ ಲೇಕಸೇವಾ ಅಯೇಗ.  

 (ಸಿ)“ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರು”ಎ ಂದರ, ಕರ್ನಾಟಕ ನ್ಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ು ಬಂಧ-

1ರಲಿ್ಲ   ನ್ಮೂದಿಸಲಾದ  ಅಧಿಕಾರಿಗಳು  ಮತಿತ   ಸಕಾಾರವು  ಕಾಲಕಾಲಕೆ್ಕ  

 ಇಲಾಖಯ ಗಳ ಮಖ್ೆ ಸಥರುಗಳಂದು ಘೇಷಿಸಬಹುದಾದ  ಯಾರೇ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.  
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(ಡಿ) “ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ” ಎ ಂದರ, ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗೆ  ಕನಿಷಠವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಯಾಗಿ ಯಾವುದೇ 

ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದುುಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ  ವಿಶೇಷವಾಗಿ ರಚಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  

ಗೊತಿತ ಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಅಥವಾ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಗಳು, ಮತಿತ   

(ಇ) “ಆಯೆಪ್ರ ರಧಿಕಾರ” ಎ ಂದರ, ಈ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ ಅನಥಾ ಉಪ್ಬ ಂಧಿಸಿದುದನ್ನು ಳದು, 

ನಿದಿಿಾಷಟ ಪ್ರ ವಗಾದ ಹುದುುಗಳಗೆ  ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು  ಆಯೆ  ಮಾಡಲು ಸಕಾಾರವು ಅಧಿಸೂಚನ 

ಮೂಲಕ ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಬಹುದಾದ ಆಯೇಗ ಅಥವಾ ಅ ಂಥ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರ.  

(2) ಈ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  ಬಳಸಿದ, ಆದರ ಇವುಗಳಲಿ್ಲ  ಪ್ಡರ ಭಾಷಿಸಿಲ್ಲದ ಪ್ದ ಗಳು ಮತಿತ  ಅಭಿವೆಕ್ತತ ಗಳು, 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‍ ಸೇವೆಗಳ (ಸಾಮಾನ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1977ರಲಿ್ಲ  ಅವುಗಳಗೆ 

ನಿ ೇಡಿರುವಂಥದುುೆ ೇ ಅಥಾವನ್ನು  ಹೊೆ ೆಂದಿರತಕ್ಕದುುು.  

 3. ಖಾಲಿ ಹುದೆ್ದ ಗಳ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ತಿಳಿಸುವುದು,- ಪ್ರ ತಿಯಂದು ಇಲಾಖಯ ಯ ಇಲಾಖಾ 

ಮಖ್ೆ ಸಥರು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಕಾಲಕಾಲಕೆ್ಕ  ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಅಥವಾ ಹುದುುಗಳ 

ಮೇಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಜಾರಿಯಲಿ್ಲರುವ ಆದೇಶಗಳಗನ್ು ಸಾರವಾಗಿ ಅವುಗಳ ವಗಿ ಿಾೇಕರಣ ಮಾಡಿ 

ಗರ ರಪ್-ಎ, ಗರ ರಪ್-ಬಿ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್-ಸಿ  ವಗಾದಲಿ್ಲ  ಗರ ರಪ್-ಸಿ ಯಲಿ್ಲನ್ ವಾನ್ಾ ಚಾಲಕರ ಹುದುುಗಳನ್ನು  

ಹೊರತತ ಪಿ್ಡ ಸಿ, ಭತಿಿಾ ಮಾಡಬೇಕಾದ ನೇರನೇಮಕಾತಿಯ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ತತ ತೆತ ಲಿಕ ಸಂಖ್ಯಯ ಯನ್ನು  

ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕ  ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು.  ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು,  

 ಲಿಖಿತದಲಿ್ಲ   

 ದಾಖಿ ಿ ಸಬಹುದಾದ  ಕಾರಣಗಳಗಾಗಿ,ಅಧಿಸೂಚನಯನ್ನು  ಪ್ರ ಕಟಿಸುವುದಕ್ಕತ ೆ ೆಂ

 ತ ಮೊದಲು ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲಿ್ಲ  ಸಕಾಾರವು ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕ  

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಮಾಹಿತಿ ನಿ ೇಡಿದ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ಸಂಖ್ಯಯ ಯನ್ನು  ಮಾಪ್ರರ ಡು ಮಾಡಬಹುದು.  

 ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ಬಗೆೆ  ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ತಿಳಸುವಾಗ, ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಗಾಗಿ ತತಸಮಾನ್ 

ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಗಳನ್ನು  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  ಒದಗಿಸಿದುರ ಮತಿತ  ತತಸಮಾನ್ 

ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಗಳನ್ನು   ನೇಮಕಾತಿ  ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ   ನಿದಿಿಾಷಠಪಿ್ಡ ಸಿಲ್ಲದಿದುರ,  ಆಗ  ನೇಮಕಾತಿ 

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ತತಸಮಾನ್ ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಗಳು/ಮಾನತೆ ಪಿ್ಣ ದ ಶಕ್ಷಣ ಸಂಸಥ ಥಗಳ ಬಗೆೆ , ಈ ಪ್ರ ಮಾಣ 

ಪ್ತ ರಗಳನ್ನು  ಯಾವ ಸಂಸಥ ಥಯಿೆ ೆ ಂದ ಪಿ್ಣದುಕಳಳಬೇಕು ಎ ಂಬ ಬಗೆೆ  ಯಾವುದಾದರೂ ಇದುಲಿ್ಲ , ಆ 

ಬಗೆೆ  ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕ  ಸರ್ ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು.  

 4. ಅರ್ಜಾಗಳನ್ನು  ಅಹ್ವ ವನಿಸುವುದು,- ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ರಾಜ್ೆ ದ ಮೇಸಲಾತಿ ನಿ ೇತಿಗೆ 

ಅನ್ು ಸಾರವಾಗಿ  ಖಾಲಿ   ಹುದುುಗಳ   ಅರ್ೆಿಾತತ   ಷರತಿತ ಗಳನ್ನು ,  ಅರ್ನಯವಾಗುವ  ನೇಮಕಾತಿ 

ವಿಧಾನ್ವನ್ನು , ಭತಿಿಾ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ತತ ತೆತ ಲಿಕ ಸಂಖ್ಯಯ ಯನ್ನು  ಮತಿತ  ಅವುಗಳ 

ವಗಿ ಿಾೇಕರಣವನ್ನು   ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿ,    ಕರ್ನಾಟಕ   ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದಲಿ್ಲ    ಖಾಲಿಹುದುುಗಳನ್ನು   ಕುರಿತತ  

ಜಾಹಿ ೇರಾತನ್ನು  ನಿ ೇಡುವ ಮೂಲಕ ಅರ್ೆಿಾ ಅಭೆಥಾಾಗಳಂದ ಅಜಾಾಗಳನ್ನು  ಆಹ್ವಾ ನಿಸಲು ಸೂಕ್ತ 

ಕರಮಗಳನ್ನು  ಕ್ಕೈಗೊಳಳತಕ್ಕದುುು.  ಅ ಂಥ ಜಾಹಿ ೇರಾತಿನ್ ಉದೃತ ಭಾಗವನ್ನು , ಕನ್ನಡದಲಿ್ಲ  ವಾೆ ಪೆ್ವಾಗಿ 

ಪ್ರ ಚಾರವನ್ನು  ಹೊೆ ೆ ಂದಿರುವ ಒ ಂದಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ ಹೆಚಿೆ ನ್ ದಿನ್ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳಲಿ್ಲ , ವೆಬ್‍ ಸೈಟ್‍ ನ್ಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  

ಅದು ತನ್ಗೆ   ಸೂಕ್ತವೆೆ ೆ ಂದು  ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ  ಜಾಹಿ ೇರಾತನ್ನು   ಇತರ 

 ಮಾಧೆಮಗಳಲಿ್ಲ    ಸಹ್ಾ  ಪ್ರ ಕಟಿಸತಕ್ಕದುುು.  

5. ಆಯೆ್ಕ  ವಿಧಾನ್,-ಈ ನಿಯಮಗಳ ಅಡಿ  ನೇರನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು , ಆಯೆ  ವಿಧಾನ್ಗಳಾದ -  

(ಎ) ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲ.  

(ಬಿ) ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರ ಮಾಣದ ಆಧಾರದ ಮೇಲ.  

(ಸಿ) ನ್ಡೆಸಲಾದ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ 

  ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರ ಮಾಣದ ಆಧಾರದ ಮೇಲ.  

(ಡಿ) ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರ ಮಾಣದ ಆಧಾರದ 

ಮೇಲ. (ಇ) ನ್ಡೆಸಲಾದ ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಮತಿತ  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ 

ಶೇಕಡಾವಾರು   ಪ್ರ ಮಾಣದ ಆಧಾರದ ಮೇಲ   

-ಮಾಡತಕ್ಕದುುು  

ಪ್ರ ಂತತ , ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು 3ನೇ ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ  
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ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳನ್ನು  ತಿಳಸುವಾಗ ಮೇಲೆ ೆಂಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕನಿದಿಿಾಷಠಪಿ್ಡ ಸಿ ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು.  

ಡ ಆಯೆ  ವಿಧಾನ್ಗಳ ಪ್ಣೈಕತ  ಒ ಂದನ್ನು  ಆಯೆ   

ಪ್ರ ಂತತ , ಆಯೆಯನ್ನು  ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಮಾಡಲು  

ಉದುುೆ ೇಶಸಿದುರ,  ಮತಿತ   ಅ ಂಥ  ಅರ್ೆಿಾತತ   ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯನ್ನು  ಬೇರ  

ಬೇರಪ್ರ ರಧಿಕಾರಗಳು/ಮಂಡಳಗಳು/ಸಂಸಥ ಥಗಳಂದ  ನ್ಡೆಸುವಂತಿದುರ,  ಅ ಂಥ 

 ಆಯೆಯು  ಕ್ಕೇವಲ  

ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯನ್ನು  ಆಧರಿಸಿರತಕ್ಕದುುು. ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಭೆಥಾಾಗಳ 

ಫಲಿತೆತ ಂಶವನ್ನು   

ವಿವಿಧ ವಿಧಾನ್ಗಳಲಿ್ಲ  ನಿ ೇಡಲಾಗಿದುರ (ಶೇಕಡಾವಾರು ಅ ಂಕಗಳು, ಪ್ರಾ ೆ ೆಂಟೈಲ್‍, ಸಿರ್ಾಪ್ಡಎ, ಇತೆತ ದಿ)  

ಆಗ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು  ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯ ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಮಾಡತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

ಪ್ರ ಂತತ , ಆಯೆಯು ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಶೇಕಡಾವಾರು ಅ ಂಕಗಳು  

ಮತಿತ  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರಿತವಾಗಿದುಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ   

ಮಾತರ ಗಳಸಿದ ಶೇಕಡಾವಾರು ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರಿತವಾಗಿದುಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಮಾತರ 

ಗಳಸಿದ  

ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರಿತವಾಗಿದುಲಿ್ಲ  ಅ ಂತರ್ ನೇಮಕಾತಿಯಲಿ್ಲ  ಒ ಂದು ವೆೇಳ, ಇಬಬರು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕತ ೆ ೆಂ

 ತ  

ಹೆಚಿೆ ನ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಸಮಾನ್ವಾದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸಿದುರ, ಅ ಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಅರ್ೆಿಾತತ   

ಕರಮವನ್ನು  ಅವರುಗಳ  ವಯಸಿಸನ್  ಆಧಾರದ ಮೇಲ  ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು, 

 ವಯಸಿಸನ್ಲಿ್ಲ   

ಹಿರಿಯವನ್ಾದ ವೆಕ್ತತ ಯ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಮೇಲಿನ್ ಸಾಥನ್ದಲಿ್ಲರಬೇಕು.  

ಪ್ರ ಂತತ ,ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು ಆಯೆಯ ಆಧಾರಿತವಾಗಿದುರ, ಅ ಂಥ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  

ಗಳಸಿದ  

ಅ ಂಕಗಳು ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾ ಮೂವತೆೆ ೆ ೈದರಷಟಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ ಕಡಿಮ ಇರತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

ಪ್ರ ಂತತ , ವೆೈದಕ್ಕತ ೇಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ, ಪ್ಶು ವೆೈದಾೆ ಧಿಕಾರಿಗಳ, ಇ ಂರ್ಾನಿಯರುಗಳ ಹುದುುಗಳ  

ಮತಿತ  ಸಕಾಾರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಹುದುುಗಳ ಮತಿತ  ಆಯೆ  ವಿಧಾನ್ದ ಗರ ರಪ್-ಸಿ  

ಹ್ಾ ಗರ  ಗರ ರಪ್-ಡಿಯ ಎಲ್ಲ ಹುದುುಗಳ ಪ್ರ ವೆೇಶ ಹ್ಂತದ ಸಂದಭಾದಲಿ್ಲ , ಸಂದಶಾನ್ವನ್ನು   

ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

6. ಸಫಧಾಾಾತ್ಮ ಕ ಪರಿ ೀಕೆೆ ,- ಗರ ರಪ್-ಎ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್-ಬಿ ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ,  

ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯನ್ನು  ನ್ಡೆಸುವುದಕೆ್ಕ  ನಿಧಾರಿಸಿದುಲಿ್ಲ , ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ  

ರಿ ೇತಿಯಲಿ್ಲ  ಸಫಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯನ್ನು  ನ್ಡೆಸತಕ್ಕದುುು, ಎ ಂದರ:-  

(ಎ) ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು ತಲಾ 200 ಅ ಂಕಗಳ ಎರಡು ಲಿಖಿತ ಪ್ರ ಶ್ನು  ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಿದುುು  

ವಸುೆ ನಿಷಠ ಬಹು ಆಯೆ  ಮಾದರಿಯಲಿ್ಲ  ಇರತಕ್ಕದುುು, ಪ್ರ ತಿಯಂದು ಪ್ರ್್‍ಶ್ನು ಯು ಋಣಾತಮಕ 

ಅ ಂಕದ  

ಸಾರೂಪ್ರುುದ ಗಿರತಕ್ಕದುುು ಮತಿತ  ಅ ಂಥ ಪ್ರ ಶ್ನು ಗಳಗೆ ಹ್ಂಚಿಕೆ  ಮಾಡಲಾದ ಅ ಂಕಗಳಲಿ್ಲ  ನ್ಾಲನೇ ಒ ಂದು  

ಭಾಗದಷಟ ಟ(1/4) ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಪ್ರ ತಿಯಂದು ತಪ್ರ ಪ್ದ ಉತಿರಕೆ್ಕ  ಕಡಿತಗೊಳಸತಕ್ಕದುುು.  

 (i) ಪತಿಾಾಕೆ-1 ಸಾಮಾನ ಪ್ಡತ ರಕೆ :- ಪ್ರ ಚಲಿತ ವಿದಮಾನ್ಗಳು, ಸಾಮಾನ ವಿಜಾಿಾನ್, ಕರ್ನಾಟಕ 

ಇತಿಹ್ಾ ಸ  ಮತಿತ  ಭೂಗೊೆ ೇಳ ಶಾಸಿರ, ಭಾರತದ ಇತಿಹ್ಾ ಸ, ಭಾರತದ ಭೂಗೊೆ ೇಳ ಶಾಸಿರ, ಸಮಾಜ್ 

ವಿಜಾಿಾನ್,  ಸಾಮಾನ  ಬೌದಿುುಕ  ಸಾಮಥಿಾಕೆ್ಕ   ಸಂಬಂಧಿಸಿದ  ಸಾಮಾನ   ಜಾಿಾನ್ದ 

ವಿಷಯಗಳನ್ನು ,ದೈನ್ಂದಿನ್   ಗರಹಿಕೆಯ  ವಿಷಯಗಳನ್ನು    ಮತಿತ   ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಲಾದ  ಅರ್ೆಿಾತತ  

ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಉತಿೆ ೆ  ೇಣಾನ್ಾಗಿರುವ ವೆಕ್ತತ ಯಿೆ ೆಂದ ನಿರಿ ೇಕತ ಷಸಬಹುದಾದ ಪ್ರ ರಯೇಗಿಕ ಜಾಿಾನ್ವನ್ನು  

ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರಬೇಕು.  

(ii) ಪತಿಾಾಕೆ II.- ನಿದಿಿಾಷಠ ಪ್ಡತ ರಕೆ :- ಈ ಪ್ಡತ ರಕೆ  ವಿಷಯವನ್ನು  ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಯಾವ 

ಉದ ೇಗಕ್ಕಾಗಿ ಆಯೆಯನ್ನು  ಮಾಡಲಾಗುತಿೆ ದಯೇ ಅದರ ಸಾರೂಪ್ಾ ನ್ನು  ದೃಷಿಠಯಲಿ್ಲಟಟ ಟಕ್ಕಂಡು 
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ಮತಿತ  ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ ಕೆಷೇತರ ಇಲಾಖಯ  ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೇಚಿಸಿ 

ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯನ್ನು  ನಿಧಾರಿಸತಕ್ಕದುುು.  

 (ಬಿ) ಈ ಪ್ರ ಶ್ನು   ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳನ್ನು   ಕನ್ನಡ  ಮತಿತ   ಇ ಂಗಿೆ ೆ  ೇಷ್‍  ಎರಡೂ  ಭಾಷಗಳಲಿ್ಲ  

ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

 (ಸಿ) ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ರಾಜ್ೆ ದ ಮೇಸಲಾತಿ ನಿ ೇತಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಮೇಲೆ ೆ ಂ ಡ 

ಸಫಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಭೆಥಾಾಗಳುಗಳಸಿದ ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು  ಪ್ರ ಮಾಣದ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಧಾರಿಸಲಾದ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

 ಪ್ರ ಂತತ , ಅಭೆಥಾಾಯು ಅರ್ೆಿಾತೆಗಾಗಿ ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲನ್ ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳಲಿ್ಲ  

ಕನಿಷಠ ಪ್ಷ  ಶೇಕಡಾ ಮೂವತೆೆ ೆ ೈದರಷಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸುವುದು ಕಡಾಿಾಯವಾಗಿರತಕ್ಕದುುು.  

 ಪ್ರ ಂತತ , ಇಬಬರು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ ಹೆಚಿೆ ನ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ 

ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಸಮಾನ್ವಾದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸಿದುರ, ಅ ಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳಅರ್ೆಿಾತತ  ಕರಮವನ್ನು  

ಅವರುಗಳ ವಯಸಿಸನ್ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು, ವಯಸಿಸನ್ಲಿ್ಲ  ಹಿರಿಯವನ್ಾದ ವೆಕ್ತತ ಯ 

ಅರ್ೆಿಾತತ  ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಮೇಲಿನ್ ಸಾಥನ್ದಲಿ್ಲರಬೇಕು.  

(2) ಗರ ರಪ್-ಸಿ ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ:-  

 (ಎ) ಪ್ದ ವಿಯ ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಗಳು ಅಗತೆವಿರುವ ಗರ ರಪ್-ಸಿ ಹುದುುಗಳಗೆ ನ್ಡೆಸುವ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು 

ಎರಡು  ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳನ್ನು   ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುುು,  ಪ್ರ ತಿಯಂದು  ಪ್ಡತ ರಕೆಯು  100 

 ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿದುುು ಒಟಟ ಟ 200 ಅ ಂಕಗಳದಾುುಗಿರಬೇಕು.  ಈ ಎರಡು ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳು 

ಕಡಾಿಾಯವಾಗಿರುತಿವೆ. ಪ್ಡತ ರಕೆ 1 ರ ಪ್್ೆ ಕರಮವು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದುುು. ಪ್ಡತ ರಕೆ  2 

ಅನ್ನು  ಈ ಕೆಳಗೆ ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಲಾದಂತೆ ಮೂರು ಭಾಗಗಳಾಗಿ ವಿಭಾಗಿಸಬೇಕು.  ಈ ಎರಡೂ ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳು, 

ನ್ಕಾರಾತಮಕ ಸಾರೂಪ್ದ  ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿದುುು. ಸದರಿ ಪ್ರ ಶ್ನು ಗಳಗೆ ಹ್ಂಚಿಕೆ  ಮಾಡಲಾದ 

ಅ ಂಕಗಳ ನ್ಾಲನೇ ಒ ಂದು ಭಾಗದಷಟ ಠ(1/4) ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಪ್ರ ತಿಯಂದು ತಪ್ರ ಪ್ದ ಉತಿರಕೆ್ಕ  

ಕಡಿತಗೊಳಸತಕ್ಕದುುು.  

ಪತಿಾಾಕೆ-1 ಸಾಮಾನ್ಯ  ರ್ಜಾ ನ್  

  (ಗರಿಷ್ಠ  ಅಂಕಗಳು-100) 

(ಎ) ಪ್ರ ಚಲಿತ ಘಟನಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳ ಸಾಮಾನ ಜಾಿಾನ್.  

(ಬಿ) ಸಾಮಾನ ವಿಜಾಿಾನ್ವಿಷಯಗಳು.  

(ಸಿ)  ಭೂಗೊೆ ೇಳ ಶಾಸಿರ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಡಿ) ಸಮಾಜ್ ವಿಜಾಿಾನ್ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಇ) ಭಾರತಿ ೇಯ ಸಮಾಜ್ ಮತಿತ  ಅದರ ಬಳವಣಿಗೆಗಳ ಇತಿಹ್ಾ ಸದ ವಿಷಯಗಳು. 

(ಎಫ್) ಭಾರತದ ಮತಿತ  ಕರ್ನಾಟಕದ ಇತಿಹ್ಾ ಸ.  

(ರ್ಾ) ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನ್ದ ಮತಿತ  ಸಾವಾಜ್ನು ಕ ಆಡಳತ  

(ಎಚ್) ಪ್ರ ರಯೇಗಿಕ ಜಾಿಾನ್ ಮತಿತ  ಬೌದಿುುಕ ಸಾಮಥಿಾದ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎಸ್‍ ಎಸ್‍ ಎಲ್‍ ಸಿ ಮಟಟದ)  

(ಐ) ಕರ್ನಾಟಕದ ಸಾಮಾರ್ಾಕ ಮತಿತ  ಸಾೆ ೆಂಸೆೃತಿಕ ಇತಿಹ್ಾ ಸದ ವಿಷಯಗಳು.  

(ರ್ಾ) ಸಾಿಾತಂತತ ರ ನ್ಂತರದಲಿ್ಲ  ಕರ್ನಾಟಕದ ಭೂ ಸುಧಾರಣೆಗಳು ಮತಿತ    

ಸಾಮಾರ್ಾಕ ಬದಲಾವಣೆಗಳ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಕೆ ) ಕರ್ನಾಟಕದ ಅಥಾವೆವಸಥ ಥ: ಅದರ ಸಾಮಥಿಾ ಮತಿತ  ದೌಬಾಲತೆ:   

ಪ್ರ ಸುೆ ತ  ಸಿಥತಿಗತಿ ಕುರಿತ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎಲ) ಗಾರಮೇಣಾಭಿವೃದಿುು, ಪ್ಂಚಾಯತ್‍ ರಾಜ್್‍ ಸಂಸಥ ಥಗಳು ಮತಿತ  

  ಗಾರಮೇಣಸರೆ ಾರ ಸಂಸಥ ಥಗಳ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎ ಂ) ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ಡರ ಣಾಮಕಾರಿ ಆಡಳತಕ್ಕಾಗಿ ವಿಜಾಿಾನ್ ಮತಿತ  

 ತಂತರಜಾಿಾನ್ದ ಪ್ರ ತರ ಕುರಿತ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎನ್) ಕರ್ನಾಟಕದ ಪ್ಡರ ಸರ ಸಂಬಂಧಿ ಸಮಸಥ ಗಳು ಮತಿತ  ಅಭಿವೃದಿುು 

  ಕುರಿತವಿಷಯಗಳು.  
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(ಓ) ಭೌದಿುುಕ ಸಾಮಥಿಾದ ವಿಷಯಗಳು.  

 (ii)         ಪತಿಾಾಕೆ-II  

(ಎ) ಸಾಮಾನ ಕನ್ನಡ  

(ಬಿ) ಸಾಮಾನ ಇ ಂಗಿೆ ೆ  ೇಷ್‍ (ಸಿ) ಕಂಪ್ಣಯ ಟರ್್‍ ಜಾಿಾನ್  

(ಗರಿಷ್ಠ  ಅಂಕಗಳು-100)  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು-35)  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು-35)  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು-30)  

 (ಬಿ) ಡಿಪಿ್ಡಮಾ,ಪ್ಡಯುಸಿ ,ಎಸ್‍ಎಸಎಲ್‍ಸಿ ಮತಿತ  ತತಸಮಾನ್ ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆ ಅಥವಾ ಪ್ದ ವಿ 

ದಜಾಾಗಿೆ ೆಂತ ಕಡಿಮ ಇರುವ ಇನ್ನಾವುದೇ ವಿದಾೆ ರ್ೆಿಾತೆಗಳುಅಗತೆವಿರುವ ಹುದುುಗಳಗಾಗಿ 

ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು ಎರಡು  ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳನ್ನು   ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುುು, 

 ಪ್ರ ತಿಯಂದುಪ್ಡತ ರಕೆಯು  100   ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿದುುು, 

 ಮತಿತ ಒಟಟ ಟ200  ಅ ಂಕಗಳನ್ನು   ಹೊೆ ೆಂದಿರತಕ್ಕದುುು.  ಈ  ಎರಡು 

ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳುಕಡಾಿಾಯವಾದವುಗಳಾಗಿರಬೇಕು. ಪ್ಡತ ರಕೆ  1ರ ಪ್್ೆ ಕರಮವುಈ ಕೆಳಗೆ ನಿದಿಿಾಷಠಪಿ್ಡ ಸಿದಂತೆ 

ಇರತಕ್ಕದುುು.  ಪ್ಡತ ರಕೆ  2 ಅನ್ನು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದಂತೆ ಮೂರು ಭಾಗಗಳಾಗಿ ವಿಭಾಗಿಸಬೇಕು. ಈ 

ಎರಡೂ ಪ್ಡತ ರಕೆ ಗಳು ನ್ಕಾರಾತಮಕ ಸಾರೂಪ್ದ  ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುುು ಮತಿತ  ಸದರಿ 

ಪ್ರ ಶ್ನು ಗಳಗೆ ಹ್ಂಚಿಕೆ  ಮಾಡಲಾದ ಅ ಂಕಗಳ ನ್ಾಲನೇ ಒ ಂದು ಭಾಗದಷಟ ಟ (1/4) ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  

ಪ್ರ ತಿಯಂದು  ತಪ್ರ ಪ್ದ ಉತಿರಕ್ಕಾಗಿ ಕಡಿತಗೊಳಸತಕ್ಕದುುು.  

ಪತಿಾಾಕೆ-1 ಸಾಮಾನ್ಯ  ರ್ಜಾ ನ್  

  (ಗರಿಷ್ಠ  ಅಂಕಗಳು-100) 

(ಎ) ಪ್ರ ಚಲಿತ ಘಟನಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಾಮಾನ ಜಾಿಾನ್ದ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಬಿ) ದೈನ್ಂದಿನ್ಗರಹಿಕೆಯ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಸಿ) ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನ್ದ ಸೂಥಲ ನೇಟದ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಡಿ) ವಿಶೇಷವಾಗಿಕರ್ನಾಟಕಕೆ್ಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಭಾರತದ ಇತಿಹ್ಾ ಸ.  

(ಇ) ಕರ್ನಾಟಕಕೆ್ಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಭಾರತದ ಭೂಗೊೆ ೇಳ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎಫ್) ರಾಜ್ೆ  ಮತಿತ  ಪ್ರ ರದೇಶಕ ಆಡಳತ ಕುರಿತ ವಿಷಯಗಳು.  

(ರ್ಾ) ಗಾರಮೇಣಾಭಿವೃದಿುು,ಪ್ಂಚಾಯತ್‍ರಾಜ್್‍ ಸಂಸಥ ಥಗಳು ಮತಿತ  ಗಾರಮೇಣ ಸರೆ ಾರ 

ಸಂಸಥ ಥಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪೆ್ ರಮಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕದ 

ಆಥಾಾಕತೆಯ ಅಭಿವೃದಿುು ಕುರಿತ ವಿಷಯಗಳು.  

(ಎಚ್) ಕರ್ನಾಟಕದ ಪ್ಡರ ಸರ ಸಂಬಂಧಿ ಸಮಸಥ ಗಳು ಮತಿತ  ಅಭಿವೃದಿುು ಕುರಿತ ವಿಷಯಗಳು.  

ಪತಿಾಾಕೆ- II  

 (ಗರಿಷ್ಠ  ಅಂಕಗಳು-100)  

 (ಎ) ಸಾಮಾನ ಕನ್ನಡ  

(ಬಿ) ಸಾಮಾನ ಇ ಂಗಿೆ ೆ  ೇಷ್‍  

(ಸಿ) ಕಂಪ್ಣಯ ಟರ್್‍ ಜಾಿಾನ್  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು-35)  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು -35)  

(ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು-30)  

 (ಸಿ) ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ರಾಜ್ೆ ದ ಮೇಸಲಾತಿ ನಿ ೇತಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಮೇಲೆ ೆ ಂ ಡ 

ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಗಳಸಿದ ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರ ಮಾಣದ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಧಾರಿಸಲಾದ ಅರ್ೆಿಾತೆಯ ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

 ಪ್ರ ಂತತ , ಅಭೆಥಾಾಯು, ಅರ್ೆಿಾತೆಗಾಗಿ ಸಫಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳಲಿ್ಲ  

ಕನಿಷಠ ಪ್ಷ ಶೇಕಡಾ ಮೂವತೆೆ ೆ ೈದರಷಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಕಡಾಿಾಯವಾಗಿ ಗಳಸಬೇಕು.  
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 ಪ್ರ ಂತತ , ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಇಬಬರು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕತ ೆ ೆ ಂ ತ ಹೆಚಿೆ ನ್ 

ಅ‍್‍ಭೆಥಾಾಗಳು ಸಮಾನ್ವಾದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸಿದುರ, ಅ ಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಅರ್ೆಿಾತೆಯ 

ಕರಮವನ್ನು  ಅವರುಗಳ ವಯಸಿಸನ್ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು, ವಯಸಿಸನ್ಲಿ್ಲ  

ಹಿರಿಯವನ್ಾದ ವೆಕ್ತತ ಯು ಅರ್ೆಿಾತತ  ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಮೇಲಿನ್ ಸಾಥನ್ದಲಿ್ಲರಬೇಕು.  

 7. ಕನ್ೆ ಡ ಭಾರ್ಷ ಪರಿ ೀಕೆೆ .-ಮೇಲೆ ೆ ಂ ಡ ನಿಯಮದಲಿ್ಲ  ಏನೇ ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಿದುರೂ, 

ಯಾರೇ ಅಭೆಥಾಾಗಳು  ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ    ಅರ್ೆಿಾತೆಯನ್ನು    ಪಿ್ಣ ದ  

 ಹೊರತತ ,  ಆಯೆ ಗೆ ಅರ್ೆಿಾರಾಗತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  ಈ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು  ಗರಿಷಠ 

 150  ಅ ಂಕಗಳ  ಒ ಂದು  ಪ್ರ ಶ್ನು   ಪ್ಡತ ರಕೆಯನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುುು. 

ಅಭೆಥಾಾಯು ಈ ಪ್ಡತ ರಕೆಯಲಿ್ಲ  ಅರ್ೆಿಾತೆ ಹೊೆ ೆಂದಲು ಕನಿಷಠ 50 ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸಬೇಕು.  ಈ 

ಪ್ರ ಶ್ನು  ಪ್ಡತ ರಕೆಯನ್ನು  ಎಸ್‍ಎಸ್‍ಎಲ್‍ಸಿ ಹ್ಂತದಲಿ್ಲನ್ ಪ್ರ ಥಮ ಭಾಷ ಕನ್ನಡವನ್ನು  

ಮಾನ್ದಂಡವನ್ನಾಗಿಟಟ ಟಕ್ಕಂಡು ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

8. ದ್ದೈಹಿಕಮಾನೆ್ ಂಡಗಳು.- 11ನೇ ನಿಯಮದಲಿ್ಲ  ಏನೇ ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿದುರೂ, ಯಾವುದೇ 

ಅಭೆಥಾಾಯು ವಿಶೇಷವಾಗಿ ರಚಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  ನಿದಿಿಾಷಠಪಿ್ಡ ಸಿರುವ ನಿದಿಿಾಷಠ ದೈಹಿಕ 

ಮಾನ್ದಂಡಗಳನ್ನು  ಪ್ಯ ರೈಸದ ಹೊರತತ , ಅ ಂಥ ಅಭೆಥಾಾಯು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ೆಿಾನ್ಾಗಿರತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

 9. ಸಂದರ್ೆಾಾನ್(ಗ್ರಾ ಪ್- ಎ ಮತ್ತು  ಗ್ರಾ ಪ್-ಬಿ ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ೆಾಾ).-(1) 5ನೇ ನಿಯಮಕೆ್ಕ  

ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ, ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಲಿಖಿತ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯ ಮೌಲಮಾಪ್ು ವು ಪ್ಯ ಣಾಗೊೆ ೆ ಂಡ ನಿಕಟ 

ತರುವಾಯ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಿಾನ್ು ಸಾರ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲನ್ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಮೌಲಮಾಪ್ು  

ಮಾಡಿದ ನ್ಂತರ, ಗರ ರಪ್-ಎ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್-ಬಿ ಹುದುುಗಳ ಸಂಬಂಧದಲಿ್ಲ  ಮಾತರ ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  

ಅರ್ೆಿಾರಾಗಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು  ಸೂಚಿಸುವ ಒ ಂದು ಪ್ಡಟ ಪ್ಯನ್ನು  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು. 

ರಾಜ್ೆ ದ ಮೇಸಲಾತಿ ನಿ ೇತಿಗೆ ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ, ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾದ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ಸಂಖ್ಯಯ ಗೆ ಮೂರು ಪ್ಟ ಟ ಟ 

ಸಮನ್ಾಗಿರುವಂತೆ  ಅ ಂಥ  ಅಭೆಥಾಾಗಳ  ಸಂಖ್ಯಯ ಯನ್ನು   ಅ ಂತರ್  ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ   ಸೇರಿಸಿರುವ 

ಹೆಸರುಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಪ್ಣೈಕತ ಯಿೆ ೆ ಂದ ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  ಕರ ನಿ ೇಡತಕ್ಕದುುು. 

ಲಿಖಿತ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಅಥವಾ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  

ಪ್ರ ಕಟಿಸತಕ್ಕದುಲ್ಲ ಅಥವಾ ಸಂದಶಾನ್ ನ್ಡೆಸುವ ಸದಸರಿಗೆ ತಿಳಸತಕ್ಕದುಲ್ಲ. ಸದರಿ ಅ ಂಕಗಳ 

ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ಗೊೆ ೇಪ್ೆ ವಾಗಿಡತಕ್ಕದುುು.  ಸಂದಶಾನ್ಕ್ಕಾಗಿ ಇರಿಸಿದ ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು 

ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಗಳಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಿದ ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾ 5 ರಷಟ ಟ,  ಗರಿಷಠ 50 

ಅ ಂಕಗಳಗೆ  ಒಳಪ್ಟ ಟ ಟ ಇರತಕ್ಕದುುು.  

 ಆಯೆ  ವಿಧಾನ್ವು ನಿಯಮ 5 (ಎ) ಅಥವಾ ನಿಯಮ 5(ಸಿ) ರಂತೆ ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯು 

ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರದಿದುಲಿ್ಲ , ಆಗ ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು 50 ಆಗಿರತಕ್ಕದುುು.  

 ಪ್ರ ಂತತ , ಸಂದಶಾನ್ದ ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಶೇಕಡಾ 80ಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ ಹೆಚಿೆ ಗೆ ಅಥವಾ ಶೇಕಡಾ 

40ಕ್ಕತ ೆ ೆಂತ ಕಡಿಮ ನಿ ೇಡಿದುರ, ಅ ಂಥ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ನಿ ೇಡಿರುವುದಕೆ್ಕ  ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಅ ಂತರ್ ಸಂದಶಾನ್ 

ಮಂಡಳಯ ಸದಸರು ದಾಖಿ ಿ ಸತಕ್ಕದುುು.  

 (2) ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ   ಆಯೆಯಾದ  ಅಭೆಥಾಾಯನ್ನು ,  ಆಯೆ   ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದ 

 ಅಧೆಕ್ಷರಿೆ ೆ ಂದ ರಚಿಸಲಾದನ್ಾಲುೆ (04) ವೆಕ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡ ಸಂದಶಾನ್ 

ಮಂಡಳಯಿೆ ೆಂದ ಸಂದಶಾಸತಕ್ಕದುುು. ಈ ಪ್ಣೈಕತ  ಇಬಬರು ವೆಕ್ತತ ಗಳಗಿೆ ೆಂತ ಹೆಚಿಿ  ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದ 

ಸದಸರುಗಳು ಇರತಕ್ಕದುಲ್ಲಮತಿತ ಇತರ ವೆಕ್ತತ ಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಕಾಾರದ ನಿವೃತಿ ಗರ ರಪ್್‍ ಎ 

ಅಧಿಕಾರಿಗಳಂದಸಲಹೆಗಾರರು/ತಜ್ೆಿಾರುಗಳನ್ನು , ರಾಜ್ೆ  ವಿಶಾವಿದಾೆ ಲಯಗಳ ನಿವೃತಿ ಉಪ್ 

ಕುಲಪ್ಡತ ಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಬಂದಪ್ಟ ಟ ಕೆಷೇತರದಲಿ್ಲನ್  

ಕರ್ನಾಟಕ  ರಾಜ್ೆ ದ  ವಿಶಾವಿದಾೆ ಲಯಗಳ ನಿವೃತಿ  ಪಿ್ ರಫೆಸರುಗಳನ್ನು  

 ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರತಕ್ಕದುುು.  

ಆಯೆಪ್ರ ರಧಿಕಾರದ ಅತೆೆ ೆ ಂ ತ ಹಿರಿಯ ಸದಸನ್ು  ಮಂಡಳಯಲಿ್ಲ  ಹ್ಾ ಜ್ನರ ದುುು ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯ  

ಅಧೆಕ್ಷತೆಯನ್ನು  ವಹಿಸತಕ್ಕದುುು.  

(3) ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಕಾನೂನಿನ್ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ  

ಮೂಲಕ ಉಪ್ಬ ಂಧಿಸಿದಂತೆ ಪ್ಡರ ಶಷಟ ಜಾತಿಗಳು, ಪ್ಡರ ಶಷಟ ಪ್ಂಗಡಗಳು, ಇತರ ಹಿೆ ೆಂದುಳದ ವಗಾಗಳು  
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ಮತಿತ  ಇತರ ಪ್ರ ವಗಾಗಳಗೆ  ಸೇರಿದ  ಅಭೆಥಾಾಗಳ  ಮೇಸಲಾತಿಯನ್ನು   ಖಿಿ ತಪಿ್ಡ ಸಿಕ್ಕಂಡು  

ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ ಮೇಸಲಿರಿಸಲಾದ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳ ಅದೇ ಅನ್ು ಪ್ರ ತದಲಿ್ಲ  ಅವರುಗಳ ನೇೆ ೆಂದಣಿ  

ಸಂಖ್ಯಯ ಗಳ ಏರಿಕೆ  ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಒ ಂದು ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗೆ ಮೂವರು ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಅನ್ು ಪ್ರ ತದಲಿ್ಲ   

ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು  ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  ಕರಯತಕ್ಕದುುು.  ಸೃಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಅಥವಾ ಅರ್ೆಿಾತತ  

ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ   

ಅಭೆಥಾಾಗಳು  ಗಳಸಿದ  ಅ ಂಕಗಳನ್ನು   ಸಂದಶಾನ್  ಮಂಡಳಯ  ಸದಸರುಗಳಗೆ  

ಬಹಿರಂಗಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

(4) ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ನ್ಡೆಸಲು ಉದುುೆ ೇಶಸಿದ ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, 

ಸಂದಶಾನ್ದ  

ದಿನಾಂಕವನ್ನು  ಸಾಕಷಟ ಟ  ಮಂಚಿತವಾಗಿ  ಲಿಖಿತದಲಿ್ಲ ,  ಎಸ್‍ಎ ಂಎಸ್‍,  ಇ  ಮೇಲ್‍  ಮೂಲಕ  

ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು. ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯು ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಿದ ಸಂದಶಾನ್ದ ದಿನ್ದಂದು  

ಬಳಗೆೆ  9.00 ಗಂಟಗೆ ಚಿ ೇಟಿ ಎತಿತ ವ ಮೂಲಕ ಅಭೆಥಾಾಯ ಯಾದೃಚಿೆ ಕ ಆಯೆಯನ್ನು  ಮಾಡತಕ್ಕದುುು.  

(5) ಪ್ರ ತಿಯಬಬ ಅಭೆಥಾಾಯು, 25 ರಿೆ ೆ ಂದ 30 ನಿಮಷಗಳ ಅವಧಿಯವರಗೆ ಪ್ಡರ ಪ್ಯ ಣಾವಾಗಿ  

ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ  ಒಳಗಾಗತಕ್ಕದುುು. ಒ ಂದುದಿನ್ಕೆ್ಕ  ಗರಿಷಠ ಒ ಂಭತಿತ  ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು  ಸಂದಶಾನ್ಕೆ್ಕ   

ಕರಯತಕ್ಕದುುು.  ಈ ಪ್ಣೈಕತ  ಪ್ಯ ವಾಿಾರ್ೆುು ಐದು ಮತಿತ  ಅಪ್ರರ ರ್ೆುು ನ್ಾಲುೆ  ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ ಮಾತರ  

ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯು ಸಂದಶಾನ್ ನ್ಡೆಸತಕ್ಕದುುು. ಸದಸರುಗಳನ್ನು  ಪ್ರ ತಿವಾರ ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದ  

ಅಧೆಕ್ಷರು ಬದಲಾಯಿಸತಕ್ಕದುುು.  

(6)  ಸಂದಶಾನ್  ಮಂಡಳಯ  ಸದಸರುಗಳು, ಸಂದಶಾನ್  ಮಂಡಳಯು  ಸಂದಶಾನ್  

ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಯು ನ್ಡೆದು ಬಂದ ರ್ೇಾವನ್ ಮಾಗಾದ ದಾಖಿ್ಯಯನ್ನು  ಮಾತರವೆೇ ಅವರು  

ಪಿ್ಣದುಕಳಳತಕ್ಕದುುು.ಸಂದಶಾನ್ದ ಉದುುೆ ೇಶವು, ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯು ಸಾವಾಜ್ನು ಕ ಸೇವೆಗಳಲಿ್ಲ   

ವೃತಿೆ   ರ್ೇಾವನ್ನ್ಡೆಸುವುದಕೆ್ಕ   ಅಭೆಥಾಾಯು  ವೆೈಯಕ್ತತ ಕ  ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನು   ನಿಣಾಯಿಸುವುದಾಗಿದ.  

ಸಂದಶಾನ್ಮಂಡಳಯ ಸದಸರುಗಳು, ಸಮಥಾಮತಿತ  ನಿಷಟಕ್ಷಪ್ರ ತವಾದವಿ ೇಕ್ಷಕರುಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದುುು.  

ಅಭೆಥಾಾಯಮಾನ್ಸಿಕ ಸಾಮಥಿಾವನ್ನು  ನಿಣಾಯಿಸುವುದು ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯ ಉದುುೆ ೇಶವಾಗಿದ.  

(7) ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯು ಸಂದಶಾಸಿದ ಅಭೆಥಾಾಯು ಸಂದಶಾನ್ದ ಸಥಳವನ್ನು  ಬಿಟಟ  

ತರುವಾಯ, ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯ ಅಧೆಕ್ಷತೆ ವಹಿಸಿರುವ ಸದಸನ್ು  ಮತಿತ  ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯ  

ಇತರ ಮೂವರು ಸದಸರುಗಳು, ಅಭೆಥಾಾಗೆ ಪ್ರ ತೆೆ ೆ ೇಕವಾಗಿ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ನಿ ೇಡತಕ್ಕದುುು.  ಪ್ರ ಂತತ ,  

ನಿ ೇಡಲಾಗಿರುವ ಸಂದಶಾನ್ದ ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳು ಶೇ.80 ಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ ಹೆಚಿಿ  ಅಥವಾ ಶೇ.40 ಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತ  

ಕಡಿಮಯಾಗಿದುರ, ಅ ಂಥ ಅ ಂಕಗಳ ನಿ ೇಡಿಕೆಗಾಗಿ ಕಾರಣಗಳನ್ನು  ಅ ಂಥ ಸಂದಶಾನ್ ಮಂಡಳಯ  

ಸದಸರು ದಾಖಿ ಿ ಸತಕ್ಕದುುು.  

ಸಂದಶಾನ್  ಮಂಡಳಯ  ಎಲ್ಲ  04  (ನ್ಾಲುೆ )  ಸದಸರುಗಳು  ನಿ ೇಡಲಾದ  ಅ ಂಕಗಳ  

ಸರಾಸರಿಯನ್ನು ,  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ   ಅಭೆಥಾಾಗೆ ನಿ ೇಡಲಾದ  ಅ ಂತಿಮ  ಒಟಟ ಟ  ಅ ಂಕಗಳಂದು  

ಪ್ಡರ ಗಣಿಸತಕ್ಕದುುು.  

10. ಅರ್ಜಾಗಳ ಸೂಕ್ಷ್ಮ  ಪರಿಶೀಲನೆ,-ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಸಿಿಾೆ ೇಕರಿಸಿದ ಲಗತಿತ ಗಳ ಜೊತೆಗೆ  

ಅಜಾಾಗಳನ್ನು  ಸೂಕ್ಷಮವಾಗಿ ಪ್ಡರ ಶೇಲಿಸತಕ್ಕದುುು ಮತಿತ  ಅವಶವಿದುರ, ಸಂದಶಾನ್ ಸಮಯದಲಿ್ಲ   

ಮಾತರ  

ಸೂಕ್ಷಮ  ಪ್ಡರ ಶೇಲನ  ಉದುುೆ ೇಶಕ್ಕಾಗಿ  ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು   ಕರಯಬಹುದು.  ಸಂದಶಾನ್ವನ್ನು   

ಗೊತಿತ ಪಿ್ಡ ಸದಿದುಲಿ್ಲ , ಅಜಾಾಗಳಸೂಕ್ಷಮ ಪ್ಡರ ಶೇಲನಯನ್ನು  ಸಿಿಾೆ ೇಕರಿಸಿದ ಅಜಾಾ ಮತಿತ  ಲಗತಿತ ಗಳ  

ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಮಾತರವೆೇ ಮಾಡತಕ್ಕದುುು.  

11.ಅಭಯರ್ಥಾಗಳಅಂತಿಮ  ಆಯೆ್ಕ   ಪಟಿ್ಟ .- (1)  ಆಯೆ   ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು,  ಅಭೆಥಾಾಗಳು 

ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ ಅಥವಾ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಮತಿತ  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  

ಅಥವಾ ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಮತಿತ  ಸಂದಭಾಿಾನ್ು ಸಾರ 

ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ ಒಟಟ ಟ  ಶೇಕಡಾವಾರು ಅ ಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲ, ನಿಧಾರಿಸಲಾದ 

ಅರ್ೆಿಾತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲ, ಮತಿತ  ರಾಜ್ೆ ದ ಮೇಸಲಾತಿ ನಿ ೇತಿಯನ್ನು  ಪ್ಡರ ಗಣನಗೆ ತೆಗೆದುಕ್ಕಂಡು, 



KANNADA - ಕರ್ನಾಟಕ ರ್ನಗರಿಕ ಸೇವಾ (ನೇರನೇಮಕಾತಿ) (ಸಾಮಾನ್ಯ ) ನಿಯಮಗಳು, 2021 14 OF 1990 RULES (K) DIRECT 
RECRUITMENT 

8 / 11 

ಅಧಿಸೂಚಿತ ಖಾಲಿಸಾಥನ್ಗಳ ಸಂಖ್ಯಯ ಗೆ ಸಮನ್ಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ೆಿಾವಾದ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಅ ಂತಿಮ 

ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

(2)(1)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಅ ಂತಿಮ ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು , ಕರ್ನಾಟಕ 

ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಸೂಕ್ತವೆೆ ೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸಮೂರ್ 

ಮಾಧೆಮದಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ರಾಜ್ೆ  ಸಕಾಾರವು ನಿದಿಾೇಶಸಬಹುದಾದಂಥ ರಿ ೇತಿಯಲಿ್ಲ  ಪ್ರ ಕಟಿಸತಕ್ಕದುುು ಮತಿತ  

ಅದರ ಒ ಂದು ಪ್ರ ತಿಯನ್ನು , ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರಿಗೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕ  

ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದುುು.  ಆಯೆಯ ಸಂಗತಿಯನ್ನು  ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಆಯೆ  ಮಾಡಿದ ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ 

ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು.  

 ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯ ಜೊತೆಗೆ, ಲಿಖಿತ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ 

ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಪ್ರ ತಿಯಬಬ ಅಭೆಥಾಾಯು ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಮತಿತ  ಯಾರೇ ಅಭೆಥಾಾಗೆ 

ಸಂದಶಾನ್ದ ಗರಿಷಠ ಅ ಂಕಗಳ ಪ್ಣೈಕತ  ಶೇ.80 ಕ್ಕತ ೆ ೆ ಂ ತ ಹೆಚಿಿ  ಅಥವಾ ಶೇ.40ಕ್ಕತ ೆ ೆ ಂ ತ ಕಡಿಮ 

ನಿ ೇಡಲಾಗಿದುರ, ಇದರ ಕಾರಣಗಳನ್ನು  ಸರ್ ದಾಖಿ ಿ ಸಿ ಇಲಾಖಾ ಮಖ್ೆ ಸಥರಿಗೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ 

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಕೆ್ಕ  ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದುುು.  

ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯು, ಅದರ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆಂದ ಎರಡು ವಷಾಗಳ ಅವಧಿಯವರಗೆ 

ಅಥವಾ ಮಂದಿನ್ ಆಯೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ 

ದಿನಾಂಕದವರಗೆ, ಇವುಗಳಲಿ್ಲ  ಯಾವುದು ಮೊದಲೇ ಅಲಿ್ಲಯವರಗೆ ಜಾರಿಯಲಿ್ಲರತಕ್ಕದುುು.  

ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಅ ಂತಿಮ ಆಯೆಪ್ಡಟ ಟಯ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ನ್ಂತರ, ಗರ ರಪ್್‍-ಎ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್್‍- 

ಬಿ ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಪ್ರ ತಿ ಅಭೆಥಾಾಯು ಲಿಖಿತ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷ ಹ್ಾ ಗರ  ಸಂದಶಾನ್ದಲಿ್ಲ  ಗಳಸಿದ 

ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಹ್ಾ ಗರ  ಗರ ರಪ್್‍-ಸಿ ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆಪ್ರ ತಿ ಅಭೆಥಾಾಯು ಲಿಖಿತ ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  

ಗಳಸಿದ ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಘೇಷಿಸಬೇಕು.  

(3) ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಉಪ್-ನಿಯಮ(1) ಮತಿತ  ಉಪ್-ನಿಯಮ(2) ರ ಮೇರಗೆ ಆಯೆ  

ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ರಿ ೇತಿಯಲಿ್ಲ , ಉಪ್ಡು ಯಮ(1) ರ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  

ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರದ ಆಭೆಥಾಾಗಳ ಒ ಂದು ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು   ಆಯೆಗಾಗಿಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು.  

(4) ಹುದುುಗೆ ಆಯೆ  ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ, (3)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ 

ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರಬೇಕಾದ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಒಟಟ ಟ ಸಂಖ್ಯಯ ಯು,(1)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ 

ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡ ಗರ ರಪ್-ಎ, ಗರ ರಪ್್‍-ಬಿ ಹ್ಾ ಗರ  ಗರ ರಪ್್‍-ಸಿಅ‍್‍ಭೆಥಾಾಗಳ 

ಒಟಟ ಟ ಸಂಖ್ಯಯ ಯ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್್ ತೆೆ ೆ  ೈದರಷಟ ಟ ಮೇರತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

(5) (3),(4)ನೇ ಉಪ್ಡು ಯಮಗಳ ಮೇರಗೆ ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯು, 

ಅದರ ಪ್ರ ಕಟಣೆಗಳ ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆಂದ ಎರಡು ವಷಾಗಳ ಕಾಲಾವಧಿ ಅಥವಾ ಮಂದಿನ್ ಆಯೆಯ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಇವುಗಳಲಿ್ಲ  ಯಾವುದು ಮೊದಲೇ 

ಅಲಿ್ಲಯವರಗೆ ಚಾಲಿ್ಲಯಲಿ್ಲರತಕ್ಕದುುು.  

 12. ಅಭಯರ್ಥಾಗಳ ನೆೀಮಕಾತಿ,- (1) 11 ನೇ ನಿಯಮದ (2)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ 

ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು  ಲಭೆಗೊಳಸಿದಆಯೆ    ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ    ಹೆಸರುಗಳನ್ನು  

 ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರುವಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು , ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‍ 

ಸೇವೆಗಳ (ಸಾಮಾನ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1977 ರ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳ ಅನ್ು ಸಾರವಾಗಿ ಅ ಂತರ್ 

ಪ್ರ ತಿಯಬಬ ಅಭೆಥಾಾಯ ಪ್ರ ಮಾಣ ಪ್ತ ರಗಳ  ಸತೆತ ಪ್ಣು ಯನ್ನು   ಮಾಡಿದ 

 ತರುವಾಯ  ಮತಿತ   ಅಭೆಥಾಾಯ  ಸೂಕ್ತತೆಯ  ಮತಿತ   

ದೇದಾಾರ್ಿಾಾತೆಯ ಬಗೆೆ  ಸಾತಃ ಮನ್ವರಿಕೆ  ಮಾಡಿಕ್ಕಂಡ ನ್ಂತರ ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಅವರ  

ಹೆಸರುಗಳು ಇರುವ ಕರಮದಲಿ್ಲ  ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಬಹುದು. ಸಲಿ್ಲಸಲಾದ ಅ ಂಕಪ್ಡಟ ಟಗಳ ಮೂಲ  

ಪ್ಡರ ಶೇಲನಯನ್ನು   ನೇಮಕಾತಿ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಿಯು  ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ  ಮಂಡಳ, 

 ವಿಶಾವಿದಾೆ ಲಯ,  

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರಗಳೊೆ ೆಂದಿಗೆ ನ್ಡೆಸತಕ್ಕದುುು.  

(2) 11ನೇ ನಿಯಮದ (2)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ಪ್ರ ಕಟವಾದ ಯಾವುದೇ ಆಯೆ   
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ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಅ‍್‍ಭೆಥಾಾಯ ಹೆಸರಿನ್ ಸೇಪ್ೆಿಾಡೆಯು, ಅ ಂಥ ಅಭೆಥಾಾಗೆ ನೇಮಕಾತಿಯ ಯಾವುದೇ 

ಕ್ಕಾನ್ನು   

ಕಡತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

(3)  ಸೇರಿಕೆ   ಸಮಯವನ್ನು   ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ  ಅಥವಾ  ಸಂದಭಾಿಾನ್ು ಸಾರ  ವಿಸಿರಿಸಿದ  

ಕಾಲಾವಧಿಯ ಒಳಗಾಗಿ ಕತಾವೆಕೆ್ಕ  ವರದಿ ಮಾಡಿಕಳಳದಿರುವ ಅ ಂತಿಮ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಸೇರಿದ  

ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ  ಅರ್ನಯವಾಗುವಂತೆ,  ನೇಮಕಾತಿ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು,  11ನೇ  ನಿಯಮದ  (3) ನೇ  

ಉಪ್ಡು ಯಮದ ಮೇರಗೆ ಆಯೆ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯಿೆ ೆ ಂದ ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು   

ನೇಮಕ  ಮಾಡಬಹುದು.ಅ ಂತರ್  ಸಂದಭಾದಲಿ್ಲ ,  ಹೆಚಿಿ ವರಿ  ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  

 ಆಯೆಯಾದ  

ಅಭೆಥಾಾಯನ್ನು , ಕತಾವೆಕೆ್ಕ  ವರದಿ ಮಾಡಿಕಳಳದಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಯು ಆಯೆಯಾಗಿದು ಲಂಬವಾದ  

ಮತಿತ  ಸಮತಳ ಮೇಸಲಾತಿಯ ಅದೇ ವಗಾಕೆ್ಕಸೇರಿಸತಕ್ಕದುುು.  

13.  ಗ್ರಾ ಪ್-ಸಿಯಲಿೆ ನ್  ಚಾಲಕರುಗಳ  ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ  ಮತ್ತು   ಗ್ರಾ ಪ್-

ಡಿಯಲಿೆ ನ್  

ಹುದೆ್ದ ಗಳಿಗೆ ನೆೀಮಕಾತಿ.-  

(1)ಈ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದುುಯ ಸಂಬಂಧದಲಿ್ಲ   

ವಿಶೇಷವಾಗಿ ರಚಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ  ಏನೇ ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಿದುರೂ, ಗರ ರಪ್-ಸಿಯಲಿ್ಲನ್  

ಚಾಲಕರುಗಳ ಮತಿತ  ಗರ ರಪ್-ಡಿಯಲಿ್ಲನ್ ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು,  

ವಾೆ ಪೆ್  ಪ್ರ ಚಾರ ಹೊೆ ೆಂದಿದಒ ಂದಕ್ಕತ ೆ ೆಂ ತಹೆಚಿೆ ನ್ ದಿನ್ಪ್ಡತ ರಕೆಯಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ನೇಮಕಾತಿ 

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು  

ನಿಧಾರಿಸಬಹುದಾದಂತರ್ ರಿ ೇತಿಯ ಇತರ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ಮಾಧೆಮದಲಿ್ಲ , ಎಲಾೆ  ಅರ್ೆಿಾ  

ಅಭೆಥಾಾಗಳಂದ  ಅಜಾಾಗಳನ್ನು   ಆಹ್ವಾ ನಿಸುವ  ಮೂಲಕ,  ಮೇಸಲಾತಿಗೆ  ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟಂ

 ತೆ  

ಜಾರಿಯಲಿ್ಲರುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು  ಪ್ಡರ ಗಣನಗೆ ತೆಗೆದುಕ್ಕಂಡು,  ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಯಮಗಳಲಿ್ಲ   

ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  ಅಭೆಥಾಾಯು ಗಳಸಿದ ಒಟಟ ಟ ಅ ಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು  

ಪ್ರ ಮಾಣದ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಧಾರಿಸಿದ ಅರ್ೆಿಾತೆಯ ಕರಮದಲಿ್ಲ  ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು  ಮಾಡತಕ್ಕದುುು.  

ಒ ಂದು ವೆೇಳ ಇಬಬರು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕತ ೆ ೆ ಂ ತ ಹೆಚಿೆ ನ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಅರ್ೆಿಾತತ  ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯಲಿ್ಲ  

ಸಮಾನ್  

ಶೇಕಡಾವಾರು ಅ ಂಕಗಳನ್ನು  ಗಳಸಿದುರ, ಅ ಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಅರ್ೆಿಾತೆಯ ಕರಮವನ್ನು  ಅವರುಗಳ  

ವಯಸಿಸನ್ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಿದ, ವಯಸಿಸನ್ಲಿ್ಲ  ಹಿರಿಯವನ್ಾದ ವೆಕ್ತತ ಯನ್ನು  ಅರ್ೆಿಾತೆಯ  

ಕರಮದಲಿ್ಲ  ಮೇಲಿನ್ ಸಾಥನ್ದಲಿ್ಲ  ಇರಿಸತಕ್ಕದುುು. 

(2) ಅಧಿಸೂಚನಯಲಿ್ಲ  ತಿಳಸಿದಂತೆ ಅಜಾಾಗಳನ್ನು  ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಲಾದ ಅಜಾಾ ಶ್ನಲದಂದಿಗೆ  

ಸಲಿ್ಲಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ ನ್ಮೂನಯಲಿ್ಲ  ದರಯುವಂತೆ  

ಮಾಡತಕ್ಕದುುು.  

ಪ್ರ ಂತತ , ಪ್ಡರ ಶಷಟ ಜಾತಿಯ ಅಥವಾ ಪ್ಡರ ಶಷಟ ಪ್ಂಗಡದ ಅಥವಾ ಇತರ ಹಿೆ ೆ ಂದುಳದ ವಗಾಗಳ  

ಪ್ರ ವಗಾ-1ಕೆ್ಕ  ಸೇರಿದ ಅಥವಾ ಅ ಂಗವೆೈಕಲತೆಯುಳಳ ಅಭೆಥಾಾಗಳು ಶ್ನಲವನ್ನು  ಪ್ರ ವತಿಸತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

(3) (ಎ) ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು(1)  ಉಪ್-ನಿಯಮದ  ಅನ್ು ಸಾರವಾಗಿ 

 ಆಯೆಯಾದ  

ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು. ಅ ಂತರ್ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡ ಅಭೆಥಾಾಗಳ  

ಸಂಖ್ಯಯ ಯು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ಖಾಲಿ  ಸಾಥನ್ಗಳ ಸಂಖ್ಯಯ ಗೆ ಸಮನ್ಾಗಿ ಇರತಕ್ಕದುುು. ಅದನ್ನು  ಅಭೆಥಾಾಗಳ  

ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ ಪ್ತ ರದಲಿ್ಲ  ಮತಿತ  ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದ ವೆಬ್‍ಸೈಟ್‍ ನ್ಲಿ್ಲ  ಅಥವಾ  

ಅದು ಸೂಕ್ತವೆೆ ೆ ಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಪ್ರ ಚಾರದ ಅ ಂತರ್ ಇತರ ಮಾಧೆಮದಲಿ್ಲ  

ಪ್ರ ಕಟಿಸತಕ್ಕದುುು.  



KANNADA - ಕರ್ನಾಟಕ ರ್ನಗರಿಕ ಸೇವಾ (ನೇರನೇಮಕಾತಿ) (ಸಾಮಾನ್ಯ ) ನಿಯಮಗಳು, 2021 14 OF 1990 RULES (K) DIRECT 
RECRUITMENT 

10 / 11 

ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ನೇೆ ೆ ಂದಾಯಿತ ಅ ಂಚೆ, ಎಸ್‍.ಎ ಂ.ಎಸ. ಇ-ಮೇಲ್‍, ಮತಿತ  ಇತರ 

ಎಲಕಾಟರನಿಕ್‍  

ಮಾಧೆಮಗಳ ಮೂಲಕ ಆಯೆಯಾದ ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ ಆಯೆಯ ಸಂಗತಿಯನ್ನು  ತಿಳಸತಕ್ಕದುುು.  ಆಯೆ   

ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಹೆಸರುಗಳನ್ನು  ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಗಳನ್ನು , ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‍ ಸೇವೆಗಳ 

(ಸಾಮಾನ ನೇಮಕಾತಿ)ನಿಯಮಗಳು,  1977ರಉಪ್ಬ ಂಧಗಳಗೆ 

 ಅನ್ು ಸಾರವಾಗಿ,  ನೇಮಕಾತಿ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಪ್ರ ತಿಯಬಬ 

ಅ ಂತರ್ ಅಭೆಥಾಾಯ ಪ್ರ ಮಾಣ ಪ್ತ ರಗಳ ಸತೆತ ಪ್ಣು  ಮತಿತ  ಸೂಕ್ತತೆಯ ಮತಿತ  ದೇರ್ ದಾರ್ಿಾಾತೆಯ ಬಗೆೆ  

ಸಾತಃ ಮನ್ವರಿಕೆ  ಮಾಡಿಕ್ಕಂಡ ನ್ಂತರ ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಅವರ ಹೆಸರುಗಳು ಇರುವ ಕರಮದಲಿ್ಲ  

ನೇಮಕ ಮಾಡಬಹುದು.  

(ಬಿ) (ಎ) ಖಂಡದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಆಯೆಯಾದ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಪ್ಡಟ ಟಯು ಅದರ 

ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆ ಂದ ಆರು ತಿೆ ೆಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯವರಗೆ ಅಥವಾ ಮಂದಿನ್ ಆಯೆಯ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದವರಗೆ, ಇವುಗಳಲಿ್ಲ  ಯಾವುದು 

ಮೊದಲೇ ಅಲಿ್ಲಯವರಗೆ ಜಾರಿಯಲಿ್ಲರತಕ್ಕದುುು.  

(4) (ಎ) ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು,(1) ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಆಯೆ  ಪ್ಡಟ ಟಯ 

ಮಾದರಿಯಲಿ್ಲ ,(3)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ  ಮೇರಗೆ  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ  ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  

 ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿಲ್ಲದ ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಒ ಂದು ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯನ್ನು  ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸತಕ್ಕದುುು. ನೇಮಕಾತಿ 

ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು, ಸೇರಿಕೆ  ಸಮಯವನ್ನು  ನಿದಿಿಾಷಟಪಿ್ಡ ಸಿದ ಅಥವಾ ವಿಸಿರಿಸಿದ ಕಾಲಾವಧಿಯ ಒಳಗಾಗಿ 

ಕತಾವೆಕೆ್ಕ  ವರದಿ ಮಾಡಿಕಳಳದಿರುವ ಅ ಂತಿಮ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಸೇರಿದ ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ 

ಅರ್ನಯವಾಗುವಂತೆ, ಅದು ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯಿೆ ೆ ಂದ ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಿದ ಅಭೆಥಾಾಗಳಗೆ 

ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶಗಳನ್ನು  ನಿ ೇಡಬಹುದು.  ಅ ಂತರ್ ಪ್ರ ಕರಣದಲಿ್ಲ , ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯಿೆ ೆಂದ 

ನೇಮಕಾತಿಯ ಆದೇಶವನ್ನು  ಹೊರಡಿಸಿದ ಅಭೆಥಾಾಯನ್ನು , ಕತಾವೆಕೆ್ಕ  ವರದಿ ಮಾಡಿಕಳಳದಿರುವ 

ಅಭೆಥಾಾಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಲಂಬವಾದ ಮತಿತ  ಸಮತಳವಾದ ಮೇಸಲಾತಿಯನ್ನು  ಅದೇ ವಗಾದಿೆ ೆ ಂದ 

ಸೇರಿಸತಕ್ಕದುುು.  

(ಬಿ) (ಎ) ಖಂಡದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡ ಅಭೆಥಾಾಗಳ 

ಒಟಟ ಟ ಸಂಖ್ಯಯ ಯು (3)ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಒಳಗೊೆ ೆಂಡ 

ಅಭೆಥಾಾಗಳ ಒಟಟ ಟ ಸಂಖ್ಯಯ ಯ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್್ ತೆೆ ೆ  ೈದರಷಟ ಟ ಮೇರತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

 (ಸಿ) (4) ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ರಧಿಕಾರವು ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಆಯೆ  

ಪ್ಡಟ ಟಯು, ಅದರ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿೆ ೆ ಂದ ಆರು ತಿೆ ೆ ಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯ ನ್ಂತರ ಅಥವಾ 

ಮಂದಿನ್ ಆಯೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲ ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಪ್ಡಟ ಟಯ ಪ್ರ ಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಥವಾ 

ಅದಕೆ್ಕ  ಮೊದಲು ಇವುಗಳಲಿ್ಲ  ಯಾವುದು ಮೊದಲೇ ಅಲಿ್ಲಯವರಗೆ ಚಾಲಿ್ಲಯಲಿ್ಲರತಕ್ಕದುುು.  

 (5) ಅ ಂತಿಮ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಹೆಸರುಗಳು ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿರುವ ಮತಿತ  ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು  

ನಿ ೇಡಲಾಗಿದುುು, ನಿಗದಿಪಿ್ಡ ಸಿದ  ಸೇರಿಕೆ   ಕಾಲದಳಗೆ  ನೇಮಕಾತಿ  ಪ್ರ ರಧಿಕಾರದಿೆ ೆಂದ 

 ಅವರು ನೇಮಕಗೊೆ ೆ ಂಡ ಹುದುುಗೆ ಕತಾವೆಕೆ್ಕ  ವರದಿ ಮಾಡಿಕ್ಕಂಡಿಲ್ಲದಿರುವ ಅಭೆಥಾಾಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮತಿತ  ಅವನಿಗೆ ಅರ್ನಯವಾಗುವಂತೆ ಮಾತರವೆ (4) ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೇರಗೆ 

ಸಿದುಪಿ್ಡ ಸಿದ ಹೆಚಿಿ ವರಿ ಪ್ಡಟ ಟಯಲಿ್ಲ  ಹೆಸರುಗಳು ಒಳಗೊೆ ೆಂಡಿರುವಂಥ ಅಭೆಥಾಾಯನ್ನು  ನೇಮಕ 

ಮಾಡಬಹುದು.  

 14.ಇತ್ರಾ  ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವ ಯ.-ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ  ಸಿವಿಲ್‍ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978(1990 

ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) ರ ಮೇರಗೆ ರಚಿಸಿದ ಅಥವಾ ರಚಿಸಲಾಗಿದಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕ,  ಸಕಾಾರಿ 

 ನೌಕರರುಗಳ   ಸೇವಾ ಷರತಿತ ಗಳನ್ನು   ನಿಯಂತಿರಸುವ,   ತತೆತ ಲದಲಿ್ಲ  

ಜಾರಿಯಲಿ್ಲರುವಎಲಾೆ ನಿಯಮಗಳು     ಈ   ನಿಯಮಗಳ  ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳಗೆ 

ಅಸಂಗತವಾಗಿಲ್ಲದಿರುವಷಟರಮಟಿಟಗೆ,  ಈ  ನಿಯಮಗಳ   ಮೇರಗೆ  ನೇಮಕಗೊೆ ೆ ಂಡ  

 ವೆಕ್ತತ ಗಳಗೆ ಅರ್ನಯವಾಗತಕ್ಕದುುು.  

15. ನಿರಸನ್ ಮತ್ತು  ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.-(1) ಕರ್ನಾಟಕ ನ್ಾಗರಿಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸಪ್ಧಾಿಾತಮಕ 

ಪ್ಡ ರ ೇಕೆಷಯ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತಿತ  ಆಯೆ ) (ಸಾಮಾನ) ನಿಯಮಗಳು, 2006ನ್ನು  ಈ ಮೂಲಕ 

ನಿರಸನ್ಗೊಳಸಲಾಗಿದ:  
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 ಪ್ರ ಂತತ , ಅ ಂತರ್ ನಿರಸನ್ವು, ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳ ಈ ಹಿೆ ೆಂದಿನ್ ಕಾಯಾಿಾಚರಣೆಗೆ ಅಥವಾ 

ಅದರಡಿಯಲಿ್ಲ   ಮಾಡಿದ  ಅಥವಾ  ಮಾಡಲು  ಎಡೆಗೊಟಟ  ಯಾವುದೇ  ಕಾಯಾಕೆ್ಕ  

 ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲಿ್ಲನ್ ಯಾವುದೇ ಕ್ಕತ ಾಗೆ, ಈಗಾಗಲೇ ಅಜಾಾಸಿದ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ  ಅಥವಾ 

ಬಾಧೆತೆಗೆ ಅಥವಾ ಖಿಾ ಿ  ಮಾಡಿದ ವೆಚಿಗಳಗೆ ಬಾಧಕವನ್ನು ೆ ೆಂ ಟಟ  ಮಾಡತಕ್ಕದುಲ್ಲ.  

(2) (1) ನೇ ಉಪ್-ನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ನಿರಸನ್ಗೊೆ ೆಂಡ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಗಳಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮದಲಿ್ಲನ್ ಅಥವಾ ಆದೇಶದಲಿ್ಲನ್ ಯಾವುದೇ ಉಲೆ ೆ ೇಖ್ವಾ , ಈ 

ನಿಯಮಗಳ ಸಂವಾದಿ ಉಪ್ಬ ಂಧಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಪ್ಟ ಟ ಉಲೆ ೆ ೇಖ್ಯಾ ೆ ೆಂಬುದಾಗಿ ಅಥಾಾಸತಕ್ಕದುುು.  

 (3) ಅ ಂತರ್ ನಿರಸನ್ದಲಿ್ಲ  ಏನೇ ಒಳಗೊೆ ೆ ಂಡಿದುರೂ, ಸದರಿ ನಿರಸನ್ಗೊೆ ೆ ಂಡ ನಿಯಮಗಳ 

ಅಡಿಯಲಿ್ಲ ಒಳಗೊಳುಳವ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ  ಹುದುುಗಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ ಕತ ರಯೆಯು, 

ಈಗಾಗಲೇ ಆರಂಭಗೊೆ ೆಂಡಿದುರ ಮತಿತ  ಈ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರ ರರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಇತೆಥಾಕೆ್ಕ  ಬಾಕತ  

ಇದುರ, ಅದನ್ನು  ಈ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರ ರರಂಭಕೆ್ಕ  ಮಂಚೆ ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳು ನಿರಸನ್ಗೊೆ ೆ ಂಡಿಲ್ಲದಿದುರ 

ಹೆೇಗೊೆ ೇ ಹ್ಾ ಗೆ, ಸದರಿ ನಿರಸನ್ಗೊೆ ೆಂಡ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ು ಸಾರ ಅ ಂತಿಮಗೊಳಸತಕ್ಕದುುು.  

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ೆ ಪ್ರ ಲರ ಆದೇಶಾನ್ು ಸಾರ  

ಮತಿತ  ಅವರ ಹೆಸರಿನ್ಲಿ್ಲ   

  (ಪ್ರಸನ್ೆ ಕುಮಾರ್್‌ ರ್ಾ.ಎಸ್‌.)  

 ಸಕಾಾರದ ರ್ಂಟಿ ಕಾಯಾದಶಾ-1  

ಸಿಬಬಂ ದಿ ಮತಿತ  ಆಡಳತ ಸುಧಾರಣೆ 

ಇಲಾಖಯ   

   (ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು)  


