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राजस्थान सिसिऱ से  े सेेा (से  े सेेा-मामऱ ों क  िऱए अपीऱ असिकरण) 

 असिननयम,1976 

(अधिधियम संख्या 34,धसि् 1976) 

[राष्ट्र पधि की धअिुमधि धिधाााांक 7 मई,1976 को प्रापि्धा हुई]  

 सेवा-मामऱो ंएवं धिके ध िुषंधिक मामऱो ंके लऱये अपीऱ अधिकरण के धाधि का िपबंधा कररे हेधाािु  

अधिधियम । 

 भारर धाणराज्य के सत्ताइसवें वषष में राजस्थाधा राज्य वधवाधा मंडऱ धिमि्धालऱखिधा अधिधियम धबाधााा ह ाि् - 

 1. संकऺ्षपि्धा धाााम धाथा प्रारंभ.- (1) इस अधिधियम का संकऺ्षपि्धा धाााम राजस्थाधा लसववऱ सेवा (सेवा-मामऱो ं

के लऱए अपीऱ अधिकरण) अधिधियम, 1976 ह ।  

 (2) वह ऐसी धााारीधा को प्रवृत्त होधााा जो राज्य सरकार राज-पत्र में अधिसूध ा द्वारा धिधय करे।  

 2. पररभाषाएं.- इस अधिधियम में, जब धाक कक ववषय अथवा संधाभष में अन्यथा अपेकऺ्षधा धा हो ि्- 

(क) ‘‘लसववऱ सेवाएं’’ से राजस्थाधा राज्य की लसववऱ सेवाएं धाथा ऐसी अन्य सेवाएं अलभपे्रधा ह जो राज्य 

सरकार द्वारा राज-पत्र में समय-समय पर अधिसूिध  की जायं ककिि्धाािु  इसमें  

धिमि्धालऱखिधा सम्म्मलरऱधाही ंहोधााीां:- 

(i)  राजस्थाधा िखिर न्याियक सेवा धाथा राजस्थाधा न्याियक सेवा के धसस्य;  

(ii)  राजस्थाधा िि न्यायाऱय के कमष ारी;  

(iii)  राजस्थाधा वधवाधा सभा सि वाऱय स्टाफ के कमष ारी;  

(iv)  राजस्थाधा ऱोक सेवा  योधा के कमष ारी;  

(धा) ‘‘सरकार’’से राज्य सरकार अलभपे्रधा ह ;  

(धा) ‘‘सरकारी कमष ारी’’ से ऐसा व्यखि अलभपे्रधा ह जो ककसी लसववऱ सेवा का धसस्य हो या रह  िुका 

हो अथवा जो राजस्थाधा सरकार के धअीधा ककसी लसववऱ धप पर हो या रह  िुका हो धाथा इसमें ऐसा व्यखि सम्म्मलरऱ 

ह जो वधवेश सेवा में हो अथवा म्म्जसकी सेवाएं अस्थायी रूप में ककसी स्थाधााीय अथवा अन्य प्राधिकरण को स पं धााी 

धाई हो ंधाथा इसमें स्थाधााीय अथवा अन्य प्राधिकरण में सेवारर कोई ऐसा व्यखि, म्म्जसकी सेवाएं अस्थायी रूप में राज्य 

सरकार को स पंी जा  िुकी ह अथवा संवधवा पर सेवारर व्यखि अथवा ऐसा व्यखि जो सरकारी सेवा से अन्य कही ं

सेवाधिवृत्त हो धाया हो और राजस्थाधा सरकार के धअीधा पिुधााि्  धियोखम्म्ज ककया धाया हो, भी सम्म्मलरऱ ह ककिि्धाािु  

इसमें भारर संघ अथवा ककसी राज्य सरकार की लसववऱ सेवा का राजस्थाधा में प्रधिधियिुखि पर सेवारर व्यखि, जो िस 

पर ऱाधााू धियमो ंद्वारा शालधस होधााा रहेधााा, सम्म्मलरऱ धाही ंह ; 

 (घ) ‘‘वविधह’’ से इस अधिधियम अथवा इसके धअीधा धबाये धाये धियमो ंद्वारा वविधह अलभपे्रधा ह ;  

(ड़) ‘‘अधिकरण’’ से इस अधिधियम की धााारा 3 के धअीधा धािधि अधिकरण अलभपे्रधा ह ;  

 ( ) ‘‘सेवा संबंधााी मामऱे’’ से ककसी सरकारी कमष ारी से सम्बधिधा धिमि्धालऱखिधा मामऱो ंमें से कोई 

एक अथवा एक से अधिक मामऱे अलभपे्रधा हैं- 

(i)  वररख्ठा;  

(ii)  धपोिि्धाधि;  

(iii)  पिु्टीकरण;  

(iv)  वेधाधा म्म्स्थरीकरण;  

(v)  ककसी सरकारी कमष ारी के वेधाधा, भते्त, पेंधश धाथा अन्य सेवा धशो ंका िसके अिधह में  इन्कार 

अथवा पररधवधष कररे वाऱा कोई ध ाेश, जो धब र शाम्सि्धासे अन्यथा हो;  

(vi)  िि सेवा, शे्रणी अथवा धप पर स्थाधााापिि्धा होधााे हुये धिमि्धा सेवा शे्रणी अथवा धप पर 

 धपाधवधााी वाऱे मामऱे, जो धब र शाम्सि्धा से अन्यथा हो;ं  

(vii)   पेंधश रोधका अथवा अधिधकम पेंधश से इन्कार कररा, जो धब र शाम्सि्धा से अन्यथा  हो;  

(viii)   कोई अन्य मामऱा जो सरकार द्वारा अधिसूिध  ककया जायं।  

3. अधिकरण का धाधि धाथा संरध ा.-(1) सरकार, राज-पत्र में अधिसूध ा द्वारा, ज सा वह  वश्यक समझें, 

एक या एक से अधिक अधिकरण समय-समय पर धािधि कर सकेधााी। ऐसा प्रते्यक अधिकरण राजस्थाधा लसववऱ 

सेवा अपीऱ अधिकरण कहऱाधएा। 
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(2) प्रते्यक अधिकरण में भाररीय प्रशासधिक सेवा के अधि-वेधाधामाधा सि्धार का अधिकारी अधऺ्य होधााा 

धाथा कम से कम धााो अन्य धसस्य होधंााे खम्म्जमें से एक राजस्थाधा िखिर न्याियक सेवा का धसस्य होधााा।  

(3) अधिकरण के अधऺ्य और धसस्यो ंकी अधवी सामाखन्यि् धााीधा वषष की होधााी धाथावप राज्यपाऱ ककसी 

ववशेष कारणवश धााीधा वषष की काऱावधि समापि्धा होधााे से पूवष भी अधिकरण के अधऺ्य अथवा ककसी भी 

धसस्य को प्रत्यावधिधष कर सकें धााे।  

4. अधिकरण के कत्तषव्य.-(1) राजस्थाधा लसववऱ सेवा अपीऱ अधिकरण ककसी भी अधिकारी अथवा 

प्राधिकरण द्वारा ककसी सरकारी कमष ारी के सेवा-ववषयक मामऱे अथवा िसकी व यखिक ह लसधय को प्रभावधव 

कररे वाऱे पाररर ध ाेश के ववरूिि् धा अपीऱ सिुधााेधााा।  

 (2) अधिकरण को ऐसे ध ाेश,म्म्जसके ववरूिि् धा अपीऱ की धाई ह  , को पिु्ट कररे, िसमें पररधवधष 

कररे या िसे प्रत्यावृधा कररे अथवा िसके द्वारा धिये धाये धिधााेशो ंके धअिुसार धाये लसरे से ववधिखम्म्ि कररे के लऱये मामऱे 

को प्रधिपे्रवधष कररे की शखि होधााी।  

@‘‘4क.अपीऱ धाब धाक ग्रहण धाही ंकी जायेधााी जब धाक कक अन्य िप ार धिि्शेष धा ककये धाये हो.ं-(1) 

सामाखन्यि् अधिकरण अपीऱ को धाब धाक ग्रहण धाही ंकरेधााा जब धाक कक िसका इस बाधा से समाधाााधा धाही ंहो 

जाधााा ह कक अपीऱाथी धााे लशकाधय को धााूर कररे ववषयक सिुसंधाधा सेवा धियमो ंके धअीधा िसे िपऱबि्धा समसि्धा 

िप ारो ंका िपयोधा कर लऱया ह ।  

(2) िप-धााारा (1) के प्रयोधजो ंके लऱए ककसी व्यखि को लशकाधयो ंको धााूर कररे ववषयक  

सिुसंधाधा सेवा धियमो ंके धअीधा िसे िपऱबि्धा समसि्धा िप ारो ंका िपयोधा ककया हु  समझा जायेधााा –  

(क) यधि कोई अंधिम ध ाेश, ऐसे व्यखि द्वारा लशकाधयो ंके संबंधा में की धायी अपीऱ या  ककये धाये 

अभ्यावेधाधा को धााामंजूर कररे हुए, सरकार या अन्य प्राधिकारी, या ऐसे  धियमो ंके धअीधा ऐसा ध ाेश पाररर 

कररे के लऱए सऺम सलमधि या अधिकारी या  अन्य व्यखि द्वारा ककया धाया हो, या 

_________________________________________________________________________________ @

 अिि्धााि्  स्थावधप द्वारा अधिसूध ा क्रमांक पं. 2(26)ववधि/2/2005, धिधाााांक 24.10.2005. 

(धा) जहां ऐसे व्यखि द्वारा की धायी अपीऱ या ककये धाये अभ्यावेधाधा के संबंधा में सरकार या अन्य प्राधिकारी 

या ऐसा ध ाेश पाररर कररे के लऱए सऺम सलमधि या अधिकारी या अन्य व्यखि द्वारा कोई भी अंधिम 

ध ाेश जारी धाही ंककया धाया हो, िस धााारीधा से, म्म्जसको ऐसी अपीऱ की धायी हो या अभ्यावेधाधा 

ककया धाया हो, यधि छह मास की काऱावधि समापि्धा हो धायी हो । 

स्प्टीकरण.-  इस धााारा में अलभव्यखि ‘‘लशकाधयो ंको धााूर कररे ववषयक सिुसंधाधा सेवा धियमो’ं’ से सेवा मामऱो ं

के संबंधा में ककन्ी ंलशकाधयो ंको इस अधिधियम के बधबा धााूर कररे के संबंधा में यथाप्रवृत्त धियम, 

ववधियम, ध ाेश या अन्य लरऱधा या िहराव अलभपे्रधा ह ।’’  

 5. अधिकरण की प्रकक्रया.-(1) इस धिलमत्त धबायें धाये ककसी धियम के अखध्यीधा अधिकरण ऐसी 

प्रकक्रया का, जो वहि् िीक समझे, धअिुसरण करेधााा।  

 (2) अधिकरण के समऺ  ध ाे वाऱे मामऱो ंकी सिुधावाई और धिका ववधििय अधिकरण के कम से कम 

धााो धसस्य करें धााे। 

 (3) अधिकरण का ववधििय ऐसे धसस्यो ंके बहुधम का ववधििय होधााा जो िपखम्म्स्थ हो ंऔर म्म्जन्ोधंााे मामऱे 

की सिुधावाई की हो। जहां ऐसे धसस्य राय में समाधा रूप से बंटे हो,ं वहां मामऱा अन्य धसस्य को धिधााेलधश ककया 

जायेधााा और ऐसे धसस्यो ं , म्म्जन्ोधंााे इसकी सिुधावाई की थी, को सम्म्मलरऱ 

कररे हुए धसस्यो ंकी बहुसंख्या की राय द्वारा ववधिखम्म्ि ककया जायेधााा।  

6. अधिकरण की शखियां.-(1) अधिकरण को, इस अधिधियम के धअीधा अपीऱ को धिपटाधााे के प्रयोधजो ंके 

लऱये धिमि्धालऱखिधा मामऱो ंके बारे में वही शखियां होधााी जो ककसी लसववऱ न्यायाऱय को लसववऱ प्रकक्रया 

संिधहा, 1908 (केन्रीय अधिधियम 5, धसि् 1908) के धअीधा ककसी वाधा पर वव ारण कररे समय होधााी ह , अथाधषि् :- 

(क)  ककसी व्यखि को सधम कररे धाथा िसकी हाम्म्जरी करानs;  

(धा)  ककसी धासि्धााावेज का धपा चऱान  धाथा िसे पेश कररे की अपेाऺाा कररे; और 

(धा)  साकऺ्षयो ंअथवा धासि्धााावेजो ंकी परीाऺाा के लऱये कमीधश जारी कररे।  

(2) अधिकरण ककसी ऐसे व्यखि की, म्म्जसकी छाधाबीधा ककये जाधााे वाऱे मामऱे अथवा िसके सिुसंधाधा 

ककसी धाथ्य से अधवधा होधााा धअिुलधम हो, शपथ पर परीाऺाा कर सकेधााा और िसकी साक्ष्य अलभलऱखिधा कर 

सकेधााा।  
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 (3) अधिकरण के समऺ प्रकक्रयाएं, भाररीय धाण्ड संिधहा, 1860 (केन्रीय अधिधियम सं. 45, धसि् 1860) की 

धााारा 193 के अथ ों में न्याियक प्रकक्रयाएं समझी जायेंधााी। 

(4) धाण्ड प्रकक्रया संिधहा, 1973 (केन्रीय अधिधियम 2, धसि् 1974) की धााारा 345 धाथा 346और न्यायाऱय 

अवमाधा अधिधियम, 1971 (केन्रीय अधिधियम 70, धसि् 1971) के प्रयोधजाथं अधिकरण को एक लसववऱ न्यायाऱय 

समझा जायेधााा।  

%‘‘(5) अधिकरण, स्वपे्ररणा से या ककसी भी िधहबिि् धा पऺकार के  वेधाधा पर अधपे सं्वय के ववधििय या 

ध ाेश का पिुधाववषऱोधक कर सकेधााा और िसके प्रधि धिधााेश से ऐसा ध ाेश पाररर कर सकेधााा जो वह 

न्यायसंधाधा और ििध  समझे: 

परिि्धाािु  अधिकरण अधपे सं्वय के ववधििय या ध ाेश का धाधबक पिुधाववषऱोधक धाही ंकरेधााा जब धाक 

कक िसका यह समाधाााधा धाही ंहो जाधााा ह कक ऐसे धाये और महत्वपूणष धाथ्य या साक्ष्य का धपा  ऱा ह जो 

सम्यकि्  धात्पररा बररधााे के पिाधााि् , िस समय, जब ऐसा ववधििय या  

_________________________________________________________________________________ %

 अिि्धााि्  स्थावधप द्वारा अधिसूध ा क्रमांक पं. 2(3)ववधि/2/2005,  धिधाााांक 10.03.2005.(धस व से जोडी हुई समझी जायेंधााी) 

ध ाेश ककया धाया था, ऐसे पऺकार की जाधाकारी में धाही ंथा या िसके द्वारा पेश धाही ंककया जा सका था या ऐसी कोई 

भूऱ या धारऱी रह धायी ह जो अलभऱेधा के धााेधाधााे से ही प्रकट होधााी ह : 

परिि्धाािु  यह और कक इस िप-धााारा के धअीधा कोई भी  वेधाधा ऐसे ववधििय या ध ाेश की धााारीधा से, 

म्म्जसका पिुधाववषऱोधक  ाहा जा रहा ह , धााीस धिधा की समाम्पि्धा के पिाधााि्  अधिकरण को धाही ंहोसकेधााा : 

परिि्धाािु  यह भी कक  वेधाधा धााीस धिधा की िधि काऱावधि के पिाधााि्  धााृहीधा ककया जा सकेधााा 

यधि  वेधाक अधिकरण का यह समाधाााधा कर धााेधााा ह कक िसके पास ऐसे समय के भीधार  वेधाक फाइऱ धा 

कररे का पयाषपि्धा हेधाािु क था। 

(6) ककसी भी न्यायाऱय के ककसी भी धिणषय, डडक्री, ध ाेश या धिधााेश में अिि्धावव्ट ककसी बाधा के 

होधााे हुए भी, राजस्थाधा लसववऱ सेवा (सेवा-मामऱो ंके लऱए अपीऱ अधिकरण) (संशोधाधा) अधिधियम, 2005 (2005 

का अधिधियम सं. 2) के प्रारम्भ के पूवष, अधिकरण के अधपे सं्वय के ववधिियो ंका पिुधाववषऱोधक कररे की िसकी 

धााात्पियधष शखि के धअिुसरण में पाररर िसके ध ाेश िप-धााारा (5) के िपबंधााोां के धअीधा ववधिमान्य रूप से 

पाररर ककये हुए समझे जायेंधााे और धाधाधाािु सार प्रभावी होधंााे।’’  

7. अधिकरण के समझ प्रधिधिधित्व.- सरकार धाथा प्रभावधव पऺकारो ंको ककसी प्रधिधिधि के माध्यम से या 

ककसी अधिवधिा द्वारा अधिकरण के समऺ प्रधिधिधित्व ककये जाधााे का अधिकार होधााा। 

 8. अधिकरण का ववधििय अम्नि्धाम होधााा.- अधिकरण का ववधििय अम्नि्धाम होधााा और िसे अधिकरण 

द्वारा ववधिधि्ट ककये जाधााे वाऱे यिुखियिुधि समय के भीधार कायाान्वित ककया जायेधााा।  

 %‘‘9. अपीऱो ंके लऱए पररसीमा.- ( 1) अधिकरण धिमि्धालऱखिधा मामऱो ंमें अपीऱो ंको ग्रहण धाही ंकरेधााा 

:- 

(क)  ऐसे मामऱे में, जहां लशकाधय के संबंधा में धााारा 4क की िप-धााारा (2) के धाण्ड (क) में यथाविणधष 

ऐसा अंधिम ध ाेश ककया धाया ह , यधि अपीऱ िस धााारीधा से, म्म्जसको ऐसा अंधिम ध ाेश 

ककया धाया ह , छह मास के भीधार भीधार धाही ंकी धायी ह : 

(धा) ऐसे मामऱे में, जहां धााारा 4क की िप-धााारा (2) के धाण्ड (धा) में यथाविणधष अपीऱ की धायी ह या 

अभ्यावेधाधा ककया धाया ह और ऐसा अंधिम ध ाेश ककये बधबा िसके पिाधााि्  छह मास की 

काऱावधि समापि्धा हो धायी ह , यधि अपीऱ छह मास की िधि काऱावधि की समाम्पि्धा की धााारीधा से 

छह मास के भीधार-भीधार धाही ंकी धायी ह , या 

(धा) अन्य मामऱो ंमें , यधि अपीऱ िस ध ाेश की धााारीधा से, म्म्जसके ववरूिि् धा अपीऱ की  धायी 

ह , छह मास के भीधार-भीधार धाही ंकी धायी ह । 

(2) िप-धााारा (1) में ककसी बाधा के होधााे हुए भी, अपीऱ िप-धााारा (1) में ववधिधि्ट पररसीमा की 

काऱावधि के पिाधााि्  भी ग्रहण की जा सकेधााी यधि अपीऱाथी अधिकरण का यह समाधाााधा कर धााेधााा ह कक 

ऐसी काऱावधि के भीधार-भीधार अपीऱ धाही ंकररे का िसके पास पयाषपि्धा कारण था।’’  

_______________________________________________________________________ % 
 प्रधिस्थावधप द्वारा‘ अधिसूध ा क्रमांक पं. 2(26)ववधि/2/2005,  धिधाााांक 24.10.2005. 

10. लसववऱ न्यायाऱय की अधिकारररा अपवम्म्जधष कररा.- इस अधिधियम के धअीधा ििि् भूधा या इसके द्वारा 

िपबंधिधा ककसी मामऱे के ववषय में ककसी लसववऱ न्यायाऱय में कोई वाधा या अन्य कायंवािहयां स्वीकायं धाही ं

होधंााी अथवा संखम्म्स्थ धाही ंकी जा सकें धााी। 
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11. ऱंबधब मामऱो ंके बारे में ववशेष िपबंधा.-इस अधिधियम में अिि्धावव्ट ककसी बाधा के होधााे हुए भी, 

इस अधिधियम के प्रवृत्त होधााे की धााारीधा को ककसी लसववऱ न्यायाऱय में ऱंबधब ककसी सेवा मामऱे के बारे में 

समसि्धा मामऱो ंका िस न्यायाऱय द्वारा सिुधााा जाधााा और ववधिखम्म्ि ककया जाधााा जारी रहेधााा माधााोां यह 

अधिधियम पाररर ही धाही ंककया धाया हो। 

 12. धियम धबाधााे की शखि .- ( 1) राज्य सरकार, राज-पत्र में अधिसूध ा द्वारा इस अधिधियम के 

िपबंधााोां को कायाषखम्म्ि कररे के प्रयोधज के लऱये धियम धबा सकेधााी।  

(2) इस अधिधियम के धअीधा धबाये धाये समसि्धा धियम, धिके धबाये जाधााे के पिाधााि् , यथा-शीघ्र राज्य 

वधवाधा मंडऱ के धसधा के समऺ जब कक िसका सत्र  ऱ रहा हो, कम से कम   धाह धिधा की ऐसी काऱावधि के लऱये ररे 

जायेंधााे जो एक सत्र या धााो क्रमधवी सत्रो ंमें समावव्ट हो सकेधााी और िस सत्र म्म्जसमें िन्ें ररा धाया ह या िसके 

धाािु रिि्धा बाधा वाऱे सत्र की समाम्पि्धा से पूवष राज्य वधवाधा मंडऱ का धसधा यधि ऐसें धियमो ंमे से ककसी में कोई 

िपािि्धारण कररा ह या यह धििय कररा ह कक ऐसा कोई धियम धाही ंधबाया जाय, धााो धात्पिाधााि्  ऐसा धियम केवऱ 

ऐसे िपािि्धाररर रूप मे ही प्रभावशीऱ होधााा या यथाम्म्स्थधि, प्रभावशीऱ धाही ंहोधााा, धाथावप, ऐसा कोई िपािि्धारण 

या धिरसि्धााीकरण, िस धियम के धािि् धााीधा की धाई ककसी भी पूवंधवी बाधा की ववधिमाखन्या पर प्रधिकूऱ प्रभाव धाही ं

डाऱेधााा।  


