
MARATHI - ORDINANCE IIIT PPPVADODARA 

1 / 74 

(v)  
To discuss and recommend changes in the syllabi of all undergraduate courses 

offered by the department from time to time before sending the same to the 

Senate  

 

(vi)  
To review student feedback (summary data only) of courses and to recommend 

corrective measures, if any.  

 

   

 Functions of the Secretary, DUPC   

(i)  
To hold meetings of the DUPC, at least twice in a semester, and as often as 

required  

 

(ii)  To prepare agenda for meetings and to prepare Minutes of meetings   

(iii)  
To keep track of academic performance of students in the UG programmes, and 

to put up cases to the DUPC as per need.  

 

(iv)  To co-ordinate assignment of students to faculty for projects   

(v)  
To co-ordinate the feedback from students of the courses offered by the 

Department  

 

[F. No. 52-2/2017–TS.I]  

SUKHBIR SINGH SANDHU, Addl. Secy. (TE)  

(2017 का 23),क धारा 34 (1) (2)और (3)के साथ प&ठत धारा 33 (ाारा दS शि_य+ का योग करते ,ए, , , , िासी 

बोड के अनुमोदन से सीनेट, , , , भारतीय सूचना ा ाोशागक संथा ा्न, , , , वडोदरा के शानhशाशिखत अ3यादेि बनाती 

है।तावनाबीटीआर  1: िै>शाणककैि@डरबीटीआर  2: वेिबीटीआर  3: उशपशथतअनुशपशथत और अवकाि बीटीआर  

4: आचरणऔरअनुिासन बीटीआर  5: िाखा प&रवत नबीटीआर  6  पाmYम संरचना बीटीआर  7  पंजीकरण 

बीटीआर  7.1  पंजीकरण के शािए Yयाबीटीआर  7.2  पाmYम पंजीकरण के शािए पा?ताबीटीआर  7.3  पूवा 

पेशा>तपाmYमबीटीआर  7.4  छमाही  से नाम वापसी और पंजीकरण न कर  पाने  पर  शानf कासन बीटीआर  8  

पाmYमशिडMटगबीटीआर  8.1  शिडट के शािए पाmYम का पंजीकरण बीटीआर  9  

पाmYमभाररवषयसूचीका.आ. 3822(अ).—भारतीय सूचना ा ाोशागक संथान (साव शजनक-शानजी भागीदारी) 

शअशधनयम, , , , 2017नई दिी, , , , 23अ 

 तूबर, 2019शअधसूचना 

 314  314  314 313 310 310 311 311 312 312 313 313 313 313  
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बीटीआर  9.1 शानशयमत छमाही बीटीआर  10 पाmYममूयांकन और मूयांकन के साधन बीटीआर  10.1 

पाmYममूयांकनबीटीआर  10.2 bाेcडगबीटीआर  11 पाmYमदोहराना बीटीआर  11.1 बैकिॉगपाmYमबीटीआर  

11.2 bाेड सुधारबीटीआर  12 बी.टेक.ाोजे 

टबीटीआर  13 दि न सूचकांकबीटीआर  13.1 छमाही दि नसूचकांक (एसपीआई) बीटीआर  13.2 संचयीदि 

नसूचकांक (सीपीआई) बीटीआर  13.3 एसपीआई और सीपीआई क गणना बीटीआर  14 िै>शाणकदि 

नकPयूनतमआव<यकताएँबीटीआर  14.1 िैशा>कप&रवी>ााबीटीआर  14.2 खराब िै>शाणकदि न के कारण 

संथान से शानfकासनबीटीआर  14.3 दूसरे और च थे छमाही  के अंत म@ खराब िै>शाणकदि न के कारण संथान 

से शानfकासनबीटीआर  14.4 बी.टेक.ाोbााम पूरा करने कPयूनतम और शअधकतम अशवध बीटीआर  15 

शाडbाीऔरपुरकारकादयाजाना आव<यकताX (सीनेट (ाारा अनुमोदत) कोपूराकरनेकेबाद दीजाएगी। 

बीटीआर  16 िgदाविीशानhशाशिखत भारतीय सूचना ा ाोशागक सं थान (साव शजनक-शानजी भागीदारी) 

शअशधनयम, 2017 (2017 क संiया 23) के अंि हH।मामि+, नामत: के शािए दान कर सकते हH: - (क) छा?+ का 

संथानम@वेि; (ख) संथान के सभी शाडbाी और शाडlिोमा के शािए शानधा &रतकए जाने वािे अ3 ययन 

पाmYम; (ग) वे ितn, शाजनके तहत छा?+ को शाडbाी याशाडlिोमापाmYम+ और संथानकपरी>ााX के शािए 

वेि दया जाएगा, और शाडbाी और शाडlिोमा के शािए पा?ह+गे; (घ) फैिोशािप, छा?वृशाS, दि शानयो, पदक 

और पुरकार दए जाने क ितn; (ड.) परी>शणनकाय+, परी>क+ और मॉडरेटर शकनयुशा 

 त क ितn और तरीके;  33: इस शअशधनयम और शाशवधय+ के ाावधान+ के अधीन, )येकसंथान के 

अ3यादेशिनhशाशिखतम@ से कसी या सभी 

 15.1बीटेक (सीएस) और बीटेक (आईटी) शाडbाीएकछा?कोउसके(ाारापाmYमम@शानधा &रत[ाातक15.2 
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अंशातमसीपीआईऔर 

िास15.3 िै>शाणकयो यताकामाणप?: 15.4 पदक दया जाना : भा.सू.ा .स. (सा. शान. भा.  

   318  

 318 318 314 315 315 315 316 316 316 316 316 316 317 317 317 317 317 317 318 318 318 319 

(च) परी>ााX का संचािन; (झ) संथान के छा?+म@ अनुिासन का रख-रखाव; तथा (ज) कोई अPय मामिा जो 

अ3यादेि+(ाारा इस शअशधनयम या शाशवधय+ (ाारादया जाना है या दानकया जा सकता है। (2) सीनेट (ाारा बनाए 

गए सभी अ3यादेि उसके (ाारा शानद�शाित शाशतथ से िागू ह+गे, िेकन ऐसे जारी कया गया )येकअ3यादेिबोड 

के पास शाजतनी जदी हो सके, तुतकया जाएगा और बोड (ाारा अपनी अगिी बैठक म@ शावचार कयाजाएगा। (3) 

ताव के (ााराबोड के पास ऐसे कसी भी अ3यादेि के संिोधन या रq करने कशि_ होगी और इस तरह के 

अ3यादेिऐसे तावक तारीख से संिोशाधत या रq, जैसा भी मामिा हो। 

तावनाभा.सू.ा .स.वडोदरा(ाारादानकयेजानेवािेसभीबैचिरिफटे¯ाोिॉजी (बी.टेक.) काय 

Yमबी.टेक.शानयमाविी(ाारािाशासतह+गे।2. इशननयम+म@शाशनहतावधानछा?पंजीकरण, , , , 

पाmYममूयांकनऔरमूयांकनकेतरीक+, , , , िै>शाणकदि नकPयूनतमआव<यकताXऔरबी.टेक.शाडbाीहेतु दि 

नकेमूयांकनकेशािशएनयम+औरित�कोशानयंशा?तकर@गे।3. संथाशननhशाशिखतिाखाXम@बी.टेक.काय 

Yमदानकरेगा 

अ3 यादेि शभवfयम@ताशावतअPयबी.टेक.शाडbाीकाय Yम+परभीिागूहोगा।येअ3 यादेि 

भारतसरकार(ााराअनुमोदतऔरकाशाितहोनेशकशतथसेभावीहH।अ3 यादेि केवशिडbाीकाय 

Yम+केवेिकेबादकिै>शाणकशगशतशवधय+सेसंबंशाधतहै।वेिकेशािएपा?ता मानदंड,वेिYया, , , ,  

आदइशननयम+केदायरेसेबाहरहH। 

1.1 )येक िै>शाणकस? को िगभग अठारह सQााहक अशवध के दो छमाही म@ शावभाशाजत कया गया है ()येक 

छमाही  म@क>ााX के शािए कम से कम सSरकाय दवस): एक िरद ऋतु छमाही  और एक िीतकािीन छमाही 

। 1.2 इसके अिावा, गKमय+क छु�ाी (�ाेक) के द रान एक छमाही  हो सकता है, शाजसे bाीfम कािीन छमाही  

कहा जाता है। 1.3 स? के शािए सीनेट(ााराअनुमोदत िै>शाणकशगशतशवधय+कअनुसूची म@ पंजीकरण के शािए 

तारीख@, म3य-छमाही  और अंत-छमाही  परी>ााएं, इंटर-छमाही  �ाेकआद कोस? के 

िै>शाणककैि@डरम@शानधा &रतकया जाएगा।  

2.1 [ाातककाय Yमक)येक िाखा म@सीट+कसंiया शाजसके शािए भा.सू.ा .स. वडोदरा म@वेिकया जाना है, 

भा.सू.ा .स. वडोदरा क सीनेट (ाारा तय क जाएगी। समय-समय पर भारत सरकार के शानण य+ के अनुसार अPय 

शापछड़ा वग (ओबीसी), अनुसूशाचत जाशात (एससी), अनुसूशाचत जनजाशात (एसटी),िारी&रकOप से शावकिांग 

(पीसी) उ1मीदवार+ के शािए सीट@आरर>तहH।टीआर 2:  

 34: (1) इस खंड के अनुसार, अ3यादेि सीनेट (ाारापा&रतकया जाएगा।  

क) कंlयूटररवLाानएंडशअभयांशा?क (सीएसई) म@चारवष�यबी.टेक. ख) सूचना ोशागक (आईटी) 

म@चारवष�यबी.टेक.  

िै,शाणककैि9डर 
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2.2 कसी भी वष बी.टेक.काय Yमम@वेि भारत सरकार के आदेि के अनुसार होगा। वत मानम@ ये 

क@�ाीयमा3शयमशकि>ााबोड (सीबीएसई) केदिा-शानद�ि+ के अनुसार संयु_वेिपरी>ाा (जेईई) मुiय और 

एचएससी परी>ााXम@ सीएसएबी (ाारासंबंशाधत वष के शािए आयोशाजत काउंसcिग के मा3यम से दि न पर 

आधा&रतहH।2.3 संथान के कसी भी काय Yमम@ अनंशातम Oप से या अPयथा पंजीकृत )येकछा?, सीनेट (ाारा 

शानधा &रतयो यताशाडbाी/अनंशातममाणप? और ऐसे अPयदतावेज+शकतयांतुतकर@गे। इन दतावेज+ को शानधा 

&रत शाशतथ तक जमा करना होगा। कसी भी छा? का वेि, अनंशातम या अPयथा, जो शानधा &रत शाशतथ तक या तो 

आव<यकदतावेजतुतनह� करता है या वेि के शािए कसीअPशयनधा &रतआव<यकता को पूरा करने म@ शावफि 

रहता है, संथान(ाारारqकया जा सकता है। 2.4 यद यह पाया जाता है कछा? ने वेि के समय गित जानकारी दी थी या 

कुछ ाासंशागक जानकारी को दबा दया था तो ऐसे कसी भी छा? के वेि को सीनेट (ााराकसी भी समय रqकया जा 

सकता है। 2.5 असंतोषजनक िै>शाणकदि न के आधार पर या अनुिासना)मक आधार पर संथानकसी भी छा? के 

वेि को रq करने का शअधकार रखता है और उसे उसके आजीशावका के कसी भी चरण म@ पढ़ाई बंद करने के 

शािए कह सकता है। 3.1 (क) छा?+ को सभी क>ााX (Zााiयान, �ाूटो&रयि, योगिािा, ाैशा 
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 टकि, काय िािाXआद) म@ भाग िेना अपेशा>त है, शाजसके शािए उPह@ पंजीकृत कया गया है। (ख) छा?+ को 

सभी क>ााXम@ भाग िेना होगा। छा? को अंशातम छमाही  परी>ााम@उशपथत होने से वंशाचत कया जा सकता है 

यदक>ााम@ उस कउशपशथत 75 शातित से कम है और फर उस पाmYमम@ "एफ" bाेडदानकया जाएगा। 

अनुशपशथत का3.2 (क) छा?+ से छमाही  के द रान संथान से दूर रहने कअपे>ाानह� क जाती है। (ख) छा?+ को 

शानकट प&रवारम@मृ)यु जैसी शाशथतय+म@अनुशपशथतकछु�ाी दी जा सकती है। इस तरह कछु�ाीकसी भी 

शाशथतम@ एक सQााह से शअधक नह� होगी। (ग) बीमारी के कारण अनुशपशथत का अवकाि शउचत अनुशमत िेने के 

बाद दानकया जाएगा, जो क तीन सQााह से शअधक नह� होगा। आपात शाशथत के कारण, इस तरह कअनुशमत बाद 

म@ और आव< यक होने पर शअभभावक (ाारा िी जा सकती है। (घ) यदकसी छमाही  म@अनुशपशथतक अशवध तीन 

सQााह से शअधक है, तो छा? को अपने (ाारा पंजीकृत सभी पाmYम+को छोड़ते ,ए छमाही  छोड़ना होगा। सीनेट 

केवि शाविेष प&ररशथतय+म@ िंबे समय तक अनुशपथत रहने और खोए ,एसमय कपूKत करने कछा?क>मता का 

पता िगाने के बाद ही इसक अनुशमत दे सकती है। (ड.) खंड 3.2 (क) से 3.2(घ) के अनुसार अनुशपशथतकछु�ाी को 

उशपशथत के Oपम@नह� माना जाएगा। 3.3 छा?शकज़1मेदारी होगी क वह छा?ाावास के वाड शनजसम@ वह 

शानवास कर रहा/ रही है, और संबंशाधत शाि>क+ को छु�ाी पर जाने से पहिे अपनी अनुशपशथत के बारे म@ बताए। 

4.1 छा?संथान के दायरे के भीतर और बाहर रा6ाीयमह)व के संथान के छा?+क तरह आचरण कर@गे।4.2 छा? 

अनुिासन से संबंशाधत सभी मुq+ के शािए, सामाPयदिाशानद�िछा? अनुिासन कपुशातकाम@ बताए गए 

हH।आर3: उशपशथत 

औरअनुिासन 

 

 

 

 

5.1 सामाPयOप से, [ाातककाय Yमक एक शाविेष िाखा म@भत�छा?[ाातक होने तक उस िाखा म@अ3ययन 

जारी रखेगा। 5.2 शाविेष मामि+म@, संथान दूसरे छमाही  के बाद छा? को पढ़ाई क एक िाखा से दूसरी िाखा 

बदिने क अनुशमत दे सकता है। इस तरह के बदिाव क अनुशमत इसके बाद के ाावधान+ के अनुसार दी जाएगी। 

5.3 केवि उन छा?+ को दूसरे छमाही  के बाद िाखा / काय Yमम@ बदिाव के शािए यो य माना जाएगा, 

शाजPह+ने पहिे यासम@ अपने अ3ययन के पहिे दो छमाही  म@आव<यक सभी सामाPयYाेशाडट को पूरा और 

उSाीण कया है। 5.4 इz छुक पा?छा?+(ाारा िाखा/काय Yमम@प&रवत न के शािए आवेदन शानधा &रतप?म@ 

भेजकर कया जाना चाशाहए। िै>शाणक अनुभाग )येकिै>शाणकवष के दूसरे छमाही  के अंत म@ आवेदन मांगेगा 

और पूण कए गए फॉम को शअधसूचना म@शानpद] अंशातम शाशतथ तक जमा करना होगा। 5.5 छा? वरीयता के 

Yमम@ अपनी पसंद किाखा / काय Yम, शाजसम@ वे बदिाव करना चाहते हH,को सूचीबR कर सकते हH। 

आवेदन जमा होने के बाद शावकप+म@ फेरबदि करने क अनुशमत नह� होगी। 5.6 िाखा / काय Yम का 

प&रवत नआवेदक+क वरीयता के Yमम@ कड़ाई से कया जाएगा। इस योजन के शािए दूसरे छमाही के अंत 

म@ााQ सीपीआई पर शावचार कया जाएगा। टाई के मामिे म@, आवेदक+क जेईई रHक पर शावचार कया 

जाएगा। 5.7 आवेदक+ को िाखा म@ बदिाव क अनुशमत केवि वरीयता के Yम से ही दी जा सकती है, बितक 

एक िाखा कछा?संiया म जूदा छा?संiया से दस शातित से कम नह� होनी चाशाहए और वीकृत से दस शातित 

ऊपर नह� जानी चाशाहए। 5.8 उपरो_शानयम+ के अनुसार संबंशाधत आवेदक+ के कए गए िाखा के सभी 

प&रवत न तीसरे छमाही  से भावीह+गे। इसके बाद कसी भी िाखा / काय Yमम@प&रवत नक अनुशमत नह� दी 

जाएगी। 5.9 िाखा के सभी प&रवत न अंशातम और आवेदक+ पर बा3यकारीह+गे। एक बार िाखा म@प&रवत न 

मंज़ूर होने के बाद, कसीभी छा? को कसी भी प&ररशथतम@, ताशावत िाखा म@प&रवत न से इनकार करने क 

अनुशमत नह� दी जाएगी। बीटीआर6 पामसंथानम@शाि>ााअ3ययन के छमाही -आधा&रतYाेशाडटणािी के 

अनुसार आयोशाजत क जाती है। छा? को पाmYमकक>ााXम@ भाग िेने और इसके शािए YाेशाडटअKजत 

करने क अनुशमत केवि तभी है जब वह उस पाmYम के शािए पंजीकृत हो। Yाेशाडशटसटमकमुख शाविेषता एक 

छा? के दि न / शगत के शानरंतर मूयांकनकYया है जो एक छा? को उसक>मता या सुशावधा के अनुकूि उपयु_ 

शगत से शगत करने क अनुशमत देता है, बित शानरंतरता के शािए Pयूनतमआव<यकताXको शाडbाी के पूरा करने 
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क शअधकतम वीकाय अशवध के भीतर पूरा कया जाए। छा? के दि न / शगत को उस Yाेशाडटकसंiया से मापा जाता 

है शाजसे उसने अKजतकया है, अथा ता् संतोषजनक तरीके से पूरा कया है। छा?(ाारााQपाmYमYाेशाडट और 

bाेड के आधार पर bाेडlवाइंटक गणना क जाती है। काय Yमम@ संतोष जनक शगत और शानरंतरता के शािए 

Pयूनतमbाेडcबदु बनाए रखने कआव<यकता है। शाडbाी के शािए यो यतााQ करने के शािए 

अKजतYाेशाडटकPयूनतमसंiयाऔर Pयूनतमbाेडcबदु भी हाशासि कए जाने चाशाहए। 6.1 पाmYम+ के शाि>ण 

को Yाेशाडटम@ बदिा जाएगा; YाेशाडशटनhशाशिखतसामाPयपैटन के आधार पर पाmYम+ को दए गए शात 

सQााह 1 घंटाZााiयान (एि)शात सQााह 1 घंटे का �ाूटो&रयि (टी) शात सQााह 2 घंटेयोगिािा (पी) शात 

सQााह 3 घंटेयोगिािा (पी) िाखापरवत?न 

1 Yाेशाडट1 Yाेशाडट1 Yाेशाडट2 Yाेशाडट 
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6.2 संथानक बी.टेक. शाडbाी के शािए यो य होने के शािए छा? को एक शाविेष काय Yम के शािए 

पाmYमम@शानधा &रतYाेशाडटआव<यकता को पूरा करना आव<यक है। 6.3 ) येक बी.टेक.काय Yम के शािए 

सीनेट (ााराअनुमोदतपाmYम और पाm शाववरण होगा। 6.4 शानद�िन, परी>ाा और ाोजे 

ट&रपोट का मा3यमअंbाेजी होगा। 6.5 संकाय सिाहकार छा?+ को अपने पाmYम+ के अ3ययनक योजना बनाने 

और िै>शाणककाय Yम पर सामाPय सिाह ााQ करने म@ मदद कर@गे, संबंशाधत शावभाग )येकछा? के शािए 

एक संकाय सिाहकार शानयु_ करेगा। 

)येक छमाही  किु�आतम@, काय Yम के पूरा होने तक, एक छा? को उस छमाही  और पाmYम के शािए पंजीकृत 

होना चाशाहए शाजसका वह छमाही  के द रान अ3ययन करेगा। पंजीकरण अनुसूची पहिे से ही घोशाषत क जाती है, 

और िै>शाणक अनुभाग (ााराशानधा &रतYया के मा3यम से पंजीकरण आमत र पर )येक छमाही  के पहिे दो दन+ 

के भीतर कया जाता है। वैधकारण+ के होने पर ररज�ाार को आवेदन करके, और केवि शानधा &रत शाविंब 

पंजीकरण िुक के भुगतान पर देर से पंजीकरण क अनुशमत दी जा सकती है। कसी भी शाशथतम@, 

िै>शाणककैि@डरम@ देर से पंजीकरण के शािए शानधा &रत अंशातम शाशतथ से पहिे पंजीकरण पूरा होना 

चाशाहए। संथान या छा?ाावासक कोई बकाया राशाि रखने वािे छा?+ को पंजीकरण करने क अनुशमत नह� दी 

जाएगी। बीटीआर7.2 पामछा?शाजसकेकोईबैकिॉगपाmYमनह�हH (यानीजोशापछिेसभीपाmYम+म@उSाीण 

होचुकाहै) छमाही केशािशएनधा 

&रतसभीपाmYम+म@पंजीकरणकेपा?ह+गे।एकछा?शाजसकेपासबैकिॉगपाmYमहHयािै>शाणकप&रवी>ाापरहै  

कसीपाmYमकेशािएपंजीकरणकरनेवािेछा?कोउशसविेषपाmYमकेशािएकसीभीतरहसेपूवा पेशा>तपाmYम (म+) 

कोसफितापूव कपूराकयाहोनाचाशाहए।पूवा पे>ाा क&ठनहोनेपर, कमसेकम "डीडी" bाेडआव<यकहै।क.कोई 

छा? जो छमाही  के शािए पंजीकरण से पहिे शानकासी चाहता है, उसे संबंशाधत छमाही  के शािए देर से 

पंजीकरण   7 पंजीकरण 

7.1 पंजीकरण 

के शािए शानधा &रत अंशातम शाशतथ से पहिे डीन (िै>शाणककाय Yम) सेऔपचा&रक अनुमोदन ााQ 

करना होगा। छमाही के शािए पंजीकरण के बाद शानकासी क अनुशमत केवि शाचक)सा आधार पर या 

अPय असाधारण कारण+ से दी जाती है और संबंशाधत छमाही  के शािए अंशातम छमाही  परी>ाािुO 

होने क तारीख से पहिे इस तरह क वापसी के शािए औपचा&रक अनुमोदन डीन (िै>शाणककाय Yम) 

सेाQकया जाना चाशाहए। पंजीकरण से पहिे या पंजीकरण के बाद छमाही  से शानकासी के शािए 

अनुशमत, एक समय म@ केवि एक छमाही  के शािए दी जाती है। यदछा? शानशयमत छमाही  के शािए 

पंजीकरण नह� करता है या ऊपर बताए अनुसार डीन (िै>शाणककाय Yम) से अनुशमत नह� िेता है, तो 

उसे संथान से शानfकाशासत कर दया जाएगा।  

14.1) (िै>शाणककाय Yम+केडीन(ााराअिगपाmYम+शकसफा&रिकजासकतीहै)।पूवा?पेशा,तपाम 

से नाम वापसी और पंजीकरण न कर पाने पर शानh का 

बीटीआर8 पाmYम+ के शिडMटग से छा?+ को अपने समb काम के बोझ को बढ़ाए शाबना शअत&र_शावषय+ के 

संपक म@ आने क अनुशमत शामिती है। शानhशाशिखतित� के तहत पांचव@ छमाही  से शिडट के शािए 

पाmYम+ के पंजीकरण क अनुशमत है:  
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बीटीआर9पाम भारछा? को शानशयमत छमाही  के शािए पाmचया म@शानधा &रतपाmYम+ से शअत&र_पाmYम+ 

के शािए पंजीकरण करने कअनुशमत दी जा सकती है, बितकपाmYम+क कुि संiया 7 से शअधक न हो और कुि 

Yाेशाडट 26 से शअधक न हो। एक छा?को एक या शअधक पाmYम+ को छोड़ते ,ए अपना पाmYम भार कम करने 

क अनुशमत है, बितपाmYम+कसंiया कम से कम 4 हो और पंजीकृत Yाेशाडट 12 से कम न ह+। तथाशाप, अपने 

शानशयमत सातव@ छमाही  के पूरा होने के बाद, छा? को चार से कम पाmYम+ के शािए पंजीकरण करने क 

अनुशमत दी जाएगी।  

 ख.जो छा? शापछिे छमाही  (सेमेटर+) म@ नाम वापस िेने के बाद छमाही  के शािए पंजीकरण करता है, पूवा 

पे>ााX, ग.‘‘नाम वापसी क शा शथत’’ वािे छा?शकशतशिप संबंशाधत छमाही  (र+) के शािए उपयु_शाशथत "वापस िे 

िी गई"  

क.पूरे काय Yम के द रान एक छा? शअधकतम दो पाmYम शिडट कर सकता है। ख.छमाही  के शािए 

पंजीकरण करते समय छा? को पाmYम पंजीकरण फॉम म@ शिडट कए जाने वािे पाmYम+ को ग.छा? 

शिडट के शािए पाmYम ररजटर कर सकता है, बिशतनhशाशिखत दो ितn पूरी ह+: 

घ.शिडट कोस को शअत&र_ भार नह� माना जाएगा। ङ.यदछा? का दि न संतोषजनक है, तो पी (उ) तीण ) 

bाेडदानकया जाएगा। यददि न संतोषजनक नह� है, तो च.छमाही  दि न सूचकांक (एसपीआई)/संचयी दि 

नसूचकांक (सीपीआई) क गणना म@ शिडट पाmYम पर शावचार  यद कोई हो, के अधीन उस शाविेष 

छमाही  के शािए पाmचया के शानधा &रतमानदंड+ के अनुसार, उपिgधपाmYम+दखाएगी। जो 

छा?िै>शाणक या अनुिासना)मक कारण से शानिंशाबत है, शकशतशिप भी "वापस िे िी गई" शाशथतदखाएगी। 

भरना होता है। छा? के पाmYम पंजीकरण फॉम के &टlपणी कॉिम म@ "शिडट" िgद का उिेख 

शाविेष Oप से  

नह�कया जाएगा। तथाशाप, यद "पी" bाेडदानकया गया था, तो एक शिडट पाmYम के Oप म@ छमाही  

bाेड&रपोट और शाशतशिप म@ पाmYमप&रशि>त होगा, अPयथा छमाही  bाेड&रपोट और शाशतशिप 

म@ पाmYमकटनह� होगा।  

ii. i. 

शिडट के शािएपाम 

शानशयमतछमा

ही  

पामशिडwटग 

पाmYशमि>क पंजीकरण क अनुशमत देता हो और अनुमोदन करता हो, और Zााiयान, योगिािा 

और �ाूटो&रयि टाइम-टेबि इसक अनुशमत देते हH। 
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बीटीआर 10 छा?+ के िै>शाणक दि न के मूयांकनम@अPय शानरंतर मूयांकनघटक+ के साथ-साथ छमाही  और 

अंत-छमाही  परी>ााएंिाशामि हH।कसीपाmYमम@ शानरंतर मूयांकन के शाशवभAघटक+म@गृह स?ाीय काय 

(असाइनम@ट), �ाूटो&रयिअसाइनम@ट, bाुप असाइनम@ट, ’ ज़, परी>ण (खुिी या बंद कताब), वाइवा-वॉयस, 

शामनी ाोजे 

टआद िाशामि हो सकते हH।Zााiयान/योगिािाX/�ाूटो&रयिम@उशपशथत को भी पाmYममूयांकनम@ शउचत 

भार दया जा सकता है। शाि>कZााiयान/�ाूटो&रयि/िैब शअनवाय म@उशपशथत (80% या उससे कम) शअनवाय 

बना सकते हH और डीन (िै>शाणककाय Yम) से परामि करने के बाद, उन छा?+को "एफ" bाेडदान कर सकते 

हH जो उस पाmYमम@उशपशथत के शानधा &रततर को ााQनह� करते। ऊपर सूचीबRशाशवभAमा3यम+ से छा?+ 

के िै>शाणकदि न के मूयांकन के शािए वेटेज का शावतरण, शानदेिक से शउचत अनुमोदन िेने के बाद छमाही  

किु�आतम@पाmYशमि>क(ाारा सूशाचत कया जाएगा। नोट: िै>शाणकआव<यकताएंजैसेोजे 

टऔरbाीfमकािीनअसाइनम@ट, , , , जोपाmचया म@शानधा &रतहH, , , , 

मूयांकनकेउqाे<यकेशािएपाmYमकेOपम@मानेजातेहH।बीटीआर10.2पाममूJयांकनपाममूJयांकन 

 bड+ को नीच दी गई ताशािका मवKणत 

10तदनुOपी अंक10 Yम क शािए, सभी 

असानमट+ म उसक  
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F I P  0 - -   अनु) तीण अपूण उ) तीण  

छा? ने शाजस पाmYम कोYाेशाडट के शािए चुना हो और उसम@ एफ bाेडाQकया हो, तो उस पाmYम को 

दोहराना चाशाहए। इस तरह के पाmYम को बैकिॉग पाmYम माना जाता है और पंजीकरण शानयम+ के अधीन है। 

एक बैकिॉग शऐzछकपाmYम को उसी tाेणी के दूसरे शऐzछक(ाारा बदिा जा सकता है। बीटीआर11.2छा? 

शाजसका सीपीआई 5.0 से कम है, को केवि एक शानशयमत छमाही  म@bाेड सुधार के उqाे<य से एक पाmYम 

शाजसम@ उसने डीडी bाेडाQकया हो दोहराने क अनुशमत है। दोहराए गए यास (स+) म@ााQbाेड को इसके 

बाद के छमाही  के शािए सीपीआई क गणना के उqाे<य से शावचार कया जाएगा। तथाशाप, पहिे और बाद के 

यास( यास+)म@ााQbाेड को शाशतशिप म@दखाया जाएगा। बीटीआर12 12.1 सभी छा?+ को बी.टेक.ाोजे 

ट (बीटीपी) को पूरा करना आव<यक है। Yाेशाडटककुि संiया समय-समय पर सामाPयOप से पाmYमम@शानधा 

&रतक जाएगी। 12.2 सीनेट (ााराअनुमोदत बीटीपी मूयांकनदिा-शानद�ि+ से पंजीकरण के समय छा?+ को 

सूशाचत कया जाएगा।  ख.छा?पाmYमम@उSाीण होता है, यद उसे AA से DD कtाेणीम@ कोई भी bाेड 

शामिता है, िेकनयद उसे F bाेड 

ग.यदपाmYमम@छा? का समbदि न संतोषजनक है िेकनप&रवारम@ बीमारी, दुघ टना/मृ)यु के कारण छा? 

या ााQ होता है, तो वह अनु) तीण हो जाता है। कुछ पाmYम+ को पास/फेि पाmYम के Oपम@ इंशागत कया 

जाता है, और इन पाmYम+म@ P/F bाेडदानकया जाता है। परी>ाा / शानरंतरमूयांकनYयाम@ कदाचार के 

मामिे म@ भी F bाेड दानकया जा सकता है। एसपीआई/सीपीआई क गणना के शािए पास/फेि पाmYम+ 

पर शावचार नह�कयाजाता है। तो अंत-छमाही  परी>ाा चूक जाता है या असाधारण प&ररशथतय+म@ डीन 

(अकाशदमक काय Yम) से इस तरह कवीकृशाताQ करता है, तो उसे "आई" bाेडदानकया जाएगा। कोई छा? 

जो अंशातम-छमाही  परी>ाानह� दे पाता है, उसे आवेदन करना चाशाहए और उसका आवेदन (i) बीमारी के 

मामिे म@संथान के शाचक)सााशाधकरण (ााराशाशवधवत अनुमोदत शउचत शाचक)सामाणप?(ाारा या (ii) 

प&रवारम@मृ)युक घटना म@पया Qमाण(ाारासमKथत होना चाशाहए। शाबना समथ न के कये गए आवेदन 

पर शावचार नह�कया जाएगा। एंड-छमाही  परी>ाा न दे पाने के शािए दानकए गए "I" bाेड को उस शाविेष 

पाmYम के अंशातम-छमाही  परी>ाा के बराबर परी>ाा देने के बाद एक दि नbाेड (पाmYमम@छा? के 

समbदि न के आधार पर) म@ बदि दया जाएगा। एक "I" bाेड को अगिे छमाही  के शािए 

िै>शाणककैि@डरम@शानpद] शाशतथ तक एक दि नbाेड म@प&रवKततकया जाना चाशाहए, अPयथा 

इसे "एफ" bाेडम@ बदि दया जाएगा। पामदोहराना 

दि?नसंकेत

क 

 बैकिॉग

पाम 
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सूचकांक (एसपीआई 
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छमाही  म@ एक छा? के दि न को छमाही  दि नसूचकांक (एसपीआई) (ाारा इंशागत कया जाता है। एसपीआई, 

छमाही  के द रान छा?(ाारा पंजीकृत सभी पाmYम+म@ााQbाेडअंक+ का भा&रत औसत (दो दिमिव थान+तक 

प&रभाशाषत) है। 

संथानम@वेिकरनेकेसमयसेछा?केसमbदि नकाशअततमूयांकनछा?केसंचयीदि नसूचकांक (सीपीआई) ) ) ) 

कगणनाकरकेाQकयाजाताहै। 

सीपीआईसंथानम@वेिकेबादछा?(ााराYाेशाडटकेशािएपंजीकृतसभीपाmYम+म@ााQbाेडअंक+काभा&रतऔ

सतहै।सीपीआईकगणनाभीदोदिमिवथान+तककजातीहै।एसपीआई उन सभी पाmYम+म@छा? के 

समbिै>शाणकदि न का संकेतक है, शाजसम@ उसने कसी छमाही  के द रान पंजीकरण कया है। इसक गणना 

शानhकार से क जाती है: यदछा? को दए गए bाेड (संiया)मक मान बीटीआर 10.2 के अनुसार) G1, G2, ... आदहH, 

शाजनके पाmYम+म@Yाेशाडटयूशानट U1, U2, ... आदहH तो एसपीआई है, एसपीआई= ( U1G1 + U2G2 + ...... ) 

/ (U1 + U2 + ....) उपरो_ गणना म@, P bाेड वािेपाmYम+ को अनदेखा कया जाता है। इसी तरह, सीपीआई वत 

मान छमाही  म@ शािए गए सभी पाmYम+ शसहत संचयी िै>शाणकदि न को इस Oपम@ इंशागत करता है, 13.3 

एसपीआई  सूचकांक(सीपीआई 

एक छा? को उसके दूसरे छमाही  म@ शाशिखत सूचना के साथ िै>शाणकप&रवी>ाा पर रखा जाएगा यद पहिे 

छमाही  के अंत म@उसका एसपीआई 4.5 से कम है। बाद के छमाही  म@, एक छा? को शाशिखत सूचना के साथ 

िै>शाणकप&रवी>ाा पर रखा जाएगा यद शापछिे छमाही  म@ उसका सीपीआई 5.0 से कम है या यद उसका 

एसपीआई शापछिे छमाही  म@ 4.5 से कम है। िै>शाणकप&रवी>ाा पर रखे गए )येकछा? के शािए, डीन 

(िै>शाणककाय Yम) एकPयूनतम एसपीआई शानधा &रत करेगा जो छा? को छमाही  म@ााQ करना होगा। इस 

कार शानधा &रत Pयूनतम एसपीआई क गणना एसपीआई / सीपीआई के संदभ म@छा? के दि न और 

[ाातककPयूनतमआव<यकताXक तुिना से होगा। बीटीआर 14.2 खराबयदकसीछा? का दि न इतना खराब है क 

उसे आगे कसी भी काय Yम को जारी रखने से िाभ होने क संभावना नह� है, तो उसे संथान छोड़ना होगा। इस 

योजन के शािए, छा? के िै>शाणकदि न का मूयांकनिुOम@संथानम@ दूसरे छमाही  के अंत म@ और उसके बाद 

)येक छमाही  के अंत म@कया जाएगा। यह मूयांकनछा?(ाारााQ सीपीआई और एसपीआई पर आधा&रत 

होगा।िैशा,कपरवी,ाा)यूनतमआव%यकताएँ 

छा? शाजसका सीपीआई दूसरे या च थे छमाही  के अंत म@ 4.0 से कम है, उसे संथान से शानfकाशासत कर दया 

जाएगा। तथाशाप, ऐसे छा? को दूसरे या च थे छमाही  के बाद, bाीf मकािीन छमाही  म@उपिgध बैकिॉग 

पाmYम+ के शािए पंजीकरण करने कअनुशमत दी जा सकती है। इस तरह के एक छा? को उपिgधbाीfमकािीन 

पाmYम+म@ से शअधकतम तीन के शािए पंजीकरण करने क अनुशमत होती है, शाजसम@ उसका एफ या डीडी 

bाेड है। यदछा?स1बंशाधतbाीfमकािीन छमाही  के अंत म@ 4.0 कPयूनतम सीपीआई ााQ करता है, तो उसे 

काय Yमम@फर से वेि करने क अनुशमत दी जानी चाशाहए। काय Yम को पूरा करने कPयूनतम अशवध चार 

िै>शाणकवष है। हर शा शथत म@, एक छा? को छह िै>शाणकवष�क शअधकतम अशवध के भीतर अपनी 

शाडbाीकआव<यकताX को पूरा करना चाशाहए, अP यथा उसे संथान छोड़ना होगा। छह साि कअशवध म@ ऐसे 

कसी भी छमाही  को िाशामि नह�कया जाता है, शाजसम@छा?क "नाम वापस शािया गया" क शाशथत है। 

बीटीआर15 आव%यकताi (सीनेटXााराकाय Yम के अंत म@ सीपीआई क गणना के योजन+ के शािए, छा? के 

सीपीआई क गणना पाmYम+ से ााQसव tाे¤ सीपीआई के आधार पर क जाएगी। छा? के अंशातम सीपीआई क 

गणना करते समय बी.टेक.ाोजे 

ट (यदपाmचया म@शानधा &रतOप से bाेड दया गया हो) को िाशामि कया जाना चाशाहए।  

कोईछा?जोशानधा &रतशअधकतमअशवधकेभीतररडbाीकआव<यकताXकोपूराकरनेम@असमथ है, , , , 

वहइसकेशािएआवेदनकर "िै>शाणकयो यताकामाणप?" 

ााQकरनेकेशािएपा?होगा।माणप?जारीकरनेकपा?तामानदंडऔरYयासमय-समयपरसंथानकेसीनेट(ााराशानधा 

&रतकजाएगी।बीटीआर15.4 शानhशाशिखतमानदंड+ को पूरा करने वािे [ाातक (क+) कोअ3य> के वण पदक से 

स1माशानतकया जाएगा। bाेजुएट को चाशाहए 1. वेिबैच (शावभाग+ / िाखाXम@) म@उ=तम सीपीआई 2. 9 

कPयूनतम सीपीआई 3. िै>शाणककाय Yमक अशवध के द रान िै>शाणकप&रवी>ाा पर नह� रखा गया हो 4. 
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िै>शाणककाय Yम अशवध के द रान अनुिासना)मकप&रवी>ाा पर नह� रखा गया हो 5. शाशतशिप म@ कोई 

अनु) तीण “एफ” bाेड न हो। पुरकार के शािए एक से शअधक उ1मीदवार के यो य होने के मामिे म@, सभी 

उ1मीदवार+ को पदक से स1माशानतकया जाएगा। संथानकेकेकेकेपदक  9.0 

याउससेशअधककसीपीआईाQकरताहै, तोशाशतशिपउ)कृ]दKितकरेगीऔरयदछा? 6.5 9.0 

सेकमकसीपीआईाQकरताहैतोथम tाेणी दKित करेगी। 

    अंशातमसीपीआई 

िै,शाणकयोVयता 

 (सीएस) औरबी.टेक. (आईटी) शाडी 

  शअधकतमअशवध 

  

 संथानसेसेसेसेशानhका 
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है।भा&रतयोग।एिऔरटीकेशािएभार 1.0  

दसंबरतकऔरदूसरा (िीतकािीनछमाही )जनवरीसेमईतक।bाीfमकािीनछमाही शानशयमतनह� 

हैिेकनिगभगआठसQााहकाशाविेषछमाही हैजोआमत रपरमईऔरजुिाईकेबीचहोताहै। 

Sााांस(Pट:कसीछा?(ाारापंजीकृतसभीपाmYम+म@ााQbाेडकाशआधका&रक&रकॉड 

औरइसेशाडbाीआव<यकताXकोपूराकरनेकेबादजारीकयाजाताहै।अंक: पाmYमकेशािएदएगए 

िेटरbाेडकेYाेशाडटऔरअंक+काउ)पाद।1.संथान उन छा?+ को वण पदक दान करेगा, शाजPह+ने अपने संबंशाधत 

काय Yम+म@ पहिा थान हाशासि कया है। 2.)येककाय Yम के दूसरे थानधारक+ को संथान रजत पदक दया 

जाएगा पाम:पाmYमम@शानधा 

&रतएकपाmYमजोयातोछा?(ाारापंजीकृतनह�कयागयाहैयाशावफिहोगया16ि;दाविीाेशाडट:पाmYमकेसाथजुड़ेZ

ााiयानघंटे (एि), , , , �ाूटो&रयिघंटे (टी) औरZाावहा&रकघंटे (पी) कसंiयाका 

रपोट?: छमाही म@एकछा?(ाारापंजीकृतसभीपाmYम+म@ााQbाेडकाशआधका&रक&रकॉड ।16 

सQााहकअशवधकेदोशानशयमतछमाही होतेहH, , , , पहिा (िरदछमाही ) जुिाईसे  

माटरिफ़टे¯ाोिॉजीकाय Yशमनयमाविी 

शावषयसूची 

एमटीआर  3: 1. काय Yमअविोकन2: िै>शाणककैि@डर322 322 322 

एमटीआर  7  

एमटीआर  8पाmYममूयांकनऔरमूयांकनकेसाधन 

एमटीआर  ाोजे 

ट/थीशाससकआव<यकताएंएमटीआर  6.1 शाविेषLता के >ाे?एमटीआर  6.2 एम.टेक. (ाोजे 

ट मोड) कYाेशाडट संरचना एमटीआर  6.3 एम.टेक. (थीशासस मोड) कYाेशाडट संरचना एमटीआर  7.1 

पंजीकरण के शािए Yयाएमटीआर  7.2 पाmYम पंजीकरण के शािए पा?ताएमटीआर  7.3 पूवा 

पेशा>तपाmYमएमटीआर  7.4 छमाही  से नाम वापसी और शानfकासनएमटीआर  8.1 पाmYममूयांकनएमटीआर  

8.2 bाेcडगएमटीआर  9.1 बैकिॉग पाmYमएमटीआर  9.2 bाेड सुधार एमटीआर  10.1 छमाही  दि न सूचकांक 

(एसपीआई) एमटीआर  10.2 संचयी दि न सूचकांक (सीपीआई) एमटीआर  10.3 एसपीआई और सीपीआई क 

गणना  

एमटीआर  12.1 ाोजे 

ट के साथ एम.टेक. एमटीआर  12.2 

थीशासस (ाारा एम.टेक. एमटीआर  12.3 

काय Yमम@प&रवत नएमटीआर  13.1 

िु क संरचनाएं एमटीआर  13.2 शावSाीय 

सहायता  

4: उशपशथतऔरअनुशपशथतकाअवकाि5: 

आचरणऔरअनुिासन6. पाmYमसंरचना 
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9 पाmYमदोहराना 

10 दि नसूचकांक 

11. िै>शाणकआव<यकताएं 

13 शावSाीशयववरण322 323 323 324 325 325 313 327 327 327 327 327 327 328 329 329 329 

329 329 329 329 329 330 330 330 330 330 330 330  
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शानhशाशिखत भारतीय सूचना ा ाोशागक (साव शजनक-शानजी भागीदारी) शअशधनयम, 2017 (2017 क संiया 23) 

के अंि हH।या सभी मामि+ नामत: के शािए दान कर सकते हH: - (क) (ख) (ग) (घ) (ड.) (च) (छ) (ज) (झ) 

(2) सीनेट (ाारा बनाए गए सभी अ3यादेिइसके (ाारा शानद�शाित शाशतथ से िागू ह+गे, िेकन ऐसे जारी कया 

गया )येकअ3यादेिबोड के पास शाजतनी जदी हो सके, तुतकया जाएगा और बोड (ाारा अपनी अगिी बैठक म@ 

शावचार कयाजाएगा। (3) ताव के (ााराबोड के पास ऐसे कसी भी अ3यादेि के संिोधन या रq करने कशि_ होगी 

और इस तरह के अ3यादेि ऐसे तावक तारीख से संिोशाधत या रq, जैसा भी मामिा हो, ह+गे। 

 एमटीआर  13.3 टीए मूयांकन 

एमटीआर  16.1 एम.टेक. (सीएसई) शाडbाीछा? को तब दी जाएगी जब वह पाmYमम@शानधा 

&रत[ाातककआव<यकताX (जैसाकसी भी नेट (ााराअनुमोदत है) को पूरा कर िेता है। एमटीआर  

16.2अंशातम सीपीआई और  

िास:एमटीआर  16.3 िै>शाणकयो यता का माणप?: 

34: (1) इस खंड के अनुसार, अ3यादेि सीनेट (ाारापा&रतकया जाएगा। 33: इस शअशधनयम और शाशवधय+ 

के ाावधान+ के अधीन, )येकसंथान के अ3यादेशिनhशाशिखतमामि+म@ से कसीछा?+ का 

संथानम@वेि; संथान के सभी शाडbाी और शाडlिोमाम@अ3ययन के शािए शानधा &रतकए जाने 

वािा पाmYम; वे ितn शाजन के तहत छा?+ को शाडbाी याशाडlिोमापाmYम और संथानकपरी>ााX 

के शािए वेिदया जाएगा, और शाडbाी और शाडlिोमा के शािए पा?ह+गे; फैिोशािप, छा?वृशाS, दि 

शानय+, पदक और पुरकारदए जाने कितn; परी>शणनकाय+, परी>क+ और मॉडरेटर क शानयुशा 

 त क ितn और तरीके; परी>ााX का संचािन; संथान के छा?+म@ अनुिासन का रखरखाव; तथा कोई 

अPय मामिा जो अ3यादेि+(ाारा इस शअशधनयम या शाशवधय+ (ाारादया जाना है या दानकया जा 

सकता है।  

14 अवकाशिनयम15. िोध शानबंध 16 शाडbाीकादयाजाना 

17. आचार संशाहताभा.सू.ा .स. (सा. शान. भा.  

  331   331 331 331 331 

331 332 332 

एमटीआर 1.कंlयूटररवLाान और शअभयांशा?ककाय Yमम@माटर िफ टे¯ाोिॉजी (एम.टेक.) काय Yम उAत 

िोध को एक छोटे और एक बड़े ाोजे 

ट के साथ िाशामि करके तैयार कया गया है। िोध उPमुख आजीशावका को आगे बढ़ाने के इzछुकछा?+ को ाोजे 

ट के थान पर एक साि के शािए िोधकाय करने का शावकपदानकया जाता है। पहिे छमाही  का 

उqाे<यकंlयूटररवLााशनि>ण के शािए आव<यकन�व रखना है। यह छा?+ को भा.सू.ा .स. वडोदरा 

म@शानद�िा)मकदि न और अ3यापन के तरीके को समझने का अवसर देता है। बाद के छमाही  कंlयूटर 

शावLाान के एक या एक से शअधक >ाे?+म@शाविेषLता के अवसर दान करते हH।2.1 )येकिै>शाणकस? को 

िगभग अठारह सQााहक अशवध के दो छमाही  म@ शावभाशाजत कया जाता है ()येक छमाही  म@क>ााX के 

शािए कम से कम सSरकाय दवस)।स?म@ एक िरद ऋतु छमाही  (जुिाई से नवंबर) और एक िीतकािीन स? 

(जनवरी से अैि) िाशामिहH।2.2 सीनेट (ााराअनुमोदतस? के शािए िै>शाणकशगशतशवधय+क अनुसूची, 

पंजीकरण के शािए तारीख+, म3य-छमाही  और अंत-छमाही  परी>ााX, इंटर-छमाही  �ाेक 

आदिै>शाणककैि@डरम@)येकिै>शाणकस? के शािए शानधा &रतकए जाएंगे। एमटीआर 3: 3.1  

3.2 3.3  

3.4 3.5  काय Yमम@सीट+कसंiया शाजसके शािए भा.सू.ा .स. वडोदरा म@वेिकया जाना है, भा.सू.ा .स. 

वडोदरा कसीनेट (ाारा तय क जाएगी। भारत सरकार के मानक+ के अनुसार अPय शापछड़ा वग (ओबीसी), 

अनुसूशाचत जाशात (एससी), अनुसूशाचत जनजाशात (एसटी), िारी&रकOप से शावकिांग (पीसी) उ1मीदवार+ के 
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शािए सीट@आरर>तहH।कसी भी वष म@ एम.टेक. काय Yमम@वेि भारत सरकार के आदेि के अनुसार होगा। 

वत मानम@ ये bाेजुएट एlटी�ाूड टेटशअभयांशा?क (गेट) म@दि न और संबंशाधत वष के शािए सीसीएमटी 

(ाारा आयोशाजत काउंसcिग के मा3यम से [ाातशकडbाीकयो यतादिाशानद�ि+ पर आधा&रतहH।संथान के 

कसी भी एम.टेक. काय Yमम@ अनंशातम Oप से या अPयथाभत�)येक छा?, सीनेट (ााराशानधा &रतयो 

यताशाडbाी / अनंशातममाणप? और ऐसे अPयदतावेज+शकतयांतुतकर@गे। इन दतावेज+ को शानधा &रशतशतथ 

तक जमा करना होगा। कसी भी छा? का वेि, अनंशातम या अPयथा, जो शानधा &रत शाशतथ तक या तो 

आव<यकदतावेज तुतनह� करता है या वेि के शािए कसीअPशयनधा &रतआव<यकता को पूरा करने म@ 

शावफि रहता है, संथान(ाारारqकया जा सकता है। यद यह पाया जाता है कछा? ने वेि के समय गित जानकारी 

दी थी या कुछ ाासंशागक जानकारी को दबा दयाथा तो उस छा? के वेि को सीनेट (ाारा बाद म@कसी भी समय 

रqकया जा सकता है। असंतोषजनक िै>शाणकदि न के आधार पर या अनुिासना)मक आधार पर संथानकसी भी 

छा? के वेि को रqकरने का शअधकार रखता है और उसे उसके आजीशावका के कसी भी चरण म@ पढ़ाई बंद 

करने के शािए कह सकता है।   िै,शाणककैि9डर 

   मअविोकन 

और अनुशपशथत 
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4.1 (क) छा?+ को सभी क>ााX (Zााiयान, �ाूटो&रयि, योगिािाX, Zाावहा&रक, काय िािाXआद) म@ भाग 

िेने कआव<यकता होती है, शाजसके शािए उPह@ पंजीकृतकया गया है। (ख) छा?+ को सभी क>ााXम@ भाग 

िेना होगा। छा? को अंशातम छमाही  परी>ााम@उशपथत होने से वंशाचत कया जा सकता है 

यदक>ााम@उसकउशपशथत 75 शातित से कम है और फर उस पाmYमम@ "एफ" bाेडदानकया जाएगा। 

अनुशपशथत का4.2 (क) छमाही  के द रान छा?+से संथान से दूर होने कअपे>ाानह� क जाती है। (ख) छा?+ को 

शानकट प&रवारम@मृ)यु जैसी शाशथतय+म@अनुशपशथतकछु�ाी दी जा सकती है। इस तरह कछु�ाीकसी भी 

शाशथतम@ एक सQााह से शअधक नह� होगी। (ग) बीमारी के कारण अनुशपशथत का अवकाि शउचत अनुशमत िेने के 

बाद दानकया जाएगा, जो क तीन सQााह से शअधक नह� होगा। आपाशतशथत के कारण, इस तरह कअनुशमत बाद 

म@ और आव< यक होने पर शअभभावक (ाारा िी जा सकती है। (घ) यदकसी छमाही  म@अनुशपशथतक अशवध तीन 

सQााह से शअधक है, तो छा? को अपने (ाारा पंजीकृत सभी पाmYम+को छोड़ते ,ए छमाही  छोड़ना होगा। सीनेट 

केवि शाविेष प&ररशथतय+म@ िंबे समय तक अनुशपथत रहने और खोए ,एसमय कपूKत करने कछा?क>मता का 

पता िगाने के बाद ही छु�ाीक अनुशमत दे सकती है। (ड.) इस खंड के अनुसार अनुशपशथतकछु�ाीउशपशथत के 

Oपम@नह� मानी जाएगी 4.3 छा?शकज1मेदारी होगी क वह छा?ाावास के वाड शनजसम@ वह शानवास कर 

रहा/रही है, और संबंशाधत शाि>क+ को छु�ाीपर जाने से पहिे अपनी अनुशपशथत के बारे म@ बताए।  

5.1 छा?संथान के दायरे के भीतर और बाहर रा6ाीयमह)व के संथान के छा?+क तरह आचरण कर@गे।5.2 छा? 

अनुिासन से संबंशाधत सभी मुq+ के शािए, सामाPयदिाशानद�ििै>शाणकअ3 यादेि छा? अनुसािन 

पुशातकाम@बताए गए हH। 

संथानम@शाि>ााअ3ययन के छमाही -आधा&रतYाेशाडटणािी के अनुसार आयोशाजत क जाती है। छा? को 

पाmYमकक>ााXम@ भाग िेने और इसके शािए YाेशाडटअKजत करने क अनुशमत केवि तभी है, जब वह उस 

पाmYम के शािए पंजीकृत हो। Yाेशाडशटसटमकमुख शाविेषता एक छा? के दि न/शगत के शानरंतर 

मूयांकनकYया है जो एक छा? को उस क>मता या सुशावधा के अनुकूि उपयु_ शगत से शगत करने क अनुशमत देता 

है, बित शानरंतरता के शािए Pयूनतमआव<यकताXको शाडbाी के पूरा करने क शअधकतम वीकाय अशवध के 

भीतर पूरा कया जाए। छा? के दि न/ शगत को उस Yाेशाडटकसंiया से मापा जाता है, शाजसे उसने अKजतकया है, 

अथा ता् संतोषजनक तरीके से पूरा कया है। छा?(ाारााQपाmYमYाेशाडट और bाेड के आधार पर bाेड lवाइंटक 

गणना क जाती है। काय Yमम@ संतोषजनक शगत और शानरंतरता के शािए Pयूनतमbाेडlवाइंट बनाए रखने 

कआव<यकता है। शाडbाी के शािए यो यतााQ करने के शािए अKजतYाेशाडटकPयूनतमसंiयाऔर 

Pयूनतमbाेडlवाइंट भी हाशासि कए जाने चाशाहए।  काय?म क2संरचना 

  औरअनुिासन 
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1 पाmYम+ के शाि>ण को Yाेशाडटम@ बदिा जाएगा; Yाेशाडशटनhशाशिखत सामाPयपैटन के आधार पर 

पाmYम+ को दए गए है: शातसQााह 1 घंटा Zााiयान (एि) शातसQााह 1 घंटे का �ाूटो&रयि (टी) शातसQााह 

2 घंटे योगिािा (एि) शातसQााह 3 घंटे योगिािा (एि) 2 संथानक एम.टेक. शाडbाी के शािए यो य होने के 

शािए छा? को एक शाविेष काय Yम के शािए पाmYमम@शानधा &रतYाेशाडटआव<यकता को पूरा करना 

आव<यक है। 3 एम.टेक. काय Yम के शािए पाmYम और पाm शाववरण सीनेट (ााराअनुमोदत होगा। 4 

शानद�िन, परी>ाा और ाोजे 

ट&रपोट का मा3यमअंbाेजी होगा। 5 संकाय पय वे>क: थीशासस / प&रयोजना (अंशातमवष म@) का संचािन 

करने के शािए )येकछा? को एक संकाय पय वे>क और एक सह-पय वे>क (यदआव<यकहो) आवं&टतकया 

जाएगा।  

bााफ 

स, शावजन और इमेcजग के >ाे? एक दूसरे पर शानभ र करते हH। यह शाविेषLताकंlयूटरbााफ 

स, कंlयूटर शावजन, Gयाशामतीयसंकरण और मटीमीशाडयाम@उAशति>णदान करती है, शाजससे छा? इन म@ 

से कसी भी >ाे?म@शाविेषLतााl त कर सकते हH और दूसर+म@ आधार हाशासि कर सकते 

हH।छा?कंlयूटरbााफ 

स और कंlयूटर शावज़न म@ नई तकनीक+ के शावकास और अनुयोग के अंतKशनहत बुशानयादी शगणतीय 

शासRााांत+ को समझ@गे और उपिgधएगो&रदम और दृशा]कोण+क सीमा से अवगत हो सक@गे, और नई 

समयाX, उभरती ा ाोशागकय+ और अनुयोग+ के शािए एगो&रदम और शाशवधय+ को शाडज़ाइन, शावशकसत 

और मूयांकन करने म@स>मह+गे।(ख) डेटाएनाशािटRस 

काय YमकोशाविेषOपसेपेिेवर+, जोआजकिकेशास�िऔरडेटाोसेcसग/ 

शाव°ाेषणकाय�कआव<यकताकोपूराकरनेम@स>मह+गे, 

कबढ़तीआव<यकतादेखते,शएडज़ाइनकयागयाहै।यहउनछा?+केशािएहै जो 

शास�िऔरसूचनासंकरणके>ाे?म@अ)याधुशानक ोशागकपरकामकरते,ए, , , , 

अनुसंधानऔररवकासकेशािएउPमुखएकपेिेवरआजीशावकाकाशानमा 

णकरनाचाहतेहH।पाmYमकोडेटाएनाशाि&ट 

सकेसाशथस�िऔरसूचनासंकरणशकनभ रताको3यानम@रखते,शएवशकसतकयागयाहै।यशहस�िोसेcसगपृf ठभूशाम 

केछा?+केशािएडेटा ाोसेcसगऔररव°ाेषणकदिाम@अगिाकदमहै। सं थान िै>शाणककाय 

Yम+केशावतारकेद रानअP य शाविेषता को िाशामि करेगा। यह एक अंतर-शावषय शाविेषLता है शाजसे 

डेटा एनाशाि&ट 

स के >ाे?म@जनशि_क भारी कमी को पूरा करने के शािए शाडज़ाइन कया गया है। शाविेषLताशाशवभAकार के 

शएlिकेिन डोमेन म@ डेटा से अंतदृ शा]ााQ करने के शािए क1lयूटेिनितकनीक+ और णाशािय+म@छा?+ को 

शाशि>त करती है।  

  6.1शाविेषQता के ,ाे5 

सूचनासंकरण 

 औरमJटीमीशाडया 

 

 1 Yाेशाडट1 Yाेशाडट1 Yाेशाडट2 Yाेशाडट 
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 (ाो Rट मोड) क2शाडट   

छमाही      
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एमटीआर 7 काय Yम के पूरा होने तक, )येक छमाही  किु�आतम@, ) येक छा? को उस छमाही  और पाmYम+ के 

शािए पंजीकृत होना चाशाहए शाजसका वह छमाही  के द रान अ3ययन करेगा। एमटीआर  7.1 पंजीकरण काय 

Yमक घोषणा पहिे से क जाती है, और पंजीकरण आम त र पर )येक छमाही  के पहिे दो दन+ के भीतर 

ररज�ाार(ााराशानधा &रतYया के मा3यम से कया जाता है। ररज�ाार को आवेदन जमा करने पर वैध कारण+ के 

शािए और केवि शानधा &रत शाविंब पंजीकरण िुक के भुगतान पर देर से पंजीकरण क अनुशमत दी जा सकती है। 

कसी भी शाशथतम@, िै>शाणककैि@डरम@ देर से पंजीकरण के शािए शानधा &रत अंशातम शाशतथ से पहिे 

पंजीकरण पूरा होना चाशाहए। संथान या छा?ाावास के कोई बकाया राशाि रखने वािे छा?+ को पंजीकरण करने क 

अनुशमत नह� दी जाएगी। छा? शाजसके कोई बैकिॉग पाmYमनह�हH (यानी जो शापछिे सभी 

पाmYम+म@उSाीण हो चुका है) उस छमाही  के शािए पाmचया म@ शानधा &रत सभी पाmYम+म@ पंजीकरण 

के शािए पा? होगा। छा?, शाजसके पास बैकिॉग पाmYमहH या प&रवी>ाा पर है, के शािए िै>शाणककाय Yम+ 

के डीन (ाारा अिग पाmYम+शकसफा&रिक जा सकती है। कसीपाmYम के शािए पंजीकरण करने वािे छा? ने 

उस शाविेष पाmYम के शािए कसी भी तरह से पूवा पेशा>तपाmYम (म+) यद कोई हो, को सफितापूव क पूरा कर 

शािया हो।  

एमटीआर  8 पाmYमम@ शानरंतर मूयांकन के शाशवभAघटक+म@गृह काय (होम असाइनम@ट), योगिािा, 

�ाूटो&रयि असाइनम@ट, bाुप असाइनम@ट, ’ ज़, परी>ण (खुिीया बंद कताब), वाइवा-वॉयस, शामनी ाोजे 

टआद और अंत-छमाही  परी>ााहH।Zााiयान / योगिािाX / �ाूटो&रयिम@उशपशथत को भी 

पाmYममूयांकनम@ शउचत भार दया जा सकता है। शाि>कZााiयान / �ाूटो&रयि / िैबशअनवाय (80% या 

उससे कम) म@उशपशथतशअनवाय बना सकते हH और डीन (िै>शाणककाय Yम) सेपरामि करने के बाद, उन 

छा?+को "एफ" bाेडदान कर सकते हH जो उस पाmYमम@उशपशथत के शानधा &रततर को ााQनह� करते।  

एमटीआर 7.4 छमाही  पंजीकरणक.कोई छा? जो छमाही  के शािए पंजीकरण से पहिे शानकासी चाहता है, उसे 

संबंशाधत छमाही  के शािए देर से पंजीकरण  

ख.जो छा? शापछिे छमाही  (सेमेटर+) म@ नाम वापस िेने के बाद छमाही  के शािए पंजीकरण करता है, 

शानधा &रतग.‘‘नाम-वापसी’’ क शा शथत म@ छा?शकशतशिप संबंशाधत छमाही  के शािए 

उपयु_शाशथत दखाएगी। जो छा?के शािए शानधा &रत अंशातम शाशतथ से पहिे डीन 

(िै>शाणककाय Yम) सेऔपचा&रक अनुमोदन ााQ करना होगा। छमाही के शािए पंजीकरण के 
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बाद शानकासी क अनुशमत केवि शाचक)सा आधार पर या अPय असाधारण कारण+ से दी जाती है 

और संबंशाधत छमाही  के शािए अंशातम छमाही  परी>ाािुO होने क तारीख से पहिे इस तरह क 

वापसी के शािए औपचा&रक अनुमोदन डीन (िै>शाणककाय Yम) सेाQकया जाना चाशाहए। 

पंजीकरण से पहिे या पंजीकरण के बाद छमाही  से शानकासी के शािए अनुशमत, एक समय म@ 

केवि एक छमाही  के शािए दी जाती है। यद एक छा? शानशयमत छमाही  के शािए पंजीकरण 

नह� करता है या ऊपर बताए अनुसार डीन (िै>शाणक काय Yम) से अनुशमत नह� िेता है, तो 

उसे संथान से शानfकाशासत कर दया जाएगा। मानदंड+ के अनुसार, पूव -आव<यकताX के अधीन, 

यद कोई हो, उपिgधपाmYम+ के शािए पंजीकरण कर सकता है जो क उस शाविेष छमाही  के 

शािए पाmYमम@शानधा &रत है। िै>शाणक या अनुिासना)मक कारण से शानिंशाबत है, 

शकशतशिप भी" ‘‘नाम वापस िे िी गई " शाशथतदखाएगी।पूवा?पेशा,तपाम 

पामम9म9म9म9पंजीकरण 

पाममूJयांकनपाममूJयांकन 

ऊपर सूचीबRशाशवभAमा3यम+ से छा?+ के िै>शाणकदि न के मूयांकन के शािए वेटेज का शावतरण, शानदेिक 

से शउचत अनुमोदन िेने के बाद छमाही  किु‡ आतम@पाmYशमि>क(ाारा सूशाचत कया जाएगा। नोट: 

िै>शाणकआव<यकताएं जैसे ाोजे 

ट और bाीfमकािीन असाइनम@ट, जो पाmYमम@शानधा &रतहH, मूयांकन के उqाे<य के शािए पाmYम के 

Oपम@ माना जाता है। एमटीआर  8.2 क.एक छा?(ाारा शािए गए )येकपाmYम के शािए,सभी आकिन म@ 

उसके संयु_दि न के आधार पर एक bाेडप?दानकया जाता है। इन bाेडप?+ को नीचे दी गई ताशािका 

म@वKणत 10-cबदु पैमाने पर अंक दए गए हH 

ख.छा?पाmYमम@उSाीण होता है, यद उसे AA से DD कtाेणीम@ कोई भी bाेड शामिता है, िेकनयद उसे 

F bाेड 

ग.यदपाmYमम@छा? का समbदि न संतोषजनक है िेकनप&रवारम@ बीमारी, दुघ टना / मृ)यु के कारण 

छा? या ााQ होता है, तो वह असफि हो जाता है।कुछ पाmYम+ को पास / फेि पाmYम के Oपम@ इंशागत 

कया जाता है, और इन पाmYम+म@ पी/ एफ कbाेडदानक जाती है। परी>ाा / शानरंतरमूयांकनYयाम@ 

कदाचार के मामिे म@ भी एफ bाेडदानकया जा सकता है। एसपीआई / सीपीआई क गणना के शािए पास / 

फेि पाmYम+ पर शावचार नह�कया जाता है। तो अंत-छमाही  परी>ााम@ चूक जाता है या असाधारण 

प&ररशथतय+म@डीन (िै>शाणककाय Yम) से इस तरह कवीकृशाताQ करता है तो उसे "आई" bाेडदानक 

जाएगी। कोई छा? जो अंशातम-छमाही  परी>ाा को नह� दे पाता है, उसे आवेदन करना चाशाहए और उसका 

आवेदन (i) बीमारी के मामिे म@संथान के शाचक)सााशाधकरण(ााराशाशवधवत अनुमोदत शउचत 

शाचक)सामाणप?(ाारा(ii) प&रवारम@मृ)युक घटना म@पया Qमाण(ाारासमKथतहोना चाशाहए। शाबना 

समथ न के कये गए आवेदन पर शावचार नह�कया जाएगा। अंत-छमाही  परी>ाा को न दे पाने के शािए 

दानकए गए "I" bाेड को उस पाmYम के अंशातम-छमाही  परी>ाा के बराबर परी>ाा देने के बाद एक दि 

नbाेड (पाmYमम@छा? के समbदि न के आधार पर) म@ बदि दया जाएगा। एक "I" bाेड को अगिे 

छमाही  के शािए  

िेटर bाेडAA    पf टीकरण आउट टcडग 

सदृि l वाइंट 10  
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एमटीआर 9पामछा? ने शाजस कोस को Yाेशाडट के शािए चुना हो और उसम@ एफ bाेडाQकया हो तो उसे उस 

कोस को दोहराना चाशाहए। इस तरह के पाmYम को बैकिॉग कोस माना जाता है और यह पंजीकरण शानयम+ के 

अधीन है। एक शऐzछक बैकिॉग पाmYम को उसी tाेणी के दूसरे शऐzछककाय Yम(ााराशातथाशापतकया जा सकता 

है। एमटीआर 9.2 छा? शाजस का सीपीआई 5.0 से कम है, केवि एक शानशयमत छमाही  म@bाेडसुधार के उqाे<य 

से उसे एक कोस दोहराने कअनुशमत शामिती है शाजसम@ उसने डीडी bाेडाQकया था। दोहराए यास(X) 

म@ााQbाेड को इस के बाद के छमाही  के शािए सीपीआई क गणना के उqाे<य से शावचार कया जाएगा। हािाँक, 

पहिे और बाद के यास(X)म@ााQbाेड को शाशतशिप म@दखाया जाएगा।  

छमाही  म@ एक छा? के दि न को छमाही  दि न सूचकांक (एसपीआई) (ाारा इंशागत कया जाता है। एसपीआई 

छमाही  के द रान छा?(ाारा पंजीकृत सभी पाmYम+म@ााQbाेडअंक+ का भा&रत औसत (दो दिमिव थान+क 

गणना) है। संथानम@वेि करने के समय से एक छा?  के समbदि न का शअततमूयांकनछा? के संचयी दि न 

सूचकांक (सीपीआई) क गणना करके ााQकया जाता है। सीपीआई संथानम@वेि के बाद छा?(ााराYाेशाडट के 

शािए पंजीकृत सभी पाmYम+म@ााQbाेडअंक+ का भा&रत औसत है। सीपीआई क गणना भी दो दिमिव 

थान+ तक क जाती है। एमटीआर 10.3 एसपीआई उन सभी पाmYम+म@ एक छा? के समbिै>शाणकदि न का 

संकेतक है शाजसमे उसने कसी छमाही  के द रान पंजीकरण कया है। इसक गणना शानhकार से क जाती है: 

यूशान�स U1, U2, ... आद है तो एसपीआई है, एसपीआई = ( U1G1 + U2G2 + ...... ) / (U1 + U2 + ....) उपरो_ 

गणना म@, P bाेडवािेपाmYम+ को अनदेखा कया जाता है। इसी तरह, सीपीआई वत मानम@ शािए गए सभी 

पाmYम+म@ संचयी िै>शाणकदि न को इस Oपम@ इंशागत करता है,  

 िै>शाणककैि@डरम@शानpद] शाशतथ तक एक दि नbाेडम@प&रवKततकया जाना चाशाहए, अPयथा 

इसे "F" bाेडम@बदि दया जाएगा।  

दि?न 

संकेतक 

बैकिॉगपा

म 

सूचकांक (सीपीआईसूचकांक (एसपीआई 

एमटीआर 10.2 के अनुसार) G1, G2, ... आद, शाजनके पाmYम+म@Yाेशाडट 

11.1 एम.टेक. काय YमकसामाPय अशवध 02 वष है। एक छा? को शअधकतम 03 वष� के भीतर एम.टेक. शाडbाी 

हाशासि करने के शािए सभी िै>शाणक आव<यकताएं पूरी करनी होती हH।11.2 bाेजुएिन के शािए एक छा? को 

Pयूनतम सीपीआई 6.0 हाशासि करने ह+गे।िै,शाणकआव%यकताएं 

11.3 काय Yमम@ शानरंतरता के शािए एक छा? को Pयूनतम सीपीआई5.0 बनाए रखने कआव<यकता है। 11.4 

छा?+ को एम.टेक. (ाोजे 

टमोड) या एम.टेक. (थीशाससमोड) म@Pयूनतम62 YाेशाडटअKजत करने ह+गे।11.5 एक छमाही  िोड 12 

Yाेशाडट के बराबर के Oपम@प&रभाशाषतकया गया है। पूरी तरह से पाmYमपूण छमाही  िोड के शािए 

पंजीकृत एक छा? आमत र पर 4 पाmYम िे सकेगा। मामिे कयो यता के आधार पर, पोटbाेजुएट कमेटी 
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(पीजीसी) एक छा? को शअधकतम 20 Yाेशाडट या Pयूनतम 9 Yाेशाडट के शािए पंजीकरण करने क अनुशमत दे 

सकती है। एमटीआर 12.1  

थीशासस ाोbााम(ाारा एम.टेक. म@वेि करने वािे छा? से bाीfम छमाही  (मई के आस पास, यानी, दूसरे छमाही  

के अंत) और अगिे bाीfम छमाही  के अंत(जून / जुिाई के आस पास) म@ दूसरे वष के द रान िोध करने 

कउ1मीद है। छा?भा.सू.ा .स., वडोदरा म@ एक संकाय सदयक देखरेख म@ अनुसंधान करेगा। पहिे वष के पूरा 

होने पर, िोध के >ाे? के आधार पर )येकछा? के शािए तीन सदय+क अनुसंधान शसशमत तैयार कजाएगी। छा?+ को 

अपने िोधकाय�शकशथत को शसशमत के सामने जुिाई / अगत, नवंबर / दसंबर और माच / अैिम@शानधा 

&रतअनुसंधान शगत से शामनार के Oपम@ िगातार पेि करना होगा। अंत म@, थीशासस मूयांकन के समय, डीन 

िै>शाणककाय Yम के परामि से शानदेिक (ाारा एक थीशासस परी>ाा शसशमत का गठन कया जाएगा। थीशासस 

परी>ाा शसशमत (ाारा अनुसंधान शगतसेशामनार और थीशासस मूयांकन के सफि समापन के बाद साव शजनक 

थीशासस र>ाा का काय Yम रखा जायेगा। अ3ययन के काय Yम को बीच म@ बदिना संभव है। उ)कृ]िोध>मता 

का दि न करने वािे इzछुकछा?+ के पास पीएच.डी. काय Yमम@प&रवKतत होने का अवसर है। एमटीआर 

13.1 एम.टेक. काय Yम के शािए फ़ससंरचना संथान(ाारा हर साि “बीओजी” क मंजूरी के बाद दानक जाएगी। 

एमटीआर 13.2 यो यछा?+ को शाि>ण सहायता (टीशएिप) के मा3यम से शावSाीय सहायता दानक जाएगी। टीए 

शािप पा?ता मानदंड और मा?ाा इस कार है: Pयूनतम 6.5 क सीपीआई हाशासि करने वािा एक छा? भारत 

सरकार के दिाशानद�ि+ के अनुसार पूण टीए / आरशएिप के शािए पा? है। 6.0 सीपीआई वािा छा? केवि आधे 

टीए / आरशएिप के शािए पा? है। पूण टीशएिप एमएचआरडी (ाारा समय-समय पर तय कए गए सीएफटीआई 

म@ एम.टेक.छा?+ को दानकए गए टीए के बराबर होगा। *3यानद@, दूसरे छमाही  से फुि / हाफ टीशएिप ााQ 

करने का सीपीआई एक मा? मानदंड नह� है। 1.शाविेषLता के >ाे?म@ िघु और मुखोजे 

ट 18 Yाेशाडट बनाते हH।पय वे>क यह माशाणत करता है कोजे 

ट2.Pयूनतम12 YाेशाडशटविेषLताशाशवि]शऐzछककाय Yम के समूह से अKजतकए जाते हH।3.छा?मुखोजे 

ट के Oपम@ एक औोशागकोजे 

ट का शावकप चुन सकते हH।शाविेषLता के >ाे?म@ है।  

12.2 

थीशास

स 

Xाारा 

ाोजेRट

/थीशास

स 

शाव7ाीय शाववरणकाय?मम9म9म9म9बदिाव 
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एमटीआर 13.3 टीए के दि नमूयांकन के शािए पाmYशमि>क(ाारा"टीएमूयांकनफॉम " होगा।)येक बाद के 

छमाही  के शािए, टीए, सीपीआई और पाmYशमि>क से फडबैक को अगिे छमाही  क टीशएिप पर शानण य िेने 

के शािए मानदंड माना जाएगा।  

एम.टेक. छा?,जोसंथान छा?वृशाSााQ कर रहे हH, के शािए अवकाि शानयम : 14.1शानhशाशिखत शानयम 

छा?वृशाSााQ करने के संबंध म@ िागू हH।पाmYम+ के शािए उशपशथतिैशा>शकनयम+(ाारा िाशासत होगी। 14.2 

शातवष अवकाि के दन+क कुि संiया 30 दन है। 14.3 िै>शाणक स?क अशवध के द रान (संकाय के शािए अवकाि 

के Oपम@प&रभाशाषतनह�), छा? एक छमाही  म@ शअधकांि 7 दन+ के अवकाि का िाभ उठा सकता है। 

छु�ाी के दन+म@ अवकाि के िेष दन+ का िाभ उठाया जा सकता है। 14.4 एम.टेक.छा? वेकेिन िीव के शािए 

पा?नह�हH।14.5 शानदेिक कवीकृशात से िंबी अशवध के अवकाि (7 दन+ से शअधक) क अनुशमत दी जा सकती 

है। 14.6 शमहिा छा?संथान के शानशयमत कम चारी के सामान मातृ)व अवकाि कपा?ह+गी। 

15.1. छा?+ के शािए म शाखक परी>ाािै>शाणकवष के शािए िै>शाणककैि@डर ख़)म होने से पहिे आयोशाजत 

क जाएगी। यदकोई छा? इस समय अशवध के भीतर म शाखक परी>ााम@उशपथतनह� होता है, तो उस का काय 

YमसमाQ माना जाएगा। ऐसे छा?(ााराकाय Yमम@ बहािी के शािए अनुरोध पीजीसी, डीन (एपी), और शानदेिक 
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को संबोशाधत कया जाना चाशाहए। 15.2. थीशासस पय वे>क / पीजीसी म शाखक परी>ााक तारीख सूशाचत करेगा। 

15.3. म शाखक परी>ाा शसशमत थीशासस / ाोजे 

ट का मूयांकन करेगी, म शाखक परी>ाा का आयोजन करेगी और परी>ााक&रपोट संयोजक, पीजीसी को भेजेगी। 

15.4. यदकसी म शाखक परी>ाा शसशमत के सभी सदय इस कवीकृशातशकसफ़ा&रि करते हH तो थीशासस को 

वीकार कर शािया जाएगा। एक थीशासस, शाजसे वीकारनह�कया गया है, को अवीकार माना जाएगा। 15.5. यद 

म शाखक परी>ाा शसशमत (ाारा सुझाए गए कसी भी संिोधन / सुधार को िाशामि करने के बाद िोध को फर से िुO 

करने शकसफ़ा&रि के साथ खा&रज कर दया जाता है, तो पुन: तुतथीशासस / प&रयोजनाक म शाखक परी>ाा मूि 

शसशमत (ाारा आयोशाजत क जाएगी जब तक पीजीसी संयोजक (ाारा एक अिग शसशमत को मंजूरी नह� दी जाती है। 

यद पुन: तुतक गई थीशासस को खा&रज कर दया जाता है, तो मामिे क सूचना डीन (एपी) और शानदेिक को दी 

जाएगी। 15.6. अनुमोदन के शािए थीशासस / प&रयोजनाकवीकृशात डीन (एपी) को सूशाचत क जाएगी। एमटीआर 

16अनुमोदत) कोपूराकरनेकेबाददीजाएगी। एमटीआर 15. 

16.1 एमटेक (सीएसई)एकछा?कोउसके(ाारापाmYमम@शानधा &रत[ाातकआव<यकताX 

(सीनेट(ााराअवकाि शानयम 

अंशातम 

सीपीआई 

शानबंध - 

- - - 

काय Yम के अंत म@ सीपीआई क गणना के योजन+ के शािए, छा? के सीपीआई क गणना पाmYम+ से ााQसव 

tाे¤ सीपीआई  

को पूरा करने म@असमथ है, वह इसके शािए आवेदन करके "िै>शाणकयो यता का माणप?" ााQ करने के शािए 

पा? होगा। माणप? जारी करने कपा?ता मानदंड और Yया समय-समय पर संथान के सीनेट (ााराशानधा &रतक 

जाएगी। भा.सू.ा .स. वडोदरा िै>शाणकउ)कृ]ता का एक संथान है। एक सकारा)मशकि>ण वातावरण छा?+ को 

बड़े समाज म@अzछीनाग&रकता और स1मान जनक असहशमत का अ�यास करने के अवसर दान करता है। 

इPही आचरण और गुण+ को छा? आचार संशाहता ाो)साशाहत करती है। छा?+ के अनुिासना)मकमुq+ को हि 

करने का यास करते समय छा? आचारसंशाहता एक संदभ और उपयोगी माग दि क के Oपम@काय करती है। 

समय-समय पर अनुमोदतछा? अनुिासन पुशातकाछा?+ के शािए आचार संशाहता के आधार दानकरेगा। 

अनुिासनाNमक कार?वाई शसशमत (डीएसीडीन (छा?), संयोजक (पदाशाधकारी) छा?ाावासकाय कारीशसशमत 

(एचईसी)सदयररज�ाार, सदय (पदाशाधकारी)संकायसदय (शानदेिक, भा.सू.ा .स. वी (ाारा नाशामत) दो छा? 

(िड़का और िड़क) शाशतशनध (डीएसी(ाारा नाशामत)  17.आचार संशाहता  9.0 

याउससेशअधककसीपीआईाQकरताहैतोशाशतशिप उ)कृ]दKितकरेगी 

भारतीय सूचना ा ाोशागक सं थान वडोदरा  

 9.0 सेकमकसीपीआईाQकरताहैतोफट शाडवीज़न।प5: एक छा? जो 

शानधा &रत शअधकतम अशवध के भीतर शाडbाीकआव<यकताX 

डॉ 

टर िफ फ़िासफ़काय Yम शानयमाविीफरवरी, 2019  

भारतीय सूचना ा ाोशागक संथान वडोदराफ़रवरी 2019  
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शावषयसूचीपीएचआर 2 पा5ता 

पीएचआर 4.1 पीएच.डी.काय YमशकवतृतOप रेखा  

शानhशाशिखत भारतीय सूचना ा ाोशागक (साव शजनक-शानजीभागीदारी) शअशधनयम, 2017 (2017 कसंiया 23) 

के अंि है। या सभी के शािए दान कर सकते हH:- (a) छा?+ का संथानम@वेि; (b) संथान के सभी शाडbाी और 

शाडlिोमाम@अ3ययन के शािए शानधा &रतकए जाने वािा पाmYम; (c) वे ितn शाजन के तहत छा?+ को 

शाडbाीयाँ शाडlिोमाम@पाmYम और संथानकपरी>ााX के शािए वेिदया जाएगा, और शाडbाी और शाडlिोमा 

के शािए पा?ह+गे; (d) फैिोशािप, छा?वृशाS, दि शानय+, पदक और पुरकारदए जाने कितn; (e) 

परी>णसंथानशकनयुशा_ के तरीके और कत Z, परी>क और म3यथ; (f) परी>ााX का संचािन; (g) संथान के 
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छा?+म@ अनुिासन का रखरखाव; तथा (h) कोई अPय मामिा जो अ3यादेि+(ाारा इस शअशधनयम या 

क़ानून+(ाारादया जाना है या दानकया जा सकता है।  पीएचआर 3.1 शास�िोसेcसगऔरकंlयूटररवज़न 

पीएचआर 3.2 इिे 

�ाॉशान 

सऔरभ शातकपीएचआर 3.3 भाषाशावLाानपीएचआर 3.4 शगणत  

पीएचआर 4.2 पीएच.डी.काय Yमवाह 

पीएचआर 7.1 फ़स संरचनाएं पीएचआर 7.2 शावSाीय सहायता पीएचआर 7.3 टीए मूयांकन 

33: इस शअशधनयम और शाशवधय+ के ाावधान+ के अधीन, )येकसंथान के अ3यादेशिनhशाशिखतमामि+म@ 

से कसी 

34: (1) इस खंड के अनुसार, अ3यादेि सीनेट (ाारापा&रतकया 

जाएगा।  6 सुपरवाइज़र(रZ) क2 शानयुशाY 

9. 

आचारसंशाह

ता 

काय?म 

अविोकनअ

नुसंधान 

समूह 

शाव7ाीय शाववरण 

अवकाि शानयम 

 संरचना                                                                

335 

िै,शाणकआव%यकता 

भा.सू.ा .स. (सा. शान. भा. 

  324   334 334 335 335 335 335  

336 337 337 330 330 330 331 338 338 

(2) सीनेट (ाारा जारी कए गए सभी अ3यादेशिनद�शाित शाशतथ से िागू ह+गे, िेकन ऐसे जारी कया गया 

)येकअ3यादेि बोड के पास शाजतनी जदी हो सके, तुतकया जाएगा और बोड (ाारा अगिी बैठक म@ शावचार 

कया जाएगा। (3) ताव के (ााराबोड के पास ऐसे कसी भी अ3यादेि के संिोधन या रq करने कशि_ होगी  

इंशाडयन इंटी�ाूट िफ इंफॉम�िनटे¯ाोिॉजीवडोदरा (भा.सू.ा .स.वी) म@डॉ 

टर िफ फिॉसफ (पीएच.डी.)काय Yम उन छा?+ के शािए है, जो चशयनत >ाे?+म@उ=गुणवSाा वािा 

अनुसंधान करना चाहते हH। संरचना म@ गहन पाmYमकाय के साथ दKितगुणवSाा अनुसंधान काय िाशामि 

हH शाजनको मजबूत कािन+ से दKितकया जाता है। काय Yम का उqाे<यछा?+ को उ)कृ]ता के शािए अbणी 

अनुसंधान काय म@संि� करना है। काय Yम का शाडजाइन अनुसंधान म@अनुिासन दान करते ,ए चशयनत 

संकाय+म@ नए सीमाXक खोज करने के शािए कया गया है।  

पा5ता मानदंडवेि के शािए पा?ता मानदंड समय-समय पर सीनेट (ााराशानधा &रतकए जाएंगे। संकाय के अनुसार 

ये मानदंड शाशवि] हो सकते हH।शअभयांशा?शकवषय+ के शािए Pयूनतमआव<यकता बी.ई/बी.टेक है। और 

अPशयवषय+ के शािए माटररडbाी।आवेदक के पास शानhशाशिखतम@ से कोई एक शाडbाी होनी चाशाहए: 

शअभयांशा5क2:सीएस/ आईटी/ ईसीई या संबंशाधत >ाे?+म@ एम.टेक. या एमएससी अनुयु_शगणत /कंlयूटररवLाान 

और संबंशाधत >ाे?+म@। संबंशाधत >ाे?+म@ बी.ई. / बी.टेक. म@ असाधारण उ1मीदवारपर भी शावचार कया 

जा सकता है। शावQाान: एम.टेक. . . . सामbाीशावLाान /नैनो-ा ाोशागक/ एlिाइडशिlट 

स/ शअभयांशा?कभ शातक / वैLााशानकक1lयूMटग, , , , ।शगणत/भ शातक/ सांशाiयक/ इिे 

�ाॉशान 

स/ कंlयूटररवLाानऔरसंबंशाधत>ाे?+म@एम.एससी.। या संबंशाधत >ाे?+म@ बी.ई./ बी.टेक.म@असाधारण 

उ1मीदवार पर भी शावचार कया जा सकता है। माशनवक2: भाषाशावLाान/ अंbाेजीऔरसंबंशाधत>ाे?+म@एम.ए./ 

एम.फि.।वेि: छा?+कोएकवष म@दोबारवेिदयाजासकताहै।वेिसंथान(ााराआयोशाजतसा>ाा)कार / 
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वेिपरी>ााकेआधारपरदयाजाएगा।वेिआमत रपरछमाही  (िरदऋतुऔरसpदय+) किु�आतम@कयाजाएगा- 

वेिकेशािशएवLाापनZाापकOपसेसा&रतकयाजाएगा।शअसट9शटिप: संथानकशअसट@शटिपशचितमानदंड+ के 

अनुसार पा?छा?+ को उपिgध होगी। बाहरी फंcडगसंगठन+ से सहायता संबंशाधत फंcडग संगठन+ के शानयम+ 

और ित� के अनुसार उपिgधहोगी।संथान या कसीअPयफंcडगएज@शासय+ से फ़ैिोशािप ााQ करने वािे 

छा?+ को शचित मान दंड+ के अनुसार िै>शाणककत Z+ का पािन करना आव<यक है। पीएचआर 3 अनुसंधान 

अ3यादेि और इस तरह के अ3यादेि ऐसे तावक तारीख से संिोशाधत या रq, जैसा भी मामिा हो, ह+गे। 

अनुसंधान समूह:● 

शास�िोसेcसग और कंlयूटर 

शावज़न ● इिे 

�ाॉशान 

स और भ शातक● 

भाषाशावLाान● शगणत 

 काय?मअविोकन 

पा5तामानदंड 

¹Hkkx IIµ[k.M 3(ii)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 335  

मुIयपाम:आव<यकशगणत, , , , रHडमYयाऔररसमुिेिन, , , , एडवांशसस�िोसेcसग।शऐEछक:कंlयूटर शावजन, 

शातOप शअभLाान और मिीन ि¦नग, इमेज ाोसेcसग, कॉPवे 

सशिlटमाइजेिन, वे 

टरपेसोजे 

िन, &रमोटस@cसग डेटा शाव°ाेषण, इनवस ाॉgिम इन इमेcजग, शाचक)सा शछव संकरण, मटीशावयूGयाशाशमत, 

सांशाiयकशयस�िोसेcसग, ााकृशातक भाषा संकरण, भाषण संकरण।मुIयपाम:आव<यक शगणत, �ााांटमयांशा?क, 

सांशाiयकययांशा?क, अध चािकउपकरण+ का भ शातक, वीएिएसआई शाडजाइन, शाशडजटि आईसी शाडजाइन, 

संiया)मक तरीके। शऐEछक:संशघनत पदाथ भ शातक, नैनो और आशणवक इिे 

�ाॉशान 

स, सूचना दि क, नैनो केि शाडवाइस और सpकट, £िेशा 

सबिइिे 

�ाॉशान 

स, नॉन-िीशानयर शासटम, उAतए1बेडेशडसटम, शाशमtत एनािॉग और शाशडजटि शाडजाइन, बोस आइंटीन कंडेन 

सेट शासटम।पीएचआर 3.3 मुiयपाmYम: समाज भाषा िा², अनुयु_ भाषा शावLाान, सेमेओ&ट 

स, िgदाथ ।शऐzछक: क1lयूटेिनि भाषा शावLाान, दूसरी भाषा शअधbहण, भाषा और cिग, 3शवन और 

3शवशनवLाान, आकृशात शावLाान।पीएचआर 3.4 रैशाखक बीज शगणत, सारबीज शगणत, शाव°ाेषण और टोपोिॉजी, 

क1यूटे&टव बीज शगणत, बीजशगणत Gयाशाशमत, शाशतशनध)शवसRााांत।पीएचआर 4.1 1. काय Yमपूण काशािक है। 

छा?+ से पी एच.डी.काय Yम के पूरे काय काि के द रान संथानम@उशपथत होनेकअपे>ाा है। 2. छा?+ को पाmYम+ 

को संर>क/पय वे>क के परामि से संबंशाधत िोधसमूह और अनुसंधान पाmYम(ाारादानकए गए पाmYम चुनने 

कआव<यकता होती है। 3. छा? को दूसरे छमाही  के िुO होने और च थे छमाही  के अंत के बीच पीएच.डी. 

�ाािीफाइंगए जाम (कॉशा1ह@शासवपरी>ाा) देनाआव<यक है। इसम@ शाशिखत परी>ाा और नाशामत शसशमत के 

सदय+(ाारा आयोशाजत क जानेवािी म शाखक परी>ाािाशामि होगी। छा?+ को केवि दो बार कॉशा1ह@शासव 

परी>ाा के शािए उशपथत होने क अनुशमत दी जाएगी। 4. यद कोई छा? च थे छमाही  के समाQ होने से पहिे 

कॉशा1ह@शासवपरी>ााउSाीण नह� कर पाता है, तो छा?कउ1मीदवारीवतः समाQ हो जाएगी। 5. यह उ1मीदक 

जाती है कछा?भा.सू.ा .स. वी म@ एक संकाय क देखरेख म@ कम से कम 4 छमाही  िोधकाय कर@गे।6. 

अनुसंधान शगत शसशमत (आरपीसी) )येक छमाही  म@छा?(ााराकए गए काय� का मूयांकन करेगी। आरपीसी का 

गठन शानदेिक/ डीन-एपी (ाारापय वे>क के परामि से कया जाएगा। 7. छा? शअधकतम दो सेफ़टडी कोस कर 

सकते हH।8. PयूनतमYाेशाडटआव<यकताX को पूरा करने के बाद, छा? को अपने काम का एक सारांि तुत करना 

होगा। आरपीसी से अनुमोदन पर, उ1मीदवार को सारांि तुशातक तारीख से छह महीने के भीतर थीशासस तुत करना 

होगा। 9. थीशासस को समी>ााX के शािए परी>क+ को भेजा जाएगा। थीशासस परी>क+ का चुनाव संथान(ााराकया 
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जाएगा। 10. ााQसमी>ााXम@, शातYया के आधार पर, उ1मीदवार को साव शजनशकडफेPस के शािए उशपथत होना 

होगा। 11. हम छा?+ को िोध इंटन शािप करने के शािए ाो)साशाहत करते हH।काय?मसंरचनाशासxिोसेaसग 

इिेRSाॉशानRस और 

काय?मवाह   कोस& वक& (1-

2 सेमे2टर) 

  कॉशाQशहसव  

परीा(दूसरे सेमे2टर के बाद))  

   अNयाधुशानक 

संगोaाी 

  हर सेमे2टर 

(मूयांकन) म अनुसंधान शगत संगोaाी 

 ओपन सेशामनार (सभी 

िोध काय पूण होने के बाद) 

थीशासस सशबमिनथीशासस शासनोशासस  

सावशजनक शाडफेस / अंशातम  
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छा?पाmYम+केउिेशाखतYाेशाडटसेगुजर@गे, , , , अथा ता्, , , , पाmYमYाेशाडट, , , , औरअनुसंधानकेसPदभ 

म@Yाेशाडट, , , , अथा त, , , , अनुसंधानYाेशाडट। 

संथानछा? के शािए पय वे>शकनयु_ करेगा। Zाापकपरी>ाा और सेशामनार के सफि समापन पर पय वे>क का 

चुनाव और शानयुशा_क जाएगी। सुपरवाइज़र(रZ)कापरवत?नडॉ 

टरेट जांच शसशमत शकसफा&रि पर अ3य>, सीनेट छा? के पय वे>क(क+) को बदिने क अनुशमत दे सकता है। 

इसके शािए छा? और पय वे>क(क+) कपारप&रक सहशमत कआव<यकता होगी। पीएचआर 7.1 

फ़2सबीओजी,भा.सू.ा .स.वडोदरा(ााराअनुमोदतपीएचडीकाय Yमकेशािएिुकसंरचनासंथान(ाारा)येकवष 

सूशाचतकजाएगी। 

●●●●●िै,शाणकआव%यकता●●●●● 

● काय Yमकिु�आतम@, एक छा? आमत र पर अपने िोध के >ाे? से संबंशाधत पाmYम+ से गुजरता 

है। इसे कोस वक पी&रयड कहा जाता है। )येकछा? को अपने पाmYम के अंत म@ पीएचडी 

कZाापकपरी>ाा के शािए उशपथत होना होगा। पाmYमYाेशाडट और पीएचडी Zाापकपरी>ाा के सफि 

समापन के बाद, एक छा? को औपचा&रकOप से &रसच Yाेशाडटदज करके कसी शावषय पर िोध को 

आगे बढ़ाने क अनुशमत दी जाएगी। अनुसंधान Yाेशाडट का मूयांकन)येक छमाही  के अंत 

म@छा?+(ाारातुत अनुसंधान शगतसंगो¤ाी (आरपीएस) म@कया जाता है। थीशासस जमा करने तक एक 

छा?)येक छमाही  म@12 यूशानट &रसच Yाेशाडटदज करेगा। थीशासस जमा करने के बाद, छा?छु�ाी के 

शािए जा सकता है और संथानम@िूPयYाेशाडट के साथ पंजीकरण करना होगा। एक छा? को वेिक 

तारीख से शअधकतम 05 वष क अशवध के भीतर िोध काय पूरा करने और थीशासस जमा करने क अनुशमत 

है। शाडbाी के पुरकार के शािए एक छा? का Pयूनतम सीपीआई 7.0  होना चाशाहए। एक छा? को काय 

Yमम@ शानरंतरता के शािए Pयूनतम 6.0 सीपीआई बनाए रखना चाशाहए। पूण टीए/ आरए-शािप के शािए 

Pयूनतम 6.5 सीपीआई आव<यक है और हाफ टीए/ आरए-शािप के शािए Pयूनतम6.0 सीपीआई शअनवाय 

है। एक छमाही  िोड 12 Yाेशाडट के बराबर के Oपम@प&रभाशाषतकया गया है। पूरी तरह से 

पाmYमपूण छमाही िोड के शािए पंजीकृत एक छा? आमत र पर 4 पाmYम िे सकेगा। मामिे कयो यता 

के आधार पर, पोटbाेजुएट कमेटी (पीजीसी) एक छा? को Pयूनतम 9 Yाेशाडट के शािए पंजीकरण करने क 

अनुशमत दे सकती है। [ाातक के शािए PयूनतमYाेशाडटआव<यकताएंहH: a) PयूनतमपाmYमYाेशाडट: 

12, b) Pयूनतम िोध Yाेशाडट: 48, और c) शाडbाी के शािए PयूनतमYाेशाडटआव<यकता: 72 

सुपरवाइज़र(रZ) क2शानयुशाY 

शाव7ाीय शाववरण 

 िै,शाणकआव

%यकता 
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यो यछा?+ को शाि>ण सहायता (टीशएिप) के संदभ से शावSाीय सहायता दानक जाएगी। टीशएिप पा?ता मानदंड 

और यो यताकमा?ाा इस कार है: Pयूनतम 6.5 क सीपीआई हाशासि करने वािा एक छा? भारत सरकार के 

दिाशानद�ि+ के अनुसार पूण टीए/ आरशएिप के शािए पा? है। 6.0 सीपीआई वािा छा? केवि आधे टीए/ 

आरशएिप के शािए पा? है 3यानद@, दूसरे छमाही  से फुि/ हाफ टीशएिप ााQ करने का सीपीआई एक मा? 

मानदंड नह� है। टीए के दि नमूयांकन के शािए पाmYशमि>क(ाारा "टीएमूयांकनफॉम " होगा।)येक बाद के 

छमाही  के शािए, टीए का सीपीआई और पाmYशमि>क से फडबैक को अगिे छमाही  क टीशएिप पर शानण य 

िेने के शािए मानदंड माना जाएगा। पीएचडी छा? जो संथानछा?वृशाSााQ कर रहे हH के शािए अवकाि शानयम : 

छा?वृशाSााQ करने के संबंध म@शानhशाशिखत शानयम िागू हH।पाmYम+म@उशपशथतिैशा>शकनयम+(ाारा 

िाशासत होगी। 8.1 शातवष अवकाि के दन+क कुि संiया 30 दन है। 8.2 िै>शाणकस?क अशवध के द रान 

(फैकटी के शािए अवकाि के Oपम@प&रभाशाषतनह�), छा? एक छमाही  म@ शअधकांि 7 दन+ के अवकाि 

का िाभ उठा सकता है। छु�ाी के दन+म@ अवकाि के िेष दन+ का िाभ उठाया जा सकता है। 8.3 यह छा? 

वेकेिन िीव के शािए पा?नह�हH।8.4 शानदेिक कवीकृशात से िंबी अशवध के अवकाि (7 दन+ से शअधक) क 

अनुशमत दी जा सकती है। 8.5 शमहिा छा?संथान के शानशयमत कम चारी के सामान मातृ)व अवकाि 

कपा?ह+गी।भा.सू.ा .स. वी िै>शाणकउ)कृ]ता का एक संथान है। एक सकारा)मशकि>ण वातावरण छा?+ को बड़े 

समाज म@अzछीनाग&रकता और स1मान जनक असहशमत का अ�यास करने के अवसर दान करता है। छा? 

आचार संशाहता इPह� आचरण और गुण+ को ाो)साशाहत करती है। छा?+ के अनुिासना)मकमुq+ को हि करने 

का यास करते समय छा? आचार संशाहता एक संदभ और उपयोगी माग दि क के Oपम@काय करती है। समय-

समय पर अनुमोदतछा? अनुिासन पुशातकाछा?+ के शािए आचार संशाहता के आधार दानकरेगा। द|ड का 

शाववरण1.संथान से शानhकासन:दोषी को संथान को थायीOप से छोड़ने के शािए कहा जाता है; माता-शापता को 

बुिाया जाता है और छा? को उPह@स�पदया जाता है।  

दोषी को छा?वास से कमरा खािी करने के शािए कहा जाता है। ऐसे मामि+म@, छा? को शाि>ाा जारी रखने 

क अनुशमत दी जाती है, िेकनछा?वासम@ रहने क अनुशमत नह� होती है। वह सभी दन+म@ (सQााहांत / 

छु&Ÿय+ शसहत) केवि 0800 से 2100 बजे के बीच संथानप&रसरम@वेि कर सकता है। भा.सू.ा .स. वी 

प&रसरम@ आते / जाते समय  दोषी को एक शानधा &रतसंiया के िै>शाणक छमाही  के शािए 

शानिंशाबत कर दया जाता है। छा5वास सेसेसेसे शानhकासन: 

  अवकाशिनयम 

आचार 

संशाहता 

शाव7ाीय

सहायता 

टीए मूJयांकन 

िै,शाणक शानिंबन: 
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ररजटर (मुiय गेट पर सुर>ाा के साथ रखा गया) म@एं�ाीक जानी चाशाहए। छा? को कसी भी समय कसी भी 

कारण से छा?वासम@वेि करने क अनुशमत नह� है। 4.मुआवज़ाआमत र पर यह कया जाता है अगर 

कसीछा? को कसी भी तरह के इं³ाा•  

चर के नुकसान म@ दोषी पाया जाता है। ऐसे मामि+म@, छा? को कुछ अPय दंड / सजा के अिावा, >शातbत 

चीज़ कमर1मत या बदिने के शािए कहा जा सकता है। 5.शाविेषाशाधकारकुछ शाविेषाशाधकार, टीए क 

तरह, यद कोई हो तो वापस िे शािए जाते हH।6.सामुदाशायक सेवा:संर>क के शानद�िम@ दोषी को एक 

भा.सू.ा .स. वी म@ समुदाय/ सामाशाजक सेवा के कुछ घंट+ के शािए शानpद]कया जाता है। इसके पीछे 

शावचार यह है कप&रणामीशावSाीय बोझ के कारण माता-शापता को दंशाडत न करते ,एछा? को अपराध का 

एहसास कराया जाए।  

7.अनुिासना)मक जांच के तहत एक छा? को काउंसिर से शामिना शअनवाय कया जा सकता है। परामि?: 

छा? अनुिासन क शानयम पुशातका 
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एक िै>शाणकप&रसर, शाजसम@ अिग-अिग पृ¤ भूशाम वािे युवा छा?हH, सू�मतर पर एक देि जैसा ही है। 

छा?+ के पास अपने शअधकार+, शाज1मेदा&रय+,  

या करना चाशाहए और  

यानह� के बारे म@ अिग-अिग धारणाएं हH। हािाँक ऐसे थोड़े से ही छा? होते हH परPतुछा?+ के (ाारा 

अनुिासन हीनता के काय कये जाते हH। इस तरह के कृ)य+ का शािकार कभी-कभी संथान,कोई अPयछा? या 

छा?+ का समूह होता है। प&रसरम@ अनुिासन बनाए रखना संथानशकज1मेदारी है। यह शानयमाविी अनुिासन 

के शानयं?णकYया को शअधक अनुमाशानत और संचाशाित करने म@ सरि बनाने के शािए एक Zशवथत शाशवध 

तुत करती है। ाावधान+ को सभी संबंशाधत+ के शािए शानfप> बनाने का यासकया गया है। यह मह)वपूण है 

कPयाय न केवि शानfप> हो शबक ऐसा नज़र भी आये। ताशावतणािी को सामूशाहक शानण य के (ाारा, 

शाजसम@शानण य संकाय सदय+ और छा?+(ाारा शामिकर शािए जाते हH के मा3यम से िाशासतकया जाता है। 

कहने कआव<यकतानह� है क सही और गित का शानण य िेने क अंशातम शाज1मेदारी सीनेट और शानद…िक 

के पास है। कसी भी अनुिासन शानयमाविी का सबसे वांछनीय उपयोग यह है क उसके उपयोग क कभी 

आव<यकता ही नह� पड़े। यह आिा क जाती है कभा.सू.ा .स. वडोदरा का कोई भी छा? कभी अनुिासन हीनता 

के कृ)य का शािकार नह� होगा और कसी भी छा? को अनुिासना)मककाय वाही का सामना नह� करना पड़ेगा। 

भाग- I उ=शाि>णकसंथान केवि अनुसंधान और शाि>ाा के शािए एक िैशा>क वातावरण दान करती है, यह 

Lाानआधा&रतZवसाय+म@ अपना आजीशावका बनाने के शािए यासरत युवा छा?+ का घर भी है। संथान+ को 

एक सामाशाजक वातावरण दान करना चाशाहए जो वतं? और िांशातपूण हो। कभी-कभी कोई Zशा_गतछा? गैर-

शाज1मेदारानाZवहार कर सकता है और यह संथानिासन का कत Z है क वहन केवि सुधारा)मक कदम उठाए, 

शबक इस तरह के कृ)य+ को पहिे से भाँपकर एशहतयाती उपाय भी करे। भा.सू.ा .स. वडोदरा म@, छा?+ के 

(ााराअवीकाय Zवहार पर अंकुि िगाने शकज1मेदारी सीनेट कअनुिासना)मककार वाई शसशमत (डीएसी) म@ 

शाशनहत है, जो न केवि &रपोट क गई शािकायत+क जांच के शािए, शबककHपसम@छा?+ के Zवहार को 

भाशावत करने वािे नीशातगत मुq+ पर िासन को सिाह देने के शािए भी शाज1मेदार है। इसे बड़े 

अनुिासना)मकमुq+ पर आ)म-संLाान िेने और सुधारा)मक उपाय+शकसफ़ा&रि करने, शाजससे अनुिासन 

हीनता क घटना होने से पहिे सामाशाजक क&ठनाइय+ को सुिझाया जा सके, का भी शअधकार ााQ है। डीएसी 

सामाPयOप से छा?+, उनके माता-शापता, संथान के शाि>क+ और कम चा&रय+ के साथ-साथ सरकार के 

शाव\ाास के संर>क होने क अपनी अ)शयधशकज1मेदारी से अवगत है। हािाँक कुछ िोग डीएसी को एक 

शाविुROप से दंडा)मक शानकाय के Oपम@ देखते हH, वातवम@ ऐसा नह� है। शसशमत का उqाे<यच&र? को 

भाशावत करके, अनुनय, क�णा और समझ के मा3यमसे प&रसरम@ अनुिासन सुशाशनeत करना है, ताक कोई 

छा? अपराध करने का इzछुक न हो। िेकन मान व >मताकसीमाX और परामि के सीशामत संसाधन+ को देखते 

,ए, शसशमत को अ 

सरछा?+ को दंड देने के शािए मजबूर होना पड़ता है। शाशनeतOप से, डीएसी के शािए सज़ा कोई शातिोध का 

काय नह� है। कुछ हद तक, यह उस के च&र? को संिोशाधत करके एक अपराधी क मदद करने कउ1मीद है; 

िेकन इससे भी मह)वपूण बात, यह अPयछा?+ के शािए अपराध करने के शाखिाफ एक संदेि है, अनुिासन हीन 

ZवहारकपुनरावृशाS ना हो और एक बड़े छा? समुदाय के शाहत+कर>ाा करने का साधन है। शसशमत का काम 

त�य+ को थाशापत करना, अपराध क गंभीरता को मांपना और अपराध के अनुसार उसे कम करने के 

उपाय+शकसफ़ा&रि करना है। संथानप&रसर+म@ एक शअ(तीय सामाशाजक संरचना होती है। छा? समुदाय को न 

केवि व&र¤ बनाम ³ाेिस के Oपम@, शबकव&र¤ बनाम जूशानयस , अंशातम वष बनाम अPय, यूजी बनाम पीजी, 

गृहराGय बनाम बाहरी राGय+ के, शावभाग के अनुसार, छा?ाावास के अनुसार, छा?ाावाशासय बनाम बाहर रहने 

वािे छा?+ के Oपम@´ाुवीकृतकया जा सकता है। हमारे देि म@ शागरोह, िफंगे, बुिी और उप�शावय+ के कई 

उदाहरण हH। डीएसी को न केवि &रपोट कए गए मामि+ को संभािना चाशाहए, शबकसYयकार वाई के मा3यम 

से इस तरह के ´ाुवीकरण को जड़ से ख़)म करना चाशाहए। शावफिता का प&रणामZशा_य+, संथानऔर उससे भी 

परे समूह के शािए शावनािकारी हो सकता हH।अनुिासन बंधन क2 शावचारधारा  तावना 
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i. 

ii. 

iii. 
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iv. 

v. 

vi. 

शानhशाशिखत कुछ ऐसे माग दि शकसRााांत हH शाजन पर डीएसी आमत र पर शावचार करेगा:  

(क) शािकायतकता या आरोपी ³ाेिर और शानयम+ से अनजान है, (ख) शािकायतकता या आरोपी अ3ययन 

पूरा करने के कगार पर है, (ग) आरोपी एक अzछी न करी क पेिकि खो सकता है, (घ) आरोपी के पास न करी 

क पेिकि नह� है, (ड.) आरोपी एक अमीर और स1माशानतप&रवार से है, (च) आरोपी एक गरीब प&रवार से 

है, इ)याद। इस तरह के शाववादा पशदवचार+ को दंड से संबंशाधत करना ना तो शउचत है और ना ही संभव। 

डीएसी को ऐसे शाशवि]शावचार+क अनदेखी करते ,एछा? समुदाय के बड़े शाहत+ को देखना चाशाहए। 

संथानकPयायणािीमुiयOप से शाव\ाास पर आधा&रत है। संथानकइzछा है कछा?वतं? और सुरर>तवातावरण 

म@ बड़े ह+, न कअ)शयधक शानगरानी के अधीन। अपे>ाा है क इस से उPह@ समाज के नेतृ)व का 

शाव\ााशसमिेगा। समुदाय कदुि भ-बुरी शहतयां, या अनुिासन हीनता का कोई दुि भकाय जो दूसर+ के 

वतं?शअधकार+पर शअतYमण करता है, को भारी Oप से दंशाडत कया जाना चाशाहए ताक वह उसी या 

अPयZशा_(ाारा अपराध कपुनरावृशाS के शाखिाफ एक अzछे शानवारक के Oपम@काय करे। कुछ अपराध 

घटना के संकण दायरे को पार कर जाते हH। उनके Zाापक सामाशाजक प&रणाम होते हH और जो पता चिता 

है वह घटना क केवि एक ब,त छोटी शछव होती है। समाचार प?+म@थमवष के शअभयांशा?कछा?+कम त और 

आ)मह)या के मामि+ को उदाहरण के Oपम@ शािया जा सकता है। इPह@शासफ ह)या या क़)ि के 

Oपम@नह�माना गया है, शबक "रैcगग" नामक एक बड़ी घटना के Oपम@ देखा और उसके अनुसार शानपटा 

गया है। डीएसी को सामाशाजक मुq+ को भी उसी तरह देखना चाशाहए। एक व&र¤(ाारा एक ³ाेिर पर हमिा, 

ाीफाइनि या अPय जूशानयर छा?+ के मन म@ अंशातम वष के छा?+ का डर,  राGयआधा&रत´ाुवीकरण और 

इसी तरह के अपराध+ को पारप&रकझगड़े के सरि मामि+ के Oपम@नह� माना जाना चाशाहए, शबक एक 

गहरी समया के Oपम@ जड़ से दूर कया जाना चाशाहए। यह देखा जा सकता है कभा.सू.ा .स. वडोदरा के डीएसी 

के पास खोजी संसाधन+ , यो यशअधव_ााX तक प,ांचनह� है, और ना ही यह शाशनeत सीमा से शअधक देरी तक 

ती>ाा सकता है। दूसरी ओर, किोर मन कशअथरकृशात को देखते ,ए, एक गित शानण य का प&रणाम 

शावनािकारी हो सकता है, चाहे शानण य शअभयु_ के प>म@ हो या शाखिाफ। Zाापकछा? समुदाय, जो स=ााई 

के बारे म@ बेहतर जानकारी रखता है, वह डीएसी से अपे>ाा करता है कवह वयंत�य+ को खोजे और अपराध 

के अनुसार दंशाडत करे। यहां तक क "शअनण य" का शानfकष भी शािकायतकता के साथ-साथ शअभयु_+ के 

च&र?&रकॉड पर एक ®शाच§न छोड़ देता है। "संदेह का िाभ" अंशातम उपाय होना चाशाहए। शसशमत को 

छा?+, शाि>क+ और शअधका&रय+ के बयान, परी>ाा के द रान गवाह+ के Zवहार और सामाPय समझ पर 

भरोसा करना चाशाहए और एक शाशनeशतनfकष पर प,ांचना चाशाहए। यह आसान नह� है, िेकनकया जाना 

चाशाहए। डीएसी से उपिgध सूचना के आधार पर शानण य िेने कअपे>ााक जाती है। अ 

सर "संदेह से परे"  "वाशतवकस)य" थाशापत करना संभव नह� है। जबक गित Zशा_ को दंशाडत करना 

अनुशाचत है, दोशाषय+ को बiिना और उनके जैसे एक दज न से शअधक बेक़सूर िोग+ को पीशाड़त बनाना 

गित है। डीएसी को अपनी बुशाR और सही शानण यक संभावना के आधार पर इन दो बुराइय+म@ से एक को 

चुनना होगा। शानवारक उपाय+ तक प,ांचने के द रान, संभव है क डीएसी इन आधार पर ढीि देने के शािए 

सुझाव ााQ करे:  

कभी-कभी शसशमत कसीछा?(ााराकए गए कु&टिZवहार के मूि कारण को गहराई से देखने पर पा सकती 

है कयह बचपन क घटना, उसके आजीशावका किु�आतम@भा.सू.ा .स. वी के भीतर क घटना, 

संथानम@ चि रहे अ�यास या संथान(ाारा अपने वयं के शानयम+ को िागू करने म@ शानरंतर 

शाशिथिता के कारण ,आ। इस तरह के अंतKशनहतकारण+ पर शावचार कया जाना चाशाहए और काय 

कारीएज@शासय+ को उपयु_शासफा&रि@क जानी चाशाहए, खासकर जब अंतKशनहत कारण संथान के 

भीतर हो। जब एक अिग Zवहार बचपन के अभाव या इसी तरह के कारण+ से है, तो डीएसी का इस पर 

शावचार करना अपेशा>त है। जब अंतKशनहत कारण एक अिग सामाशाजक था है, तो शसशमत या तो कम 

या µयादा (शाि>ाा)मक ) जुमा ना िगा सकती है। शानण य के दीघ काशािक भाव को देखना  

vii. 

viii. ix. 
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x. 

xi. 

xii.चाशाहए, मकसद यह है कशभवfयम@पुनरावृशाS को कम कया जाए। हािाँक, इन शावचार+ को ब,त दूर तक 

नह�बढ़ाया जाना चाशाहए। Zशा_गतअपराध+, जो Zशा_गत आचरण के थाशापतमानदंड+ से प]Oप से अिग 

हH, को एक बड़ी सामाशाजक दुभा वना का शाहसानह� माना जाना चाशाहए। वत मान के कसीचिन को 

म शािक Oप से अवीकाय अपराध के शऔच)य के Oपम@उ;धृतनह�कया जाना चाशाहए। जांच के ाारंशाभक 

चरण म@ सभी त�य+ के साथ अपराध को वीकार करने को, अपराध के अनुसार, कम सज़ा के साथ पुरकृतकया 

जाना चाशाहए। यह शािकायतकता X, शअभयु_+ और गवाह+ को िुOम@ ही स=ााई बताने के शािए 

ाो)साशाहत करेगा। यह शाविेष Oप से डीएसी के छा?सदय+ का कत Z है क वे इस संदेि को सभी संबंशाधत+ 

तक प,ांचाएं। यहां तक क कुछ देरी से दए गए स)यबयान+ को भी थोड़ी &रयायत के साथ वीकारकया जाना 

चाशाहए; अPयथागवाह+ और शअभयु_+ के पास त�य+ को वीकार करने के शािए कोई ाेरणानह� होगी, शाजस 

से जांच ि1बीहो जाएगी। गवाह जांच Yयाक ताकत हH।कसीदोत को बचाने के शािए या दु<मन को दंशाडत 

करने के शािए झठेू सबूत देने के शाख़िाफ़ गंभीर दंडा)मककार वाई करनी चाशाहए। जहाँ छा? या तो शािकायत 

करने से डरते हH, या ये मानते हHकउनशकिकायत+ पर कार वाई न ह�क जाएगी वहां अनुिासन हीनता बढ़ती 

है। डीएसी को शािकायत+ पर तुरंत कार वाई करनी चाशाहए। शािकायत कता X को शभवfयम@उ)पीड़न के 

शाख़िाफ़ और गैर ज़Oरी काउंटर-शािकायत+ के शाख़िाफ़ संरर>त करने कआव<यकता होती है, जैसे एक ऐसे 

शानयम का उिंघन जो क मामिे म@ सीधे ाासंशागकनह� है , अपराध को भड़काना आद।वातवम@ जो 

छा?खुद दोषी हHिेकन गंभीर अनुिासन हीनता के बड़े मामि+ को हि करने के शािए डीएसी को मह)वपूण 

सुराग दानकरते हH, उPह@ "दंड म@&रयायत"  दान करना अPयायनह� होगा। झठूी शािकायत करना या 

पूछताछ के द रान ाासंशागकत�य+ को शाछपाना एक गंभीर अपराध है और इस तरह के कृ)यके कसी भी संकेत 

क जांच क जानी चाशाहए,  

य+कदुभा वना से क गई शािकायत का जुमा ना शअधक है। हािांक, एक शािकायतकता पर तब तक 

शाव\ाासकया जाना चाशाहए, जब तक दुभा वना से क गई शािकायत का पया Q सबूत नह� हो। डीएसी को यह 

सुशाशनeत करने कआव<यकता है क कोई भी वाशतवक शािकायत करने से डरे नह� और कोई भी झठूी 

शािकायत कर के बचन ह� सके। कभी-कभी पीशाड़त या अपराध का गवाह भी शािकायत करने से डरता है। 

डर दो Vाोत+ से आता है - (a) अपराधी का शातिोध और (b) साथी छा? के दंड के शािए शाज1मेदार होने के 

कारण होने वािा सामाशाजक शबहfकार।छा?+म@ यह शाव\ाास पैदा करने शकज1मेदारीक शािकायत पर 

डीएसी (ााराशानfप> और तुरंत कार वाईक जाएगी, डीएसी, सीनेट और िासनक है। छा?+ को इस त�य के शात 

भी सचेत कया जाना चाशाहए कवातवम@ एक दोत के शाखिाफ ाारंशाभककार वाईउPह@शभवfयम@ब,त 

शअधक गंभीर दंड+ से बचाती है। डीएसी और िासनकअPयएज@शासय+ को छा?+(ााराकए गए अपराध+ के 

बारे म@वतः संLाान िेना चाशाहए और पीशाड़त (ाारा शािकायत का इंतजार कए शाबना कार वाई करनी 

चाशाहए। वातवम@,  पीशाड़त (ााराक गई शािकायत को डीएसी के सम> सूचना के मा3यम+म@ से एक के 

Oपम@ देखा जाना चाशाहए। हािाँक शसशमत को छा?+ के बीच आपसी उbभावनाX से बचाने का हर संभव यास 

करना चाशाहए, शािकायतकता (ाारा गंभीर अपराध का मामिा वापस नह� शािया जा सकता है। यह 

शासRााांतपीशाड़त+ को न केवि शअभयु_ और उसके दोत+ से शबक उसके अपने साशाथय+ से अनुशाचत दबाव 

के शाख़िाफ़ र>ाा करेगा। प&ररशथतय+ को िांत करने और उbकरने वािे कारण, यद कोई हो, पर 3यानदया जा 

सकता है। यदसमया को कम करने के कारण जैसे आरोशापय+ से उ)कृ] सहयोग, क&ठनप&ररशथतय+म@ 

बेहतर शापछिा &रकॉड ह+ तो डीएसी को कम दंड देना चाशाहए, जबकसमयाउb करने वािी प&ररशथतय+ के 

मामिे म@ (जैसे खराब सहयोग, अनुिासनहीनता का शापछिा &रकॉड , दंशाडत, माफ़या शाशवधवत जांच नह� 

होना), दंड कठोर होना चाशाहए। यदसमया िमन करने वािी प&ररशथतयाँ असाधारण Oप से मजबूत हH, तो 

डीएसी शानधा &रत सीमा से नीचे जा सकती है, जबक अगर उbप&ररशथतयां असाधारण Oप से मजबूत है, तो 

डीएसी सूची बR दंड से शअधक जुमा ना िगा सकती है।  

¹Hkkx IIµ[k.M 3(ii)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 343  

1.छा?+ को संथान के शाि>क+, छा?ाावास के वाड न, को शउचत स1मान देना चाशाहए ,संथान के कम चा&रय+ 

और छा?ाावास2.छा?+ के शािए साथी छा?+ के साथ मै?ाीपूण संबंध शावशकसत करना आव<यक है। शाविेष 

Oप से,  उनसे हर साि संथानम@  xiii. 
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xiv. 

सभी छा?+ के आचरण और अनुिासन को शानयंशा?त करने के शािए शानhशाशिखत शानयम िागू ह+गे: के 

कम चा&रय+ के शात भी शउचत शाि]ााचार का 3यान रखना चाशाहए। वे आगंतुक+ के शात भी शाि]ााचार 

का 3यानरख@गे।भत� होने वािे नए छा?+ का 3यान रखने कअपे>ाा है। कसी भी तरह से कसी के भी 

शातरैcगग कानून शाशनषR है। Zशा_गतOप से या समूह म@ जूशानयर छा?+ पर िारी&रक या माशनसक दबाव 

के कसी भी काय को रैcगग का कृ)य माना जाएगा। रैcगग म@ जूशानयर छा?+ को संथानप&रसर के बाहर या 

ऐसे थान+ या समय पर व&र¤छा?+ से शामिने के शािए मजबूर करना भी िाशामि है, जहां छा? के पास 

उशपथत होने का कोई वैध कारण नह� है, अाासंशागक® पूछना या अपमान जनक भाषा का उपयोग करना। 

रैcगग करने को घोर अनुिासन हीनता माना जाएगा और इससे गंभीर Oप से शानपटा जाएगा, शाजसम@संथान 

से शानfकासन िाशामि हो सकता है। प&रसर के अंदर या बाहर रैcगगककसी भी घटना का कसी भी छा?, 

व&र¤ या  ³ाेिर(ाारावाड न या नाशामत  संकाय सदय को सूशाचत कया जाना चाशाहए। रैcगग क घटना 

क&रपोट करने म@ शावफ़िता को एक गंभीर अपराध माना जाएगा, भिे ही वह Zशा_गतOप से इसम@ 

िाशामि न हो। आचार और अनुिासन के शानयमभाग –IIIIIIII )येकअनुिासना)मक मुqााशअ(तीय होता है, 

शाजसको शअ(तीय जांच Yया और एक शअ(तीय उपाय कआव<यकता होती है। िेकन डीएसी और उ=िासन के 

पास एक औपचा&रक जाँच सुशावधाX के िाभ के शाबना और दंड को िागू करने कशि_, जो माता-शापता या 

राGय के काय कारीशअधकारीX के पास होती है, के शाबना शउचत उपाय करने शकज़1मेदारी है। शावSाीय दंड 

जानबूझ कर हतो)साशाहतकया गया है  

य+क इससे अमीर माता-शापता के ब=+ को गिती करने के बाद अपना बचाव खरीदने क अनुशमत शामिेगी। 

संथान के पास उपिgशधवकप+म@ केवि छा? का आजीशावका, उसके bाेड, [ाातक होने का समय आदहH। 

इस पुशातकाम@तुत दंड सूची आंशािक Oप से चेतावनी, सामाशाजक काय आद पर काम करती है और 

आंशािक Oप से bाेड और [ाातक होने क तारीख पर काम करती है। केवि अ)यंत गंभीर अपराध+ के मामिे 

म@, अथायी या थायीशानfकासन,  का सहारा शािया गया है। शानयम कुछ अपराध+ को दूसर+क तुिना म@ 

शअधक गंभीर मानते हH।उनम@ से एक कंlयूटर या संचार उपकरण का उपयोग करके कए गए अपराध 

िाशामि हH ( 

य+क कम यासम@ इनका उपयोग करने से ब,त नुकसान हो सकता है), शमहिा छा?+ के शाखिाफ अपराध ( 

य+कइसम@शातिोधक संभावना कम हH) और परी>ाा और bाेcडगणािीके साथ छेड़छाड़ ( 

य+कसंपूण छा? समुदाय का शभवfय और संथानशकत¤ाासंथानकbाेcडगणािीकशपव?ता पर &टक,ई है)। 

हािांक, सभी मामि+म@, उPह@ जानबूझकर बाहर क समान शाशथतय+क तुिना म@ कम रखा गया है। 

संथानकअनुिासना)मकणािी का ि�यआYाामकZवहारकपुनरावृशाS को कम करना है, सज़ा इस ि�य को 

हाशासि करने का एक साधन है। सामाशाजक अपराध+ के मामिे म@, छा?+ के बीच एक सकारा)मक भावना 

पैदा करना गित मामि+ का पता िगाकर अिग-थिग सज़ा देने क तुिना म@ गित Zवहार को रोकने 

म@कह� शअधक भावीहै। हािाँकसiत दंड शाशनeतOप से एक शानवारक के Oपम@ काम करते हH, शअधक 

से शअधक वैशाzछशकतYयाबनाने के शािए एक नवीन दंड संरचना और भी उपयोगी हो सकती है। वातवम@, 

िािच और सज़ा दोन+ का संयोजन संभवतः  सबसे भावी है। इसे शानदेिक को दए गए "काय कारी>मादान" 

के शाविेष शअधकार के उपयोग के मा3यमसे हाशासि कया जा सकता है, जो डीएसी (ाारा सुझाए गए दंड को 

कम करने म@Zशा_गशतनण य का उपयोग कर सकता है। डीएसी को अपनी ही 

शासफ़ा&रि+म@भावीशावकप सुझाने म@सYय होना चाशाहए। यह 3यानदया जाना चाशाहए क डीएसी के 

शानण य शामसाि के Oपम@ काम करते हH और शभवfयम@दए जाने वािे दंड उसी अनुसार होने 

चाशाहय@।िेकशननद�िक का >मादान, ख़ास शाशथत के आधार पर, म जूदा प&ररशथतय+ के अनुसार होगा, 

और शभवfय के शािए शामसाि के Oपम@ काम नह� करेगा।  

3.शानhशाशिखत गिती /चूक के काय और समान अपराध आचार संशाहता का उिंघन माने जाएंगे और 

अनुिासना)मक 

(xvii) 

iv.पदक+ और पुरकार+ पर रोक , iii.छा?शगशतशवधय+ , 

चुनाव+ और खेि टीम+ककQाानी पर रोक , (viii) 

(xiii) 
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(xiv) 

(xvi) 

ii.संथानम@शअत&र_

काय ,  

(vii) 

(xii) 

(xv) 

i.डां

टना

,  

(vi) 

(ix) 

(

x

i

)

  

(

v

) 

(x) 

4. अपराध क गंभीरता के अनुसार, दंड हो सकते हH: वेि के शािए या छा?वृशाS या पुरकारआद के 

शािए आवेदन के Oपम@कसी भी कार का गित कथन तुतकरना। अनुिासना)मक शसशमत को गित 

कथन तुत करना, या जांच के शािए ाासंशागक जानकारी रोकना। कसी भी शगशतशवध का आयोजन या भाग 

िेना शाजसम@ साथी छा?+ को धम , जाशात, गृहराGय, वेि के बैच, शानवास थान या कसीअPयअवीकाय 

मानदंड पर शावभाशाजत करने क>मता है। िारी&रकसंपक  या म शाखक दुZ वहार के मा3यम से ³ाेिस 

का िारी&रक या माशनसक उ)पीड़न।संथान के बाहर के िोग+ से शाववाद या झगड़े म@ िाशामि होना,  

अकेिे या समूह म@, गिती चाहे कसीक भी हो। संथान, छा?ाावास या साथी छा?+ककसी भी संशपS, 

सामान को जान बूझकर नुकसान प,ांचाना या चोरी करना। परी>ााXम@ अनुशाचत साधन+ को 

अपनाना। मादक पेय या कसी भी कारक शमत ¬मदवाX को रखना, इतेमाि करना या बेचना। पीआईसी 

छा?कयाणकपूव अनुशमत के शाबना प&रसरम@ या उसके बाहर दूसर+ के साथ शाविुROप से 

िै>शाणक, वैLााशानक या तकनीककाय Yम+ को छोड़कर कसी भी समूह शगशतशवध का आयोजन या 

भाग िेना। पुतकाियककताब+ को खराब करना या अशनधकृत कgज़ा करना। संभाशावत 

अनुिासना)मकमुqाेक जांच करने वािे संकाय, शअधका&रय+ या सुर>ााकKमय+ के साथ सहयोग 

नह�करना। िोरगुि और अनुशाचत Zवहारक वजह से साथी छा?+क पढ़ाई म@ बाधा ड़ािना। निे क 

हाित म@ या अPयथा एक िै>शाणक या छा? समारोह म@ गड़बड़ी। सुर>ााथाX का पािन नह� करना 

या कसी भी तरह से अपने शािए या अPयZशा_य+ के शािए संभाशावत खतरा पैदा करना। शाि]ााचार 

और Zवहारक कमी को दKित करना, प&रसर के भीतर या बाहर कह� भी अिोभनीय Zवहारकरना। 

प&रसर छोड़ने से पहिे छा?ाावास केवाड न को अपनी अनुशपशथतक सूचना नह� देना। राGय या 

रा6ाीयकानून+ का उिंघन करने वािी शगशतशवध म@ िाशामि होना।  
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सूची(v) से (x) के तहत दंड "मुखदंड" माने जाएंगे और सभी िै>शाणक पदक और पुरकार+ के साथ-साथ मह)वपूण 

गैर- 

6. 

संकाय के अPयसदय+ को ज़�रत के अनुसार अ3य> के शाववेक पर डीएसी ककाय वाही के शािए आमंशा?तकया 

जा सकता है। (ख) थायी अनुिासन शसशमत शािकायत+क जांच करेगी, उपिgधसा�य+क पड़ताि करेगी और 

सज़ाशकसफ़ा&रि करेगी। (ग) शसशमत शकसफ़ा&रि, शाजसम@ अपराध शासR होने शकशथतम@ सुझाई गई सज़ा 
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िाशामि है, को आव<यककार वाई के शािए शानदेिक को भेज दया जाएगा। (घ) अपराध के माण का कानून क 

अदाित म@ शाजतना आव<यक है उतना होना आव<यकनह� है। शसशमत, छा?+ के Zाापशकहत और 

िै>शाणकशअधकार+कर>ाा करने के शािए, अनुिासना)मककाय वाही कर सकती है यद वह शउचत Oप से संतु] है 

क ऐसे उपाय छा?+ के शाहत म@हH।(ड.) शानदेिक, अपने शाववेक के अनुसार दीघ काशािक मुq+ और 

संथानबंधन के अPयपहिुX पर भाव को 3यानम@ रखते ,एशअत&र_ उपाय कर सकते हH। शानदेिक सीनेट 

अ3य>क>मताम@, दंशाडत कए गए दंड ककृशातम@ मामूिी बदिाव कर सकता है या शउचत कमी (ऊपर नंबर 4 

के अनुसार) और/ या सज़ा कमा?ाा घटा सकता है। िेकन वह डीएसी (ााराअनुिंशासत सज़ा 

कमा?ााम@वृशाRनह� करेगा। शानदेिक के अनुमोदन पर, ररज�ाारछा? के माता-शापता / शअभभावक+ को 

शातय+ के साथ शउचत आदेि देगा। (च) यद शानदेिक को िगता है क सज़ा ककृशात और/ या मा?ाा अपराध के 

अनुसार नह� है और दीघ काशािक समयाएं पैदा कर सकती हH, तो वह इस मामिे को पूण सीनेट को संदKभत 

कर सकता है। मामिे म@ सीनेट का शानण य अंशातम होगा। (छ) दुि भमामि+म@, जब शानद�िक को संथान 

के शाहत म@ शउचत िगता है, तो वह काय वाही के कसी भी तर पर, आ§वानकर सकता है।  

 viii.छा?ाावास से शानfकासन, ix. vii.एक या एक से शअधक पाmYम+म@शअनवाय शावफिता, धीमीशगत से 

अ3ययन करने के शािए मजबूर कए शाबना, vi.एक या शअधक पाmYम+म@bाेडम@ कट ती,  

इसके अिावा, आKथकअपराध+ के शािए (धन क हेराफेरी या संथानकसंशपS को नुकसान), संथान को नु 

सान दंड के साथ वसूि कया जाएगा जो कनु 

सान राशाि का दस गुना तक हो सकता है।  

iii.  सीनेट (ाारा नाशामत संकाय के दो सदय दो साि क अशवध के शािए- सदयiv.  शानदेिक (ाारा नाशामत 

तीन व&र¤छा? (एक यूजी, एक पीजी, एक शमहिा यूजी या पीजी) एक वष क अशवध के v.  

v.आंशािक (एक महीने या एक छमाही ) या कHपसlिेसम@ट पर पूण रोक,  

x.संथान से सीधा शानfकासन,  

ii.छा?ाावास+ के वाड न  - सदयi. 

पीआईसी छा?कयाण - अ3य> 

 एक शानpद] अशवध के शािए 

शानfकासन , या  

(क)छा?ाावासम@ , (ख) शावभाग या क>ााम@  (ग)  या कह� और , कए गए मामूिी अपराध के शािए 

फटकार िगाना, जुमा ना िगाना या कोई अPयउपयु_ उपाय करना Yमिः , वाड न, शावभागा3य> और 

पीआईसी छा?कयाण का शअधकार होगा। फटकार या जुमा ने के अिावा सज़ा से जुड़े सभी मामि+ को 

औपचा&रकOप से डीएसी के अ3य> को सूशाचत कया जाएगा। (क) अनुिासनहीनता के सभी मुखकृ)य, 

शाजनका सामाPयOप से छा?+ पर गंभीर भाव हो सकता है और/ या शाजनके शािए एक समान और 

शअधक औपचा&रककृशातक जांच कआव<यकता है को, सीनेट (ााराशानयु_ डीएसी (ााराशानयंशा?त 

कया जाएगा। थायी अनुिासन शसशमत म@शानhशाशिखत पदाशाधकारी सदय और अPयसदय होते हH:  

शािए-सदयररज�ाार – सदय शसचव  

7. 

8. 

कोस का पुनः -पंजीकरण, एक या शअधक छमाही  के शािए शानfकासन या संथान से सीधा शानfकासन हो सकती 

है। शसशमत  (ii) संबंशाधत परी>क(X) और घटना क&रपोट करने वािे संकाय - सदय (iii) शानदेिक (ाारा 

नाशामत संकाय के दो सदय दो वष�क अशवध के शािए- सदय(iv) ररज�ाार- सदय शसचव शाजन कृ)य+ को 

अनुिासनहीनता के बजाय “अपराध+” ’के Oपम@वग�कृतकया जा सकता है उPह@राGय के शअधका&रय+ को 

सूशाचत कया जाएगा; शाजसम@ साथी छा?+ या अPयिोग+ को गंभीर चोट प,ाँचाने, संथानकसंशपS को बड़ी 

>शातप,ाँचाने, रा6ाीयसुर>ाा या सांदाशायक स¶ााव बनाए रखने के शािए हाशानकारक शगशतशवधयां िाशामि 

हH।परी>ााम@ अनुशाचत साधन+ को अपनाने के मामि+ को परी>ाा शसशमत (ाारा शानपटाया जाएगा 

शाजसम@शानhशाशिखतसदयह+गे: (।) िै>शाणक मामिे के डीन  - अ3य> (डीन कअनुशपशथतम@परी>ाावग 

संयोजक)  
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1.भा.सू.ा .स. वडोदरा पूरी तरह से आवासीय संथान है और सभी छा?+ को छा?ाावासम@ रहना आव<यक है। 

2.शाविेष प&ररशथतय+म@, शानदेिक संथानप&रसरम@ या संथान से शउचत दूरी पर छा? को माता-शापता/ 

शअभभावक के  छा5ाावास के शानवाशासयZ के आचार के शानयम 

  10.क>ाा या योगिािाम@ अनुिासन हीनता के मामिे पाmYशमि>क(ााराक>ाा से शानfकासन, कुछ 

क>ााXम@ 11.परी>ाा हॉि म@ अनुिासनहीनता, शानरी>कक बात न मानने और अPय छोटे अपराध+ के शािए 

परी>ाा हॉि अPवेषक12.कसी भी अनुिासनहीनता के मामिे और शानदेिक (ाारा उठाए गए कदम+ को सीनेट 

क अपनी अगिी बैठक म@ 13. दंड, शाजसे जारी और शअधसूशाचत कया जा चुका है, उसे शानदेिक, 

अनुिासना)मककार वाई शसशमत या कसी भी 14.आमत र पर मामूिी अनुिासना)मक अपराध और दंड छा? के 

आचरण माणप?म@दखाएनह� जाएंगे। िेकन 

छा?+क शानवास आव<यकताX को शानयंशा?त करने वािे शावतृत शानयम शानhशाशिखतहH: साथ रहने क 

अनुशमत दे सकता है। हािांक, ऐसा छा? एक छा?ाावास से जुड़ा होगा और उसे संथान(ाारा तय कए गए 

शानpद]कराए के और अPय देय राशाि का भुगतान करना होगा। हािाँक, इस अनुशमत को शाबना कोई कारण 

बताए कसीभी समय संथान के शाववेक पर वापस शािया जा सकता है।  

 छा?ाावास म@ अनुिासन हीनता के कसी भी काय क जांच छा?ाावास ए 

ज़ी 

यू&टव कमेटी (एचईसी) (ााराकजाएगी, जो शानदेिक को कार वाईशकसफ़ा&रि करेगी। वह कार वाई का 

तरीका तय करेगी और इसे िागू करेगी।  

उSररYlट पर अंक+ (10 अंक तक) क कट ती शकसफ़ा&रि कर सकता है। परी>ाा हॉि म@ अनुशाचत 

साधन+ को  

िाशसनकाशाधकारी(ाारा बदिा नह� जा सकता है। हािाँक, जब नए त�य सामने आते हH, तो सीनेट 

सज़ा म@गंभीर मामि+म@, अनुिासना)मककार वाई शसशमत, शानदेिक या सीनेट छा? के आचरण 

माणप?म@ एक उपयु_शाशव] बनाने का शानण य िे सकते हH।भाग- III 
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3.छा?ाावासक मेस/ कHटीन एक एककृत इकाई के Oपम@काय करेगी और कसी भी प&ररशथतम@कसी भी कार 

के 4.छा?ाावासम@कमर+ का आवंटन शाशवभAपाmYम+, बैच+, आवासीय शाजि+ और समुदाय+ के छा?+ के 

एककरणकदिा5.कोई भी छा?वाड नकपूवा नुशमत के शाबना छा?ाावास के शानयत आवास म@वेि या थाननह� 

कर सकता। 6.एक छा? उसे आवं&टत कमरे म@ शानवास करेगा और छा?ाावास केवाड न के शानद�ि/ अनुशमत 

के तहत ही कसीअPय कमरे म@ 7.छा?+ को शानरी>ण, मर1मत, रखरखाव या कटाणु ररहत करने के शािए जब भी 

आव<यक हो अपने कमरे उपिgध कराने 8.छा? उनको आवं&टतकमर+म@ दरवाजे, शाखड़कयां, फन�चर, पंखे, 

और अPयफMटगक शउचत देखभाि के शािए 9.छा? अपनी संशपS को सुरर>त रखने के शािए वयंशाज1मेदारह+गे। 

चोरी, या कसीअPय कारण से कसीछा?ककसी10.छा?ाावास म@ एक छा?(ााराZशा_गत सेवक, पाितू जानवर+ को 

रखना और इिेशा 

• क हीटर, रे³जरेटर, इंड 

िन11.त1बाकू, मादकपेय और शमत¬मपदाथ� का सेवन सiतवKजत है। 12.छा?+ को छा?ाावास म@ आने या 

बाहर जाने और भोजन के समय के मामिे म@छा?ाावास के समय का पािन करना 13.छा?ाावासम@छा?क 

भागीदारी के आधार पर एक वायSबंधनणािी है। )येकछा? को छा?ाावासबंधन और 14.बाहर रहने वािे 

अंडरbाेजुएटछा?+ को छा?ाावास म@मोटरसाइकि, मोपेड या िटोमोबाइि रखने क अनुशमत नह� है,  

अनुिासन हीनता क घटना कसीभाशावतZशा_ (छा?, संकाय या कम चारी) या पय वे>क(ाारा भी सूशाचत क जा 

सकती है। शािकायत शानhशाशिखत काया िय+म@ से एक से हो सकती है, जो संबंशाधत Zशा_य+क घटना और 

संबRता के थान पर शानभ रकरती है। (क) छा?ाावास के वाड न(ख) शावभाग+ के मुख(ग) पीआईसी छा?+ के मामिे 

(घ) शानदेिक जब एक व&र¤ संकाय सदय, अपनी िाशसनशकज़1मेदारी के अिावा,  कसी संभाशावत मामूिी 

अनुिासन के मुqाे को देखता है, तो उस से हत>ाेप कर के गंभीर होने से पहिे शाववाद को सुिझाने कउ1मीदक 

जाती है। हािाँक, यशदशथत को शानयंशा?तनह�कया जा सकता, तो शािकायत दज क जानी चाशाहए। समूह+ या 

उपसमूह+म@ उप-शावभाशाजत नह� होगी। म@कया जाना चाशाहए। यद यह उqाे<यपया QOप से पूरा नह� होता 

है, तो वाड�नवष के बीच म@ आवंटन म@ फेर बदि कर सकते हH।शाि£ट हो सकता है। वाड नक अनुशमत के 

शाबना कमरे के पारप&रक बदिाव क मनाही है। कआव<यकता होगी और छु&Ÿय+ के शािए बाहर जाने पर 
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कमर+ को खािी करना होगा। शाज1मेदार होगा और आमत र पर छा?ाावासम@ सभी छा?+ का सामाPय 

उपयोगवािी वतुX के शउचत उपयोग, देखभाि और सुर>ाासुशाशनeत करने म@वाड नक सहायता करेगा। भी शानजी 

संशपS के नुकसान शकशथतम@संथान कोई शाज1मेदारीवीकारनह� करेगा और कसी भी मुआवजे के भुगतान के 

शािए उSरदायीनह� होगा। कुकटॉप आद जैसे उपकरण+ का उपयोग शाशनषR है। चाशाहए। छा?ाावास के भीतर 

अPयकयाणकारीशगशतशवधय+म@ भाग िेने का यास करना चाशाहए। भिे ही कोई छा?छा?ाावास के बाहर अपना 

वाहन पाक  करता हो। बाहर रहने क अनुशमत वािे छा?+ को अपने वयं के वाहन+ का उपयोग कर के संथानम@ 

आने क अनुशमत है, िेकनउPह@छा?ाावास>ाे?म@ गाड़ी चिाने करने क अनुशमत नह� है। भाग - IVअनुिासन 

बंधन क2 (या 

जब एक वाड न या एचओडी को शािकायत शामिती है, तो उसे संभाशावत अपराध क गंभीरता का आकिन करना 

चाशाहए। मामूिी मुq+ के मामिे म@, उससे एक पारप&रकOप से वीकाय समाधान शानकािने और समया को 

हि करने कउ1मीद है। संथानकसंशपS को मामूिी नुकसान, यद कोई हो, के मामिे म@ वह शाबना कसीअPयकाय 

वाही के अपराधी (ाारा इस कमर1मत या बदिाव करवा सकता है। परPतु , अगर मामिा गंभीर कृशात का है (जैसे 

समूह क िड़ाई, शमहिा छा?+ के शाखिाफ अपराध, िै>शाणक&रकॉड म@ छेड़छाड़, संथानकसंशपS को बड़ा 

नुकसान और ऐसे अPय अपराध), तो मामिे को औपचा&रककाय वाही के शािए पीआईसी छा?मामि+ या 

शानदेिक को सूशाचत कया जाना चाशाहए। पारप&रकसंघष� के मामिे म@, यद कोई भाशावतZशा_ एचओडी 

या वाड न(ााराताशावत समाधान से संतु]नह� है, तो वह पीआईसी छा?मामि+ या शानदेिक से अपीि कर सकता 

है। जब पीआईसी छा?मामि+ या शानदेिक को अपराध क गंभीरता के आधार पर शािकायत शामिती है, तो वे या 

तो मामिे को संबंशाधत वाड नया एचओडी को स हाद पूण शानपटान के शािए संदKभत कर सकते हH, या मामिे 

को डीएसी को स�प सकते हH।डीएसी को संदKभतमामि+म@, शसशमत मामिे क जांच करेगी और रोकथाम के 

शािए अपनी शासफ़ा&रि अनुमोदन के शािए शानदेिक को देगी ।डीएसी &रपोट म@ िाशामि छा?+ के नाम, 

िुक, शसशमत का शानfकष , यद कोई हो, कम करने और उbकरनेवािी प&ररशथतय+ और दंड के शािए 

शासफा&रि@यद कोई होतो दज करनी चाशाहए। शानदेिक अपने शाववेक पर, या तो अनुिंशासत सज़ा को 

मंजूरी दे सकता है, उसे समी>ाा के शािए डीएसी को वापस कर सकता है, सज़ा म@ कमी के साथ अनुमोदन कर 

सकता है या सामूशाहक शानण य के शािए सीनेट म@ डाि सकता है। शानण य होने के बाद, ररज�ाार एक काय 

कारी आदेि िाएगा शाजसम@ आरोप, शानfकष और दी गई सज़ा बताई जाएगी। सी&रयि नंबर, अपराध का 

शाववरण और सज़ा प]Oप से दज कजानी चाशाहए। काय कारी आदेि शकतयांभाशावतछा?+, उनके माता-शापता/ 

शअभभावक+, संकाय सिाहकार+, एचओडी, वाड न और शािकायतकता X को भी उपिgध कराई जाएंगी। छा?+ 

के बीच जागOकता पैदा करने के शािए, अपराध को बताते ,ए एक अिग नो&टसदया जाता है और दी गई सज़ा को 

शानदेिक के अनुमोदन के साथ ररज�ाार(ाारा तैयार कया जा सकता है और इसम@ िाशामि छा?+ के नाम का 

उिेखकए शाबना नो&टसबोड� पर िगाया जा सकता है।भाग- Vडीएसी   Xाारा सुझाएजाने वािे संभाशावत 

शानवारकZ क2 सूचीयह सूची एक मूि दिाशानद�ि के Oपम@ अिग-अिग घटनाX के द रान एकOपता के 

शािए दी गई है, इसका उqाे<य डीएसी  
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P-8 P-9  के बचे ,ए समय म@ शाजन छा?+ के पास न करी का एक ताव है उनको lिेसम@ट सुशावधा दानन 

करना। अंशातम प&रणाम+ के कािनम@ 1 से 3 महीने तक देरी;  यददी>ााांत समारोह क शाशतथ अनुशमत दे तो 

शाडbाीउसी वष दी जाएगी। अंशातम प&रणाम+ के कािनम@ 3 से 6 महीने तक देरी;  यददी>ााांत समारोह क 

शाशतथ अनुशमत दे तो शाडbाीउसी वष दी जाएगी।  
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P-23 P-24 P-25 नो~स: 1.1. पी -5 के बाद सभी दंड+म@ पी -3 (शानवा शाचतकाया िय+ और खेि 

टीम+ककQाानी पर रोक ) वचाशाितOप से 2.पी -7 के बाद सभी दंड+म@ पी -5 (िै>शाणकदि न से जुड़े पदक 

और पुरकार पर रोक) वचाशाितOप से जोड़ा 3.पी -8 और पी -9  के बाद के दंड+म@ पी -7 (ाी-फ़ाइनि छमाही  के 

शामड छमाही  ए जाम तक या फ़ाइनि ईयर के 4.पी -11 और पी -16   के दंड+म@ पी -10 (िीतकािीन अवकाि 

शसहत पूव -अंशातम छमाही  के शािए lिेसम@ट सुशावधा 5.पी -18 से पी -25 के दंड+म@ पी -17   (lिेसम@टक 

सुशावधा पर पूरी तरह से रोक) वचाशाितOप से जोड़ा जाएगा। जोड़ा जाएगा। जाएगा। शािए ाीफाइनि और फ़ाइनि 

छमाही  के बचे ,ए समय म@ शाजन छा?+ के पास न करी का एक ताव है उन को lिेसम@ट सुशावधा दान न करना। 

) वचाशाितOप से जोड़ा जाएगा। पर रोक।) वचाशाितOप से जोड़ा जाएगा। एक छमाही  या शअधक के सभी 
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पाmYम+ के शािए अपंजीकृत ’शाशथत का दंड और आचरण माणप?म@"खराब आचरण" का 

उिेख।(Pयूनतमआव<यकता से µयादाशाडbाी अशवध का शावतार ) संथान और/ या छा?ाावास से सीधा शानfकासन। 

(अनुिासनहीनता क गंभीरता के आधार पर तय क गयी समयाशवध के शािए) संथान से सीधा शानfकासन + 

पुशािसथाने म@ एफआईआर।  

6.गैर-शाज1मेदारZवहार(ाारा संथानकसंशपS को नुकसान प,ांचाने के शािए: अPयअनुिासना)मकउपाय+ के 

7.शावSाीय बेईमानी या शानजी या साव शजनकसंशपSक चोरी करना (सफि या असफि, गैर कानूनी िाभ के 

शािए सचेत 8.दोहराने वािे अपराशाधय+ के शािए, यानी एक या अिग अपराध के शािए डीएसी (ाारा दूसरी 

बार दंशाडत कए जाने 9.िोध छा?+ (Ph.D. और M.Tech (2nd year)) के मामिे म@, डीएसी मामिे 

म@समक>शानवारक+ (व&र¤छा?+ से अिावा,  >शातशकतथापन िागत के दस गुना क दर से िागत क 

वसूिी। [यद दोषी Zशा_य+क पहचान नह�क जा सकती है, तो इसे छा?+ के समूह म@ शावभाशाजत कया जा 

सकता है।] यास): अपराधी को संभाशावत िाभ का दस गुना और अPय सज़ा। पर, प&ररशथतय+ के आधार पर 

सज़ा 1 कम या उससे शअधक होगी। अपेशा>तउSरदाशाय)वक शअधक समझ को 3यानम@ रखते ,ए) पर काम 

करेगा शाजनम@कोस या अनुसंधान Yाेशाडटम@कमी , फैिोशािप क हाशान, िै>शाणक अनुभाग (ाारााQ 

करने के बाद मूयांकन के शािए थीशासस को भेजने म@ देरी, या संथान से आंशािक या पूण शानfकासन। 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

OA-11 OA-12  बयान 

देना। निे म@ / निे शकशथतम@संथानकसंशपS को नु 

सानप,ाँचाना।बाहरी जि शानकाय, छत के ऊपर या कोई भी थान जहां सुर>ाा बनाए रखने के शािए छा?+ का 
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वेिवKजत है म@वेि करना।  P5-P9 

P5-P9  
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OA-29 

OA-30  
शाबना शअधकार क कसीसथान क कमचारी या शअधकारी का कायभार सभािना। झठ 

बोिना या झठी शािकायत+ को तत करना, सथानमअफवाह फिाना या डीएसी या 

कसीअPय जाच शसशमत का अनादर करना। साथी छा? या कसीअPयZशा_ का य न 

उ)पीड़न। ["य नउ)पीड़न" का अथह कसी भी  

P10-P13 P17-P19  
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OA-31  Lाान या इसी तरह के आचरण के Oपम@ शाजसे अपराधी जानता है, या सामाPयOप से जानना 

चाशाहए, ऐसा वातावरण बनाना शाजसम@ आचरण के अधीन Zशा_ अपमाशानत या ग&रमा से वंशाचत महसूस 

करता है।] अनुिासना)मककाय वाहीम@‡ कावट डािने के शािए &र< वत देना, धमक देना या अनुिासना)मक 

मामिे से संबंशाधत कसीअPयZशा_ को धमकाना या डराना।  P17-

P19  
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OB-1 OB-2 कोई भी काय? जो छा5 को असहज करता है।)कHपस या बाहर कह� भी शामिने के शािए थमवष 

के छा? को कॉि करना। फ़ोन कॉि करना, पुरानी कताब@स�पना, फ़ट ईयर के छा?+ को बाज़ार 

दखानेकपेिकि करना।  P7-P11 

P8-P12  
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OD-3 OD-4 OD-5 

 क>ाा,योगिािा, पुतकािय, संगो¤ाी या ऐसे अPयथान पर निे म@वेि करना। पुतकाियकपुतक+ 

और अPयसामbाी से पृ¤+ को चुराना, >शातbत करना या हटाना। Yाेशाडट के मूयांकन और ााशाQ के शािए 

अपने काम का एक ही टुकड़ा दो (याशअधक) बार तुत करना।  P11-

P18 P7-P12 P8-P19  
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OE-13 OE-14 OE-15  दूसरे 

उ1मीदवारकपरी>ाा कॉपी से नकि। मुiयअPवेषकक अनुशमत के शाबना कसी भी उqाे<य के शािए परी>ाा>ाे? 

(यानी बाहर हॉि, ि चािय और कनेc 

टगमाग ) के बाहर जाना। परी>ाा हॉि के बाहर < नप? या उSर कॉपी भेजना।   P-15-

P18 P18-P21 P20-P22  
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OG-7 OG-8  एक संकाय या टाफसदय के इिे 

�ाॉशानकपासवड को माशािक क सहशमत के शाबना कसी तीसरे Zशा_ को बताना। कसी संकाय या टाफसदय या 

उसके खाते के पासवड चोरी कर के या अPयमा3यम+ से शावभागीय या क@�ाीयकंlयूटरम@ उसके शानजी 

कंlयूटर का उपयोग करना।  P20-

P22 P21-P23  

   

   

   

OG-10 OG-11 टP पणी 

Indian Institutes of Information Technology (Public-Private Partnership) Act, 2017 (23 of 2017),  the Senate with 

the approval of the Board of Governors, make the following Ordinances  of Indian Institute of Information 

Technology, Vadodara.  

1.अपराध और प&ररशथतय+ को देखते ,ए डीएसी (ााराअPय सभी अपराध+ को उपरो_म@ से एक के बराबर 

बनाया 2.शाविेष प&ररशथतय+म@यदशअbम घोषणा क गई है तो उ= दंड दया जा सकता है उदाहरण के शािए 

, यद3.कई तुिनीय गंभीरता के अपराध+ के मामिे म@जुमा नाZशा_गतअपराध+ के उ=तम दंड से कम से 

कम एक  तर 4.यद कोई छा?कसीअPयछा? के शाखिाफ झठूी शािकायत करता है, तो शािकायत करने वािे 

छा? पर जो जुमा ना जाएगा। साव शजनक समारोह म@ यह घोषणा क जाती है कबै&रकेcडग पार करने से 

संथान से शानfकाशासत कया जा सकता है, तो ऐसी सज़ा दी जा सकती है। शअधक होगा।  

S.O. 3822(E).—In exercise of the powers conferred by section 33 read with section 34 (1) (2) and (3) of 

the  गंभीर िरारत या Zशा_गत िाभ के शािए कंlयूटर (वयं के या कसीअPयZशा_ के खाते) का उपयोग 

करना। इजाज़त के शाबना शावभागीय या क@�ाीयकंlयूटरणािी के िाशसनक खाते म@ जाना , 

उqाे<य भिे ही कुछ भी हो।  

सुखबीर cसह संधू, अपर शसचव 

(त.शाि.) [फा. सं. 52-2/2017-

टीएस.I]  

  P22-

P25 P24-P25  
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     EXTRACTS FROM IIIT (PPP), ACT 2017  

The following are the extracts from THE INDIAN INSTITUTES OF INFORMATION TECHNOLOGY (PUBLIC-

PRIVATE PARTNERSHIP) ACT, 2017 (NO. 23 OF 2017)  

Section 33: Subject to the provisions of this Act and the Statutes, the Ordinances of every  

Institute may provide for all or any of the following matters, namely: —  

     a.   the admission of the students to the Institute;  

     b.the courses of study to be laid down for all degrees and diplomas of the Institute;  

     c.   the conditions under which students shall be admitted to the degree or diploma courses and to the 

       examinations of the Institute, and shall be eligible for degrees and diplomas;  

     d.the conditions of award of the fellowships, scholarships, exhibitions, medals and prizes;  

     e.   the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies, examiners and 

moderators;      f.  

 the conduct of examinations;  

     g.the maintenance of discipline among the students of the Institute; and  

     h.any other matter which by this Act or the Statutes is to be or may be provided for by the Ordinances.  

Section 34:  

 1.Save as otherwise provided in this section, Ordinances shall be made by the 

Senate.  

2.All Ordinances made by the Senate shall have effect from such date as it may direct, but every Ordinance so 

made shall be submitted, as soon as may be, to the Board and shall be considered by the Board at its next 

meeting.  

3.The Board shall have power by resolution to modify or cancel any such Ordinance and such Ordinance shall 

 from the date of such resolution stand modified accordingly or cancelled, as the case may be.  
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INTRODUCTION  

1.All Bachelor of Technology (B.Tech.) Programmes offered by IIIT Vadodara shall be governed by the 

B.Tech.  Ordinance.  

2.The provisions contained in these regulations will govern the terms and conditions for student registration, 

course assessment and modes of assessment, minimum requirements of academic performance and 

evaluation of performance leading to B.Tech. degrees.  

3.The Institute shall offer B.Tech. program in following branches  

a.  Four-year B.Tech.in Computer Science and Engineering (CSE).  

b.Four-year B.Tech.in Information Technology (IT).  

The ordinance shall be applicable to other B.Tech. degree programmes offered in future also.  

These ordinances are effective from the date they are approved and published by the Government of India. The 

ordinance deal only with the post-admission academic activities of the Degree Programs.  Eligibility criteria for 

admission, admission procedures, etc. are outside the purview of these regulations.  

BTR 1: ACADEMIC CALENDAR  

1.1 Each academic session is divided into two semesters of approximately eighteen weeks duration (with at-least 

seventy working days for classes in each semester): An Autumn semester and a Winter semester.  

1.2 In addition, there may be a semester during the summer break, called a summer semester.  

1.3 The Senate approved schedule of academic activities for a session, inclusive of dates for registration, mid-

semester and end-semester examinations, inter-semester breaks etc, shall be laid down in the Academic Calendar 

for the session.  

BTR 2: ADMISSION  

2.1 The number of seats in each branch of the undergraduate programme for which admission is to be made at the 

IIIT Vadodara will be decided by the Senate of IIIT Vadodara. Seats are reserved for candidates belonging to 

Other Backward Classes (OBC), Scheduled Castes (SC), Scheduled Tribes (ST), and physically challenged (PC) 

candidates as per the decisions of Government of India from time to time.  

2.2 Admission to the B.Tech. programme in any year will be as per orders from the Government of India. 

Currently these are based on performance in the Joint Entrance Examination (JEE) Main and HSC examinations 

as per Central Board of Secondary Education (CBSE) guidelines through a counselling conducted by the CSAB 

for the respective year.  

2.3 Every student, admitted provisionally or otherwise to any Programme of the Institute, shall submit copies of 

the qualifying degree/provisional certificate and such other documents as prescribed by the Senate. These 

documents must be submitted by the prescribed date. The admission, provisional or otherwise, of any student who 

either does not submit the required documents by the stipulated date or fails to meet any other stipulated 

requirement for admission can be cancelled by the Institute.  

2.4 The admission of any student may also be cancelled by the Senate, at any later time, if it is found that the 

student had supplied some false information or suppressed some relevant information while seeking admission.  

2.5 The Institute reserves the right to cancel the admission of any student and ask him/her to discontinue his/ her 

studies at any stage of his/her career on the grounds of unsatisfactory academic performance or on disciplinary 

grounds.  

BTR 3: ATTENDANCE AND LEAVE OF ABSENCE  

3.1 (a) Students are required to attend all the classes (Lectures, Tutorials, Laboratories, Practical, Workshops etc) 

for which they have been registered.  

(b) Students will have to attend all classes. A student may be debarred from appearing in an end semester 

examination if his/her attendance falls below 75 percent and will then be awarded an “F” grade in that course.  

Leave Of Absence  

3.2 (a) Students are not expected to be away from the Institute during a semester.  
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(b) Students may be granted leave of absence on situations like death in the immediate family circle. Such leave 

will in no case exceed one week.  

(c) Absence due to illness not exceeding three weeks will be allowed after taking due permission. Due to 

emergencies, such permission may be taken later, and by the guardian if necessary.  

(d) If the period of absence in a semester exceeds three weeks, the student will have to drop the semester by 

dropping all courses he /she has registered for. The Senate may allow longer absences only in special 

circumstances and only after ascertaining the student’s ability to make up for the lost time.  

(e) The leave of absence as per Clauses 3.2 (a) to 3.2 (d) will not be condoned for attendance.  

3.3 It will be the responsibility of the student to intimate the Warden of the hostel in which he/she is residing, and 

the concerned instructors regarding his/her absence before proceeding on leave.  

BTR 4: CONDUCT AND DISCIPLINE  

4.1 Students shall conduct themselves within and outside the precincts of the Institute in a manner befitting the 

students of an institution of national importance.  

4.2 For all issues related to student discipline, the general guidelines are prescribed in the Manual of Student 

Discipline.  

BTR 5: CHANGE OF BRANCH  

5.1 Normally a student admitted to a particular branch of the undergraduate programme will continue studying in 

that branch till graduation.  

5.2 In special cases the Institute may permit a student to change branch from one branch of studies to another after 

the second semester. Such changes will be permitted, in accordance with the provisions laid down hereinafter.  

5.3 Only those students will be considered eligible for change of branch/programme after the second semester, who 

have completed and passed all the common credits required in the first two semesters of their studies in their first 

attempt.  

5.4 Applications for a change of branch/programme must be made by intending eligible students in the prescribed 

form. The academic section will call for applications at the end of second semester of each academic year and the 

completed forms must be submitted by the last date specified in the notification.  

5.5 Students may enlist their choices of branch/programme, in order of preference, to which they wish to change 

over. It will not be permissible to alter the choices after the application has been submitted.  

5.6 Change of branch/programme shall be made strictly in order of merit of the applicants. For this purpose the 

CPI obtained at the end of the second semester shall be considered. In case of a tie, the JEE rank of the applicants 

will be considered.  

5.7 The applicants may be allowed a change in branch, strictly in order of merit, subject to the limitation that the 

strength of a branch should not fall below the existing strength by more than ten percent and should not go above 

the sanctioned strength by more than ten percent.  

5.8 All changes of branch made in accordance with the above rules will be effective from the third semester of the 

applicants concerned. No change of branch/programme shall be permitted after this.  

5.9 All changes of branch will be final and binding on the applicants. Once considered for change in branch, no 

student will be permitted, under any circumstances, to refuse the change of branch offered.  

BTR 6 COURSE STRUCTURE  

Education at the Institute is organized around the semester-based credit system of study. A student is allowed to 

attend classes in a course and earn credit for it, only if he/she has registered for that course. Prominent features of 

the credit system are a process of continuous evaluation of a student’s performance/progress and flexibility to 

allow a student to progress at an optimum pace suited to his/her ability or convenience, subject to fulfilling 

minimum requirements for continuation and within maximum allowable period for completion of a degree. A 

student’s performance/progress is measured by the number of credits that he/she has earned, i.e. completed 

satisfactorily. Based on the course credits and grades obtained by the student, grade point is calculated. A 

minimum grade point is required to be maintained for satisfactory progress and continuation in the programme. 
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Also a minimum number of earned credits and a minimum grade point should be acquired in order to qualify for 

the degree.  

6.1 Teaching of the courses shall be reckoned in credits; Credits are assigned to the courses based on the following 

general pattern:  

1 hour Lecture (L) per week  1 Credit  

1 hour Tutorial (T) per week  1 Credit  

2 hours Laboratory (L) per week  1 Credit  

3 hours Laboratory (L) per week  2 Credits  

6.2 In order to qualify for a B. Tech. degree of the Institute, a student is required to complete the credit requirement 

as prescribed in the curriculum for a particular programme.  

6.3 Every B. Tech. Programme will have a curriculum and syllabi for the courses approved by the Senate.  

6.4 Medium of instruction, examination and project reports will be in English.  

6.5 Faculty advisor will help the students in planning their courses of study and getting general advice on the 

academic programme, the concerned department will assign a Faculty Advisor to each student.  

BTR 7 REGISTRATION  

At the beginning of each semester, until the completion of the program, a student must register for the semester and 

for the courses that he/she will study during the semester.  

BTR 7.1 Procedure for Registration  

The registration schedule is announced in advance, and registration is normally carried out within the first two 

days of each semester through the prescribed procedure by the Academic Section. Late registration may be 

permitted for valid reasons on submission of an application to the Registrar, and only on payment of the 

prescribed late registration fee. In any case, registration must be completed before the prescribed last date for late 

registration in the Academic Calendar. Students having any outstanding dues to the Institute or hostel will not be 

permitted to register.  

BTR 7.2 Eligibility for Course Registration  

A student with no backlog courses (i.e. who has passed all the previous courses) will be eligible to register for all 

courses prescribed in the curriculum for semester. A student who has backlog course(s) or is on academic 

probation (BTR 14.1) (may be recommended a different set of courses, by the Dean of Academic Programs).  

BTR 7.3 Pre-Requisite Courses  

A student registering for a course must have successfully completed the Prerequisite course(s), if any, for that 

particular course. For hard Prerequisite, a minimum grade of DD is required.  

BTR 7.4 Withdrawal from Semester and Discontinued for Failing to Register  

a.  A student who wishes to withdraw prior to registration for a semester must obtain a formal approval from 

the Dean (Academic Programs) before the prescribed last date for late registration for the concerned 

semester. Withdrawal after registration for a semester is permitted only on medical grounds or for other 

exceptional reasons and formal approval for such withdrawal must be obtained from the Dean (Academic 

Programs) before the date of commencement of the end-semester examination for the concerned semester. 

Withdrawal from a semester, either prior to registration or after registration is permitted for only one 

semester at a time. If a student does not register for a regular semester or does not withdraw with 

permission from the Dean (Academic Programs) as indicated above, he/she will be discontinued from the 

Institute.  

b. A student who registers for a semester after having withdrawn in the previous semester(s) can register for the 

available courses as prescribed in the curriculum for that particular semester subject to the pre-requisites, if any.  

c. The transcript of a student who has “withdrawn” status would show the appropriate status for the concerned 

semester(s). The transcript of a student who is suspended for an academic or disciplinary reason would 

also show “withdrawn” status.  

BTR 8 AUDITING OF COURSES  
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BTR 8.1 Registration of Courses for AUDIT  

Auditing of courses allows students to gain exposure to additional subjects without increasing unduly their overall 

workload. Registration of courses for AUDIT is permitted from fifth semester onwards under the following 

conditions:  

a.     A student can audit a maximum of two courses during the entire program.  

b.   A student has to enter the courses to be audited in the Course Registration Form while registering for the 

semester. The word “Audit” would be specially mentioned in the remarks column of the student’s course 

registration form.  
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c.     A student can register a course for audit provided the following two conditions are satisfied:  

i. the course instructor permits and approves the registration, and  

ii.  the lecture, lab and tutorial time-table strictly permits the same.  

d.    An audit course will not be considered as an overload.  

e.    If the student’s performance is satisfactory, a grade of P (Pass) would be awarded. If the performance is 

not satisfactory, a grade of F (Fail) would be awarded.  

f.   An audit course will not be considered for the calculation of Semester Performance Index 

(SPI)/Cumulative Performance Index (CPI). However, the course will be reflected in the Semester Grade 

Report and Transcript as an Audit Course provided a grade of P was obtained, otherwise the course will 

not appear in the Semester Grade Report and Transcript.  

BTR 9 COURSE LOAD  

BTR 9.1  Regular Semesters  

A student is permitted to register for additional courses over the prescribed courses in the curriculum for a regular 

semester provided the total number of courses does not exceed 7 and the total credits do not exceed 26. A student 

is permitted to under-load his/her prescribed academic load in a regular semester by dropping one or more courses 

provided the number of courses is at least 4 and the registered credits are not less than 12. However, after 

completion of his/her seventh regular semester, a student will be permitted to register for less than four courses.  

BTR 10  COURSE ASSESSMENT AND MODES OF ASSESSMENT  

BTR 10.1 Course Assessment  

The assessment of students’ academic performance include in-semester and end-semester examinations along with 

other continuous evaluation components.  The various components of continuous assessment in a course may 

include home assignments, tutorial assignments, group assignments, quizzes, tests (open or closed book), viva-

voce, mini projects, etc.  

Attendance in lectures/labs/tutorials may also be given due weightage in course assessment. The instructor may 

make attendance in lectures/tutorials/labs compulsory (80% or less) and after consulting the Dean (Academic 

Programs), award ‘F’ grade to students who do not achieve the prescribed level of attendance in that course.  

The distribution of weightage, for the assessment of academic performance of students, through various modes 

listed above will be communicated by the course instructor at the beginning of the semester after taking due 

approval from the director.  

Note: Academic requirements such as projects and summer assignments, which are prescribed in the curriculum, 

are regarded as courses for the purpose of assessment.  

BTR 10.2 Grading  

a.  For every course taken by a student, he/ she is awarded a letter grade based on his/ her combined 

performance in  all the assessments. These letter grades are assigned points on a 10-point scale as 

described in the table below  

Letter Grade  Corresponding Points  Explanation  
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AA  10  Outstanding  

AB  9  Excellent  

BB  8  
 

BC  7  
 

CC  6  
 

CD  5  
 

DD  4  
 

F  0  Fail  

I  -  Incomplete  

P  -  Passed  

b.A student passes the course if he/she gets any grade in the range of AA to DD, but fails if he/she gets the 

grade F. Certain courses are indicated as Pass/Fail courses, and in these courses a grade of P or F is 

awarded. F grade may also be awarded in case of malpractice in examination/continuous evaluation 

process. Pass/Fail courses are not considered for calculation of SPI/CPI.  

c. “I” grade will be awarded in a course if the overall performance of the student is satisfactory in the course, 

but  the student either misses the end-semester examination due to illness, accident/death in the family or 

obtains  such an approval from the Dean (Academic Programs) under exceptional circumstances. A student 

who misses  the end-semester examination must apply and his/her application must be supported (i) by 

proper medical  certificate duly approved by the Medical Authority of the Institute in the case of illness, or 

(ii) by adequate  evidence in the event of death in the family. An application not so supported will not be 

considered. Grade “I”  awarded for missing the end-semester examination will be converted into a 

performance grade (depending on  the overall performance of the student in the course) after taking an 

examination equivalent to the end-semester  examination of that particular course. An “I” grade must be 

converted into a performance grade by the specified  date in the academic calendar for the next semester, 

otherwise it will be converted into “F” grade.  

BTR 11 REPEATING A COURSE  

BTR 11.1 Backlog Course  

A student must repeat a course in which he/she has obtained an F grade in a course taken for credit. Such a course 

is regarded as a backlog course and is subject to the regulations for registration. A backlog elective course can be 

replaced by another elective of the same category.  

BTR 11.2 Grade Improvement  

A student whose CPI is less than 5.0 is allowed to repeat a course in which a DD grade was obtained for the 

purpose of grade improvement in a regular semester only. The grade obtained in the repeated attempt(s) will be 

considered for the purpose of calculating the CPI for the semesters thereafter. However, the grade obtained in the 

first and subsequent attempt(s) will be shown in the Transcript.  

BTR 12 B.TECH. PROJECT  

12.1 All students are required to complete the B.Tech. Project (BTP). The total number of credits will be as 

normally prescribed in the curriculum from time to time.  

12.2 The BTP evaluation guidelines approved by senate shall be communicated to the students at the time of 

registration.  

BTR 13 PERFORMANCE INDICES  



MARATHI - ORDINANCE IIIT PPPVADODARA 

44 / 74 

BTR 13.1 Semester Performance Index (SPI)  

The performance of a student in a semester is indicated by the Semester Performance Index (SPI). The SPI is the 

weighted average of the grade points obtained in all the courses registered by the student during the semester, 

calculated to two decimal places.  

BTR 13.2 Cumulative Performance Index (CPI)  

An up-to-date assessment of the overall performance of a student from the time of entering the Institute is 

obtained by calculating the student’s Cumulative Performance Index (CPI). The CPI is weighted average of the 

grade points obtained in all the courses registered for credit by the student after entering the Institute. The CPI is 

also calculated to two decimal places.  

BTR 13.3 Calculating SPI and CPI  

The SPI is an indicator of the overall academic performance of a student in all the courses he/she has registered 

during a given semester. It is computed as follows:  
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If the grades (numeric values as per BTR 10.2) awarded to student are G1, G2,… etc. in courses with corresponding 

credit units U1, U2,... etc., the SPI is given by  

 SPI = ( U1G1 + U2G2 + ...... ) / ( U1 + U2 + ....)  

In the above computation, courses with P grades are ignored. Similarly, the CPI indicates the cumulative 

academic performance in all the courses taken including those taken in the current semester as  

BTR 14 MINIMUM REQUIREMENTS OF ACADEMIC PERFORMANCE 

BTR 14.1 Academic Probation  

A student will be placed on Academic Probation for his/her second semester with written intimation if his/her SPI 

at the end of first semester is less than 4.5. In subsequent semesters, a student will be placed on Academic 

Probation with written intimation if his/her CPI in the previous semester is less than 5.0 or if his/her SPI is less 

than 4.5 in the previous semester.  

For every student placed on Academic Probation, the Dean (Academic Programs) will prescribe a minimum SPI 

the student must attain in the semester. The minimum SPI so stipulated will be arrived at on the basis of the 

performance of the student in terms of her/his SPI/CPI as compared to the minimum requirements for graduation.  

BTR 14.2 Discontinued from the Institute on Account of Poor Academic Performance  

If the performance of a student is poor so that he/she is not likely to benefit from continuing in the program any 

further, he/she would be required to leave the Institute. For this purpose an assessment of the student’s academic 

performance will initially be made at the end of the second semester of his/her stay at the Institute and thereafter at 

the end of every subsequent semester. This assessment will be based on the CPI and SPI obtained by the student.  

BTR 14.3 Discontinued from the Institute on account of Poor Academic Performance at the end of the 

Second and Fourth Semester  

A student whose CPI is less than 4.0 at the end of second or fourth semester shall be discontinued from the 

Institute. However, such a student may be allowed to register for the available backlog courses offered in the 

summer semester, following his/her second or fourth semester. Such a student is permitted to register for a 

maximum of three of the available summer courses in which he/she is having F or DD grade. In case the student 

achieves the minimum CPI of 4.0 at the end of the relevant summer semester, he/she should be allowed to re-enter 

the program.  

BTR 14.4 Minimum and Maximum Period for Completion of B.Tech. Program:  

The minimum period to complete the program is four academic years. In any case, a student should fulfill the 

requirements for her/his degree within a maximum period of six academic years, failing which she/he will be 

required to leave the Institute. The period of six years excludes any semester in which the student has 

“withdrawn” status.  

BTR 15 AWARD OF DEGREE AND MEDALS  

BTR 15.1 TheB.Tech. (CS) and B.Tech. (IT) Degree will be conferred on a student after he/she has 

fulfilled the graduation requirements stipulated in the curriculum (as approved by the senate).  



MARATHI - ORDINANCE IIIT PPPVADODARA 

45 / 74 

BTR 15.2 Final CPI and Class:  

For the purposes of computing the CPI at the end of the program, the student’s CPI will be computed on the basis 

of the best CPI obtainable from the courses taken. The grade of B Tech Project (if graded as prescribed in the 

curriculum) should be included while computing the final CPI of the student.  

The Transcript will indicate Distinction if the student obtains a CPI of 9.0 or above and First Class if the student 

obtains a CPI of 6.5 or above but less than 9.0.  

BTR 15.3 Certificate of Academic Accomplishment:  

A student who is unable to complete the degree requirements within the stipulated maximum period would be 

eligible to receive a “Certificate of Academic Accomplishment” by applying for it. The eligibility criteria and 

procedure for issue of the Certificate would be as laid down by the Institute senate from time to time.  

BTR 15.4 Award of Medals  

The Chairperson’s Gold Medal shall be awarded to graduate(s) meeting the following criteria  

The graduate should have  

1.  the highest CPI in the admission batch (across departments/ branches)  

2.  minimum CPI of 9  

3.  not been put on academic probation during the academic program 

duration 4.  not been put on disciplinary probation during the academic 

program duration 5.  no fail ‘F’ grade in the transcript.  

In case of more than one candidates qualify for the award, all candidates will be awarded the medals.  

The institute medals  

 3.The Institute Gold Medals will be awarded to students who have secured first places in their respective  

 programs.  

4.The Institute silver medal will be awarded to the second place holders for each program  

BTR 16   GLOSSARY  

Backlog Course: A course prescribed in the curriculum which has either not been registered or failed by a student. 

Course Credit: Weighted sum of number of Lecture hours (L), Tutorial hours (T) and Practical hours (P) 

associated with the course. The weight for L and T is 1.0, and the weight for P is 0.5.  

Grade Points: Product of the credits and points of a letter grade awarded to the course.  

Semester: An academic year consists of two regular semesters of approximately 16 weeks duration each, the first 

(Autumn Semester) extending from July to December and the second (Winter Semester) from January to May. 

The summer semester is not a regular but a special semester of approximately eight weeks usually between May 

and July.  

Semester Grade Report: Official record of the grades obtained in all the courses registered by a student in a 

semester. Transcript: Official record of the grades obtained in all the courses registered by a student and is issued 

after the completion of the degree requirements. 
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The following are the extracts from THE INDIAN INSTITUTES OF INFORMATION TECHNOLOGY (PUBLIC-

PRIVATE PARTNERSHIP) ACT, 2017 (NO. 23 OF 2017)  

Section 33: Subject to the provisions of this Act and the Statutes, the Ordinances of every  

Institute may provide for all or any of the following matters, namely: —  

   a.  the admission of the students to the Institute;  

   b.the courses of study to be laid down for all degrees and diplomas of the Institute;  

   c.  

 the conditions under which students shall be admitted to the degree or diploma courses and to the     examinations of the Institute, and shall be eligible for degrees and diplomas;  

   d.the conditions of award of the fellowships, scholarships, exhibitions, medals and prizes;  

   e.  the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies, examiners and 

moderators;  

f.  the conduct of examinations;  

g.the maintenance of discipline among the students of the Institute; and  

h.any other matter which by this Act or the Statutes is to be or may be provided for by the Ordinances.  

Section 34: 

1.Save as otherwise provided in this section, Ordinances shall be made by the Senate.  

2.All Ordinances made by the Senate shall have effect from such date as it may direct, but every Ordinance so 

made shall be submitted, as soon as may be, to the Board and shall be considered by the Board at its next 

meeting.  

3.The Board shall have power by resolution to modify or cancel any such Ordinance and such Ordinance shall 

 from the date of such resolution stand modified accordingly or cancelled, as the case may be.  

MTR 1. PROGRAM OVERVIEW  

Master of Technology (M.Tech.) in Computer Science & Engineering program is designed to include advanced 

coursework along with minor and a major project. The students interested to pursue a research oriented career are 

provided with an option to take up thesis work for a year in place of projects.  

The first semester is aimed at laying down the foundation necessary for the computer science discipline.  It gives 

students an opportunity to tune into the instructional philosophy and pedagogy of learning at IIIT Vadodara. 

Subsequent semesters provide avenues for specializing in one or more areas of computer science.  

MTR 2: ACADEMIC CALENDAR  

2.1 Each academic session is divided into two semesters of approximately eighteen weeks duration (with at-least 

seventy working days for classes in each semester). The Sessions include an Autumn semester (July to November) 

and a Winter semester (January to April).  

2.2 The Senate approved schedule of academic activities for a session, inclusive of dates for registration, mid-

semester and end-semester examinations, inter-semester breaks etc, shall be laid down in the Academic Calendar 

for each academic session.  

MTR 3: ADMISSION  

3.1 The number of seats in the programme for which admission is to be made at the IIIT Vadodara will be decided 

by the Senate. Seats are reserved for candidates belonging to Other Backward Classes (OBC), Scheduled Castes 

(SC), Scheduled Tribes (ST), and physically challenged (PC) candidates as per Government of India norms.  

3.2 Admission to the M.Tech programme in any year will be as per orders from the Government of India. 

Currently these are based on performance in the Graduate Aptitude Test Engineering (GATE) and qualifying 

Undergraduate degrees guidelines through a counselling conducted by the CCMT for the respective year.  

3.3 Every student, admitted provisionally or otherwise to any M.Tech Programme of the Institute, shall submit 

copies of the qualifying degree/provisional certificate and such other documents as prescribed by the Senate. 

These documents must be submitted by the prescribed date. The admission, provisional or otherwise, of any 
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student who either does not submit the required documents by the stipulated date or fails to meet any other 

stipulated requirement for admission can be cancelled by the Institute.  

3.4 The admission of any student may also be cancelled by the Senate, at any later time, if it is found that the 

student had supplied some false information or suppressed some relevant information while seeking admission.  

3.5 The Institute reserves the right to cancel the admission of any student and ask him/her to discontinue his/ her 

studies at any stage of his/her career on the grounds of unsatisfactory academic performance or on disciplinary 

grounds.  

MTR 4: ATTENDANCE AND LEAVE OF ABSENCE  

4.1 (a) Students are required to attend all the classes (Lectures, Tutorials, Laboratories, Practical, Workshops etc) 

for which they have been registered.  

(b) Students will have to attend all classes. A student may be debarred from appearing in an end semester 

examination if his/her attendance falls below 75 percent and will then be awarded an “F” grade in that course.  

Leave Of Absence  

4.2 (a) Students are not expected to be away from the Institute during a semester.  
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(b) Students may be granted leave of absence on situations like death in the immediate family circle. Such leave 

will in no case exceed one week.  

(c) Absence due to illness not exceeding three weeks will be allowed after taking due permission. Due to 

emergencies, such permission may be taken later, and by the guardian if necessary.  

(d) If the period of absence in a semester exceeds three weeks, the student will have to drop the semester by 

dropping all courses he /she has registered for. The Senate may allow longer absences only in special 

circumstances and only after ascertaining the student’s ability to make up for the lost time.  

(e) The leave of absence as per this clause will not be condoned for attendance.  

4.3 It will be the responsibility of the student to intimate the Warden of the hostel in which he/she is residing, and 

the concerned instructors regarding his/her absence before proceeding on leave.  

MTR 5: CONDUCT AND DISCIPLINE  

5.1 Students shall conduct themselves within and outside the precincts of the Institute in a manner befitting the 

students of an institution of national importance.  

5.2 For all issues related to student discipline, the general guidelines are prescribed in the Academic Ordinance - 

Manual of student discipline.  

MTR 6. PROGRAM STRUCTURE  

Education at the Institute is organized around the semester-based credit system of study. A student is allowed to 

attend classes in a course and earn credit for it, only if he/she has registered for that course. Prominent features of 

the credit system are a process of continuous evaluation of a student’s performance/progress and flexibility to 

allow a student to progress at an optimum pace suited to his/her ability or convenience, subject to fulfilling 

minimum requirements for continuation and within maximum allowable period for completion of a degree. A 

student’s performance/progress is measured by the number of credits that he/she has earned, i.e. completed 

satisfactorily. Based on the course credits and grades obtained by the student, grade point is calculated. A 

minimum grade point is required to be maintained for satisfactory progress and continuation in the programme. 

Also a minimum number of earned credits and a minimum grade point should be acquired in order to qualify for 

the degree.  

1 Teaching of the courses shall be reckoned in credits; Credits are assigned to the courses based on the following 

general pattern:  

1 hour Lecture (L) per week  1 Credit  

1 hour Tutorial (T) per week  1 Credit  

2 hours Laboratory (L) per week  1 Credit  

3 hours Laboratory (L) per week  2 Credits  
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2 In order to qualify for a M. Tech. degree of the Institute, a student is required to complete the credit requirement 

as prescribed in the curriculum for a particular programme.  

3  M. Tech. Programme will have a curriculum and syllabi for the courses approved by the Senate.  

4 Medium of instruction, examination and project reports will be in English.  

5 Faculty Supervisor: To conduct thesis/ project (in the final year) every student will be allotted a faculty supervisor 

and a Co-supervisor (if required).  

MTR 6.1Areas of Specialization  

(a)Computer Vision, Graphics and Multimedia  

The fields of graphics, vision and imaging increasingly rely on one another. This specialization provides advanced 

training in computer graphics, computer vision, geometric processing and multimedia, enabling students to 

specialize in any of these areas and gain grounding in the others.  

Students will understand the basic mathematical principles underlying the development and application of new 

techniques in computer graphics and computer vision and will become aware of the range of algorithms and 

approaches available, and be able to design, develop and evaluate algorithms and methods for new problems, 

emerging technologies and applications.  

(b)Data Analytics  

It is an interdisciplinary specialization designed to meet the huge manpower shortage in the area of data analytics. 

The specialization trains students in computational techniques and systems to draw insights from data in a variety 

of application domains.  

(c)Signal and Information Processing  

The program has been specially designed to meet the increasing need of professionals who would be able to 

respond to the need of modern day signal and data processing/analysis tasks.  It is meant for students who wish to 

build a professional career oriented towards research and development, working at the cutting edge technology in 

the area of Signal and Information Processing. The curriculum is developed keeping in view the convergence of 

signal and information processing paradigm with data analytics.  It is a step forward towards data processing and 

analysis for signal processing background students.  

The Institute will include other specialization as and when the academic programmes expand.  

MTR 6.2Credit Structure of M. Tech (Project Mode)  

Semester   Courses  Credit  

Structure  

(L-T-P-C)  

Credits  

I  

II  

III  

IV  

 Core Course - I  3-0-0-3  3/4  

 Core Course - II  3-1-0-4  3/4  

 Core Course - III  3-0-2-4  3/4  

 Programme Elective CourseI  3-0-0-3  3/4  

 HS Course  2-0-0-2  2  

 Total 16-18 

 Core Course IV  3-0-2-4  3/4  

 Core Course V  3-0-0-3  3/4  

 Core Course VI  3-0-2-4  3/4  

 Programme Elective CourseII  3-0-0-3  3/4  

 Technical Writing  2-0-0-2  2  

 Total 16-18 

 Program Elective – III  3-0-0-3  3/4  

 Program Elective – IV  3-0-0-3  3/4  

 Program Elective – V  3-0-0-3  3/4  
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 Program Elective – VI  3-0-0-3  3/4  

 Minor Project   3  

 Total  15-18 

 Major Project   15  

 Total 15 

  Grand 

Total 
62 

MTR 6.3Credit Structure of M. Tech (Thesis Mode)  

Semester   Courses  Credit  

Structure  

(L-T-P-C)  

Credits  

I   Core Course - I  3-0-0-3  3/4  
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II  

III  

IV  

 Core Course - II  3-1-0-4  3/4  

 Core Course - III  3-0-2-4  3/4  

 Programme Elective Course I  3-0-0-3  3/4  

 HS Course  2-0-0-2  2  

 Total 16-18 

 Core Course IV  3-0-2-4  3/4  

 Core Course V  3-0-0-3  3/4  

 Core Course VI  3-0-2-4  3/4  

 Programme Elective Course II  3-0-0-3  3/4  

 Technical Writing  2-0-0-2  2  

 Total 16-18 

 Program Elective – III  3-0-0-3  3/4  

 Program Elective – IV  3-0-0-3  3/4  

 Program Elective – V  3-0-0-3  3/4  

 Program Elective – VI  3-0-0-3  3/4  

 Minor Project   3  

 Total  15-18 

 Major Project   15  

 Total 15 

  Grand 

Total 
62 

MTR 7  REGISTRATION  

At the beginning of each semester, until the completion of the program, every student must register for the 

semester and for the courses that he/she will study during the semester.  

MTR 7.1  Procedure for Registration  

The registration schedule is announced in advance, and registration is normally carried out within the first two 

days of each semester through the prescribed procedure by the Registrar. Late registration may be permitted for 

valid reasons on submission of an application to the Registrar, and only on payment of the prescribed late 

registration fee. In any case, registration must be completed before the prescribed last date for late registration in 

the Academic Calendar. Students having any outstanding dues to the Institute or hostel will not be permitted to 

register.  

MTR 7.2  Eligibility for Course Registration  
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A student with no backlog courses (i.e. who has passed all the previous courses) will be eligible to register for all 

courses prescribed in the curriculum for that semester, inclusive of the specified number of electives. A student 

who has backlog course(s) or is on probation may be recommended a different set of courses, by the Dean 

(Academic Programs).  

MTR 7.3  Pre-Requisite Courses  

A student registering for a course must have successfully completed the Prerequisite course(s), if any, for that 

particular course.  

MTR 7.4 Withdrawal from Semester and Discontinued for Failing to Register  

a.A student who wishes to withdraw prior to registration for a semester must obtain a formal approval from the Dean 

(Academic Programs) before the prescribed last date for late registration for the concerned semester. Withdrawal 

after registration for a semester is permitted only on medical grounds or for other exceptional reasons and formal 

approval for such withdrawal must be obtained from the Dean (Academic Programs) before the date of 

commencement of the end-semester examination for the concerned semester. Withdrawal from a semester, either 

prior to registration or after registration is permitted for only one semester at a time. If a student does not register 

for a regular semester or does not  

withdraw with permission from the Dean (Academic Programs) as indicated above, he/she will be discontinued 

from the Institute.  

b.A student who registers for a semester after having withdrawn in the previous semester(s) can register for the 

available  courses as prescribed in the curriculum for that particular semester subject to the pre-requisites, if 

any.  

c.The transcript of a student who has “withdrawn” status would show the appropriate status for the concerned 

semester(s). The transcript of a student who is suspended for an academic or disciplinary reason would also 

show “withdrawn” status.  

MTR 8  COURSE ASSESSMENT AND MODES OF ASSESSMENT  

MTR 8.1 Course Assessment  

The various modes of assessment used for rating students’ performance in a course include home assignments, 

tutorial assignments, laboratory work, group assignments, quizzes, tests (open or closed book), viva-voce, mini 

projects, etc. and the end-semester examination. Attendance in lectures/labs/tutorials may also be given due 

weightage in course assessment. The instructor may make attendance in lectures/tutorials/labs compulsory (80% 

or less) and after consulting the Dean (Academic Programs), award “F” grade to students who do not achieve the 

prescribed level of attendance in that course.  

The distribution of weightage for the assessment (continuous evaluation) through the various modes listed above 

will be as indicated by the course instructor at the beginning of the semester after taking due approval from the 

director. Note: Academic requirements such as projects and summer assignments, which are prescribed in the 

curriculum, are regarded as courses for the purpose of assessment.  

MTR 8.2 Grading  

a.  For every course taken by a student, he/she is awarded a letter grade based on his/her combined 

performance in  all the assessments. These letter grades are assigned points on a 10-point scale as 

described in the table below  

Letter Grade  Corresponding Points  Explanation  

AA  10  Outstanding  

AB  9  Excellent  

BB  8  
 

BC  7  
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CC  6  
 

CD  5  
 

DD  4  
 

F  0  Fail  

I  -  Incomplete  

P  -  Passed  

b.A student passes the course if he/she gets any grade in the range of AA to DD, but fails if he/she gets the 

grade F. Certain courses are indicated as Pass/Fail courses, and in these courses a grade of P or F is 

awarded. F grade may also be awarded in case of malpractice in examination/continuous evaluation 

process. Pass/Fail courses are not considered for calculation of SPI/CPI.  

c. “I” grade will be awarded in a course if the overall performance of the student is satisfactory in the 

course, but  the student either misses the end-semester examination due to illness, accident/death in the 

family or obtains  
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such an approval from the Dean (Academic Programs) under exceptional circumstances. A student who 

misses the end-semester examination must apply and his/her application must be supported (i) by proper 

medical certificate duly approved by the Medical Authority of the Institute in the case of illness, or (ii) by 

adequate evidence in the event of death in the family. An application not so supported will not be 

considered. Grade “I” awarded for missing the end-semester examination will be converted into a 

performance grade (depending on the overall performance of the student in the course) after taking an 

examination equivalent to the end-semester examination of that particular course. An “I” grade must be 

converted into a performance grade by the specified date in the academic calendar for the next semester, 

otherwise it will be converted into “F” grade.  

MTR 9 REPEATING A COURSE  

MTR 9.1 Backlog Course  

A student must repeat a course in which he/she has obtained an F grade in a course taken for credit. Such a course 

is regarded as a backlog course and is subject to the regulations for registration. A backlog elective course can be 

replaced by another elective of the same category.  

MTR 9.2 Grade Improvement  

A student whose CPI is less than 5.0 is allowed to repeat a course in which a DD grade was obtained for the 

purpose of grade improvement in a regular semester only. The grade obtained in the repeated attempt will be 

considered for the purpose of calculating the CPI. The grade obtained in the first attempt will be shown in the 

Transcript, but will not be considered for calculating the CPI.  

MTR 10 PERFORMANCE INDICES  

MTR 10.1 Semester Performance Index (SPI)  

The performance of a student in a semester is indicated by the Semester Performance Index (SPI). The SPI is the 

weighted average of the grade points obtained in all the courses registered by the student during the semester, 

calculated to two decimal places.  

MTR 10.2 Cumulative Performance Index (CPI)  

An up-to-date assessment of the overall performance of a student from the time of entering the Institute is 

obtained by calculating the student’s Cumulative Performance Index (CPI). The CPI is weighted average of the 

grade points obtained in all the courses registered for credit by the student after entering the Institute. The CPI is 

also calculated to two decimal places.  

MTR 10.3 Calculating SPI and CPI  
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The SPI is an indicator of the overall academic performance of a student in all the courses he/she has registered 

during a given semester. It is computed as follows:  

If the grades (numeric values as per MTR 10.2) awarded to student are G1, G2,… etc. in courses with corresponding 

credit units U1, U2,... etc., the SPI is given by  

 SPI = ( U1G1 + U2G2 + ...... ) / ( U1 + U2 + ....)  

In the above computation, courses with P grades are ignored. Similarly, the CPI indicates the cumulative academic 

performance in all the courses taken including those taken in the current  

semester as  

MTR 11. ACADEMIC REQUIREMENT  

11.1 Typical duration of the M. Tech programme is 02 years. A student has to complete all the academic 

requirement to earn an M. Tech degree within a maximum of 03 years.  

11.2 A student has to secure minimum CPI of 6.0 for the graduation.  

11.3 A student needs to maintain minimum CPI of 5.0 for the continuation in programme.  

11.4 Students have to earn minimum of 62 credits in either M. Tech (Project Mode) or M. Tech (Thesis Mode)  

11.5 A semester load is defined as equivalent of 12 credits. A student registered for a full semester load solely by 

course work would typically take 4 courses. Depending on the merits of the case, the Post Graduate Committee 

(PGC) may permit a student to register for a maximum of 20 credits or a minimum of 9 credits.  

MTR 12 PROJECT/THESIS REQUIREMENTS  

MTR 12.1M. Tech. with Project  

4.Minor and Major projects are in the area of specialization adding to 18 credits. The supervisorcertifies that 

the  project is in the area of specialization.  

5.Minimum 12 credits are earned from the basket of specialization specific program electives.  

6.Students may opt for an industrial project as major project.  

MTR 12.2M. Tech. by Thesis  

Student entering the M. Tech by Thesis program is expected to carry out research during the second year, 

beginning in the summer semester (around May, i.e., end of second semester) and ending around the next summer 

semester (around June/July). The student will carry out research under the supervision of a faculty member at IIIT, 

Vadodara.  

On completion of first year, three member Research Progress Committee will be formulated for each student based 

on his/her area of research.  

Students will have to present the status of their research work continuously in the form of Research Progress 

Seminars scheduled in July/August, November/December and March/April in front of the committee.  Finally, at 

the time of thesis evaluation, a thesis examination committee will be constituted by the Director in consultation 

with the Dean Academic Program.  A Public Thesis Defense will be scheduled after successful completion of 

research progress seminars and thesis evaluation by the thesis examination committee.  

MTR 12.3Switching Programs  

It is possible to switch program of study mid-way.  Interested students who have demonstrated excellent research 

potential have the opportunity to convert to the PhD program.  

MTR 13 FINANCIAL DETAILS  

MTR 13.1 Fee Structures  

The fee structure for M Tech Programme will be provided by institute every year with approval of BoG.  

MTR 13.2 Financial Assistance  

Eligible students will be provided financial assistance in terms of teaching assistantship (TAship). The eligibility 

criteria and the amount of TAship are as follows:  
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A student securing minimum CPI of 6.5 is eligible for full TA/RA ship as per the guidelines by Government of 

India. A Student with CPI 6.0 is restricted to half TA/RA ship. Full TA ship will be equal to TA Provided to 

M.Tech. students at CFTIs decided by MHRD from time to time.  

*Note that, CPI is not the only criteria for availing Full/Half TAship from the second semester onward.  

MTR 13.3 TA Evaluation  

There will be “TA Evaluation Form” for performance evaluation of a TA by the Course Instructor. For every 

subsequent semester, TAs CPI and Feedback from Course Instructor will be considered as criteria for deciding on 

next semester TAship.  

MTR 14 LEAVE RULES  

Leave rule for MTech students those who are receiving Institute scholarship:  

14.1 The following rules are applicable with respect to receiving scholarship. The attendances for the courses will 

be governed by the academic regulations.  

14.2 Total number of days of leaves per year is 30 days.  

14.3 During the period of academic session (not defined as vacation for faculty), the student can avail at most 7 

days of leaves in a semester. Remaining days of the leaves can be availed during the vacation period.  

14.4 M. Tech students are not eligible for vacation.  

14.5 Longer duration of leaves (beyond 7 days) can be permitted with the approval of the Director.  

14.6 Female students will be eligible for maternity leaves at par with regular employee of the Institute.  
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MTR 15. DISSERTATION  

15.1. The oral examination for students will be conducted before close of academic calender for the academic 

year. If a student does not appear in the oral examination within this time period, his/her programme would be 

deemed to have been terminated. Request for reinstatement in the programme by such a student should be 

addressed to the PGC, Dean (AP), and the Director.  

15.2. The thesis supervisor / PGC will intimate the date of the oral examination.  

15.3. The oral examination committee will evaluate the thesis/project, conduct the oral examination and send a 

report of the examination to the Convener, PGC.  

15.4. A thesis will be considered to have been accepted if all members of the oral examination committee 

recommend its acceptance. A thesis, which is not accepted, will be considered to have been rejected.  

15.5. If a thesis is rejected along with a recommendation for resubmission after incorporating any 

modification/correction suggested by the oral examination committee, oral examination of the re-submitted 

thesis/project will be conducted by the original committee unless a different committee is approved by the 

Convener, PGC. If the re-submitted thesis is rejected, the matter will be reported to the Dean (AP) and the 

Director.  

15.6. Acceptance of thesis/project will be reported to the Dean (AP) for approval.  

MTR 16 AWARD OF DEGREE  

MTR 16.1 The M Tech (CSE) Degree will be conferred on a student after he/she has fulfilled the 

graduation requirements stipulated in the curriculum (as approved by the Senate).  

MTR 16.2  Final CPI and Class:  

For the purposes of computing the CPI at the end of the program, the student’s CPI will be computed on the basis 

of the best CPI obtainable from the courses taken. The Transcript will indicate Distinction if the student obtains a 

CPI of 9.0 or above and First Class if the student obtains a CPI of 6.5 or above but less than 9.0.  

MTR 16.3 Certificate of Academic Accomplishment:  



MARATHI - ORDINANCE IIIT PPPVADODARA 

54 / 74 

A student who is unable to complete the degree requirements within the stipulated maximum period would be 

eligible to receive a “Certificate of Academic Accomplishment” by applying for it. The eligibility criteria and 

procedure for issue of the Certificate would be as laid down by the Institute senate from time to time.  

MTR 17. CODE OF CONDUCT  

IIITV is an institute of academic excellence. A positive learning environment provides opportunities for students 

to practice good citizenship in the larger society and to practice respectful dissent. These are the practices and 

qualities that the Student Code of Conduct encourages.  

The Student Code of Conduct serves as a reference and working guide when attempting to resolve student 

disciplinary issues. The student discipline manual is approved from time to time will provide the frame work for 

code of conduct for students. .  

Disciplinary Action Committee (DAC) 

Dean (Students), Convener (ex-officio)  

Hostel Executive Committee (HEC) members  

Registrar, Member (ex-officio)  

Faculty Member (nominated by Director, IIITV)  

Two Students (Boy & Girl) Representatives (nominated by DAC)  

Doctor of Philosophy  

Programme Ordinance  

Indian Institute of Information Technology Vadodara  

February 2019 
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The following are the extracts from THE INDIAN INSTITUTES OF INFORMATION TECHNOLOGY (PUBLIC-

PRIVATE PARTNERSHIP) ACT, 2017 (NO. 23 OF 2017)  

Section 33: Subject to the provisions of this Act and the Statutes, the Ordinances of every  

Institute may provide for all or any of the following matters, namely: —  

   a.  the admission of the students to the Institute;  

   b.the courses of study to be laid down for all degrees and diplomas of the Institute;  

   c.  the conditions under which students shall be admitted to the degree or diploma courses and to the     examinations of the Institute, and shall be eligible for degrees and diplomas;  

   d.the conditions of award of the fellowships, scholarships, exhibitions, medals and prizes;  

   e.  the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies, examiners and 

moderators;    f.  the conduct of examinations;  

   g.the maintenance of discipline among the students of the Institute; and  

   h.any other matter which by this Act or the Statutes is to be or may be provided for by the Ordinances.  

Section 34:  

 1.Save as otherwise provided in this section, Ordinances shall be made by the 

Senate.  

2.All Ordinances made by the Senate shall have effect from such date as it may direct, but every Ordinance so 

made shall be submitted, as soon as may be, to the Board and shall be considered by the Board at its next 

meeting.  

3.The Board shall have power by resolution to modify or cancel any such Ordinance and such Ordinance shall 

 from the date of such resolution stand modified accordingly or cancelled, as the case may be.  

PHR 1 PROGRAM OVERVIEW  
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Doctor of Philosophy (PhD) program at the Indian Institute of Information Technology, Vadodara (IIITV) is 

intended for students who wish to conduct high quality research in the selected areas. The structure involves 

intensive course work followed by quality research work demonstrated with strong publications.  

The program aims at shaping the students to engage into the research work leading to excellence. The design of the 

program is devised inculcation of discipline in the research while exploring the new frontiers of selected faculties.  

Research Groups:  

● Signal Processing & Computer Vision  

● Electronics & Physics  

● Linguistics  

● Mathematics  

PHR 2 ELIGIBILITY CRITERIA AND ADMISSIONS  

Eligibility  

Eligibility criteria for admission will be laid down by the Senate from time to time. These  

criteria may be discipline specific.  

The minimum requirement is a B.E/ B.Tech. for Engineering disciplines and a Master’s degree  

for other disciplines.  

Applicants must possess any one of the following degrees:  

Engineering: M.Tech./ME in CS/IT/ECE or related areas.  

OR  

M.Sc. Applied Mathematics/Computer Science and related areas. Exceptional candidates with B.E/B.Tech. in 

relevant areas can also be considered.  

Science: M.Tech. Material Science/ Nano-Technology/ Applied Optics/Engineering Physics/ Scientific Computing, 

M.Sc. in Mathematics/ Physics/ Statistics/ Electronics/ Computer Science and related areas  

OR  

Exceptional candidates with B.E/B.Tech. in relevant areas can also be considered.  

Humanities: MA/M.Phil in Linguistics/ English and related areas.  

ADMISSION  

Students can be admitted two times in a year. Admission will be grated on the basis of interview/admission test 

held by Institute. Admission will be normally made at beginning of semester (autumn and winter)- Advertisement 

for admission will be widely circulated.  

ASSISTANTSHIP  

Institute assistantships will be available to eligible students as per prevailing norms.  

Assistantships from external funding organizations will be available as per terms and conditions of the concerned 

funding organizations.  

Students receiving assistantships from the Institute or fellowships from any other funding agencies are required to 

perform academic duties as per prevailing norms. 

PHR 3 RESEARCH GROUPS  

PHR 3.1 Signal Processing & Computer Vision  

Core Courses: Essential Mathematics, Random Process & Simulations, Advance Signal Processing.  

Electives: Computer Vision, Pattern Recognition & Machine Learning, Image Analysis, Convex Optimization, 

Vector Space Projections, Remote Sensing Data Analysis, Inverse Problems in Imaging, Medical Image 

Processing, Multiview Geometry, Statistical Signal Processing, Natural Language Processing, Speech Processing.  
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PHR 3.2 Electronics & Physics  

Core Courses: Essential Mathematics, Quantum Mechanics, Statistical Mechanics, Physics of Semiconductor 

Devices, VLSI Design, Digital IC Design, Numerical Methods.  

Electives: Condensed Matter Physics, Nano & Molecular Electronics, Information Displays, Nano Scale Devices 

& Circuits, Flexible Electronics, Non Linear Systems, Advanced Embedded Systems, Mixed Analog & Digital 

Design, Bose Einstein Condensate System.  

PHR 3.3 Linguistics  

Core Courses: Sociolinguistics, Applied Linguistics, Semiotics, Semantics.  

Electives: Computational Linguistics, Second Language Acquisition, Language & Gender, Phonetics & Phonology, 

Morphology.  

PHR 3.4 Mathematics  

Linear Algebra, Abstract Algebra, Analysis and Topology, Commutative Algebra, Algebraic Geometry, 

Representation Theory.  

PHR  4 PROGRAM STRUCTURE  

PHR 4.1 Detailed Outline of PhD Program  

1. The program is full-time. Students are expected to be in the Institute for the entire tenure of PhD program.  

2. Students are required to take courses offered by respective research group and research courses in consultation 

with mentor/supervisor.  

3. Student is required to appear for PhD qualifying exam (Comprehensive Exam) between (beginning of) 2nd and 

(end of) 4th semester. This will include a written exam and viva to be conducted by designated committee 

members. Students will be allowed to appear for Comprehensive Exam only twice.  

4. If a student is not able to qualify Comprehensive Exam before end of 4th semester, the candidature of a student 

will be terminated automatically.  

5. It is expected that the student will carry out at least 4 semesters of research work under the supervision of a 

faculty at IIITV.  

6. Research Progress Committee (RPC) will evaluate the work done by student each semester. RPC will be 

constituted by Director/Dean-AP in consultation with supervisor.  

7. Students may take maximum two self-study courses.  

8. After completion of minimum credit requirements, student will have to submit a synopsis of his work.  On 

approval from the RPC, candidate will have to submit thesis within six months from the date of synopsis 

presentation.  

9. Thesis will be sent to examiners for reviews.  Thesis examiners will be identified by the Institute.  

10. On receipt of reviews, based on the feedback received, candidate will have to appear for a public defense.  

11. We encourage the students to undertake research internship.  

PHR 4.2 PhD Program flow  

Course 

work  

(1-2 

semesters)  

Comprehens

ive  

exam  
(2nd 

semesteronward

s)  
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Thesis 
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submission  

Thesis submission  

Public Defense / Final 
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PHR 5. CREDIT STRUCTURE AND ACADEMIC REQUIREMENT  

● Students will undergo credits referring to courses, i.e., Course credits, and credits referring to research, 

i.e.,  Research credits.  

● At the beginning of the program, a student will typically undergo courses related to his/her area of 

research.  This is called course work period.  

● Every student has to appear for PhD comprehensive examination towards the end of his/her course work.  

● After successful completion of the course credits and the PhD comprehensive examination, a student will 

 formally allow to pursue research on a topic by registering for Research credits.  

● Research credits are evaluated in research progress seminar (RPS) presented by the students at the end of 

every  semester.  

● A student will register 12 units of Research credits in each semester until submission of the Thesis.  

● After Thesis submission, the student may go for leave and will have to register with zero units at the 

Institute.  

ACADEMIC REQUIREMENT  

● A student is allowed to complete the research work and submit the thesis within maximum of 05 years of 

 duration from the date of admission.  

● A student needs to have minimum CPI of 7.0 for the award of degree.  

● A student should maintain minimum CPI of 6.0 for continuation in program.  

● Minimum CPI of 6.5 is required for full TA/RA-ship and minimum of 6.0 CPI is mandatory for the Half 

 TA/RA-ship.  

● A semester load is defined as equivalent of 12 credits. A student registered for a full semester load solely 

by  course work would typically take 4 courses. Depending on the merits of the case, the PGC may permit a 

student  to register for a minimum of 9 credits.  

● Following are minimum credit requirements for the graduation: a) minimum course credit: 12, b) 

minimum  research credit: 48, and c) minimum credit requirement for degree: 72  

PHR 6 APPOINTMENT OF SUPERVISOR (S)  
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The Institute will appoint Supervisor(s) to a student. The Supervisor(s) will be identified and appointed on 

successful completion of Comprehensive examination and Seminar.  

CHANGE/ ADDITION OF SUPERVISOR(S)  

The Chairman, Senate on recommendation of doctoral scrutiny committee may permit to change his/her 

Supervisor(s). Mutual consent of the student and supervisor(s) will be needed for the same.  

PHR 7 FINANCIAL  DETAILS  

PHR 7.1 Fee Structures  

The fee structure for PhD Programme will be provided by institute every year with approval of BoG, IIIT 

Vadodara.  

PHR 7.2 Financial Assistance  

Eligible students will be provided financial assistance in terms of teaching assistantship (TAship). The eligibility 

criteria and the amount of TAship are as follows:  

A student securing minimum CPI of 6.5 is eligible for full TA/RA ship as per the guidelines by Government of 

India. A Student with CPI 6.0 is restricted to half TA/RA ship. Note that, CPI is not the only criteria for availing 

Full/Half TAship from the second semester onward.  

PHR 7.3 TA Evaluation  

There will be TA Evaluation Form for performance evaluation of a TA by the Course Instructor. For every 

subsequent semester, TAs CPI and Feedback from Instructor will be considered as criteria for next semester 

TAship.  

PHR 8. LEAVE RULES  

Leave rules for PhD students those who are receiving Institute scholarship:  

The following rules are applicable with respect to receiving scholarship. The attendances for the courses will be 

governed by the academic regulations.  

8.1 Total number of days of leaves permitted is 30 days in a year.  

8.2 During the period of academic session (not defined as vacation for faculty), the student can avail at most 7 days 

of leaves in a semester. Remaining days of the leaves can be availed during the vacation period.  

8.3 These students are not eligible for vacation.  

8.4 Longer duration of leaves (beyond 7 days) can be permitted with the approval of the Director.  

8.5 Female students will be eligible for maternity leaves at par with regular employee of the Institute.  

PHR 9. CODE OF CONDUCT  

IIITV is an institute of academic excellence. A positive learning environment provides opportunities for students to 

practice good citizenship in the larger society and to practice respectful dissent. These are the practices and 

qualities that the Student Code of Conduct encourages.  

The Student Code of Conduct serves as a reference and working guide when attempting to resolve student 

disciplinary issues. The student discipline manual is approved from time to time will provide the framework for 

code of conduct for students. .  

Explanation of Punishments  

 8.Expulsion from the Institute:  

  The offender is asked to permanently leave the institute; the parents are called and the student is handed 

over to   them.  

9.Academic Suspension for a Semester(s):  

 The offender is suspended for a specified number of academic 

semester(s).  

10.Expulsion from Hall of Residence (HoR):  

The offender is asked to vacate the room from HoR. In such cases, the student is allowed to continue 

academics but is not allowed to stay in the HoR. He/she can visit the Institute premises only between 0800 
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to 2100 hrs on all days (including weekends/holidays). Entry is to be made at the register (kept with the 

security at the main gate) while coming/leaving IIITV campus. The student is not allowed to enter the 

HoR for any reason at any time.  

11.Restitution:  

This is typically done if a student is found guilty in any kind of infrastructure damage. In such cases, 

student may be asked to repair or replace the damaged thing, in addition to some other 

penalty/punishment.  

12.Suspension of Privileges:  

 Certain privileges are withdrawn like TA, 

if any.  

13.Community Service:  

The offender is assigned a specific number of hours of community/social service at IIITV under a 

mentor. The idea behind this is to make the student realize the offence while not penalizing the parents 

due to consequent financial burden, otherwise.  

14.Counseling:  

 A student under Disciplinary Probation can be mandated to meet the 

counselor.  
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Ordinance  

Manual of Student Discipline  

Indian Institute of Information Technology Vadodara  

February 2019 

PREAMBLE 

An academic campus, with young students drawn from varying backgrounds, is like a country in micro scale. 

Students have varying perceptions of their rights and responsibilities, Dos and Don’ts. Acts of indiscipline are 

bound to be committed, albeit only by a handful of students. The victim of such acts is sometimes the institute, 

and more frequently another student or group of students.  

It is the institute responsibility to maintain discipline in the campus. This manual presents a systematic procedure 

for making the process of discipline administration more predictable and simpler to operate. An attempt has been 

made to make the provisions fair to all concerned. It is important that justice is not only fair but also appears to be 

so. The proposed system is administered through collective decision making, the deciding authority consisting of 

faculty members and students. Needless to say the ultimate responsibility of deciding between the right and wrong 

rests with the Senate and with the Director.  

The most desirable use of any Discipline Manual is non-use. It is hoped that no student of IIIT Vadodara shall ever 

be a victim of an act of indiscipline and that no student shall have to face a disciplinary proceeding.  

Section- I  

PHILOSOPHY OF DISCIPLINE ADMINISTRATION  

An institution of higher learning not only provides a scholastic atmosphere for research and education, it is home 

of young students striving to make a career in knowledge based professions. The institutes must provide a social 

environment that is free and peaceful. Occasionally an individual student may behave irresponsibly and it is the 

duty of the Institute administration not only to take corrective steps as appropriate, but also to pre-empt such 

events and take precautionary measures.  

At IIIT Vadodara, the responsibility of curbing unaccepted behavior among students is vested on the Disciplinary 

Action Committee (DAC) of the Senate, which is responsible not only for investigation of reported complaints but 

also for advising the administration on policy issues affecting behavior of students on campus. It is also 

empowered to take suo moto cognizance of larger disciplinary issues and recommend corrective measures that 

will address to social difficulties well in advance before an undisciplined incident may occur.  

The DAC is normally aware of its immense responsibility of being the custodian of the trust of students, their 

parents, the teachers and staff of the Institute as well as the Government. While some see the DAC as a purely 

punitive body, in reality it is not so. The objective of the Committee is to ensure discipline on campus through 
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modulation of character, through persuasion, compassion and understanding, so that no student is inclined to 

commit an offence. But considering  

the limitations of human capacity, and the limited counseling resources, the committee is often forced to take 

recourse to awarding punishment to students.  

For the DAC, a punishment is certainly not an act of vengeance. To some extent, it is expected to help an 

offender by shaping his/her modify the character; but more important, it is a message to other students against 

committing an offence, a deterrent against recurrence of undisciplined behavior, and a means of protecting the 

welfare of the larger student community. The committee’s job is to establish the facts, grade the severity of the 

offence and recommend deterrent measures commensurate with the offence.  

Institute campuses have a unique social structure. The student community can be polarized not only as seniors vs 

freshers, but as seniors vs juniors, final year vs other, UG vs PG, home state vs out of state, along department 

lines, hostel lines, boarders vs day scholars, and so on. In our country, there are frequent instances of gangs, 

toughs, bullies and rowdies. The DAC must not only handle reported cases, but also must nip such polarization in 

the bud through proactive action. The consequences of failure can be devastating to individuals, the institute and 

beyond.  

The following are some of the guiding principles that the DAC shall normally consider:  

i.The Institute’s justice system is based primarily on trust. The institute desires that students grow up in a free and 

safe environment, not subject to excessive monitoring. This is expected to give them confidence to be leaders 

of the society. The rare black sheep of the community, or a rare act of indiscipline that encroaches on others’ 

rights to free living, should be penalized heavily so that it serves as a true deterrent against recurrence of the 

offence by the same or a different individual.  

ii.Certain offences transcend the narrow scope of the event itself. They have major social implications and what is 

detected is only the tip of the iceberg. Cases of deaths and suicides of first year engineering students being 

reported in newspapers may be taken as example. These have not been considered as murder or manslaughter, 

but as a far greater event called “Ragging” and has dealt with them accordingly. The DAC should also look at 

social issues the same way. An assault on a fresher by a senior, fear of the final years in the minds of the pre 

final year or other junior students, a state based polarization and similar offences should not be treated as 

simple cases of interpersonal quarrel, but should be addressed as more deep rooted maladies that must be 

corrected at the root.  

iii.It may be seen that the DAC of IIIT Vadodara does not have access to investigative machinery, qualified 

advocates, nor can it afford delay beyond certain limit. On the other hand, considering the volatile nature of the 

adolescent mind, the consequence of a wrong decision can be devastating, whether the decision is in favor or 

against an accused. The wider student community, who is much better informed of the truth expects the DAC 

to discover the facts on its own and award penalties proportionate with the offence. Even a “can’t decide” 

conclusion leaves a question mark on the character record of the complainant as well as of the accused. 

“Benefit of doubt” should be the last resort. The committee must rely on statements of students, faculty and 

officials, behavior of witnesses during examination and common sense and arrive at a definite conclusion. This 

is not easy, but has to be done.  

iv.The DAC is expected to make decisions based on the information available to it. It is often not possible to 

establish the “real truth” “beyond doubt”. While penalizing the wrong person is unfair, sparing the guilty and 

thereby creating a dozen more victims without any fault of theirs is unkind. The DAC must choose one of these 

two evils basing on its wisdom and probability of correctness.  

v.While arriving at the deterrent measures, the DAC is expected to receive suggestions for lax penalty on grounds 

of: (a) the complainant or the accused is a fresher and unaware of the rules, (b) the complainant or the accused 

is on the verge of completing the studies, (c) the accused may lose a good job offer, (d) the accused does not 

have a job offer, (e) the accused is from a rich and respected family (f) the accused is from a poor family, and 

so on. It is neither fair nor feasible to relate penalties to such extraneous considerations. The DAC must look at 

the welfare of the larger student community ignoring such specific considerations.  

vi.Sometimes the committee may look deeper into the fundamental cause of deviant behavior by a student and find 

that it happened because of a childhood incident, an incident within IIITV early in his career, an ongoing 

practice in the institute or a sustained laxity by the institute in implementing its own regulations. Such 

underlying causes need to be considered and appropriate recommendations made to implementing agencies, 

particularly when the underlying cause is within the institute. When a deviant behavior is traceable to 
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childhood deprivation or similar causes, the DAC is expected to be considerate. When the underlying cause is a 

deviant social practice, the committee can either give a lighter or a stiffer (exemplary) penalty. It must look at 

the long term impact of its decision, the target being to reduce recurrence in future. These considerations, 

however, should not be stretched too far. Individual offences, which are clear deviations of well-established 

norms of personal conduct, should not be considered as part of a larger social malady. An ongoing practice 

must not be cited as justification for committing an offence that is fundamentally unacceptable.  
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vii.A candid admission of guilt along with all facts at an early stage of investigation should be rewarded with 

lighter punishment while remaining compatible with the offence. This will encourage complainants, accused 

and witnesses to tell the truth the first time. It is specially the duty of the student members of DAC to convey 

this message to all concerned. Even reasonably delayed statements of truth should be accepted with some 

concession; otherwise witnesses and accused shall have no motivation for coming out with the facts, thus 

prolonging the investigations.  

viii.The witnesses constitute the strength of the investigation process. Giving false evidence to protect a friend or 

punish a foe should deserve severe punitive action.  

ix.Indiscipline grows where students are either too afraid to make a complaint, or believe that their complaints 

would not be acted upon. The DAC must take prompt action on complaints. Complainants need to be 

protected against further harassment and against frivolous counter-complaints, such as violating another rule 

not directly relevant to a case, provoking an offence, etc. In fact it will not be unjust to provide certain degree 

of “concession in penalty” to students who themselves are guilty but provide vital clues to DAC to solve 

larger cases of serious indiscipline.  

x.Making a false complaint or hiding relevant facts during enquiry is a serious offence and any indication of such 

an act should be investigated, the penalty for a mala fide complaint being high. A complainant, however, 

should be believed till enough evidence accumulates to prove him guilty of mala fide complaint. The DAC 

needs to ensure that no one is afraid of making a genuine complaint and no one can escape after making a 

false mala fide complaint.  

xi.Sometimes a victim or a witness of an offence is too scared to make a complaint. The fear comes from two 

sources – (a) vengeance of the offender and (b) social ostracism against being responsible for the penalty on a 

fellow student. The burden of creating confidence among the students that a complaint will be acted upon by 

DAC in a fair and expeditious manner is on the shoulders of the DAC, the Senate and the administration. The 

students are also to be sensitized to the fact that an early action against a friend in fact protects him against 

much more severe penalties in future. The DAC and other agencies of the administration should take suo 

moto cognizance of offences by students and take action without waiting for a complaint by a victim. In fact, 

a complaint by a victim should be seen only as one of the channels of information before the DAC. While the 

committee should do everything possible to avoid mutual hard feelings among students, a case of serious 

offence cannot be withdrawn by a complainant. This principle will protect victims of offences against undue 

pressure not only from the accused and his friends but also from his or her own peers.  

xii.The mitigating and aggravating circumstances, if any, may be taken into consideration. If there are strong 

mitigating circumstances such as excellent cooperation from the accused, superior past record under difficult 

circumstances, the DAC should go for a light punishment, while in case of aggravating circumstances (e.g. 

poor cooperation, past record of indiscipline, penalized, forgiven or not duly investigated), the penalty should 

be stiff. If the mitigating circumstances are exceptionally strong, DAC can go below the prescribed range, 

while if aggravation is exceptionally strong, DAC can prescribe a penalty beyond what is listed.  

xiii.Every disciplinary issue is unique, demanding a unique investigation procedure and a unique remedy. But the 

DAC as well as the higher administration have the burden of working out the appropriate remedies without 

the benefit of a formal investigating machinery and without power to impose penalties that are normally 

available to parents or to state law enforcing authorities. Financial penalties have been consciously 

discouraged because that would permit children of rich parents buy their way through misdeeds. The only 

targets available to the Institute are a student’s career, his grades, time of graduation etc. The penalty list 

presented in this booklet works partly on warning, social work etc. and partly on grades and date of 

graduation, the latter being limited to major offences. Only in case of extremely serious offences, the 

regulations take recourse to expulsion, temporary or permanent. The regulations consider certain offences to 

be more serious than others. They include offences done using a computer or communication device (because 

with less effort one can do much harm using these), offences against female students (because they are less 

likely to retaliate) and those tampering with examination and grading system (because the future of the entire 
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student community and the institute reputation rests on the sanctity of the Institute’s grading system). In all 

cases, however, they have consciously been kept lighter than similar situations outside.  

xiv.The target of the Institute disciplinary system is reduction of recurrence of an offending behavior, awarding 

punishment being one of the means to this end. In case of social offences, creating a positive sense among the 

larger student population is far more effective in curbing a wrong practice than awarding isolated 

punishments in detected cases. While exemplary punishments definitely serve as a deterrent, an innovative 

penalty structure based on creating greater voluntary response may be even more useful. In fact, a 

combination of both carrot and stick is probably the most effective. This can be achieved through use of the 

special authority of “executive clemency” given to the director who may use his personal judgment to work 

out a penalty pattern lighter than what is recommended by the DAC. The DAC should be proactive in 

suggesting effective alternatives to its own recommendations. It should be noted that decisions of the DAC 

serve as precedents and future award of penalties must fall into the same pattern. But the director’s clemency 

shall be on case to case basis, responding to prevailing circumstances, and will not serve as precedent for the 

future.  

Section –II  

  RULES REGARDING CONDUCT AND DISCIPLINE  

Following rules shall be in force to govern the conduct and discipline of all students:  

1.Students shall show due respect to the teachers of the Institute, the Wardens of the Hostel, proper courtesy should 

 also be extended to the employees of the Institute and of the Hostel. They shall also pay due attention and 

courtesy  to visitors.  

2.Students are required to develop a friendly relationship with fellow students. In particular, they are expected to 

show kindness and consideration to the new students admitted to the Institute every year. Law bans ragging in 

any form to anybody. Any act of physical or mental pressurization of junior students, individually or in group, 

will be considered as an act of ragging. Ragging also includes forcing junior students to meet seniors outside 

institute premises, or in places or time at which a student has no valid reason to be present, asking irrelevant 

questions or using abusive language. Ragging will be considered as gross indiscipline and will be severely 

dealt with, which may include expulsion from the institute.  

Any incident of ragging inside or outside the campus must be reported to a warden or a designated faculty 

member by any student, senior or fresher who has witnessed the incident. Failure to report a ragging incident 

will be considered a serious offence, even if one is not personally involved in it.  

If a junior student yields to any form of ragging by senior students and does not inform the Institute or hall 

authorities, or willfully withholds the information in an enquiry of ragging incident, the matter will be treated 

as indiscipline on the part of the junior student and invite punishment comparable to those against ragging 

itself.  

 Willful withholding of complaint by a junior student does not automatically exempt a senior from punishment. 

3.The following acts of omission and/or commission and comparable offences shall constitute gross violation of the 

 code of conduct and are liable to invoke disciplinary measures:  

 i.Furnishing false statement of any kind in the form of application for admission or for award of scholarship or 

   prizes etc.  

ii.Furnishing false statement to the Disciplinary Committee, or willfully withholding information relevant to 

an  enquiry.  

iii.Organizing or participating in any activity that has potential for driving fellow students along lines of 

religion,  caste, home state, batch of admission, hall of residence or any other unhealthy criterion.  

iv.Physical or mental harassment of freshers through physical contact or oral abuse.  

v.Getting involved in a brawl or fight with persons outside the Institute, either alone or in a group, irrespective 

of  who initiated the conflict.  

vi.Willfully damaging or stealthily removing any property belongings of the Institute, Hostel or fellow 

students. vii.Adoption of unfair means in the examinations.  

viii.Possession, consumption or distribution of alcoholic drinks or any kind of hallucinogenic drugs.  

ix.Organizing or participating in any group activity except purely academic, scientific or technical programmes 

in  company with others in or outside the campus without prior permission of the PIC Students’ Welfare.  

x.Mutilation or unauthorized possession of library books.  
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xi.Not co-operating with faculty, officers or security personnel investigating a potential disciplinary issue.  

xii.Resorting to noisy and unseemly behavior, disturbing studies of fellow students.  

xiii.Disturbing in drunken state or otherwise an academic or student function.  

xiv.Not following safety practices or causing potential danger to oneself or other persons in any way.  

xv.Displaying lack of courtesy and decorum, resorting to indecent behavior anywhere within or outside the 

campus. xvi.Not intimating his/her absence to the Warden of the Hostel before leaving campus.  

xvii.Getting involved in an activity that violates State or National laws.  

4.Commensurate with the gravity of the offence, the punishment 

may be  i.  reprimand,  

 ii.additional work in the institute,  
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iii.debarment from student activities and elections and captaincy of sports teams,  

iv.debarment from medals and prizes,  

v.partial (one month or one semester) or complete debarment from campus placement,  

vi.reduction in grade in one or more courses,  

vii.compulsory failure in one or more courses, with or without forcing to study in a slow pace.  

viii.expulsion from the Hostel,  

ix.rustication for a specified period, or  

x.outright expulsion from the Institute  

Punishments under items (v) to (x) will constitute “Major Punishments” and will debar a student from all academic 

medals and prizes, as well as important non-academic awards.  

In addition, for economic offences (either misappropriation of money or damage to Institute property), the cost to 

the Institute will be recovered along with a penalty which may be up to ten times of the cost recovered.  

5.For minor offence committed (a) in the Hostel, (b) in the Department or a class room and (c) elsewhere, the 

Warden, the Head of the Department and the PIC Students’ Welfare, respectively, shall have the authority to 

reprimand, impose fine or take any other suitable measure. All cases involving punishment other than 

reprimand or fine shall be reported to the Chairman of the DAC in a formal manner.  

6.(a) All major acts of indiscipline, which may have serious repercussion on the students in general and/or which 

may warrant a uniform and more formalized nature of investigation, shall be handled by the DAC appointed by 

Senate.  

The standing Disciplinary Committee consists of the following ex-officio and other members:  

i.PIC Students’ Welfare – Chairman  

ii.Wardens of the Hostel – Member  

iii.Two members of faculty nominated by the Senate, for a period of two years – Member  

iv.Three senior students (one UG, one PG, one female UG or PG) nominated by the Director for a period of 

one  year Member  

v.Registrar - Member Secretary  

Other faculty members may be invited to the proceedings of the DAC at the discretion of the chairman as per need.  

(b) The Standing Disciplinary Committee shall investigate complaints, examine available evidence and recommend 

punishment.  

(c) Recommendation of the committee, which will include the suggested punishment in cases of guilt proven, will 

be forwarded to the Director for necessary action.  
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(d) Proof of guilt need not necessarily be at the same level as necessary in a court of law. The committee, in order 

to protect the academic rights of a greater body of students, may award disciplinary measures if it is reasonably 

satisfied that such measures are in the greater interest of the students.  

(e) The Director, at his discretion may take additional measures keeping in mind long term issues and impact on 

other aspects of Institute management. The Director in capacity of Chairman, Senate may make minor changes in 

the nature of punishment awarded or reduce the level (as per item 4 above) and/or quantum of punishment if he 

feels appropriate. But he shall not increase the quantum of punishment recommended by the DAC.  

On approval of Director, the Registrar will bring out appropriate orders with copies to the parents / guardians of the 

student.  

(f) If the Director feels that the nature and/or quantum of punishment is not commensurate with the offence and 

may create long term problems, he may refer the matter to the full Senate. The Senate’s decision in the matter will 

be final.  

(g) In rare cases, when the director feels it to be appropriate in the interest of the Institute, he may invoke, at any 

stage of the proceedings.  

7.Acts which may be classed as ‘crimes’ rather than acts of indiscipline will be reported to the state authorities; 

they include such acts as causing serious injury to fellow students or others, causing major damage to Institute 

property, being involved in activities prejudicial to national security or to that maintaining communal 

harmony etc.  

8.Cases of adoption of unfair means in an examination shall be dealt with by the Examination Committee 

consisting of  the following members:  

i.Dean, Academic Affairs – Chairman (Convener, Exam Cell in absence of the Dean)  

ii.The concerned examiner(s) & the faculty reporting the incident – Members  

iii.Two members of faculty nominated by the Director for a term of two years – Members  

iv.Registrar -Member Secretary  

If adoption of unfair means is proved, the punishment may be, depending on the quantum of the offence and prior 

record, reduction of grade, de-registration of a course, expulsion for one or more semesters or outright expulsion 

from the Institute.  

The Committee shall recommend appropriate measures in each case to the Director for awarding the punishment.  

In case of minor offences in the examination hall, the invigilator can enter a punitive deduction of marks on the 

answer script which will be implemented by the course teacher at the time of evaluation of the script.  

9.Any act of indiscipline in a Hostel will be investigated by Hostel Executive Committee (HEC) which will 

recommend the action to the Director. He will decide the course of action to be taken and implement it. 

However, in case the matter is of serious nature, the HEC will forward it to the DAC.  

10.Cases of indiscipline in a lecture hall or laboratory can be handled by the course instructor by expelling from the 

 class, marking absent for a few classes or penalizing on marks under Teacher’s Assessment.  

11.An invigilator in an Examination Hall may recommend deduction of marks (up to 10 marks) on the answer 

script for indiscipline in the examination hall, disobeying advice of the invigilator or other minor offences. In 

case of adoption of unfair means in examination or creation of serious disturbance in the examination hall, the 

invigilator shall report a student to the Examination Committee.  

12.Any act of the indiscipline and steps taken by the Director will be reported to the Senate in its next meeting. If 

 opportunity still exists, the Senate may deliberate and alter the nature and/or quantum of punishment awarded.  

13.A punishment, once awarded and notified cannot be changed by the Director, the Disciplinary Action 

Committee, or any administrative authority. However, when new facts come to light, the Senate can amend 

the punishment and take any other corrective measures that it feels appropriate.  

14.Ordinarily minor disciplinary offences and punishments will not be reflected in a student’s Conduct Certificate. 

But in serious cases, Disciplinary Action Committee, the Director or the Senate may decide to make an 

appropriate entry in the student’s Conduct Certificate.  

Section - III  
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CONDUCT RULES FOR RESIDENTS OF HOSTEL  

Following are the detailed rules governing residence requirements of students:  

1.  The IIIT Vadodara is a totally residential institution and all students are required to stay in the hostel.  

2.Under special circumstances, the Director may permit a student to reside with his/her Parent/Guardian in the 

Institute Campus or within a reasonable distance from the Institute. Such a student shall, however, be attached 

to a Hostel and will be required to pay specified rent component and certain other dues as decided by the 

Institute. However, this permission may be withdrawn at the discretion of the Institute, at any time without 

assigning any reason.  

3.The mess/canteen of the hostel shall function as a single integrated unit and shall not, under any circumstances be 

 sub-divided into any kind of groups or subgroups.  

4.The allotment of rooms in a Hostel should be directed towards integration of students of different courses, 

batches, residential districts and communities. Wardens may reshuffle allotment in the middle of a year if this 

objective is not met adequately.  

5.No student shall come into or give up the assigned accommodation in the Hostel without prior permission of the 

 Warden.  

6.A student shall reside in a room allotted to him/her and may shift to any other room only under the 

direction/permission of the Warden of the hostel. Mutual interchange of room without permission of the 

Warden is forbidden.  

7.Students shall be required to make their rooms available whenever required for inspection, repairs, maintenance 

or  disinfecting and shall vacate the rooms when leaving for the vacations/holidays.  

8.Students shall be responsible for the proper care of the doors, windows, furniture, fan, and other fittings in the 

rooms allotted to them and shall generally assist the Warden in ensuring proper use, care and security of those 

provided in the Hostel of common use of all students.  
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9.Students will be responsible for the safe keeping of their own property. In the event of loss of any personal 

property of a student due to theft, fire or any other cause the Institute shall accept no responsibility and shall 

not be liable for payment of any compensation.  

10.Engaging personal attendants, keeping pets and use of appliances like electric heater, refrigerator, induction 

cook top  etc. by a student in the Hostel are prohibited.  

11.Consumption of tobacco, alcoholic drinks and hallucinogenic substances is strictly forbidden.  

12.Students must honor the timing of the hostels in matters of moving in or out of hostel and meal timing.  

13.The Hostel has an autonomous management system based on student participation. Every student must make an 

 effort to participate in hostel management and other welfare activity within the hostel.  

14.Keeping of motorcycles, mopeds or automobiles by the undergraduate boarders is not permitted in hostel 

promises even if a student parks his vehicle outside the hostel. Students permitted to stay outside are 

permitted to come to the Institute using their own vehicles, but not permitted to ride them in the hostel area.  

Section - IV  

PROCEDURE OF DISCIPLINE ADMINISTRATION  

An incident of indiscipline may be reported either by an affected individual (student, faculty or staff) or by an 

observer. The complaint may be made to one of the following offices, depending on the place of occurrence and 

affiliation of individuals concerned.  

(a)Wardens of Hostel  

(b)Heads of Departments  

(c)PIC Students’ Affairs  

(d)Director  
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When a senior faculty member, irrespective of his administrative responsibility, observes a potential discipline 

issue of minor nature, he is expected to intervene and settle a dispute amicably before it becomes serious. 

However, if the situation cannot be diffused, a complaint must be lodged.  

When a Warden or an HOD receives a complaint, he/she must assess the gravity of the possible offence. In case of 

minor issues, he/she is expected to work out a mutually acceptable solution and settle the issue. In case of minor 

damage to institute property, if any, he/she may get it repaired or replaced by the offender without further 

reporting. However, if the case is of serious nature (e.g. group fighting, offence against female students, tampering 

of academic records, major damage to institute property and comparable offences), the matter must be reported to 

PIC Student’s Affairs or Director for formal proceedings. In case of interpersonal conflicts, if an affected 

individual is not satisfied by the solution proposed by HOD or Warden, he/she may appeal to PIC Students’ 

Affairs or Director.  

When PIC Students’ Affairs or Director receive a complaint, depending on the seriousness of the offence, they 

may either refer the matter to the concerned Warden or HOD for an amicable settlement, or put up the matter to 

DAC. For cases referred to the DAC, the committee will investigate the case and give its recommendation of 

deterrent to the Director for approval. The DAC report must record the names of students involved, the charges, 

the conclusion of the committee, mitigating and aggravating circumstances if any and its recommendations for 

award of punishment if any. The Director may at his discretion, either approve the recommended punishment, 

return it to DAC for review, approve with reduction of punishment or put up to Senate for a collective decision. 

After a decision is made, the Registrar will bring out an office order stating the charges, the conclusion and the 

punishment awarded. The serial number and the description of the offence and of the punishment should be 

clearly recorded. Copies of the office order will be made available to the affected students, their parents/guardians, 

faculty advisors, HODs, Wardens and also to the complainants. For creating awareness among the students a 

separate notice stating the offence and punishment awarded may be prepared by Registrar with approval of 

Director and put up on the Notice Boards without mentioning names of the students involved.  

Section - V 

LIST OF POSSIBLE DETERRENTS THAT MAY BE RECOMMENDED BY THE DAC  

(This list is given only as a basic guideline for the sake of uniformity across separate incidents, NOT intended to 

limit the powers and responsibilities of the DAC. The committee is expected to use this list and the guideline given 

in Section V, and also to create innovative combination of the recommended deterrents.)  

P-1  Warning. [Only for mild offences, committed first time]  

P-2  Social work.[Staying in vacation and providing technical support to the institute under supervision of a 

faculty member]  

P-3  Debarment from elected offices and captaincy of sports teams.  

P-4  Deduction of marks by noting on answer script (Up to 10 marks) [In examination hall only] Minor 

indiscipline during examination.  

P-5  Registering for a course whose credits are not included for CPI calculation, however, passing grade is 

required for graduation requirement. (Except B.Tech. First Year).  

P-6  Debarment from Medals & prizes linked to academic performance, and prizes based on cumulative 

performance in any field (sports, culture, literature etc.)  

P-7  Placement facility withdrawn till mid-semester exam of pre-final Semester or for remaining period of pre-

final and final semesters for final year students with one job offer.  

P-8  Delay in publication of final results by 1 to 3 months; degree to be awarded in the same year, if convocation 

dates permit.  

P-9  Delay in publication of final results by 3 to 6 months; degree to be awarded in the same year, if convocation 

dates permit.  

P-10  Placement facility withdrawn for pre-final semester including winter vacation.  

P-11  Reduction of grade by one or more steps in one course (DE grade may be converted to F).  

P-12  Reduction of grade by one or more steps in two or more courses (DE grade may be converted to F)  

P-13  Reduction of grade by one or more step in all courses of one semester (DE grade may be converted to F).  

P-14  Awarding F grade in one paper [For examination related offences only].  



MARATHI - ORDINANCE IIIT PPPVADODARA 

67 / 74 

P-15  Awarding F grade in two or more papers. [For examination related offences only].  

P-16  Awarding F grade in all theory papers of a semester [For examination related offences only].  

P-17  Placement facility withdrawn totally (Cancellation of offers to final year student if already placed).  

P-18  Delay in publication of final result by 1 to 3 months, accompanied with assigned work within the Institute 

under supervision of a faculty member or officer. (To sign in Departmental student attendance register). 

Degree to be awarded during the same year if convocation date permit.  

P-19  Delay in publication of final result by 3 to 6 months, accompanied with assigned work within the Institute 

under supervision of a faculty member or officer. (To sign in Departmental student attendance register). 

Degree to be awarded in the following year.  

P-20  Conversion of grade in one to three courses to unregistered forcing the student to repeat the course(s). 

(Degree period extends beyond minimum requirement)  

P-21  Award of ‘Un-registered’ status to all courses of 1 semester forcing to repeat the semester. (Degree period 

extends beyond minimum requirement)  

P-22  Award of ‘Un-registered’ status to all courses of 2 semesters forcing repeat one whole year. (Degree period 

extends beyond minimum requirement)  

P-23  Award of ‘Un-registered’ status in all courses of a semester or more and mention of “Bad Conduct” in 

Conduct Certificate. (Degree period extends beyond minimum requirement)  

P-24  Outright expulsion from the Institute and/or Hostel. (for a time period to be decided based on severity of the 

indiscipline)  

P-25  Outright expulsion from the Institute + FIR in police station.  
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Notes:  

1.  P-3 (Debarment from elected offices and captaincy of sports teams) will be automatically added to all 

 punishments from deterrent P-5 onwards.  

2.  P-5 (Debarment from Medals & prizes linked to academic performance) and will be automatically added 

to all  punishment from deterrent P-7 onwards.  

3.  P-7 (Placement facility withdrawn till mid semester exam of 7th Semester, or for remaining period of 7th 

and  8th semesters for final year students with one job offer) will be automatically added to all punishment 

from  deterrent P- 8 and P-9.  

4.  P-10 (Placement facility withdrawn for one semester including winter vacation) will be automatically 

added to  deterrents P-11 and P-16.  

5.  P-17 (Placement facility withdrawn totally) will be automatically added to deterrents P-18 to P- 25.  

6.  For causing damage to Institute property by irresponsible behavior: Recovery of cost at the rate of ten 

times the  replacement cost of the damage, in addition to other disciplinary measures. [If specific persons 

cannot be  identified, it may be divided among a group of students.]  

7.  Financial dishonesty or stealing private or public property (conscious attempt to benefit illegally, 

successful or  unsuccessful): Ten times the possible gain to the culprit + other punishment.  

8.  For repeat offenders, i.e. for being penalized the second time by the DAC for the same or a different 

offence, the  punishment shall be higher by 1 step or more depending on the circumstances.  

9.  In case of research students (Ph.D. and M.Tech. (2nd year)), the DAC will work out equivalent deterrents 

(with  appropriate consideration for the greater sense of responsibility expected out of senior students) in terms of 

loss  of course or research credits, loss of fellowship, delay in dispatch of thesis for evaluation after it is 

received by  the Academic Section, or partial or total expulsion from the institute.  

Section - VI  

TYPICAL OFFENCES TO BE CONSIDERED BY DAC  
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A. General Offences  

OA-1  Misbehaving with a student in the hostel.  P1-P2  

OA-2  Misbehaving with a student in academic area, sports field or other activity area.  P1-P2  

OA-3  Riding motorbike without crash helmet, at high speed or with 2 pillion riders, parking 

in hostel area for the 3rd or more time.  
P2-P3  

OA-4  Obstructing a student from pursuing his studies peacefully by persistent disturbance, 

loud noise etc.  
P2-P3  

OA-5  Throwing trash or spitting on the walls, corridors or public places.  P2-P3  

OA-6  Smoking or chewing tobacco in academic area and halls of residence, (including 

roads and open space), canteens, playgrounds and other public spaces within institute 

jurisdiction.  

P2-P3, P-5  

OA-7  Willfully causing minor damage to buildings, furniture or other resources.  P3,P5-P7  

OA-8  Misbehaving with a Professor, Employee or Visitor anywhere, inside or outside the 

class room.  
P3,P5-P7  

OA-9  Misbehaving with a Professor, Employee or Visitor in drunken / intoxicated state 

outside the class room.  
P5-P9  

OA-10  Making unauthorized statements before print or electronic media on matters related to 

institute administration.  
P5-P9  

OA-11  Damaging Institute property in a drunken / intoxicated state.  P5-P9  

OA-12  Entering an outside water body, roof top or any location understood to be out of 

bounds to students for maintaining safety and security.  
P5-P9  

OA-13  Stealing private or public property.  P7-P10  

OA-14  Misusing an elected office for personal gain.  P3, P7-P10  

OA-15  Tampering I-card, Medical card or another identity given by the Institute.  P7-P10  

OA-16  Consciously not reporting an offence to authorities or withholding information from 

an enquiry officer.  
P7-P11  

OA-17  Forgery, impersonation and other ways of using the identity of another student.  P7-P11, P24  

OA-18  Willingly damaging, defacing or destroying a building, furniture, equipment, book or 

other property owned or controlled by the Institute or otherwise located within the 

precincts of the Institute.  

P7-P13  

OA-19  Smoking in class, laboratory, library, seminar halls or auditorium  P7-P13  

OA-20  Physically obstructing a faculty or staff member from performing his duty.  P7-P13  

OA-21  Systematically harassing another student.  P7-P13, P24  

OA-22  Harassing female students through verbal abuse or written abuse.  P7-P13, P24  

OA-23  Participating in a group (3 or more students) to quarrel with or to intimidate another 

student or an outsider.  
P7-P13  
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OA-24  Participating in a group (3 or more students) to quarrel with or to intimidate another 

group of students.  
P7-P13  

OA-25  Threatening, abusing or assaulting an institute staff including contract labor.  P7-P13  

OA-26  Stealing Institute property (e.g. computer parts).  P7-P13  

OA-27  Creating division among students on the basis of religion, caste, home state or any 

other criteria  
P7-P13  

OA-28  Impersonating or signing for a faculty or employee of the institute or producing a 

forged document; taking over function of an Institute staff or officer without 

authority.  

P7-P13  

OA-29  Lying or furnishing false complaints, spreading rumors to the institute or showing 

disrespect to DAC or another enquiry committee.  
P10-P13  

OA-30  Sexual harassment of a fellow student or of another person. [“sexual harassment” 

means any unwanted sexual attention, in the form of physical contact, comments, 

inappropriate gestures, suggestions, hints, innuendo or similar conduct which the 

perpetrator knows, or ought reasonably to know, will create an environment in which 

the person subject to the conduct is humiliated or denied his or her dignity.]  

P17-P19  

¹Hkkx IIµ[k.M 3(ii)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 391  

OA-31  Interfering with a disciplinary proceeding by bribing, threatening or intimidating a 

witness or any other person related to a disciplinary case.  
P17-P19  

OA-32  Fighting with a student or outsider leading to physical injury.  P10-P13, P17-P19  

OA-33  Assaulting and injuring another student without sufficient fight back.  P11-P13, P17-P20  

OA-34  Entering barricaded area without authority seriously compromising safety and 

security of self and others.  
P11-P13, P17-P20  

OA-35  Threatening, abusing or assaulting a faculty member or academic officer.  P12-P13, P17-P21  

OA-36  Leading a group (3 or more students) to quarrel with or to intimidate another group of 

students.  
P13, P17-P21  

OA-37  Leading a group (3 or more students) to quarrel with or to intimidate an outsider, 

whatever the cause.  
P13, P17-P21  

OA-38  Using motor vehicle (2 or 4 wheeler) to intimidate a student or employee of the 

institute.  
P17-P21  

OA-39  Harassing female students through photographic, print or electronic media.  P17-P22, P24  

OA-40  Participating in a group fight leading to physical injury.  P20-P23  

OA-41  Organizing or leading a scuffle, fight or abusive quarrel between groups of students 

in or around a student function.  
P20-P23  

OA-42  Possessing or using hallucinogenic drug.  P21-P22  

OA-43  Leading a group fight leading to physical injury.  P21-P24  

OA-44  Unauthorized entry into a Professor’s room, laboratory, library or similar place e.g. 

by using a duplicate key, breaking a lock or by any other means.  
P21-P24  

OA-45  Interacting with persons or groups believing in violence.  P24-P25  

OA-46  Supplying or selling hallucinogenic drug.  P24-P25  

OA-47  Possessing explosives, firearms or such dangerous items.  P24-P25  
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OA-48  Activities prejudicial to national security or communal harmony  P25  

B.Offences related to harassment  of Fresher’s [ For Senior Students only]  

(Any act which makes the student uncomfortable.)  

OB-1  Calling First Year student to meet anywhere in campus or outside.  P7-P11  

OB-2  Making phone calls, handing over used books, offering to show the market to First 

Year students.  
P8-P12  

OB-3  Meeting First Year students in a place where one of them does not have a reason to 

be present at that time.  
P10-P13, P17  

OB-4  Calling a first year student to a senior’s room.  P11-P13, P17  

OB-5  Using abusive language, asking names in impolite language or similar threats.  P11-P13, P17-P21  

OB-6  Entering a First Year student rooms/hall as appropriate without permission of Warden 

or exceeding any other permitted limits.  
P17-P23  

OB-7  Organizing or participating in regimented activity such as walking with face down, 

wearing clothing of prescribed design or other modes of subjugation.  
P20-P23  

OB-8  Slapping or beating a fresher or inflicting another physical/mental torture on one or 

more students.  
P22-P24  

OB-9  Participating in a group of seniors inflicting physical or mental torture on freshers.  P22-P24  

OB-10  Leading a group of seniors in a ragging activity.  P23-P25  

C.Offences related to harassment of Freshers’ [For Freshers’]  

OC-1  Not reporting an incident OB-1 to OB-5 involving another fresher.  P1-P3, P5  

OC-2  Not reporting an incident OB-1 to OB-5 involving oneself.  P1-P3, P5  

OC-3  Not reporting an incident OB-6 to OB-10 involving another fresher  P2-P3, P5-P6  

OC-4  Not reporting an incident OB-6 to OB-10 involving oneself.  P3, P5-P10  

OC-5  Cooperating in offence OB-1, OB- 2 or OB-3 by senior students.  P7-P11  

OC-6  Serving as a conduit for passing on ragging-related message or materials from senior 

students to first year students.  
P10-13, P17  

OC-7  First year student using abusive language to senior students or other first year 

students.  
P11-P13, P17  

D.Academic Offences  

OD-1  Creating disturbance in class, library, laboratory or seminar etc.  P1-P3, P5  

OD-2  Misbehaving with a professor in a class, laboratory, library etc.  P5-P9  

OD-3  Entering a class, laboratory, library, seminar or similar place in an inebriated state.  P7-P12  
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OD-4  Stealing, damaging or removing pages from library books and other library material.  P11-P18  

OD-5  Submission of the same piece of one’s own work for assessment and award of credit 

in two (or more) instances.  
P8-P19  

OD-6  Consciously placing material from other sources in theses and publications without 

acknowledging the author.  
P11-P19  

OD-7  Publishing (or otherwise claiming to be one’s own) a work without consent of other 

researchers including one’s research guide.  
P18-P22  

OD-8  Manipulating attendance or other ordinary academic record by electronic or physical 

means.  
P18-P-22  
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OD-9  Presenting a substantial volume of another person’s work as one’s own in a thesis or 

publication.  
P21-P24  

OD-10  Manipulating grades and vital academic records through electronic or physical 

means.  
P22-P24  

E.Examination Related Offences  

OE-1  Creating disturbance in an examination hall.  P4  

OE-2  Misbehaving with a classmate in examination hall.  P4, P10-P11  

OE-3  Possession of a mobile phone or similar communication device in active state in an 

examination.  
P4, P10-P12  

OE-4  Writing formulas or material on a question paper that can help a fellow student during 

examination.  
P4, P10-P12  

OE-5  Talking to another examinee or an outsider during examination.  P4, P10-P14  

OE-6  Writing on desk in examination hall.  P10-P14  

OE-7  Allowing another student to copy from one’s answer script.  P10-P14  

OE-8  Misbehaving with a Professor/Invigilator in an examination hall.  P10-P14  

OE-9  Consulting a paper, book or a person in corridor, toilet or another place.  P12-P16  

OE-10  Possession of a chit with relevant material in an examination.  P12-P16  

OE-11  Carrying relevant material by writing on one’s body (palms, legs etc.) or clothing to 

examination.  
P12-P16  

OE-12  Possession of a book or significant quantity of written material in examination hall.  P14-P18  

OE-13  Copying from examination script of another candidate.  P-15-P18  

OE-14  Going outside examination area (i.e. outside hall, toilet and connecting passage) for 

any purpose without permission of principal invigilator.  
P18-P21  

OE-15  Sending question paper or answer script outside examination hall.  P20-P22  

OE-16  Submitting answer script with answers written outside the hall.  P20-P22  

OE-17  Threatening an invigilator or a teacher.  P20-P24  
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OE-18  Impersonating another candidate in examination of allowing oneself to be 

impersonated  
P20-P24  

OE-19  Deliberately acquiring advance knowledge of detailed content of an examination 

paper.  
P21-P24  

OE-20  Large scale, organized activity for influencing examination process, grades or 

academic records.  
P22-P24  

F.Offences Related to Public Functions  

OF-1  Creating disturbance in a student function.  P8-P11  

OF-2  Indecent behavior in a public function.  P12-P15  

OF-3  Entering a student function in an inebriated state.  P12-P15  

OF-4  Indecent behavior in a public function under influence of alcohol or another drug.  P17-P20  

OF-5  Violating barricades in an institute function without sufficient reason or authority.  P18-P21  

OF-6  Leading a disturbance in a student function through organizing boycott, protest or any 

other means.  
P20-P24  

OF-7  Creating a group disturbance (violent or otherwise) in a student function.  P21-24  

G.Cyber Offences  

OG-1  Tampering with one’s own electronic identification system normally employed for 

giving access or attendance.  
P13, P17-P19  

OG-2  Placing indecent material or any material likely to disturb harmony within the 

Institute in IIITV or other website.  
P18-P19  

OG-3  Gaining access into the personal computer of another student and altering content 

without the owner’s consent.  
P18-P20  

OG-4  Gaining access into the computer account of another student in a departmental or 

central computer.  
P19-P21  

OG-5  Harassing a fellow student by using electronic media [SMS, Email, Web site]  P19-P21  

OG-6  Stealing or otherwise possessing electronic password of a faculty, staff member or an 

outsider related to the institute without latter’s consent.  
P20-P22  

OG-7  Passing on electronic password of a faculty or staff member, or an official password 

to a third person without the consent of the owner.  
P20-P22  

OG-8  Gaining access and using the personal computer of a faculty or staff member or his 

account in a departmental or central computer by stealing his password or by other 

means.  

P21-P23  
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OG-9  Harassing or publicly humiliating a female student or another female individual by 

circulating of objectionable material over electronic media.  
P22-P25  
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OG-10  Using a computer (own account or that of another individual) for doing serious 

mischief or for personal gain.  
P22-P25  

OG-11  Gaining access into administrative account of a departmental or central computer 

system, or to any official user account without authority, irrespective of the motive.  
P24-P25  

Note:  

1.           All other offences will be made equivalent to one of the above by the DAC considering the nature of the 

offence  

and the circumstances.  

2.       Higher penalties may be given if so announced in advance under special situations for example, in a public  

function if it is announced that crossing barricades will invite expulsion from the Institute, such 

punishment may  

be given.  

3.        In case of multiple offences of comparable seriousness the penalty shall be at least one step higher than the 

highest  

penalty of individual offences.  

4.         If a student makes a false complaint, against another student, the penalty on the former student will be at least 

one  

step higher than the highest penalty recommended for the offence charged.  

[F. No. 52-2/2017–TS.I]  

SUKHBIR SINGH SANDHU, Addl. Secy. (TE)  

शअधसूचना  
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 तूबर, 2019  
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6. 5.1 5.2 5.3 6.1  

 बी.टेक. काय Yम म@ वेििाखा का आवंटन फस क वापसी पंजीकरण छमाही  पंजीकरण Yया  
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