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jftLVªh laö Mhö ,yö&33004@99  REGD. NO. D. L.-33004/99  

la-  436]  ubZ fnYyh] 'kqØokj] uoEcj 10] 2017@dk£rd  19] 1939 No. 

436] NEW DELHI, FRIDAY,  NOVEMBER  10,  2017/KARTIKA  19, 1939 

(क) ि ििनयम 3 के उप-ि ििनयम (2) के थान पर, ि नFि ििखत उप-ि ििनयम रखा जाएगा अथात: - ब–ि नः शता त  िय के क याण रा 

#  य यास िअििनयम, 1999 (1999 का 44) क*िारा 35 क* उप िारा (1) और (2) 1 ारा द2 िशय3 का योग करते ए, बोड, के6  य 

सरकार के पूि अनुमोदन से यास ि ििनमय, 2001 का और संशोिन करने के ि िए ि न8 िनििखत ि ििनयम बनात  है, अथात :- 2.  यास 

ि ििनयम, 2001 मA - पOि त, आयु स मा, पHरि = ाक* अििि और उ तपद3 से संबंि ित अय मामिे इन ि ििनयम3 से आबO 

अनुसूच मAयथा ि ििनQदR ह3गे।"; (2) ये राजप@मAकाशनक* तार ख को िृC तह3गे।"(2) सेिा शत - िअिकाHरय3 और 

अयकमचाHरय3क*ि नयुि , पद3क*संJया, उनक*शैि =कयोLयता, िेतन तर, भतNक* 

 ारंभ: : : : - (1) इन ि ििनयम3 का संि => नाम यास (संशोिन) ि ििनयम, 2017 है। नई दि ,  23  अ तूबर, 2017 रा   य  

यािअिसूचना खंड I.—बोड  िपरायणता, िमत क घात, मािनसक म दता और  

      

      

(1) कायUम 

पद का 

नािमनदेशक(1)  

*1 (2017) आिार 

पHरितन जा 

सकता है।पद क स 

या 

*कायभार (2)  

कया पर के  

िागू 

नहVहोता।िग

करण(3)  

ितन  तिेतन बWड-

12; (78800-209200) 

अनसच  (4)  

गैर चयन पद 

िागू नहV होता 

चयन पद  या 

(5)  

स ि  भत क ि िए आय 

स मा(सरकार  सेिक3 के ि िए 

के6  यसरकार 1 ारा समय-समय पर 

जार  ि नदXश3 अथिा आदेश3 के 

अनुसार पYच िष तक ि िशथि क* 

जा सकत  है) ) ) ) 'टपण: आयु – 

स मा अििाHरत करने के ि िए 

ि नणायक तार ख भारत मे अ\य]थय3  

से आिेदन  ा> करने केि िए ि नयत 

क* गई अं ि तम तार ख होग  । (न क 

िह अंि तम तार ख जो असम, , , , 

मेघािय, , , , अ_णाचि 

देश,ि मजोरम, , , , पचास िष से 

अिनिक। 

िमणपुर, , , 

,  

(6)  

नागािWड, , , ,  

ि @पुरा, , , , ि स`म, , , , ज8 मू - कa म र राbय के िc ाख खंड, ि हमाचि देश के िाहोि और ि िपत ि जिे तथा चंबा ि जिे के 

पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं ि नकोबार 1  प या ि=1  प के अ\य]थय3 के ि िए  

  ि ि हत क* गई ह । 

    

कस  ि िa िििe ािय (7) मा 

यतााd तसे  समाज  

अहताए  

 ो+ नत 1 यमामि म भ  िाग 

आयु – नहV। . शैि =क 

अहताएं  – हY।आय और 

िशक (8)  

स ि  भतN के ि िए एक िष। 

'टपण: एक िष क* अििि मA 

सफिता हो (9)  

7 ारा या  

 ो+ िनत 7 ारा या  

ि ितनिय2 / आमिन 7 ारा और 

ि ििभ9 प6ि तय 7 ारा भर 

जाने का  

ि तशतसयु(ि ितनयुि  /  ो 

िनत)ि जसके न हो सकने पर 

स ि  पOि त (10) 1 ारा :  
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(ii)ि िकासाC मक = े@ मA आठ िषिांछन य : द यांगता के = े@ मA अनुभि।  शा @ अथिा सामाि जक काय 

अथिा समाज ि िf ान मA का अनुभि।  पूिक पूर  क* गय   दो सd ताह क* आf ापकिेशण ि श=ण 

अििि शाि मि होग ।  भतN 1 ारा। 

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  3 

   

   

 

 ो+ िनत अथिा  

ि ितनिय2 अथिा आमिन 4कया जाना है 

ि ितनयुि 2 : के 6  य सरकार अथिा राb य  

सरकार के ि िभाग3 अथिा ि िa 

िििe ािय3 अथिा मा यतााd त अनुसंिान सं 

थान3 अथिा िपkिक सेटरउपUम3 अथिा 

अOसरकार  अथिा  िायC त अथिा कानून  

संगठन3 मA कायरत िे िअिकार  जो (क) 

ि जनके पास  स ि  भतN के ि िए ि ििहत 

शैि =क अहताएं और अनुभि हो।िह उप-

ि नदेशक ि जसने रा #  य  यास 

मAि नियमत आिार पर ि नयुि  के पa चात् 

उस l ेण मA पांच िषक* ि नियमत सेिा 

क*हो, , , , पर भ  बाहर  अ\य]थय3 के साथ 

ि िचार कया जाएगा और यद िह चियनत हो 

जाता है / जात  है िह पद  ोmि त1 ाराभरा 

गया पद माना जाएगा। 'टपण:ि ितनयुि क* 

अििि, , , , ि जसके अंतगतके6  य सरकार 

के उस  या कस अय7 ारा भत क मामि म 

िह <ण  ि जसस 

 (ii)ि ज ह3ने िेतन  तर-11 (67700– (i) 

जो मूि काडर / ि िभाग मA ि नियमत 

आिार पर सदृश पद िारण कए ए हW; ; 

; ; या  

  अथिा  

ि ितनिय2 अथिा आमिन  

208700) क* l ेण  मAपांच 

िषक* ि नियमत सेिा क* हो 

और; ; ; ; , (67700 – 208700) 

मA   (11)  

य4द कोई ि िभाग य  

 ो+ िनत िसमइसक सरचना - या हचयन िसिमत ( ो 

िनत  पर ि िचार करने के ि िए) क* सरंचना इस कार 

होग  :  

ि िभाग य पुि R िसिमत (पुि R पर ि िचार करने के 

(1) संयु त िसचि और मुJ यकायकार  िअिकार , (2) 

संयु त िसचि, शािसनकमं@ ािय अथिा (3) 

ि नदेशक, शािसनकमं@ ािय – सद य। (1)संयु त 

(2)संयु त(3)  िपरायणता, çjeि त क घात, मािनसक 

मंदता िअिकार , , , , रा #  य  यास – अn य=; 

िअिकाHरता सश् कत करण ब-ि िकिांगता के दो 

ि िषयक ि िशेषf - सद य। रा #  य  यास – अn य=; 

उनका ि ितिनि – सद य; िसचि, , , , िसचि ि िभाग 

(12)  

मं=kkिय,और सामाि जक मुJ य अथिा द 

ययांगजन  याय कायकार  उनका एिं  

भत करन म सघ िोक सिा (यप एसस ) 

आयोग स परामश करन क प'ररथ ि तयािागू 

नहV होता। (13)  

      

      

संगठन/ि िभाग मA इस ि नयुि  से ठ क पहिे िाHरतकस अय काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि है, , , , सािारणतया चार 

िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* अंि तम तार ख को 56 िष से 

िअिक नहV होग  । उप-ि नदेशक(1) *1 (2017) पर पHरितन कया जा सकता है *कायभार के आिार (2)  िागू नहV होता (3) 

 िेतन 208700) (67700–(4)  तर-11;  िागू नहV होता(5)  िागू नहV होता(6)  

    

    

(7) (8)  (9)  (10)  
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ि ितनयुि 2: के 6  य सरकार अथिा राb य सरकार के 

ि िभाग3 अथिा ि िa िििe ािय3 अथिा मा यतााd त 

अनुसंिान सं थान3 अथिा िपkिक सेटरउपUम3 अथिा 

अOसरकार  अथिा  िायC त अथिा सांि िििक 

संगठन3 मA कायरत िे िअिकार  जो; (क) (i) जो मूि 

काडर / ि िभाग मA ि नियमत आिार पर सदृश पद 

िारण कए ए हW; ; ; ; या (ii)  ि ज ह3ने िेतन  तर – 

10( (56100-177500)या समतुय पद पर पााँच िष क* 

सेिा क* हो; ; ; ; या (iii) ि ज ह3ने िेतन  तर – 

8((47600-151100) या (iv) ि ज ह3ने िेतन  तर –

7((44900-142400) या (ख) ि जनके पास (i) मा यतााd 

त ि िa िििe ािय क* बैचिर ि ड  हो; (ii) शासन 

अथिा  थापना अथिा िेखा मA पांच िष ि िकासाC 

मक = े@ मA अनुभि  ाd त उ8 म दिार3 को िर यता 

द  जाएग । ि िभाग य कायUम िअिकार  ि ज ह3ने रा 

#  य  यास मA िेतन  तर – 7; ; ; ; (44900-

142400)क* l ेण मA ि नियमत आिार पर सात िष 

क* हो और िेखा िअिकार  ि ज ह3ने रा #  य  यास 

मAिेतन  तर –8; ; ; ; (47600-151100)  मAि नियमत 

आिार पर छह िषक* सेिा क* हो, , , , पर भ  बाहर  

अ\य]थयो के साथ ि िचार कया जाएगा और यद िह 

चियनत हो जाता है / जात  है तो िह पद  ो िनत 1 ारा 

भरा गया पद माना जाएगा।'टपण: + िनत का अनुभि 

हो। िाग नहV होता 

(1)पोषक िग के ऐसे ि िभाग य 

िअिकार ,समतुय पद परछह िष क*  सेिा क* 

हो; ; ; ; या समतुय पद परसात िष क*  सेिा क* 

हो; और  

जो  ोmि त क* स ि  पंि  मA है, 

 (11)  िाग नहV होता 

के ि िए) म3म3म3म3ि नCि ििखत ह(1)संयु त 

िसचि और मुJ य कायकार  िअिकार , , , , 

(2)ि नदेशक/उप-िसचि, , , , शािसनक मं@ ािय 

– (3)कायUम ि नदेशक, रा #  य  यास – सद य। रा 

#  य  यास – अn य=; सद य; 

   िाग नहV होता 

ि त ( 

 ो+ िनत पर ि िचार करने 

(12) सयपOि त 1 ो िनत) 

 ारा : (ि ितनिय/ िागू 

नहV होता।(13)  

(2) ोmि त के ि िए पा@ता सूच  िअिकाHरय3 ि ितनयुि  पर ि नयुि के ि िए ि िचार कए जाने के पा@ नहV ह3गे । इस  

कार,ि ितनयुि rि   ोmि त 1 ारा ि नयुि  के ि िए ि िचार कए जाने के पा@ नहV ह3गे ।1 ारा संिबित पद पर ि ििहत 

अgZd सेिा पूर  करने क* तार ख के संदभ मेतैयार क*  

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  5 
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(3)ि ितनयुि क* अििि,ि जसके अंतगत जाएग  

।के6  य सरकार के उस  या कस  अय  

  

संगठन / ि िभाग मA इस ि नयुि  से ठ क पहिे िाHरत कस  अय काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि है, 

सािारणतया त न िष से िअिक नहV ह3ग  । ि ितनयुि पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* 

अंि तम तार ख को 56  

 क नहV होग  ।*1 

(2017) पर पHरितन 

कया जा सकता 

है*कायभार के आिार 

(2)  

    

( 3 ) सहायक 

ि िििक सिाहकार 

(1) िष स िअि 

िागू 

नहVहोता(3)  

िेतन  तर -11; 

(67700-208700) 

(4)  

िागू 

नहVहोता(5)  

(सरकार  सेिक3 के ि िए 

के6  यसरकार 1 ारा समय-समय 

पर जार  ि नदXश3/आदेश3 के 

अनुसार पYच िष तक ि िशथि क* 

जा सकत  है)।)।)।)।आयु – स मा 

अििाHरत करने के ि िए 

ि नणायक तार ख भारत 

मAअ\य]थय3  से आिेदन  ा> करने 

के ि िए ि नयत क* गई अं ि तम 

तार ख होग  । (न क िह अंि तम 

तार ख जो  असम, , , , मेघािय, , , , 

अ_णाचि िमणपुर, , , , ि स`म, , , , 

ज8 मू - कa म र राbय के चाि स 

िष से अिनिक 

'टपण:  

नागािWड, 

, , , देश,  

  (6)  

ि मजोरम, , , , ि @पुरा, , , ,  

    

(7)  (8)  (9) 

 

ि  

ि हत क* गई ह ।: (10)  

(i)मा यतााd ितिa िििe ािय से ि ििि मA बेचिर  ि ड ; ि िििक अथिा  याि यक मामि3 मA काम करने का पYच िष का 

अनुभि।    िागू नहV होता  स ि  

भतN से कए जाने िािे  िय के  ि िए दो िष।दो िषक* िअिि मA सफिता पूिक पूर  क* गय  दो सd ताह क* आf ापक िेश 

ि a=ण अििि शाि मि होग  । 

     िc ाख खंड, ि हमाचि देश के 

िाहोि और ि िपत ि जिे तथा चंबा ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं ि नकोबार 1  प या ि=1  प के अ\य]थय3 के ि िए  

ि ितनयुि / आमेिन 1 ारा ि जसके न हो सकने पर स ि  भतN 1 ारा ।  
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ि ितनयुि 2/आमेिनके 6  य सरकार अथिा राb य 

सरकार के ि िभाग3अथिा ि िa िििe ािय3 अथिा 

मा यतााd त अनुसंिान सं थान3 अथिा  

िपkिकसेटरउपUम3 अथिा अOसरकार  अथिा  

िायC त अथिा कानून  संगठन3मAकायरत िे 

िअिकार  जो; (क) (i) जो मूि काडर / ि िभाग मA 

ि नियमत आिार पर (ii) ि ज ह3ने िेतन   तर – 10; 

(56100-177500) के िेतनमान मA ि नियमत आिार 

पर ि नयुि  के पa चात् उस l ेण मA पांच िषक*  सेिा 

क* हो; या (iii) छ: िष ि नियमत सेिा  के साथ पद 

िारण करते हो या समतुय, या (iv) जो  िेतन   तर – 7; 

(44900-142400) मA सात िष ि नियमत सेिा  के साथ 

पद िारण करते हो या समतुय(ग) rि य3  के ि िए 

ि ििहत अहताएं और अनुभि हो। 'टपण: ि ितनयुि क* 

अििि, ि जसके अंतगतके6  य सरकार सदृश पद 

िारण कएएहW; या  

जो  िेतन   तर – 8; (47600-151100) मA 

ि जनके पास स ि  भतNकए जाने िािे 

 (11)  

ि िभाग य पुि Eि जसम3ि नCि ििखत(i) संयु त िसचि 

और मुJ यकायकार  िअिकार , (ii) ि नदेशक / उप िसचि, 

शािसनकमं@ ािय  – सद य; (iii) कायUम ि नदेशक, रा 

#  य  यास – सद य। रा #  य  यास– अn य=; (12)  

िागू नहV होता । 

(13)  

के उस  या कस अय संगठन/ि िभाग मA इस ि नयुि के ठ क पहिे िाHरतकस अ य काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि है, 

सािारणतया त न िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* अंि तम 

तार ख को 56 िष से  

  *1 (2017) आिार 

पHरितन जा सकता 

है।*कायभार (2)  

कया पर के  

    

िअिक नहV होग  

िअिकार (4)िेखा 

(1)  

िागू नहV 

होता(3)  

िेतन   तर – 8; ; ; ; 

(47600-151100) 

(4)  

िागू नहV होता 

।(5)  

त स िष से अिनिक।(सरकार  

सेिक3 के ि िए के6  य सरकार 

1 ारा समय-समय पर जार  

ि नदXश3 अथिाआदेश3 के 

अनुसार  पYच िष तक ि िशथि 

क* जा सकत  है)।)।)।)।'टपण: 

आयु – स मा अििाHरत करने के 

ि िए ि नणायक तार ख भारत 

मA (6)  

अ\य]थय3  से आिेदन  ा> करने 

के ि िए ि नयत क* गई अं ि तम 

तार ख होग  । (न क िह अंि तम 

तार ख जो  असम, , , , मेघािय, , , 

, अ_णाचि िमणपुर, , , , 

 नागािWड, , , , देश,
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 ि मजोरम, , , , 

ि @पुरा, , , ,  

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  7 

      

    

(i)मा यतााd त ि िa िििe ािय  िाग नहV होता(8)  स ि  भतN से कए जाने िािे  ियके 

ि िए दो िष।(9)  

ि=1  प क अ\य]थय3 क ि िए 

ि ििहत क* गई ह । 

संयुपOि त1 ारा (ि ितनयुि / (10)  

(ii)कस  से बैचिर  ि ड ;अथिा िपkिक सेटर उपUम अथिा  िायC त ि नकाय अथिा कानून  ि नकाय मA नकद , , , , सरकार  

 कायािय 'टपण: दो िष क* अििि मA सफिता पूिक पूर  क* गय   दो सd ताह आf ापकिेश ि श=ण अििि 

शाि मि होग । 

    ि स`म, , , , ज8 मू - कa म र राbय के िc ाख खंड, ि हमाचि देश के 

िाहोि और ि िपत ि जिे तथा चंबा  ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं ि नकोबार 1  प या  

 ो िनत) ि जसके न हो सकने पर स ि  भतN 1 ारा। 

   

 

ि ितनयुि 2: के 6  य सरकार अथिा राb य सरकार 

के ि िभाग3अथिा अनुसंिान  सं थान3 अथिा 

िपkिकसेटरउपUम3अथिा अO सरकार  अथिा  

िायC त अथिा कानून  संगठन3मAकायरत िे 

िअिकार  जो; (क) (i) जो मूि काडर / ि िभाग मA 

ि नियमत आिार पर सदृश पद िारण कएएहW; या 

(ii) जो िेतन   तर – 7 (44900- 142400) या समतुय 

के साथ उस l ेण मA दो िष   ि नियमत सेिा के साथ 

पद िारण करते हो, या (iii) जो िेतन  तर – 6; 

(35400-112400) या समतुय के साथ उस l ेण  मे छह 

िष   ि नियमत सेिा के साथ पद िारण करते हो; और 

(ख) (i) के 6  य सरकार के कस संगHठत 

(ii)  िसचिािय ि श=ण और बंिनसं थान अथिा 

समतु य  से रोकड़ और िेखा 

कायमAसफितापूिकिखा, , , , बजट काय म चार 

िष का अनभि।  

ि िa िििe ािय3 

िेखा ि िभाग 1 ारा आयोि जत अि न थ 

िेखा सेिा अथिा समतु यपर = ा पास क* 

हो; अथिा  

 (11) अथिा  मा यतााd त 

ि िभाग य  

 ो+ िनत / पुि E िसिमत ( 

 ो+ नऔर पुि E पर ि िचार करने के 

ि िए)म3म3म3म3ि नCि ििखत होगे: : : :  

(4) (1)संयु त िसचि और मुJ य कायकार  

(2)ि नदेशक / उपिसचि (ि िC त), 

शािसनक (3)ि नदेशक िअिकार , , , , रा 

#  य  यास – अn य=; मं@ ािय – सद य; 

मं@ ािय – सद य; उप-ि नदेशक, रा #  य  

यास – सद य।. /    

 (12)  

उपिसचि,  शािसनक  

िागू नहV होता। (13)  
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ि श=ण पूरा कया हो और रोकड़, िेखा, िेखापर = ा और बजट कायमA 4 िष का अनुभि हो। उन िेखाकार3  पर भ   बाहर  

अ\य]थय3 के साथ ि िचार कया जाएगा, ि ज ह3ने रा #  य  यास मAिेतन बAड 6; (35400-112400) मA ि नियमत आिार पर 

ि नयुि  के पa चात् उस l ेण मA छ: िषक* सेिा  

क* हो और यद उस पद पर ि नयुि  के ि िए उनका 

चयन हो जाता है तो उस पद को  ो िनत से भरा गया 

पद माना जाएगा। 'टपण: ि ितनयुि क* अििि, 

ि जसके अंतगतके6  य 

  

सरकार के उस  या कस अय संगठन/ि िभाग मAइस ि नयुि  के ठ क पहिे िाHरतकस अ य काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* 

अििि है, सािारणतया त न िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* 

अंि तम तार ख को 56  

 होग  । *1 (2017) पर 

पHरितन कया जा सकता 

है।*कायभार के आिार 

(2)  

    

िष स िअिक नहV 

(5)कायUम 

िअिकार  (1)  

िागू नहV 

होता(3)  

िेतन  तर – 7; ; ; 

; (44900-

142400) (4)  

िागू नहV 

होता(5)  

(सरकार  सेिक3 के ि िए 

के6  य सरकार 1 ारा समय-

समय पर जार  ि नदXश3 अथिा 

आदेश3 के अनुसार  पYच िष 

तक ि िशथि क* जा सकत  

है)।)।)।)।'टपण: आयु – स मा 

अििाHरत करने के ि िए 

ि नणायक तार ख भारत 

मAअ\य]थय3  से आिेदन  ा> 

करने के ि िए ि नयत क* गई अं 

ि तम तार ख होग  । (न क िह 

अंि तम तार ख जो  असम, , , , 

मेघािय, , , , अ_णाचि िमणपुर, , 

, , त स िष से अिनिक। 

नागािW

ड, , , , 

देश,  

  (6)  
ि मजोरम, , , , ि @पुरा, , , ,  

    

आि,यक : (i) मा यतााd तसमाजशा @ 

अथिा सामाि जक काय अथिा (7) ि िa 

िििe ािय से  

िागू नहV होता(8)  स ि  भतN से कए जाने 

िािे   िय के ि िए दो िष।

 (9)  

ि=1  प क अ\य]थय3 क ि िए 

ि ििहत क* गई ह । संयुपOि त 

(ि ितनयुि / / / /  ो िनत) 1 ारा 

ि जसके न हो सकने पर स ि  भतN 

1 ारा।(10)  

समाज ि िf ानमAमा टर ि ड ; (ii) ि िकासाC मक = े@मAकाय करने का एक िष का अनुभि; अथिा (i)मा यतााd तसमाजशा 

@ अथिा सामाि जक कायअथिा समािजिf ानमA बैचिर क*ि िa िििe ािय से  'टपण: दो िष क* 

अििि मA सफिता पूिक पूर  क* गय   दो सd ताह आf ापक िेश ि श=ण अििि शाि मि होग ।  
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     ि स`म, , , , ज8 मू - कa म र 

राbय के िc ाख खंड, ि हमाचि देश के िाहोि और ि िपत ि जिे तथा चंबा  ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं ि नकोबार 

1  प या  

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  9 

    

(ii) ि िकासाC मक = े@मAकाय करने का िांछन य : : : : (i) द यांगता के = े@मA अनुभि; ि ड ; त न िष का अनुभि।  

   

(ii) कd यटर मि णता । 

ि ितनयुि 2 : के 6  य सरकार अथिा राb य 

सरकार के ि िभाग3अथिा अनुसंिान  सं थान3 

अथिा िपkिकसेटरउपUम3अथिा अO सरकार  

अथिा  िायC त अथिा कानून  

संगठन3मAकायरत िे िअिकार  जो; (क) (i) जो 

मूि काडर / ि िभाग मA ि नियमत आिार पर 

सदृश पद िारण कएएहW; या (ii) जो िेतन   तर – 

6; (35400-112400) के िेतनमान मA, उस 

l ेण मAपYचिषक*  सेिा के साथ पद िारण 

कएए है; और (ख) ि जनके पास स ि  भतN के 

ि िए यथा ि ििहत अहताएं  और अनुभि हो। उन 

सहायक3 पर भ , ि ज ह3ने रा #  य  यास 

मAिेतन   तर – 6; (35400-112400) मA 

ि नियमत आिार पर ि नयुि  के पa चात् उस 

l ेण मA पांच िषक* सेिा क* हो, बाहर  

अ\ियथय3 के साथ ि िचार कया जाएगा और यद 

उस पद पर ि नयुि के ि िए उनका चयन हो 

जाता है तो उस पद को  ो िनत से भरा गया पद 

माना जाएगा। 'टपण: : : : ि ितनयुि क* अििि, 

ि जसके अंतगतके6  ियिa िििe ािय3 (11) 

अथिा  मा यतााd त 

ि िभाग य  

 ो+ न1. संयु त िसचि और मुJ यकायकार  िअिकार , 2. 

ि नदेशक / उपिसचि, शािसनकमं@ ािय – सद य; 3. 

कायUम ि नदेशक, रा #  य  यास – सद य; 4. उप-

ि नदेशक (शासन), रा #  य  यास –सद य। रा #  य  

यास – अn य=; ि जसम3ि नCि ि(12)  

िागू नहV होता। (13)  

 

 

सरकार के उस  या कस अय संगठन/ि िभाग मAइस ि नयुि  के ठ क पहिे िाHरतकस अ य काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* 

अििि है, सािारणतया त न िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* 

अंि तम तार ख को 56 िष से िअिक नहV होग  । (6)ि नज  िसचि (1) *1 (2017) पर पHरितन कया जा सकता है। *कायभार के 

आिार (2)  
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िागू नहV होता(3)  िेतन    तर – 7; ; ; ; (44900-142400) (4) चयन(5) िागू नहV 

होता(6)  

    

    

िागू नहV होता(7)  िागू नहV होता (8) िागू नहV होता(9)   ो िनत 1 ारा ि जसके न हो (10)  

   

 

 ो+ िनतऐसा िैियक सहायक,ि जसने रा #  य  यास मA 

िेतन   तर के पa चात् पYच िष क* सेिा क* हो।'टपण: 

जहां ऐसे िकनt rि य3के संबंि मA,ि जह3ने अपन  अहक/ 

पा@ता सेिा पूर  कर ि  है, ोmि त के ि िए ि िचार कया 

जा रहा हो,िहा उनके bये ठrि य3के संबंि मA भ  ि िचार 

कया जाएगा परंतु यह तब जब क उसके 1 ारा क* गई ऐस  

अहक/पा@ता सेिा,अपेि =त अहक/पा@ता सेिा के आिे से 

िअिक से या दो िष से,इनमA से जो भ  कम हो,कम न हो 

ओर उह3ने अपने ऐसे िकनt rि यो िसहत,ि जह3ने ऐस  

अहक/पा@ता सेिा पहिे ह  पूर  कर ि  है,अगि  उvतर 

l ेण  मA ोmि त के ि िए अपन  पHरि = ा क* अििि 

सफितापूिक पूर  कर ि  हो।के 6  य सरकार अथिा राb य 

सरकार के ि िभाग3 अथिा ि िa िििe ािय3 अथिा मा 

यतााd त अनुसंिान सं थान3 अथिा िपkिक सेटर उपUम3 

अथिा अO सरकार  अथिा  िायC त अथिा कानून   

संगठन3 मA कायरत िे िअिकार  जो; (क) (i) जो मूि 

काडर / ि िभाग मA ि नियमत आिार पर सदृश पद िारण 

कए ए हW; ; ; ; या (ii) जो िेतन   तर – 6; ; ; ; (35400-

112400) के िेतनमान  

अथिा ि ह द ) मA 100 शk िदत ि मनट क* िगत हो। 

िांछन य : : कंd यूटर अथात् माइU ोसॉzट िड, , , , ए सेि, 

, , , पािर पोइंट, , , , इC याद मA ि णता । 'टपण 1:  

– 6; ; ; ; (35400-112400) मA ि नियमत आिार पर 

ि नयुि  
 

ि ितनयुि 2 

(ख) ) ) ) ि जनके पास केिि कंd यूटर पर आशुि ििप 

(अंगेज  मA, उस l ेण  मA पYच िष क*  सेिा पद िारण 

कए ए  है; और  

 (11)  

ि िभाग य  

 ो+ िनत िसिमत ( 

 ो+ न1.संयु त िसचि और मुJ य कायकार  

2.ि नदेशक / उपिसचि, , , , शािसनक 

मं@ ािय – 3.कायUम ि नदेशक, , , , रा #  य  

यास – सद य; 4.उप-ि नदेशक, रा #  य  यास – 

सद य।  िअिकार , , , , रा #  य  यास – अn 

य=; सद य;   

 ि जसम3ि नCि ििखत हगे(12)  सकन 

पर 

 ि ितनिय 1 ारा। िागू 

नहV होता।(13)  

 ोषक िग के ऐसे ि िभाग य िअिकार ,जो  ो िनत क* स ि  पंि  मA है,ि ितनयुि पर ि नयुि के  ि िए ि िचार कए जाने के पा@ 

नहVह3गे। इस  कार, , , , ि ितनयुि   पर ि नयु तrि   ो िनत 1 ारा ि नयुि के ि िए ि िचार कए जाने के पा@ नहV ह3गे। 
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'टपण: 2: : : :    

ि ितनयुि क* अििि,ि जसके अतगत के6  य सरकार के उस  या कस  अय संगठन/ि िभाग मे इस ि नयुि  से ठ क पहिे िाHरत 

कस  अय काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि है,सािारणतया चार िष से िअिक नहV होग । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए 

िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* अंि तम तार ख को 56 िष से िअिक  

 
*1 (2017) पर 

पHरितन कया जा 

सकता है। *कायभार 

के आिार (2)  

    

नहV 

होग ।(7)सहायक। 

(1)  

िागू नहV 

होता।(3)  

िेतन  तर – 6; ; ; ; 

(35400-112400) 

(4)  

चयन।(5)  त स िष से अिनिक।(सरकार  

के6  य सरकार 1 ारा समय-

समय पर जार  ि नदXश3 

अथिा आदेश3के अनुसार  

पYच िषतक ि िशथि क* जा 

सकत  है)।'टपण: आयु–स मा 

अििाHरत करने के ि िए 

ि नणायक तार ख भारत 

मAअ\य]थय3  से आिेदन  ा> 

करने के ि िए ि नयत क* 

गईअं ि तम तार ख होग  । (न 

क िह अंि तम तार ख जो  

असम, , , , मेघािय, , , , 

ि मजोरम, , , , िमणपुर, , , , 

नागािWड, , , , ि @पुरा, , , , 

ि स`म, , , , अ_णाचि  

  सेिक3 (6) 

 के  

ज8 

मूदेश, 

 ि िए  
-  

कa म र राbय के िc ाख खंड, ि हमाचि देश के िाहोि और  प ि त ि जिे तथा चंबा  ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं 

ि नकोबार 1  प या  ि=1  प के  

    

आि,यक : (i)मा यतााd त ि िa िििe ािय से 

बेचिर ि ड ;  (7)  

आयु : शैि =क 

अहताएं:हY।(8) 

स ि  भतN कए जाने िािे  

िय के ि िए दो िष। 'टपण: 

दो िष क* अििि मA 

(9)अग 

ई ह ।\य]थय3 क ि िए 

ि ििहत क*  ोmि त 1 ारा, , 

, , ि जसके न हो सकने पर 

ि ितनयुि 1 ारा, , , , दोन3 के 

1 ारा न हो सकने पर स ि  

भतN 1 ारा। (10) 

िांछन य : (ii)शासन और िेखा मA दो िष का अनुभि। (i)कंd यूटर योग माइU ोसॉzट िड, , , , (ii)द यांगता के = े@ मA काय करने 

का ए सेि, , , , पािर पोइंट, , , , इC याद मA ि णता।अनुभि।    सफिता पूिक पूर  क* गय   दो 

सd ताह क* आf ापक िेिशश=ण अििि शाि मि होग ।  
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 ो+ िनतअपर l ेण  ि ििपक और कायUम सहायक ि जसने रा 

#  य  यास मA िेतन   तर –4; ; ; ; (25500-81100)मA ि नियमत 

आिार पररनयुि  के पa चात उस l ेण  मA पांच िष क* सेिा क* 

है। 'टपण: जहां ऐसे िकनt rि यो के संबंि मे,ि जहोने अपन  अहक/ 

पा@ता सेिा पूर  कर ि  है, ोmि त के ि िचार कया जा रहा 

हो,िहा उनके bये ठrि यो के संबंि मे भ  ि िचार कया जाएगा परंतु 

यह तब जब क उसके 1 ारा क* गई ऐस  अहक/पा@ता 

सेिा,अपेि =त अहक/पा@ता सेिा के आिे से िअिक से या दो िष 

से,इनमे से जो भ  कम हो,कम न हो ओर उहोने अपने ऐसे िकनt 

rि यो िसहत,ि जहोने ऐस  अहक/पा@ता सेिा पहिे ह  पूर  कर ि  

है,अगि  उvतर l ेण  मA ोmि त के ि िए अपन  पHरि = ा क* 

अििि सफितापूिक पूर  कर ि  हो। 

ि ितनयुि 2: के 6  य सरकार अथिा राb य सरकार के ि िभाग3 

अथिा ि िa िििe ािय3 अथिा मा यतााd त अनुसंिान सं थान3 

अथिा िपkिक सेटर उपUम3 अथिा अO सरकार  अथिा  िायC त 

(iiiiiiii) जो िेतन  तर –5; ; ; ; (29200-92300) के िेतनमान मA, 

उस l ेण  मA छह िष क* सेिा के साथ  पद िारण कए ये  है; 

अथिािेतनमान मA,उस l ेण  मA दस िष क*  सेिा के साथ पद 

िारण कए ये है;अहताएं और अनुभि हो।'टपण 1: ि ितनयुि क* 

अििि,ि जसके अंतगत के6  य सरकार के उस  या कस  अय 

संगठन/ि िभाग मे इस ि नयुि  से  ठ क पहिे िाHरत कस  अ य 

काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि है,सािारणतया चार िष 

से िअिक नहV होग । ि ितनयुि  पर ि नयुि के ि िए िअिकतम 

आयु स मा आिेदन  ा> करने क* (ख) ) ) ) ि जनके पास तंभ(7)  

मA स ि  भतN के ि िए यथा ि ििहत (i)जो मूि काडर / ि िभाग 

मA ि नियमत आिार पर सदृश पद  

(iii) िारण कए ए हW; ; ; ; या जो िेतन  िेतन   तर –4; ; ; ; 

(25500-81100) के और 

   (11) 

आयु : शैि =क 

अहताएं:हY।(12) 

स ि  भतN कए जाने िािे  िय के 

ि िए दो िष। 'टपण: दो िष क* 

अििि मA सफिता पूिक पूर  

क* गय   दो सd ताह क* 

आf ापक िेिशश=ण अििि 

शाि मि होग । (13) 

अंि तम तार ख को 56 िष से िअिक नहV होग । 'टपण 2: पोषक िग से ऐसे ि िभाग य िअिकार ,जो  ोmि त क* स ि  पंि  मे है, 

ि ितनयुि  पर ि नयुि के ि िए ि िचार कए जाने के पा@ नहV ह3गे। इस  कार,ि ितनयुि rि   ोmि त1 ाराि नयुि के ि िए ि िचार 

कए जाने के पा@ नहV ह3गे। 

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  13 
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(8)िेखाकार । (1)  *1 (2017) पर 

पHरितन कया जा 

सकता है। *कायभार 

के आिार (2)  

िागू नहV 

होता।(3)  

िेतन   तर –6; 

(35400 112400) (4) 

 - 

िागू नहV 

होता।(5)  

त स िष से 

अिनिक(सरकार  सेिक3 

के ि िए के6  यसमय-

समय ि नदXश3 अथिा 

आदेश3 के अनुसार  पYच 

िष तक ि िशथि क* जा 

सकत  है)।'टपण: आयु – 

स मा अििाHरत करने के 

ि िए ि नणायकतार ख 

अ\य]थय3  से आिेदन  ा> 

करने के ि िए ि नयत क* 

गई अं ि तम तार ख होग  । 

(न क िह अंि तम तार ख 

मेघािय, , , , देश, 

ि मजोरम, , , , िमणपुर, , , , 

नागािWड, , , , ि स`म, , , , 

ज8 मू - कa म र राbय के 

िc ाख खंड, जो सरकार 

(6)  

भारत  

पर  

अ_णाचि 

ि @

पुरा, , 

, , 

असम

, , , ,  

जार  

1 ारा  

मA 

ि हमाचि देश के िाहोि 

और  प ि त ि जिे तथा 

चंबा  ि जिे के पांग  उप 

खंड, , , , ि नकोबार 

अंदमान 1  प  एिं 

या  

    

(ii)कस  सरकार  कायािय अथिा िपkिक 

सेटरउपUम अथिा  िायC त ि नकाय अथिा 

कानून  ि नकाय मA रोकड़, , , , िेखा और 

बजट काय का दो िष का अनुभि। (7)  

िागू नहV होता ।(8)  स ि  भतN सेकए जाने 

िािे   िय के ि िए दो 

िष।'टपण: दो िष क* 

अििि मA सफिता पूिक 

पूर  क* गय   दो सd ताह 

क* (9)  

ि ितनयुि / ि जसके न हो 

सकने पर स ि  भतN 1 ारा। 

 ि=1  प क अ\य]थय3 क 

ि िए ि ििहत क* गई ह ।(10) 

आमेिन  1 ारा  

िांछन य : कंपयूटर ए सेि, , , , पािर पोइंट, , , , इC याद मAि णता ; द यांगता = े@ मA काय करने  का अनुभि।  योग

 माइU ोसॉzट  िड, , , ,  आf ापकिेश ि श=ण अििि शाि मि होग ।  
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ि ितनयुि 2/आमेिन 

'टपण: ि ितनयुि  क* अििि,ि जसके अंतगत के6  य 

सरकार (क)(i) के 6  य िसचिािय ि िसिि सेिा के 

अपर l ेण   
(iii)  

(ख) 

(ख)ि ज ह3ने िसचिािय ि श=ण और बंिन  (ii) 

िसचिािय ि श=ण और बंिन सं थान ि ििपक ि ज 

ह3ने इस l ेण  मA आठ िष क* ि नियमत सेिा 

क* हो; ; ; ; और  

(i) आिार पर सदृश पद िारण कए ए हW; ; ; ; 

(iiiiiiii) जो िेतन  तर –5; ; ; ; (29200-92300) के 

िेतनमान मA उस l ेण  मA छह िष क*  सेिा के 

साथ पद िारण करते या समतुय; अथिा 

सं थान अथिा समतु य सं थान से रोकड़ और 

िेखा मA ि श=ण  ा> कया है और ि जनके 

पास रोकड़,िेखा और बजट काय मA दो िष 

का अनुभि हो।  

अथिा समतु य सं थान से रोकड़ और िेखा 

काय मA सफितापूिक  ि श=ण पूरा कया हो 

और रोकड़, , , , िेखा और बजट कायके 

संचािन मAदो िष का अनुभि हो।के 6  य 

सरकार अथिा राb य सरकार के ि िभाग3 

अथिा िपkिक सेटरउपUम3 अथिा अO 

सरकार  अथिा  िायC त अथिा कानून  

संगठन3 मA कायरत िे िअिकार  जो;  

जो िेतन   तर –4; ; ; ; (25500-81100) के 

िेतनमान,उस l ेण  मA आठ िष क* सेिा के 

साथ पद िारण करते या समतुय ;और 

 जो मूि  काडर/ि िभाग  

    (11)  

मA ि नियमत 

या  

ि िभाग य पुि R िसिमत (पुि R पर ि िचार 

करने के ि िए) ि जसमे ि नFि ििखत ह3गे: 

1.संयु त िसचि और मुJ य कायकार  1)ि नदेशक 

/ उप-िसचि / शािसनक मं@ ािय 2)कायUम 

ि नदेशक, , , , रा #  य  यास – सद य; ; ; ; 

3)उप-ि नदेशक, रा #  य  यास –सद य। 

 िअिकार , , , , रा #  य  यास – अn य=; – सद 

य;     (12)  

िागू नहV होता।(13)  

      

     

के उस  या कस  अय संगठन/ि िभाग मे इस ि नयुि  के ठ क पहिे िाHरत कस  अ य काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि 

है,सािारणतया त न िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* अंि तम 

तार ख को 56 िष से िअिक नहV होग  ।(9) िैियक सहायक(1) *2 (2017) पर पHरितन कया जा सकता है। *कायभार के आिार (2) 

 िागू नहV होता।(3)  िेतन  तर –6; (35400-112400) (4)  िागू होता।(5) नहV त स िष से अिनिक।(सरकार  सेिक3 

के ि िए कA6  यसरकार 1 ारा समय-समय पर जार  ि नदXश3 अथिा आदेश3 के अनुसार  पYच िष तक ि िशथि   

             (6)  

¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k  15 
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     क* जा सकत  है)।'टपण: आयु 

– स मा अििाHरत करने के 

ि िए ि नणायक तार ख भारत 

मे अ\य]थय3  से आिेदन  ा> 

करने के ि िए ि नयत क* 

गईअं ि तम तार ख होग  । (न 

क िह अंि तम तार ख जो  

असम, , , , मेघािय, , , , 

ि मजोरम, , , , िमणपुर, , , , 

नागािWड, , , , ि @पुरा, , , , 

ि स`म, , , , अ_णाचि ज8 

मूदेश,-  

कa म र राbय के िc ाख खंड, ि हमाचि देश के िाहोि और  प ि त ि जिे तथा चंबा  ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं 

ि नकोबार 1  प या  ि=1  प के अ\य]थय3 के ि िए ि ििहत क*  

    

(i)मा यतााd त ि िa िििe ािय से  नातक 

(ii)ि जनके पास आशुि ििप मA 100 शk द 

ि त िांछन य : ि मनट क* िगत हो। (7)  

िागू नहV होता।(8)  दो िष।'टपण: दो िष क* अििि मA सफिता पूिक पूर  

क* गय  दो सd ताह क* आf ापकिेश  ि श=ण  (9)  

अििि  

स ि  भतN 1 ारा।'टपण: पदघार  

के ि ितनयुि  या िंब  ब मार  या 

अn ययन छु�   या क हV अ य 

पHररिथतय3 मA एक िष या इससे 

िअिक अििि के गई ह । (10)  

      

    

   

(11)  (12)  भर  

ज 

 ा सकग । (13)  

कंd यूटर योग – माइU ोसॉzट िड, , , , ए सेि, , , , पािर पोइंट, , , , इC याद मA ि णता। 

िागू नहV होता। 

(10) कायUम सहायक।(1) *2 (2017) *कायभार के आिार      ि िभाग य 

पुि R िसिमत (पुि R पर ि िचार करने के ि िए) ि जसमे ि नFि ििखत ह3गे: 1. संयु त िसचि और 

मुJ य कायकार   िअिकार , , , , रा #  य  यास – अn य=; 2. . . . ि नदेशक अथिा उप-

िसचि,शािसनक 3. . . . कायUम ि नदेशक, , , , रा #  य  यास – सद य; 4. . . . उप-ि नदेशक, रा 

#  य  यास – सद य। (2)  िागू नहV होता।(3)  िेतन (25500-81100)  

          शाि मि होग ।  

 तर (4)  

  मं@ ािय – सद य;  
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– 4; ; ; ;  िागू नहV होता।(5)  

    ि िए बाहर रहने के कारण ई 

Hररयां के 6  य सरकार के उन िअिकाHरय3, , , , 

ि जनके पास त8भ(7) के अि न  स ि  भतN के 

ि िए यथा ि ििहत अहताएं और अनुभि हW, , , , से 

ि ितनयुि य3 के आिार पर  

िागू नहV होता। 

18 से27 िष के ब च।(6)  

 
पर पHरितन कया जा 

सकता है।  

   (के6  यसरकार 1 ारा 

समय-समय पर जार  

ि नदXश3 अथिा 

आदेश3 के अनुसार 

सरकार  सेिक3 के 

ि िए ि िशथिकरके 

चाि स िष तकक* जा 

सकत  है)।'टपण: आयु 

अििाHरत करने के 

ि िए ि नणायक तार ख 

भारत मAअ\य]थय3  से 

आिेदन  ा> करने 

केि िए ि नयत क* 

गईअं ि तम तार ख होग  

। (न क िह अंि तम 

तार ख जो  असम, , , , 

मेघािय, , , , 

देश,िमणपुर, , , , 

ि @पुरा, , , , ि स`म, , , 

, ज8 मू- कa म र राbय 

के िc ाख खंड, 

ि हमाचि –  

अ_णाचि 

ि म

जोरम, 

, , , 

नागाि

Wड, , 

, ,  

स मा  देश के िाहोि और  

प ि त ि जिे तथा चंबा 

ि जिे के पांग  उप खंड, 

, , , अंदमान एिं 

ि नकोबार 1  प या  

ि=1  प के अ\य]थय3 

 के ि िए  
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(1) मा यतााd त ि िa िििe ािय 

सेआि,यक :  

िांछन य : : समाजशा @ि िf ान 

अथिा सामाि जक कायमA बैचिर 

ि ड ।   (7) अथिा 

 समाज  

िागू नहV होता।(8)  दो िष।'टपण: दो िष क* अििि 

मA सफिता पूिक पूर  क* गय   

दो सd ताह क*आf ापकिेश 

ि श=ण अििि शाि मि होग । 

(9)  

स ि  भतN 1 ारा।'टपण: 

पदघार  के ि ितनयुि  या िंब  

ब मार  या अn ययन छु�   या क 

हV अ य पHररिथतय3 मA एक 

िष या इससे िअिक अििि के 

ि िए बाहर रहने के कारण 

ि ििहत क* गई ह । (10)  

(1)द यांगता = े@ मA काय करने (2)कंd यूटर योग एमएस िड, , , , का अनुभि। ए सेि, , , , पािर पोइंट आद मAि णता।

 ई Hररयां के 6  य सरकार के उन िअिकाHरय3, , , , ि जनके पास त8भ (7) के अि न  स ि  भतN के ि िए यथा ि ििहत 

अहताएं एिं अनुभि हW, , , , से ि ितनयुि य3 के अिार पर भर  जा सकेग ।  
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(11)  (12)  (13)  

िागू नहV होता।ि िभाग य पुि R िसिमत(पुि R पर ि िचार करने के ि िए) ि जसमे ि नFि ििखत ह3गे : (1)उप-ि नदेशक, रा #  य  

यास-अn य=; (2)अिर िसचि, , , , शािसनक मं@ ािय – सद य; (3)संयु त िसचि और मुJ य कायकार  िअिकार  1 ारा नािमनQदR 

  िागू नहV होता। 

  य  यास का एक िकार  – सद य।   
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(11) उvl ेण  

ि ििपक (1)  

*1 (2017) पर 

पHरितन कया जा 

सकता है। *कायभार 

के आिार (2)  रा 

#   

िअिागू नहV 

होता।(3)  

िेतन  तर –4; ; ; ; 

(25500-81100) (4)  
िागू नहV 

होता।(5)  

18 से 27 िष के 

ब च।(के6  यसरकार 1 ारा 

समय समय पर जार  

ि नदXश3 अथिा आदेश3 के 

अनुसार सरकार  सेिक3 के 

ि िए ि िशथि  करके 

चाि स िषतक क* जा 

सकत  है) 'टपण: आयु – 

स मा अििाHरत करने के 

ि िए ि नणायकतार ख 

भारत मAअ\य]थय3से 

आिेदन  ा> करने केि िए 

ि नयत क* गई अं ि तम 

तार ख होग  । (न क िह 

अंि तम तार ख जो  असम, , , 

, मेघािय, , , , अ_णाचि 

देश,ि मजोरम, , , , 

नागािWड, , , , ि @पुरा, , , , 

ि स`म, , , , ज8 मू - कa म र 

राbय के (6)  

िमणपुर, , , ,  

    

(7)  िाग नहV होता। (8)  स ि  भतN से कए जाने िािे (9)  संयुपOि त 1 ारा : ि ििहत क* गई 

ह । (10)  

(ii)कंd यूटर योग माइU ोसाzटिड, , , , (i)मा यतााd त ि िa िििe ािय से ए सेि, , , , पािर पोइंट इC याद मAि णता।   

  ियय3 के ि िए दो िष। 'टपण: दो िष क* अििि मA सफिता पूिक पूर  क* गय   दो सd ताह क* आf ापकिेश ि श=ण अििि 

शाि मि होग ।  (अ पािििक िसहत)}ि जसके न हो सकने पर स घ  भतN 

1 ारा{ि ितनयुि / ो िनत       िc ाख 

खंड, ि हमाचि देश के िाहोि और  प ि त ि जिे तथा चंबा  ि जिे के पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं ि नकोबार 1  प या  ि=1  प 

के  अ\य]थय3  के  

संि ि

दा  

ि ि

ए  

   



MARATHI - BOARD OF THE TRUST (AMENDMENT) REGULATIONS, 2017 

18 / 40 

 

ि ितनयुि 2: के 6  य सरकार अथिा राb य सरकार के 

ि िभाग3 अथिा ि िa िििe ािय3 अथिा मा यतााd त 

अनुसंिान सं थान3 अथिा िपkिक सेटर उपUम3 

अथिा अO सरकार  अथिा  िायC त अथिा कानून  

संगठन3 मA कायरत िे िअिकार  जो; (क) (i) जो मूि 

काडर / ि िभाग मA ि नियमत (iiiiiiii) जो  िेतन  तर 

–2; ; ; ; (19900-63200) के िेतनमान मA,उस l ेण  

मA आठ िष क*  सेिा के साथ पद िारण कए ए  ह3 

और ि जनके पास त8भ (7) के अि न स ि  भतN के 

ि िए यथा ि ििहत अहताएं हW।ि िभाग य अिर 

l ेण  ि ििपक,ि ज ह3ने रा #  य  यास मA िेतन  तर 

–2; ; ; ; (19900-63200) मA ि नियमत आिार पर 

ि नयुि  के पa चात उस l ेण  मA आठ िष क* सेिा 

क* हो, , , , पर भ  बाहर  अ\य]थयो के साथ ि िचार 

कया जाएगा और यद उस पद पर ि नयुि  के ि िए 

उनका चयन हो जाता है तो उस पद को  ो िनत से भरा 

गया पद माना जाएगा। 'टपण: ि ितनयुि  क* 

अििि,ि जसके अंतगत के6  य सरकार आिार पर 

सदृश पद िारण कए ए हW; ; ; ; (11)  

या  

(1) (2) (3)ि िभाग य पुि R िसिमत (पुि R पर 

ि िचार करने के ि िए)ि जसमे ि नFि ििखत ह3गे: 

: : : उप-ि नदेशक,रा #  य  यास – अn य=; अिर 

िसचि, , , , शािसनक मं@ ािय – सद य; संयु त 

िसचि और मुJ य कायकार  िअिकार  1 ारा 

नािमनQदRरा #  य  यास का एक िअिकार  – सद 

य। (12)  

िागू नहV होता।(13)  

के उस  या कस  अय संगठन/ि िभाग मA इस ि नयुि के ठ क पहिे िाHरत कस  अ य काडर बाहय पद पर ि ितनयुि क* अििि 

है,सािारणतया त न िष से िअिक नहV होग  । ि ितनयुि  पर ि नयुि  के ि िए िअिकतम आयु स मा आिेदन  ा> करने क* अंि तम 

तार ख को 56 िष से  

 
*1 (2017) पर 

पHरितन कया जा 

सकता है। *कायभार 

के आिार (2)  

    

िअिक नहV होग  

।(12) अिर 

l ेण ि ििपक (1)  

िागू नहV 

होता।(3)  

िेतन  तर –2; (19900-

63200) (4)  
िागू नहV 

होता।(5)  

18 से 27 िष के ब च, 

(के6  यजार  

अनुदेश3/ि नदXश3 के 

अनुसार  सरकार  सेिक3 

के ि िए ि िशथि करके 

चाि स िष तकक* जा 

सकत  है)।)।)।)।'टपण: 

आयु – स मा अििाHरत 

 सरकार (6) 

 1 ारा  

करने के ि िए 

ि नणायकतार ख 

अ\य]थय3  से आिेदन  ा> 

करने के ि िए ि नयत क* 

गई अं ि तम तार ख होग  । 

(न क िह अंि तम तार ख 
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 जो  

 भारत  

असम, 

, , 

,  

मे  
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     मेघािय, , , , देश, 

ि मजोरम, , , , िमणपुर, , , , 

नागािWड, , , , ि स`म, , , , 

जम् मू - कa म र राbय के 

िc ाख खंड, अ_णाचि 

ि @पुरा, , , ,  

ि हमाचि देश के िाहोि 

और  प ि त ि जिे तथा 

चंबा  ि जिे के पांग  उप 

खंड, , , , ि नकोबार 

ि=1  प के अ\य]थय3 के 

अंदमान 1  प  एिं 

या  

    

आि,यक : (i)मा यतााd त (ii)कंd 

यूटर पर अं ेज  मA 35 12िV 

क= ा पास अहता; शk द ि त 

ि मनट अथिा ि ह द  मA 30 शk 

द ि त    (7) बोड से  

(8)  स ि  भतN से कए जाने िािे िय 

के ि िए दो िष।'टपण: दो िष 

क* अििि मA सफिता पूिक 

पूर  क* गय   दो सd ताह क* 

आf ापकिेश ि श=ण अििि 

शाि मि होग । (9)  

(i)85% स ि  भतN 1 ारा; 

(ii)15%  ो िनत 1 ाराि िए 

ि ििहत क* गई ह । (10)  

िांछन य : (i)ि मनट क* टंकण िगत।कंd यूटर अनुयोग का आिाHरत माइU ोसॉzट ए सेि, , , , पािर पो�ट, , , , f ानिड, , , , –  
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ब काय कमचार  ि ज ह3ने रा #  य  यास मA 

उस l ेण  मA ि नियमत आिार पर त न िष 

क* सेिा द  है। . 'टपण: जहां ऐसे िकन ठ  िययो 

के संबंि मे,ि ज ह3ने अपन  अहक/ पा@ता 

सेिा पूर  कर ि  है, ोmि त के ि िए ि िचार 

कया जा रहा हो, िहां उनके bयेt  िययो के 

स8बंि मे भ  ि िचार कया जाएगा परंतु यह तब 

जब क उसके 1 ारा क* गई ऐस  अहक/ 

पा@ता सेिा के आिे से  आद ।  (11)  

ि िभाग य  ो िनत िसम ि त ( ो िनत एिं पुि R पर 

ि िचार करने के ि िए)  मे ि नFि ििखत ह3गे: : : 

: (1)उप-ि नदेशक, , , , रा #  य  यास – अn य=; 

(2)अिर िसचि, , , , शािसनक मं@ ािय – सद य; 

(3)संयु त िअिकार  1 ारा नािमनQदRरा #  य  यास 

का एक िअिकार  – सद य। िसचि (12)  

और  मुJ य  कायकार   

िागू नहV होता।(13)  

िअिक से या दो िष से, इनमे से जो भ  कम हो,कम न हो और उहोने अपने ऐसे िकन ठ िययो िसहत,ि ज ह3ने ऐस  अहक/पा@तासेिा 

पहिे ह  पूर  कर ि  है, अगि  उ� चतर l ेण  मे  ोmि त के ि िए अपन  पHरि = ाक* अििि सफितपूिक पूर  कर ि  हो । 

      

(13) ब-

कायकमचार (1)  

*3 (2017) आिार 

पर पHरितन 

कया जा सकता 

है। *कायभार के 

(2)  

िागू नहV 

होता।(3)  

िेतन  तर –1; (18000-56900) (4)  िागू नहV होता।(5)  18 से 25 िष के ब च। 

(के6  यसरकार 1 ारा जार  

अनुदेश3सरकार  सेिक3 के 

ि िए ि िशथि करके चाि स 

िषतक क* जा सकत  है) ) ) 

) 'टपण: आयु – स मा 

अििाHरत करने के ि िए 

ि नणायकतार ख भारत मे 

अ\य]थय3से आिेदन  ा> 

करने केि िए ि नयत क* 

गई अं ि तम तार ख होग  । 

(न क िह अंि तम तार ख जो  

असम, , , , मेघािय, , , , 

अ_णाचि देश,ि मजोरम, , , , 

नागािWड, , , , ि @पुरा, , , , 

ि स`म, , , , ज8 मू - कa म र 

राbय के (6) के  

िमणपुर, , , 

,  

अनुसार  
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आि,यक : मा यतााd त बोड से 

मैH#क।िांछन य : कंd यूटर 

का आिाHरक f ान। (7)  

िागू नहV होता।(8)  दो िषनोट: दो िष क* अििि मA दो सd ताह 

क* आf ापकिेश ि श=ण क* (9)  

'टपण: पदघार  के ि ितनयुि  या िंब  ब मार  या 

अn ययन छु�   या क हV अ यस ि  भत 7 ारा। 

ि ििहत क* गई ह(10)  

   

 क अिार  र भर  जा सकग ।  

िागू नहV होता।(11) ि िभाग य पुि R िसिमत (पुि R पर ि िचार करने के ि िए) 

मAि नFि ििखत ह3गे: : : : (1) (2) उप-ि नदेशक, , , , रा #  य  यास – अn य=; अिर 

िसचि, , , , शािसनक मं@ ािय – सद य;  

     सफि समापन अििि शाि मि होग ।  

(12)  पHररिथतय3 मA एक िष या इससे िअिक 

अििि के ि िए बाहर रहने के कारण ई Hररयां िअिकाHरय3, , , , 

ि जनके पास त8भ (7) के अि न  स ि  भतN के ि िए यथा ि ििहत 

अहताएं और अनुभि हW, , , , से ि ितनयुि य3  

िागू नहV होता 

के 6  य  

 िc ाख खंड, ि हमाचि 

देश के िाहोि और  प ि त 

ि जिे तथा चंबा  ि जिे के 

पांग  उप खंड, , , , अंदमान एिं 

ि नकोबार 1  प या  ि=1  प 

के  अ\य]थय3  

सरकार  
(13)  

 के  

के  

ि िए  

उन  
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'टपण:  मूि ि ििनयम भारत के राजप@मA सा.का.ि न. सं 579(अ) तार ख 3,अगत ,2001 1 ाराकाि शतकया गया था और 

तCपT ात24 दसंबर 2010 1 ारा संशोि ित कया गया था। makes the following regulations further to amend the Board of the 

Trust Regulations, 2001, namely:- 1. Short title and commencement :- (1) These regulations may be called the Board of 

the National Trust (Amendment)  (3) संयु त िसचि और मुJ य कायकार  िअिकार  1 ारा 

नािमनQदRरा #  य  यास का एक िअिकार  – सद य । मुकेश जैन, संयु त िसचि एिं मुJ यकायकार  िअिकार  [ि िf ापन- 

III/4/असा./305/17]  

Regulations, 2017.  

2. In the Board of the Trust Regulations, 2001,-  

  (a)  in regulation 3, for sub-regulation (2), the following sub- regulation shall be substituted, namely:- “ (2) 

 Service Conditions – Appointment of officers and other employees, the number of posts, their educational 

qualifications, pay level, method of recruitment, age limit, period of probation and other matters relating to the said posts 
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shall be as specified in the  schedule annexed  to these regulations.”;  

  (b)  
 after the forms, the following schedule shall be inserted, namely:-     SCHEDULE  

Name of post  Number  of  

post  

Classification  Pay level  Whether  
selection post or 

non-selection  

post 

Age limit for direct 

recruits  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(1) Programme 

Director.  
*1 (2017)  

*Subject to  

variation  
dependent on 

workload.  

Non applicable.  Pay Level-12;  

(78800 –  

209200)  

Not applicable.  Not exceeding fifty  

years.  
(Relaxable for  

Government servants up  

to  five  years  in  

accordance with  

instructions or orders  

issued by the Central  

Government from time  

to time).  

Note:  

The crucial date for  

determining  the age  

limit shall be the closing  

date for receipt of  

applications  from  

candidates except for  

the closing date  

prescribed for those  

     residing in Assam,  

Meghalaya, Arunachal  

Pradesh, Mizoram,  

Manipur, Nagaland,  

Tripura, Sikkim, Jammu  

and Kashmir, Lahaul  

and Spiti District and  

Pangi Sub Division of  

Chamba District  of  

Himachal  Pradesh,  

Andaman and Nicobar  

Islands and  

Lakshadweep.  

Educational  and other  

qualifications  required  

for direct recruits  

Whether age and  

educational qualifications  

prescribed  for  direct  

recruits will apply in the  

case of promotees  

Period of probation, if any  Method of recruitment  

whether  by direct  

recruitment or by promotion  

or by deputation/ absorption  

and percentage of the vacancy  

to be filled by various  
methods  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential:  

(i)  Masters  Degree  in  

Sociology or Social  

Works or Social  

Science from  a  

recognised university;  

(ii)eight  years  of  

experience  in  

developmental sector.  

Desirable:  

Experience  in  disability  

sector.  

Age – No. 

Educational qualification – 

Yes.  

One year for Direct recruits.  

Note:  
The period of one year shall include 

successful completion  of 

mandatory  induction training of 

two weeks duration.  

By composite method:  
(deputation/promotion) failing which by direct 

recruitment.  

In  case  of  recruitment  by  

promotion  or  deputation  or  

absorption, grades from which  

promotion  or  deputation  or  

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what 

is its composition  
Circumstances  in which Union Public 

Service Commission (UPSC) is to be 

consulted in making recruitment  

(11) (12) (13) 
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Deputation :  

Officers  working under  the  

departments  of  the Central  

Governments or State Governments  

or universities or recognised research  

institutes  or  public  sector  

undertakings or semi-Government or  

autonomous or statutory organizations  

holding:  

(A)(i) analogous post on regular basis  

in the parent cadre or department; or  

 (ii)  a post  in the  pay level-11;   

(67700 – 208700) with five years  

regular service  in the pay level and;  

Selection Committee (for considering promotion) 

consisting of :  
(1)Joint Secretary and Chief Executive Officer, The 

 National Trust – Chairperson;  

(2)Joint Secretary , Ministry of Social Justice and 

 Empowerment, Department of Empowerment of 

 Persons with Disabilities (Divyangjan) or his 

 Representative – Member;  

(3)    Two subject specialists     in Autism, Cerebral 

 Palsy,  Mental  Retardation  and  Multiple 

 Disability-Members.  

Departmental  Confirmation  Committee (for 

considering confirmation) consisting of:  

(1)Joint Secretary and Chief Executive Officer,  
 National Trust – Chairperson;  

(2)Joint Secretary , administrative Ministry or his  

 representative – Member;  

Not applicable. 
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(B) possessing the qualifications and experience 

 prescribed  for  direct recruits.  

Deputy Director in the pay level-11; (67700 – 

208700) and five years’ service in the pay level 

rendered after appointment thereto on a regular 

basis in the National Trust will also be 

considered along with outsiders and in case he 

or she is selected, the post shall be deemed to 

be filled by promotion.  

Note:  

 Period of deputation including period of 

deputation in another ex-cadre post held  

 immediately  preceding   this 

appointment in the  same or some other 

organisation or department of the  Central 

Government  shall ordinarily not exceed four 

years. The maximum age limit for appointment 

by deputation shall be not exceeding fifty - six 

years as on the  closing date of receipt of 

applications.  

(3)Director, Administrative Ministry- Member.  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(2) Deputy 

Director.  
*1 (2017)  

*Subject to  

variation  

dependent on workload.  

Not applicable. Pay Level- 11;  
(67700 – 208700)  

Not applicable Not applicable 

(7) (8) (9) (10) 
Not applicable. Not applicable Not applicable By composite method  

(deputation/promotion  )  
(11)  (12)  (13)  
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Deputation:  

Officers working under  the departments of 

Central Government or State Governments or 

universities or recognized research institutes or 

semi  - Government or autonomous bodies or 

statutory organizations or public sector 

undertakings holding;  
(A)(i)  analogous post on regular basis in the  

 parent cadre or department ; or  

(ii)  with five years regular service in post in 

 the pay level- 10; (56100 – 177500) or 

 equivalent; or  

(iii) with six years regular service in the pay 

 level – 8; (47600 – 151100) and 

 equivalent; or  

(iv) with seven years regular service in post in 

 the pay level -7; (44900 – 142400) or 

 equivalent; and  

Departmental promotion committee (for considering 

promotion) consisting of:  

(1) Joint Secretary and Chief Executive  
 Officer, National Trust – Chairperson of  

 the committee;  

(2)Director/DeputySecretary, Administrative  

 Ministry – Member;  
(3)  Programme Director,  

  National Trust-Member.  

Not applicable.  

(B) Possessing :  
(i) Bachelor’s degree from a recognised 

university;  
(ii) five years experience in administration or 

establishment or accounts.  

Preference will be given to those having 

experience in development sector.  

Promotion:  

Departmental Programme Officer in the pay 

level-7; (44900 – 142400) with seven years of 

regular service in the pay level and Accounts 

Officer in the pay level – 8; (47600 – 151100) 

with six years of regular service in the National 

Trust will also be considered along with 

outsiders and in case he/she is selected, the post 

shall deemed to be filled by promotion.  

Note:  

(1)The departmental officers in the  

 feeder category who are in the direct  

 line of promotion shall not be  
 eligible  for consideration  for 

  appointment   on  deputation.  

Similarly, deputation its shall not be 

eligible  for consideration  for 

appointment by promotion.  

(2)The eligibility list for promotion shall 

be prepared with reference to the date 

of completion by the officers of the 

prescribed qualifying service in the 

respective post.  

(3)Period of deputation including period of 

deputation in another ex-cadre post 

held immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organisation or department of 

the Central Government  shall 

ordinarily not exceed three years.  

The maximum  age limit for 

appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty- six years as on the 

closing date of receipt of applications.  

  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
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(3)Assistant  

Legal Adviser.  
*1 (2017)  

*Subject to  

variation  
dependent on 

workload.  

Not  

applicable.  
Pay Level – 11;  

(67700 – 208700)  
Not applicable. Not exceeding forty  

years.  
(Relaxable for  

Government servants up  

to  five  years  in  

accordance with  

instructions/orders  

issued by the Central  

Government from time  

to time).  

Note:  

The date for  

determining  the age  

limit shall be the closing  

date for receipt of  
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     applications  from  

candidates except for  

the closing date  

prescribed for those  

residing in Assam,  

Meghalaya, Arunachal  

Pradesh, Mizoram,  

Manipur, Nagaland,  

Tripura, Sikkim, Jammu  

and Kashmir, Lahaul  

and Spiti District and  

Pangi Sub Division of  

Chamba District  of  

Himachal Pradesh ,  

Andaman and Nicobar  

Islands and  

Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
(i) Bachelor’s Degree in Law  

from  a recognised  

university;  

(ii)  five years of experience in  

dealing with legal or court  

matters.  

Not applicable.  Two years for direct recruits.  

Note:  

The period of two years shall include 

successful completion of mandatory 

induction training of two weeks 

duration.  

By deputation / absorption failing 

which by direct recruitment.  

(11)  (12)  (13)  
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Deputation/Absorption:  

Officers working under the departments of the 

Central Government  or State Governments or 

universities or recognized research institutes or 

public sector undertakings or semi-government or 

   autonomous  or   statutory  organizations 

holding :-  

  (A)  (i) analogous post on regular basis in the 

          parent cadre or department; or  

      (ii)   a post  in the pay level – 10; (56100 – 

         177500) with five years regular    
      service  in the pay level, or  

   (iii)   a post in the pay level – 8; (47600 –   

      151100) with six  years regular service   
      or equivalent; or  

   (iv)  a post in the pay level – 7; (44900 –   

      142400) with seven years regular    

     service or equivalent; or  
             and  

 (B)   possessing  the  qualifications   and 

         experience     prescribed   for  direct 

         recruits.  

Note:  

Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some 

other organisation of department of the Central 

Government shall notordinarily exceed three years. 

The maximum age limit for appointment by 

deputation shall not  be exceeding fifty- six years 

as on the closing date of receipt of applications.  

Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of:  

(i) Joint Secretary and Chief Executive 

Officer,  National  Trust  – 

Chairperson.  

(ii)   Director/  Deputy  Secretary , 

 administrative Ministry  – Member; (iii) 

Programme Director, National Trust  

 – Member.  

Not applicable.  

 (1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(4) Accounts 

Officer.  
*1 (2017)  

*Subject   to variation  

dependent  on workload.  

Not  

applicable.  
Pay Level – 8;  

(47600-151100)  
Not applicable.  Not  exceeding thirty 

years.  
(Relaxable for Government 

servants upto five years in 

accordance         with 

instructions   or   orders 

issued  

by the Central Government 

from time to time)  

Note:  

The date for determining the 

age limit shall be the closing 

date for receipt of 

applications          from 

candidates except for the 

closing date prescribed for 

those residing in Assam, 

Meghalaya,   Arunachal 

Pradesh,         Mizoram, 

Manipur,        Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Jammu and 

Kashmir, Lahaul and Spiti 

District and Pangi Sub - 

Division of Chamba District 

   of       Himachal 

Pradesh,    Andaman   and 

Nicobar  Islands  

    and 

Lakshadweep  

(7)  (8)  (9)  (10)  
(i)  Bachelor’s degree from a  

recognised university;  

(ii)  four years experience in  

handling cash, accounts,  

budget work  in  a  

Government office or public  

sector undertaking  or  

autonomous  body or  

statutory body.  

Not applicable.  Two years for direct recruits.  

Note:  

The period of two years shall 

include successful completion of 

mandatory induction training of 

two weeks duration.  

By composite method  

(deputation/promotion)  

failing which by direct  

recruitment.  

(11)  (12)  (13)  



MARATHI - BOARD OF THE TRUST (AMENDMENT) REGULATIONS, 2017 

27 / 40 

Deputation :  
Officials working  under  the  

departments  of  the Central  

Government or State Governments or  

universities or recognized research  

institutes  or  public  sector  

undertakings or semi-Government or  

autonomous  bodies  or  statutory  

organizations holding :  
(A) (i)  analogous post on regular  

basis  in  the  parent  cadre  or  

department; or  

(ii)  a post in the pay level – 7; (44900  

– 142400) or equivalent  with two  

years regular service in the pay level ;  
or  

Departmental Promotion /Confirmation 

Committee (for considering promotion and 

confirmation) consisting of:  

(1) Joint Secretary and Chief Executive Officer, 

National Trust- Chairperson;  

(2) Director/ Deputy Secretary  (Finance), 

administrative Ministry – Member;  

(3) Director/ Deputy Secretary  

Administrative Ministry  – Member;  

(4) Deputy Director, National Trust – Member.  

Not applicable. 
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(iii)  a post in the pay level – 6;  

(35400 – 112400) with six years  

regular service in the pay level or  

equivalent; and  

(B) (i) a  pass in the Subordinate  

Accounts Service  or  equivalent  

examination conducted by any of the  

organised Accounts Department of  

the Central Government; or  

(ii) successfully completed training in  

cash and accounts work from the  

Institute of Secretariat Training and  

Management or equivalent and four  

years of experience in cash, accounts  

audit and budget work.  

Accountant in pay level – 6; (35400 –  

112400) of the National Trust with  

six years of regular service in the  

grade rendered after appointment  

thereto on regular basis will also be  

considered along with outsiders and  

in case he or she is selected for  

appointment to the post, the post shall  
be deemed to be filled by promotion.  

Note:  
Period of deputation including period  

of deputation in another ex-cadre post  

held  immediately  preceding  this  

appointment in the same or some  

other organisation or department of  

the  Central  Government  shall  

ordinarily  not exceed three years.  

The  maximum  age  limit  for  

appointment by deputation shall be  

not   exceeding fifty six years as on  

the  closing date  of  receipt  of  

applications.  

  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
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(5)Programme 

Officer.  
*1 (2017)  
*Subject  to variation  

dependent on workload.  

Not applicable.  Pay Level– 7;  
(44900 – 142400)  

Not applicable.  Not exceeding thirty  

years.  
(Relaxable for  

Government  servants  

upto  five  years  in  

accordance with  

instructions  or  orders  

issued by the Central  

Government from time to  

time).  

Note:  

 The date for determining  

the age limit shall be the  

closing date for receipt of  

applications  from  

candidates except for the  

closing date prescribed  

for  those  residing  in  

Assam, Meghalaya,  

Arunachal  Pradesh,  

     Mizoram,  Manipur,  
Nagaland,  Tripura,  

Sikkim,  Jammu and  

Kashmir,  Lahaul and  

Spiti District and Pangi  

Sub Division of Chamba  

District  of  Himachal  

Pradesh , Andaman and  

Nicobar Islands  and  

Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential :  

(i) Masters Degree in Sociology or Social  

Works or Social Science from a  
recognised university;  

(ii) one year experience in developmental  

sector;              or  

(i) Bachelor’s degree  in Social Science or  

Sociology or Social Works  from a  

recognised University;  

(ii) three years of  experience in  

developmental sector.  

Desirable:  
(i)experience in disability sector;  

(ii)proficiency in computer.  

Not  
applicable.  

Two years for direct recruits.  

Note:  

The period of two years shall 

include successful completion of 

mandatory induction training of 

two weeks duration.  

By composite  method  

(deputation/ promotion)  

failing which by direct  
recruitment.  

(11)  (12)  (13)  
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Deputation :  
Officials working under the departments of the 

   Central  Government   or   State 

Governments or universities or recognized research 

institutes or semi-Government  or autonomous or 

statutory organizations or public sector undertakings 

holding:  
(A).(i) analogous post on regular basis in the  

 parent cadre or department; or  

 (ii) a post in the pay level – 6; (35400 –  
   112400) with five years regular    

 service in the pay level;  and  

(B)   possessing  the  qualifications    and  
 experience   prescribed  for  

 direct   recruits.  

Assistants in the pay level – 6; (35400 – 112400) 

with five years’ service in the grade rendered after 

appointment thereto on a regular basis in the 

National Trust will be considered along with 

outsiders and in case he or she is selected for 

appointment to the post, the post shall deemed to be 

filled by promotion.  

Note:  

 Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed three years. 

The maximum age limit for appointment by  

Departmental  Promotion/Confirmation 

Committee (for considering promotion and 

confirmation) consisting of:  

1.Joint Secretary and Chief Executive  

 Officer, National Trust-       Chairperson;  

2.Director/ Deputy Secretary ,  

 Administrative Ministry  – Member;  

3.Programme Director, National Trust – 

 Member;  

4.Deputy Director (Administration), 

  National Trust-Member.  

Not applicable.  
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deputation shall be not exceeding fifty-six 

years as on the    closing date of receipt of 

applications.  

  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(6)Private 

Secretary.  
*2 (2017)  

*Subject to  
variation dependent on 

workload.  

Not applicable. Pay Level– 7;  

(44900 – 142400)  
Selection Not applicable. 

(7)   (8)  (9)  (10)  
Not applicable. Not applicable. Not Applicable. By promotion, failing  

which by deputation  
(11)  (12)  (13)  
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Promotion:  
Personal Assistants in the pay level – 6; 

(35400 – 112400) with five years’ service 

rendered after appointment thereto on a 

regular basis in the National Trust.  

Note:  

Where juniors who have completed their 

qualifying or eligibility service are being 

considered for promotion, their seniors would 

also be considered provided they are not short 

of the requisite qualifying or eligibility service 

by more than half of such qualifying or 

eligibility service or two years, whichever is 

less, and have successfully completed 

probation period for promotion to the next 

higher grade along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service.  

Deputation:  

Officers working under the departments of the 

 Central   Government  or   State 

Governments or  universities or  recognized 

research   institutes  or   public  sector 

undertakings or  semi-   Government  or 

autonomous bodies  
 or   statutory organizations and holding :-  

(A)(i) analogous posts on regular   basis 

    in the parents cadre or department; 

    or  

   (ii)  a  post in pay level – 6; (35400 – 

    112400) with five years regular 

    service in the pay level; and  
(B) possessing a speed of 100 words per 

  minute in shorthand (English or Hindi) 

  only on computer.  

Desirable:  

Proficiency in computer  that is  Micro Soft 

Word, Excel, Power Point, etc,.  

Note 1:  
The departmental officers in the feeder 

category who are in the direct line of 

promotion  shall  not  be  eligible  for 

consideration for appointment on deputation.  

Departmental  Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of:  

1.Joint Secretary and Chief Executive 

 Officer, National Trust- Chairperson; 

2.Director/ Deputy Secretary,  
 Administrative Ministry  – Member; 

3.Programme Director, National Trust – 

 Member;  

4.(Deputy Director , National Trust – 

 Member.  

Not applicable.  

Similarly, deputationists shall be not eligible 

for consideration  for  appointment  by 

promotion.  

Note 2:  

Period of deputation including period of 

deputation in another ex-cadre post held 

immediately preceding this appointment in the 

same or some other organization or 

department of the Central Government shall 

not ordinarily exceed three years. The 

maximum age limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty- six 

years as on the closing date of receipt of 

applications.  

  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
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(7) Assistant.  *1 (2017)  

*Subject   to variation  
dependent  on 

workload.  

Not applicable.  Pay Level– 6; (35400–  

112400)  
Selection  Not exceeding thirty years.  

Relaxable for Government 

servants upto five years in 

accordance with instructions or 

orders issued by the Central 

Government from time to time.  

Note:  

The date for determining the 

age limit shall be the closing 

date for receipt of applications 

from candidates except for the 

closing date prescribed for 

those  residing  

 in Assam, Meghalaya, 

 Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Jammu and  

Kashmir, Lahaul and  Spiti 

District and Pangi Sub - 

Division of Chamba District of 

Himachal Pradesh , Andaman  

and  Nicobar Islands  and 

Lakshadweep.  

(7)  (8) (9) (10) 
Essential:  
(i)Bachelor’s   Degree 

  from  a  recognized 

  University;  
(ii)two years experience  

 in administration and  

 accounts.  

Desirable :  

(i)Proficiency   in 

  computer usage Micro  

 Soft  Word,  excel, 

  power point, etc,.  

(ii)experience of working in 

disability sector.  

Age:  No  

Educational Qualification -Yes.  
Two years for direct  

recruits.  

Note:  

The period of two years  

shall include  successful  

completion of mandatory  

induction training of two  

weeks duration.  

By promotion, failing  

which by deputation and  

failing both, by direct  

recruitment.  
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Promotion:  

Upper Division Clerk and Programme 

Associate in the pay level – 4; (25500 – 

81100) with ten years’ service in the grade 

rendered after appointment thereto on a 

regular basis in the National Trust.  

Note:  

Where juniors who have completed their 

qualifying or eligibility service are being 

considered for promotion, their seniors would 

also be considered provided they are not short 

of the requisite qualifying or eligibility service 

by more than half of such qualifying or 

eligibility service or two years, whichever is 

less, and have successfully completed 

probation period for promotion to the next 

higher grade along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service.  

Deputation:  
Officials working under the departments of the 

   Central   Government  or   State 

Governments or universities or recognized 

research   institutes  or  public  sector 

undertakings or semi- Government or 

autonomous or statutory organisations and 

holding : 
 (A) (i)  analogous post on regular basis in 

     the parent cadre or department; or 

 (ii)   a post  in the pay level – 5; (29200 

      – 92300) with six years regular 

      service in the pay level; or  

   (iii) a post in the pay level – 4; (25500 

      – 81100) with 10 years regular 

      service in the pay level;  

        and  
 (B) possessing qualification and experience 

  prescribed for direct recruits under  

 Column (7).  

Note 1:  

Period of deputation including period of 

deputation in another ex-cadre post held 

immediately preceding this appointment in the 

same or some other organisation or 

department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed three years. The 

maximum age-limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty- six 

years as on the closing date of receipt of 

applications.  

Note 2:  

The departmental officers in the feeder 

category who are in the direct line of 

promotion  shall  be  not  eligible  for 

consideration for appointment on deputation. 

Similarly, deputationists shall be not eligible 

for consideration   for   appointment   by 

promotion.  

Departmental  Promotion Committee  (for  

considering promotion  and  confirmation)  

consisting of:  

1)  Joint Secretary and Chief Executive Officer,  

National Trust-       Chairperson;  

2)  Director/ Deputy Secretary , Administrative  

Ministry  – Member;  
3)  Programme Director, National Trust –  

Member;  

4)  Deputy Director, National Trust – Member.  

Not applicable. 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
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(8) Accountant. *1 (2017)  

*Subject  to variation  
dependent on workload.  

Not applicable. Pay Level -6;  

(35400 – 112400)  
Not applicable. Not exceeding thirty 

years.  

 (Relaxable     for 

Government servants up to 

five years    in 

accordance  
   with 

instructions  or  orders 

issued by the Central 

Government from time to 

time).  

Note:  

The date for determining 

the age-limit shall be the 

closing date for receipt of 

applications        from 

candidates except for the 

closing date prescribed for 

 those  residing  in 

Assam,   Meghalaya, 

Arunachal      Pradesh, 

Mizoram,      Manipur, 

Nagaland,        Tripura, 

Sikkim, Jammu  and 

Kashmir, Lahaul  and Spiti 

District and Pangi Sub - 

Division of Chamba 

District  of   Himachal 

Pradesh , Andaman  and 

Nicobar Islands  and 

Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential :  

(i) (Bachelor’s Degree  from  a  

recognized University; and  

(ii)  two years experience in cash,  

accounts and budget work in a  

Government office or public  

sector undertaking  or  

autonomous body or statutory  

body.  

Desirable:  

(iii)Proficiency in computer usage  

Micro Soft word, excel, power  

point, etc;  

(iv)experience of working  in  

disability sector.  

Not applicable.  Two years for direct  

recruits. 

Note:  
The period of two years  

shall include  successful  

completion of mandatory  

induction training of two  

weeks duration.  

By  deputation /absorption failing which by 

direct recruitment.  

(11)  (12)  (13)  
Deputation/Absorption:  

(A)(i) Upper Divisional Clerk of Central  
 Secretariat Civil Services with eight years   of 

regular service in the grade; and  

  (ii) have undergone training in cash and   
  accounts  work  from  Institute of 

    Secretariat Training and Management or 

    equivalent and possess two  years  

Departmental Confirmation Committee  

(for considering confirmation) consisting  

of:  

1)Joint  Secretary and Chief  

Executive  Officer,  National  

Trust-       Chairperson;  

2)Director/ Deputy Secretary,  

Administrative  Ministry  –  

Not applicable. 
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     experience of handling cash, accounts 

     and budget work; or  
 (B) officials working under the departments of 

   the  Central Government  or  State 

   Governments or  public sector undertakings 

   or  semi-Government or autonomous or  

  statutory organisations holding:  

  (i) analogous post on regular basis in the   
 parent cadre or department; or  

  (ii) post carrying pay in the pay level – 5;   

 (29200–92300) with six years regular  
 service in the pay level or equivalent; or   (iii) 

post carrying pay in the pay level -4;   

 (25500 – 81100)with eight years regular   
 service in the pay level or equivalent; and (C) 

have undergone training in cash and accounts  

  work from the Institute of Secretariat   

 Training and Management or equivalent   
 and possess two years experience of   

 handling cash, accounts and budget work.  

Note 1:  
Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some 

other organization or department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed three 

years. The maximum age limit for appointment by 

 deputation  shall  be  not 

exceeding fifty -six years as on the closing date of 

receipt of applications.  

Member;  

3)Programme Director, National Trust 

– Member;  

4)Deputy Director, National Trust – 

Member.  

 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(9) Personal 

Assistant.  
*2 (2017)  
*Subject   to variation  

dependent  on workload.  

Not applicable.  Pay Level -6;  
(35400-112400)  

Not  
applicable.  

Not  exceeding thirty 

years.  
(Relaxable for Government 

servants up to five years in 

accordance    with  the 

instructions   or   orders 

issued by the Central 

Government from time to 

time).  

Note:  

The date for determining the 

age limit shall be the closing 

date for receipt of 

applications      from 

candidates except for the 

closing date prescribed for 

those residing in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh,     Mizoram, 

Manipur,     Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Jammu and  

Kashmir, Lahaul  and Spiti 

District and Pangi Sub 

Division of Chamba District 

 of     Himachal 

Pradesh , Andaman  and 

Nicobar  

Islands  and 

Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
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Essential:  
(i) Bachelor’s degree from a  

recognised university;  

(ii) possessing a speed of 100  

words  per minute  in  

shorthand..  

Desirable:  

Proficiency in computer usage-  

Micro Soft Word, Excel, Power  

Point, etc,  

Not applicable.  Two years.  

Note:  

The period of two years shall include successful 

completion of mandatory induction training of 

two weeks duration  

By direct recruitment.  

Note:  
Vacancies caused  by  the  

incumbent being  away  on  

deputation or long illness or  

study leave or under other  
circumstances for a duration of  

one year or more may be filled  

on deputation basis from officers  

of  Central Government and  

possessing the qualifications and  

experience prescribed for direct  

recruits under column (7)  

(11)  (12)  (13)  
Not applicable. Departmental  Confirmation  Committee  (for  considering  

confirmation) consisting of:  

(1)Joint Secretary and Chief Executive Officer, National  

Trust-  Chairperson;  

(2)Director or Deputy Secretary , Administrative Ministry  –  

Member;  

(3)Programme Director, National Trust – Member;  

(4)Deputy Director, National Trust – Member.  

Not applicable. 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  
(10) Programme 

Associate.  
*2 (2017)  

*Subject  to variation  

dependent on workload.  

Not applicable. Pay Level -4;  

(25500- 81100)  
Not applicable. 

Government servants up  

to forty years  in  

accordance with the  

instructions or orders  

issued by the Central  
Government from time  

to time).  

Note:  

The date for  

determining  the  age-  
limit shall be the closing  

date for receipt of  

applications  from  

candidates except for  

the closing date  

prescribed for those  

residing in Assam,  

Meghalaya, Arunachal  

Pradesh, Mizoram,  

Manipur, Nagaland,  

Tripura, Sikkim, Jammu  

and  Kashmir, Lahaul  

and  Spiti District and  

Pangi Sub-Division of  

Chamba District  of  

Himachal Pradesh ,  

Andaman  and  Nicobar  

Islands and  

Lakshadweep.  
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Essential:  
(1)  Bachelor’s degree in  

sociology or social  

science  or Social  

Works  from  a  

recognised  

university.  

Desirable:  
(1)Experience  of  

working  in  

disability sector.  

(2)proficiency  in  

computer usage MS  

Word, Excel, Power  

Point, etc,.  

Not applicable. Two years. 

Note:  

The period of two years  

shall include  successful  

completion of mandatory  

induction training of two  

weeks duration  

By direct recruitment. 

Note:  

Vacancies caused by the  

incumbent being away on  

deputation or long illness or  

study leave or under other  

circumstances for  a  

duration of one year or  

more may be filled on  

deputation basis from  

officers of  Central  

Government and possessing  

the qualifications and  

experience prescribed for  

direct recruits under  

column (7)  

(11)  (12)  (13)  
 Not applicable.  Departmental Confirmation Committee  (for  considering  

confirmation) consisting of:  

(1)Deputy Director, The National Trust-Chairperson;  

(2)Under Secretary, administrative Ministry – Member;  

(3)One officer of the National Trust to be nominated by  

Joint Secretary and Chief Executive Officer-Member.  

Not applicable.  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(11) Upper  

Division Clerk.  
*1 (2017)  

*Subject   to 

variation  

dependent  on 

workload.  

Not applicable. Pay Level -4;  

(25500 – 81100)  
Not applicable. Between  18  and  27  

years.  
(Relaxable for  

Government  servants  

upto  forty  years  in  

accordance  with the  

instructions  or orders  

issued by the Central  

Government from time to  

time).  

Note:  
The date for determining  

the age-limit shall be the  

closing date for receipt of  

applications  from  

candidates except for the  

closing date prescribed  

for  those  residing  in  

Assam, Meghalaya,  

Arunachal  Pradesh,  

Mizoram,  Manipur,  

Nagaland,  Tripura,  

Sikkim, Jammu  and  

Kashmir, Lahaul  and  

Spiti District and Pangi  

Sub Division of Chamba  

District  of  Himachal  

Pradesh , Andaman  and  
Nicobar Islands  and  

Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential:  
  (i)  Bachelor’s degree  from 

   a recognised university; 

 (ii)  Proficiency in computer 

   usage: Micro Soft Word, 

   Excel, Power Point, etc.  

Not applicable  Two years for direct recruits Note:  
The period of two years shall include 

successful completion of mandatory 

induction training of two weeks duration  

By composite method:  
{(deputation/promotion  

including short-term 

contract)} failing which by 

direct recruitment  

(11)  (12)  (13)  
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Deputation:  
Officers  working    under   the 

departments    of   the  

  Central Government or  State 

Governments or universities or  

recognized research institutes   or   

 public   sector undertakings or  

semi - Government or  autonomous  or  

statutory organizations:  

(i)  holding  analogous  post   on 

   regular basis in the parent cadre 

   or department; or  

(ii)  posts in the pay level-2; (19900-

   63200) with eight years of   
 regular service in the pay level    and 

possessing qualifications   

 prescribed for direct recruits    under 

column (7).  

Departmental Lower Division Clerks 

in the pay level -2; (19900 – 63200) 

with eight years service in the grade 

rendered after appointment thereto on 

a regular basis in the National Trust 

will also be considered along with the 

outsiders and in case he or she is 

selected, the post shall deemed to have 

been filled by promotion.  

Note 1:  

Period of deputation including period 

of deputation in another ex-cadre post 

held   immediately  preceding   this 

appointment in the same or some other 

organisation or department of the 

 Central  Government  shall 

ordinarily not exceed three years. The 

maximum age-limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty- 

six years as on the closing date of 

receipt of applications.  

Departmental Confirmation  Committee  (for  

considering confirmation) consisting of:  

(1)Deputy  Director,  The  National  Trust- 

Chairperson;  

(2)Under Secretary,  administrative Ministry –  

Member;  

(3)One officer of the National Trust to be  

nominated by Joint Secretary and Chief  

Executive Officer-Member.  

Not applicable.  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
(12) Lower  

Division Clerk.  
*1 (2017)  

*Subject  to 

variation  

dependent on 

workload.  

Not applicable. Pay Level -2;  

(19900 – 63200)  
Not applicable. Between 18 and 27 

years,  

 (Relaxable for 

Governments  
servants up to forty 

years in accordance 

with the instructions or 
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     the Central  

Government).  

Note:  

The date for  

determining the age  

limit shall be the  

closing date for  

receipt of  

applications  from  

candidates except for  

the closing date  

prescribed for those  

residing in Assam,  

Meghalaya,  

Arunachal Pradesh,  

Mizoram, Manipur,  

Nagaland, Tripura,  

Sikkim, Jammu  and  

Kashmir, Lahaul  and  

Spiti District and  

Pangi Sub-Division  

of Chamba District  

of Himachal Pradesh,  

Andaman and  

Nicobar Islands  and  

Lakshadweep..  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential:  

  (i)12th Class pass qualification  
  from a recognised Board; 

(ii)typing speed of 35 words per  

 minute in English or 30 words  

 per  minute  in  Hindi  on 

  computer.  

Desirable:  

 (i) Basic knowledge in Computer 

 Applications- Micro Soft Word, 

 Excel, Power Point, etc.  

 Two years for direct recruits.  

Note:  

The period of two years shall 

include successful completion of 

mandatory induction training of 

two weeks duration.  

(i)85%  by  direct  

recruitment;  

(ii)  15%  by  

promotion.  

(11)  (12)  (13)  
Multi Tasking Staff with three years of 

regular service in the pay level 

rendered on a regular basis in the 

National Trust.  

Note:  

Where juniors who have completed 

their qualifying or eligibility service are 

being considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying  or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two 

years, whichever is less, and have 

successfully  completed probation 

period for promotion to the next higher 

grade along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service.  

Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion  and 

confirmation) consisting of:  

(1)Deputy Director, The National Trust-  

Chairperson  

(2)Under Secretary, administrative 

 Ministry – Member;  

(3)One officer of the National Trust to be 

nominated by Joint Secretary and 

Chief Executive Officer-Member.  

 Not applicable. 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  
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(13) Multi- 

Tasking Staff.  
*3(2017)  

*Subject to  
variation  

dependent on 

workload.  

Not applicable.  Pay Level -1;  

(18000 -56900)  
Not  

applicable.  
Between 18 and 25 

years.  
(Relaxable  for 

Governments servants 

up to forty years in 

accordance with the 

instructions issued by 

the Central 

Government).  

Note:  

The crucial date for 

determining the age 

limit  shall     be   the 

closing date for receipt 

of applications from 

candidates except for 

the closing   date 

prescribed for those 

residing  in  

   Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh,   Mizoram, 

Manipur,   Nagaland, 

Tripura,      Sikkim, 

Ladakh Division of 

Jammu  and  Kashmir, 

Lahaul  and  Spiti 

District and Pangi Sub - 

Division of Chamba 

District  of Himachal 

Pradesh,     Andaman 

and  Nicobar Islands 

and Lakshadweep.  

(7)  (8)  (9)  (10)  
Essential:  

Matriculation from a recognised 

Board.  

Desirable:  
Basic knowledge of computer.  

Not applicable.  Two years.  

Note:  

The period of two years shall 

include successful completion of 

mandatory induction training of 

two weeks duration.  

By direct recruitment  

Note:  
Vacancies caused by the  

incumbent being away on  

deputation or long illness  or  

study leave or under other  

circumstances for a duration  

of one year or more may be  

filled on deputation basis from  

officers of Central  

Government and possessing  

the qualifications and  

experience prescribed for  

direct recruits under column  

(7).  

(11)  (12)  (13)  
Not applicable.  Departmental Confirmation  Committee  (for  

considering confirmation) consisting of:  

(1)Deputy Director, The National  Trust- 

Chairperson;  

(2)Under Secretary, administrative Ministry –  

Member;  

Not applicable.  
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 (3)One officer of the National Trust to be 

nominated by Joint Secretary and Chief 

Executive Officer-Member.  

 

MUKESH JAIN, Jt. Secy. & Chief Executive Officer  
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